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ค ำน ำ 
 

  จากประสบการณ์ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มภารกิจบริการการศึกษาและพัฒนานิสิต 
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  ตลอดระยะเวลา 8 ปี พบว่า 
กระบวนผลิตและการจัดพิมพ์ข้อสอบในระดับคณะฯ และระดับมหาวิทยาลัย ยัง ไม่มีเกณฑ์มาตรฐาน 
การด าเนินงานอย่างชัดเจน จากการจัดท าแบบทดสอบในแต่ละภาคการศึกษา พบว่า เกิดปัญหาจาก
กระบวนการผลิตแบบสอบ เช่น แบบทดสอบไม่เพียงพอกับจ านวนที่นั่งสอบของนิสิต จ านวนแบบทดสอบ 
เกินกว่าจ านวนที่นั่งสอบของนิสิต ไม่มีแบบทดสอบส ารอง หน้าซองของข้อสอบมีความผิดพลาดแบบทดสอบ
ขาดความสมบูรณ์ ได้แก่ พิมพ์ไม่ครบ จ านวนหน้าแบบทดสอบขาดหาย ไม่ได้ระบุหมายเลขชุดของ
แบบทดสอบและการจัดเก็บแบบทดสอบกลับคืนไม่ครบจ านวนไม่สามารถตรวจสอบได้เป็นต้น 
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กระบวนการผลิตข้อสอบและจัดพิมพ์ข้อสอบ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ศึกษา 
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บทท่ี 1 

บทน า 

1. ความเป็นมา/ความจ าเป็น/ความส าคัญ      
   

  คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ เป็นหน่วยงานวิชาการ ระดับคณะ 
มีพันธกิจหลักในการจัดเรียนการสอนและผลิตบัณฑิตทางด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ โดยจัดการเรียนการสอนใน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี จ านวน 4 หลักสูตร ได้แก่ 1) หลักสูตร วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์ 2) หลักสูตร 
วท.บ. สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและสุขภาพสิ่งแวดล้อม 3) หลักสูตร วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 4) หลักสูตร 
พท.บ. การแพทย์แผนไทย และ หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตร วท.ม. การ
จัดการระบบสุขภาพ (แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา. 2556 : 4) การจัดการ
เรียนการสอนหลักสูตรต่าง ๆ ของคณะฯ นั้น มุ่งเน้นการบูรณาการร่วมกันระหว่างภารกิจด้านอื่น ๆ  ได้แก่ การ
วิจัย การบริการวิชาการ และการพัฒนานิสิตและท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งนี้ ในการขับเคลื่อนภารกิจ
ต่าง ๆ ของคณะฯ นั้น มีส านักงานคณะฯ ซึ่งเป็นหน่วยงานภายในที่มีหน้าที่ในการสนับสนุนภารกิจต่าง ๆ ของ
คณะฯ ในลักษณะการรวมศูนย์บริการประสานภารกิจ (แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ส านักงานคณะวิทยาการ
สุขภาพและการกีฬา. 2556 : 4) โดยกลุ่มภารกิจบริการการศึกษาและพัฒนานิสิต มีหน้าที่รับผิดชอบหลัก 
ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและการอ านวยความสะดวกแก่คณาจารย์ นิสิต ในด้านวิชาการของ
คณะฯ เช่น การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร แผนการรับนิสิต แผนการเรียน การเชิญอาจารย์พิเศษ การ
ประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร การจัดท าแบบทดสอบ และกระบวนการจัดส่งค่าระดับคะแนน  
เป็นต้น  
  กระบวนการผลิตและจัดท าแบบทดสอบ เป็นภารกิจหนึ่งที่มีความส าคัญ ส าหรับการวัดผล
ประเมินผลของผู้เรียนหลังสิ้นสุดการจัดการเรียนการสอน ซึ่งในหนึ่งปีการศึกษาหนึ่ง ๆ นั้น จะด าเนินการ 4 
ครั้ง คือ ในช่วงการสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จากประสบการณ์ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มภารกิจ
บริการการศึกษาและพัฒนานิสิต ตลอดระยะเวลา 8 ปี พบว่า กระบวนการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบ  
ในระดับคณะฯ และระดับมหาวิทยาลัย ยังไม่มีเกณฑ์มาตรฐานการด าเนินงานอย่างชัดเจน โดยพบว่า  
การด าเนินงานของส่วนงานวิชาการต่าง ๆ ได้ปฏิบัติข้ึนตามเกณฑ์และแนวปฏิบัติของส่วนงานน้ัน ๆ ก าหนด
ข้ึน แต่อย่างไรก็ตามก็ยังพบปัญหาจากการด าเนินงาน เช่น แบบทดสอบไม่เพียงพอกับจ านวนที่นั่งสอบของ
นิสิต จ านวนแบบทดสอบเกินกว่าจ านวนที่นั่งสอบของนิสิต ไม่มีแบบทดสอบส ารอง หน้าซองของข้อสอบ  
มีความผิดพลาด แบบทดสอบขาดความสมบูรณ์ ได้แก่ พิมพ์ไม่ครบ จ านวนหน้าแบบทดสอบขาดหายไป ไม่ได้
ระบุหมายเลขชุดของแบบทดสอบ และยังพบอีกว่าว่าหลังสิ้นสุดการสอบในรายวิชาน้ัน ๆ คณะกรรมการคุม
สอบในรายวิชาถัดไปเก็บข้อสอบในรายวิชาที่สอบก่อนหน้าได้ แสดงถึงการจัดเก็บแบบทดสอบกลับคืนไม่ครบ 
เป็นต้น 

 

  จากประเด็นปัญหาดังกล่าวฯ ผู้ปฏิบัติหน้าที่นักวิชาการ สังกัดคณะวิทยาการสุขภาพและ  
การกีฬา จึงได้จัดท าคู่มือกระบวนการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบข้ึน เพื่อก าหนดเป็นเกณฑ์มาตรฐานและ
แนวปฏิบัติส าหรับ นักวิชาการระดับคณะ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการผลิตแบบสอบ อีกทั้งอ านวยความ
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สะดวกแก่คณะกรรมการคุมสอบในบริหารจัดการทดสอบ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าคู่มือฉบับนี้จะเป็นประโยชน์
แก่ผู้ศึกษา ต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค์       

   

1. เพื่อก าหนดเป็นแนวทาง เกณฑ์และมาตรฐานกระบวนการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบ 
  2. เพื่อลดความผิดพลาดของแบบทดสอบ 
  3. เพื่อควบคุมความเสี่ยง การรั่วไหล ของแบบทดสอบ 
 

3. ประโยชน์       
  1. ผู้ปฏิบัตหิน้าที่ภารกจิวิชาการหรือผู้ทีร่ับผิดชอบของคณะฯ ได้ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติการใน
กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 
  2. ลดความผิดพลาดของแบบทดสอบและความเสี่ยงข้อสอบสูญหายหรือรั่วไหล 
  3. เป็นการสร้างระบบกลไกการด าเนินงานของคณะกรรมการจัดท าแบบทดสอบและการ
ทวนสอบกระบวนการเบิกจ่ายของนกัวิชาการหรือผูท้ี่รบัผิดชอบกับคณะกรรมการคุมสอบ 
  
4. ขอบเขต      
  คู่มือฉบับนี้จัดท าข้ึนเพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติงานด้านกระบวนการผลิตและจัดพิมพ์ข้อสอบ
ภายในคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ ซึ่งส่วนงานวิชาการอื่น ๆ สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับบริบทของส่วนงานวิชาการ นั้น ๆ  
 
 

5. นิยามศัพท์เฉพาะ/ค าจ ากัดความ      
 “ปีการศึกษา” หมายถึงช่วงระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยทักษิณก าหนดให้จัดการเรียนสอนใน  

1 ปี โดยเริ่มตั้งแต่เดือนสิงหาคม - กรกฎาคม  
 “ภาคเรียน” หมายถึงการจัดการศึกษาโดยระบบทวิภาคแบ่งเป็น 2 ภาคเรียน กล่าวคือ 

ภาคเรียนต้น และภาคเรียนปลาย และอาจจะจัดการศึกษาภาคเรียนฤดูร้อนโดยถือเป็นภาคเรียนหนึ่งใน 
ปีการศึกษาน้ัน  
  “ปฏิทินการศึกษา” หมายถึงประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่ออกโดยสภาวิชาการของ
มหาวิทยาลัย เพื่อก าหนดกรอบระยะเวลาที่เกี่ยวข้องกับภารกิจวิชาการของมหาวิทยาลัย เพื่อให้บุคลากรและ
นิสิตยึดถือปฏิบัติ 
  “ตารางสอบ” หมายถึงประกาศของมหาวิทยาลัยทักษิณ ซึ่งก าหนดโดยงานทะเบียนและ
บริการการศึกษา ในการแจ้งรายละเอียดการจัดสอบในภาคเรียน นั้น ๆ  
  “ผู้รับผิดชอบรายวิชา” หมายถึงอาจารย์ผู้สอนในรายวิชานั้น ๆ ซึ่งมีหน้าที่และความ
รับผิดชอบหลักในการจัดการเรียนการสอน การจัดข้อสอบ การรายงานค่าระดับคะแนน 
  “คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาประจ าสาขาวิชา” หมายถึงบุคลากรประจ า
สาขาวิชาที่คณบดีแต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าที่ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2551 
  “คณะกรรมการจัดท าสอบ” หมายถึงบุคลากรที่คณบดีแต่งตั้งค าสั่งข้ึน เพื่อด าเนินการผลิต
และจัดพิมพ์แบบทดสอบในภาคการเรียนนั้น ๆ  
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  “ข้อสอบปรนัย” หมายถึงแบบทดสอบถูก - ผิด (true- false) แบบเติมค า (completion) 
จับคู่ (matching) แบบเลือกตอบ (multiple choice) 
  “ข้อสอบอัตนัย” หมายถึงแบบทดสอบที่ก าหนดปัญหา แล้วให้ผู้ตอบเขียนตอบยาว ๆ 
  “ใบแจ้งรายละเอียดการจัดท าข้อสอบ” หมายถึงเอกสารที่ฝ่ายวิชาการของคณะฯ จัดท าข้ึน
พิมพ์บนกระดาษ A4 เพื่อให้ผู้รับผิดชอบรายวิชาระบุรายละเอียดของการจัดท าแบบข้อสอบ 
  “เครื่องตีเบอร์” หมายถึง อุปกรณ์ส านักงานประเภทหนึ่งใช้ส าหรับพิมพ์หมายเลข
แบบทดสอบ 
  “ซองข้อสอบ” หมายถึงซองส าหรับบรรจุข้อสอบสีน้ าตาลทึบแสง ขนาด F15 กว้าง 11 นิ้ว 
ยาว 17 นิ้ว ขยายข้าง 
  “ซองกระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์” หมายถึงซองส าหรับบรรจุกระดาษค าตอบ
คอมพิวเตอร์สีน้ าตาลทึบแสง ขนาด A5 ความกว้าง 8 นิ้ว ความยาว 11 นิ้ว  
  “ซองข้อสอบและกระดาษค าตอบส ารอง” หมายถึง ซองส าหรับบรรจุข้อสอบและ
กระดาษค าตอบส ารองสีน้ าตาลทึบแสง ขนาด A4 ความกว้าง 9 นิ้ว ความยาว 13 นิ้ว 
  “หน้าซองข้อสอบ” หมายถึง เอกสารที่ระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา วันเวลาสอบ ห้องสอบ 
กลุ่มนิสิต จ านวนที่นั่งสอบ จ านวนข้อสอบ จ านวนข้อสอบส ารอง และรายช่ือคณะกรรมการคุมสอบ พิมพ์ลง
บนกระดาษ A4 แนวขวาง 
  “หน้าซองกระดาษค าตอบ” หมายถึงเอกสารที่ระบุรหัสวิชา ช่ือรายวิชา วันเวลาสอบ ห้อง
สอบ กลุ่มนิสิต จ านวนที่นั่งสอบ จ านวนข้อสอบ จ านวนข้อสอบส ารอง และรายช่ือคณะกรรมการคุมสอบ 
พิมพ์ลงบนกระดาษ A5 แนวตั้ง 

  “กระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์” หมายถึง กระดาษค าตอบที่ใช้ส าหรับตอบข้อสอบปรนัย 
ตามรูปแบบที่คณะฯ ก าหนด ขนาดความกว้าง 14 เซนติเมตร และความยาว 21.50 เซนติเมตร โดยผู้เข้า
สอบจะต้องเลือกตอบโดยใช้ดินสอ 2B ฝนเลือกค าตอบและวิธีการตรวจข้อสอบจะต้องอาศัยเครื่องตรวจ
อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องคอมพิวเตอร์ 
  “กระดาษค าตอบกากบาท” หมายถึง กระดาษค าตอบที่ใช้ส าหรับตอบข้อสอบปรนัย  
ตามรูปที่คณะฯ ก าหนด ซึ่งพิมพ์ลงบนกระดาษขนาด A4 โดยผู้เข้าสอบจะต้องเลือกตอบโดยกากบาทลงใน
กระดาษค าตอบ 
  “กระดาษค าตอบอัตนัย” หมายถึงกระดาษค าตอบที่คณะฯ ก าหนดข้ึนส าหรับให้ผู้เข้าสอบ
เขียนค าตอบหรืออธิบายในลักษณะข้อความยาว ๆ ซึ่งพิมพ์ลงบนกระดาษขนาด A4 
  “รายชื่อผู้เข้าสอบ” หมายถึง รายช่ือนิสิตผู้ที่ลงทะเบียนเรียนและมีสิทธิเข้าสอบตาม
ข้อบังคับว่าด้วยการศึกษามหาวิทยาลัยทักษิณ 
  “กรรมการคุมสอบ” หมายถึงบุคคลของมหาวิทยาลัยทักษิณที่ได้รับการแต่งตั้งให้ท าหน้าที่
กรรมการคุมสอบ 
  “การสอบ” หมายถึงการสอบกลางภาคและการสอบปลายภาค  ตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 
  “การผลิตข้อสอบ” หมายถึง การจัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดท าแบบทดสอบ อัน
ได้แก่ หน้าซองข้อสอบ หน้าซองกระดาษค าตอบ รายช่ือผู้เข้าสอบ และรวมถึงการส าเนาแบบทดสอบ การ
จัดเรียง การตรวจสอบ การบรรจุแบบทดสอบลงซอง 
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  “การส าเนา” หมายถึง การถ่ายข้อความ ภาพ ถ่ายข้อสอบจากต้นฉบับด้วยเครื่องถ่าย
เอกสาร  
  “การจัดเก็บ” หมายถึง การจัดเก็บข้อสอบส าหรับรอการเบิกจ่ายแก่คณะกรรมการคุมสอบ 
ผู้รับผิดชอบรายวิชา และการจัดเก็บเพื่อรอการท าลาย 

บทท่ี 2 

โครงสร้าง ภารกิจของหน่วยงานและบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของต าแหน่ง  

 

1. โครงสร้างหน่วยงาน   
   

 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง ตั้งอยู่เลขที่  222 หมู่ที่ 2 
ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา เริ่มด าเนินการเตรียมการ
จัดต้ังคณะฯ ตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2540 และสามารถเปิดด าเนินการผลิตบัณฑิตหลักสูตรแรก คือ วท.บ. สาธารณสุข
ศาสตร์ ในปีการศึกษา 2542 ภายใต้ช่ือหน่วยงาน “โครงการจัดต้ังคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา” โดย
เป็นโครงการร่วมมือผลิตบัณฑิตสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ ร่วมกับวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัด
ตรัง จากนั้น คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา จึงได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยทักษิณให้เป็นหน่วยงาน
ใหม่ระดับคณะ ตั้งแต่วันที่ 2 สิงหาคม 2546 และได้เปิดสอนในหลักสูตร วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์ ต่อมา 
คือ หลักสูตร วท.บ. สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย และหลักสูตร วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 
ตามล า ดั บ  ร วมทั้ ง ก า ร ผ ลิ ตมห าบัณฑิ ต  ห ลั ก สู ต ร  วท .ม .  ก า ร จั ด ก า ร ระบบสุ ขภาพ  แล ะ  
ในภาคต้นปีการศึกษา 2556 มีการเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร พท.บ. สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย  
 

 วัตถุประสงค์ 
  1. ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาการสุขภาพและการกีฬาที่มีความรู้  
ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม จิตส านึกรับผิดชอบต่อหน้าที่มีทักษะในวิชาชีพ 
  2. ส่งเสริมการศึกษา ค้นคว้า วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ด้านวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
  3. บริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเรียนรู้ร่วมกับชุมชน เพื่อให้เกิดการพัฒนาด้าน
สุขภาพและสมรรถภาพ การควบคุมป้องกันโรค การรักษาพยาบาลข้ันพื้นฐาน การฟื้นฟูสุขภาพและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
  4. เป็นแหล่งรวบรวมข้อมูลและอนุรักษ์มรดกภูมิปัญญาไทยด้านการแพทย์แผนไทย  
ภูมิปัญญาท้องถ่ินรวมทั้งด้านกีฬาและนันทนาการ 

 

 พันธกิจ  
  1. ผลิตบัณฑิต พัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพและการกีฬา 
  2. บูรณาการภูมิปัญญาพัฒนาองค์ความรู้ บริการวิชาการเพื่อพัฒนาสังคมสุขภาพ ที่พึ่งพา
ตนเองอย่างยั่งยืน 
  3. ส่งเสริมและอนุรักษ์ภูมิปัญญาไทย ด้านสุขภาพกีฬาและนันทนาการ… 

 

 อัตลักษณ์  
  ผู้เรียน (บัณฑิต) มีความรับผิดชอบ รอบรู้ สู้งานและมีประสบการณ์เชิงทักษะ เทิดค่าศิลปะ
และวัฒนธรรม 
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 ดอกไม้    
  ดอกราชาวด ี  
 กรอบคิดหลักในการพัฒนา 
  คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬาเป็นคณะฯ ที่มีเป้าหมายในการผลิตบุคลากรด้านสุขภาพ
และการกีฬา บ่มฟักสาขาวิชาต่างๆ ให้มีความพร้อมที่จะเติบโตเป็นคณะฯ ให้ความส าคัญกับการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนและบุคลากรมีความสุข ทั้งนี้เพื่อสู่เป้าหมาย “สังคมสุขภาพท่ีพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน” โดยน า
วิสัยทัศน์ประเทศไทยในปี พ.ศ. 2570 คือ “สังคมอยู่ เย็นเป็นสุขร่วมกัน : Green and Happiness 
society” เป็นศูนย์กลางของกระบวนการพัฒนาภารกิจหลักทั้งสี่ด้านผ่านยุทธศาสตร์การพัฒนา 1) ผลิต
บัณฑิตที่มีอัตลักษณ์เอกลักษณ์ คุณธรรม จริยธรรม ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและพร้อมเป็นพลเมืองอาเซียน 2) 
ขยายงานด้านการศึกษาและการบริการด้านสุขภาพ 3) สร้างความเข้มแข็งทางวิชาการผ่านกระบวนการวิจัย 
4) บริการวิชาการเพื่อแก้ปัญหาสุขภาพชุมชนและยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน 5) สร้างความเป็นไทยที่
สมบูรณ์และมีความเป็นสากลผ่านศิลปวัฒนธรรม6) ผลักดันให้เป็นคณะฯ อยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน (Green and 
Happiness Faculty) (แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา. 2556 : 4) 

 
โครงสร้างองค์กร คณะวิทยาการสขุภาพและการกีฬา มหาวิทยาลยัทักษิณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
*หมายถึง เป็นผู้ปฏิบัติหน้าทีห่ัวหน้าภารกจิบริการการศึกษา สังกัดส านักงานคณะฯ  
 
รูปภาพท่ี 1 แสดงโครงสร้างคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทกัษิณ  
      (ยุทธศาสตร์การพฒันา คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2557 - 2561)
   
 
 
 
 

คณะวิทยำกำรสุขภำพและกำรกีฬำ 

ศูนย์

การแพทย์ฯ 

สาขาวิชา

การแพทย์

แผนไทย 

สาขาวิชา

สาธารณสุข

ศาสตร ์

สาขาวิชาสุข

ศาสตร์

อุตสาหกรรม

และสุขภาพ

สิ่งแวดล้อม

สุขภาพส 

สาขาวิชา

วิทยาศาสตร์

การกีฬา 

ส านักงาน

คณะฯ*  

คลินิกการแพทย์แผนไทย 
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โครงสร้างการบริหาร คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 2 แสดงโครงสร้างการบริหารคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ ที่มา   
                (ยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2557 – 2561) 
 
 
 
 
 
 

คณบด ี

คณะกรรมการประจ าคณะฯ  

รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ  

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายกิจกรรมนิสิตและท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม  

คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพคณะฯ  

รองคณบดีฝ่ายวิจัยและบัณฑิตศึกษา  

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายประชาสัมพันธ์  

คณะกรรมการ
ประจ าสาขาวิชาฯ 

ประธานสาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร ์

ประธานสาขาวิชา
สุขศาสตร์

อุตสาหกรรมและ
สุขภาพสิ่งแวดล้อม 

คณะกรรมการ
ประจ าสาขาวิชาฯ 

 

คณะกรรมการ
ประจ าสาขาวิชาฯ 

ประธานสาขาวิชา
การแพทย์แผนไทย 

ประธานสาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การกีฬา 

คณะกรรมการ
ประจ าสาขาวิชาฯ 

 

คณะกรรมการ
ประจ าสาขาวิชาฯ 

ประธานสาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร ์

หัวหน้าส านักงาน
คณะฯ 

คณะกรรมการ
ประจ าส านักงาน

คณะฯ 
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โครงสร้างส านักงานคณะวิทยาการสขุภาพและการกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*หมายถึง เป็นผู้ปฏิบัติหน้าทีห่ัวหน้าภารกจิบริการการศึกษา สังกัดส านักงานคณะฯ  

 

รูปภาพท่ี 3 แสดงโครงสร้างส านักงานคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ ที่มา   
               (ยุทธศาสตร์การพฒันา คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ระยะ 5 ปี พ.ศ. 2557 – 2561) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหน้ำส ำนักงำนคณะฯ 

กลุ่มงานบริหาร กลุ่มงานแผนและ
ประกันคุณภาพ 

กลุ่มงานการเงิน

และพัสดุ 

กลุ่มงานวิจัย 
บริการวิชาการ
และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

กลุ่มงานบริการ
การศึกษาและ
พัฒนานิสิต* 

กลุ่มงานอาคาร
สถานที่และ
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

งานธุรการ 

งานสารบรรณ 

งานการประชมุ 

งานบุคคล 

งานเลขานุการ

คณบดี 

งาน

ประชาสัมพันธ ์

งานแผน/

งบประมาณ 

งานบริหารความ

เสี่ยง 

งานควบคุม

ภายใน 

งานประกัน

คุณภาพ 

งานการจัดการ

ความรู ้

งานแผน/

งบประมาณ 

งานบริหาร

ความเสี่ยง 

งานควบคุม

ภายใน 

งานวิจัย 

งานบริการ

วิชาการ 

งานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

งานบริการการ
เรยีนการสอน 

งานบัณฑิตศึกษา 

งานพัฒนานิสิต/
กิจกรรมนิสิต 

งานศิษย์เก่า

สัมพันธ ์

งานอาคาร

สถานที ่

งานโสตทัศน

ศึกษาฯ 
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โครงสร้างการบริหารงานบริการการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 4 แสดงโครงสร้างการบริหารงานบริการการศึกษา 
 
2. ภาระหน้าท่ีของหน่วยงาน  
  คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทกัษิณ มีภารกิจหลัก 4 ภารกจิ คือ 
  1. ผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาการสุขภาพและการกีฬาที่มีความรู้  
ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม จิตส านึกรับผิดชอบต่อหน้าที่มีทักษะในวิชาชีพ 
  2. ส่งเสริมการศึกษา ค้นคว้า วิจัยและพัฒนาองค์ความรู้ด้านวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
  3. บริการวิชาการ ถ่ายทอดองค์ความรู้และเรียนรู้ร่วมกับชุมชน เพื่อให้เกิดการพัฒนาด้าน
สุขภาพและสมรรถภาพ การควบคุมป้องกันโรค การรักษาพยาบาลข้ันพื้นฐาน การฟื้นฟูสุขภาพและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 
  4. เป็นแหล่งรวบรวมข้อมูลและอนุรักษ์มรดกภูมิปัญญาไทยด้านการแพทย์แผนไทย  
ภูมิปัญญาท้องถ่ินรวมทั้งด้านกีฬาและนันทนาการ 

 

3. บทบาทหน้าท่ีความรับผิดชอบของต าแหน่ง 
  ปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งนักวิชาการ ระดับปฏิบัติการ และได้รับแต่งตั้งเป็นหัวหน้ากลุ่ม
ภารกิจบริการการศึกษาและพัฒนานิสิต สังกัดส านักงานคณะฯ คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา โดย
ปฏิบัติงานการศึกษาที่ยากพอสมควรโดยมีคู่มือหรือแนวทางปฏิบัติหรือค าสั่งอย่างกว้าง ๆ และอยู่ภายใต้การ
ก ากับตรวจสอบเฉพาะกรณีที่จ าเป็น และปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย โดยสนับสนุนภารกิจด้าน
วิชาการในหลักสูตรระดับปริญญาตรี จ านวน 4 หลักสูตร ได้แก่ 1) หลักสูตร วท.บ. สาธารณสุขศาสตร์ 2) 

นำยขจรศกัดิ์ เพ็ชรรัตน์ 
หัวหน้ำกลุ่มงำนบริกำรกำรศึกษำ 

สำขำวิชำสำธำรณสุขศำสตร์ 
1. นส. สิรินทรทองตง้  นักวิชาการ 
2. นส. อรณี ศรียา  นักวิชาชีพ 

สำขำวิชำสขุศำสตร์อตุสำหกรรมฯ 
1. นส. อรนุช อิสระ  นักวิชาการ 
2. นส. วรินทิพย์ ชูช่วย  นักวิชาชีพ 

สำขำวิชำวิทยำศำสตร์กำรกีฬำ 
1. นส. ขวัญใจ ณ ไพรี  นักวิชาการ 
2. นายติณณ สุวรรณคีร ี นักวิชาชีพ 

สำขำวิชำกำรแพทย์แผนไทย 
1. นส. อุทัยวรรณ สุทธิพงศ ์ นักวิชาการ 
2. นายวิทวัส หมาดฮ ี  นักวิชาชีพ 

หลักสูตร วท.ม. กำรจดักำรระบบสขุภำพ 
1. นส. อ าภา มุณีฉิม เจ้าหน้าที่บริหารงาน 
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หลักสูตร วท.บ. สุขศาสตร์อุตสาหกรรมและความปลอดภัย 3) หลักสูตร วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 4) 
หลักสูตร พท.บ. การแพทย์แผนไทย และ หลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษา จ านวน 1 หลักสูตร คือ หลักสูตร 
วท.ม. การจัดการระบบสุขภาพ 
4. ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
   

ภารกิจหลัก/หน้าท่ีรับผิดชอบภาระงาน รายละเอียดงานท่ีปฏิบัติ 
ภารกิจหน่วยงานบริหารวิชาการและ
ภารกิจการจัดการเรียนการสอนระดบั
ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา จ านวน 5
หลักสูตร 
 
 
 
 
 

- ปฏิบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณว่าด้วยการศึกษาข้ัน 
  ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา 
- ประสานงานแผนรับนิสิตแต่ละปีการศึกษา จากสาขาวิชาเพื่อ 
  น าเข้าพิจารณาในที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ และ 
  จัดส่งให้แก่มหาวิทยาลัย 
- ประสานงานด้านการจัดการเรียนการสอนของคณะฯ  กับ 
  หัวหน้าฝ่ายและกับกองบริหารการศึกษา 
- ประสานงานการใช้ห้องเรียนเพื่อการเรียนการสอนและการ 
  สอบของคณะฯ กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
- ประสานงานแผนการสอนในแต่ละภาคการศึกษาทุกหลักสูตร 
  ภายในคณะฯ เพื่อจัดส่งแก่งานทะเบียนและบริการการศึกษา 
- ประสานงานด้านการจัดท า มคอ. 3  - มคอ. 7  
- ประสานงานการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษจากสาขาวิชา เพื่อเสนอ 
  ข้อมูลแก่คณะกรรมการประจ าคณะ และคณะกรรมกรรมการ 
  สภาวิชาการในการแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ  
- ประสานงานการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาศึกษาทั่วไป 
  ของคณะฯ 

ภารกิจหน่วยวัดผลและประเมินผล 
 
 
 

 
 

- แจ้งวันส่งต้นฉบับข้อสอบ/วันส่งค่าระดับข้ันแก่อาจารย์ 
  ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
- ติดตามและ รวบรวมต้นฉบบัข้อสอบของหลกัสูตรต่างๆ ทกุ 
  รายวิชาเพื่อด าเนินการจัดท าข้อสอบในแต่ละภาคการศึกษา 
  ช่วยประเมินผลค่าระดบัข้ัน 
- ติดตามและรวบรวมค่าระดับข้ันทกุรายวิชาเพื่อน าเข้าพิจารณา 
  ที่ประชุมอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาระดับคณะ  
  และคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
- จัดท ารายงานการประชุมอนุกรรมการประกันคุณภาพ 
  การศึกษาระดับคณะฯ 
- ประสานงานและจัดส่งค่าระดับคะแนน แก่กลุ่มงานบริการ 
  การศึกษา 
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ภารกิจหลัก/หน้าท่ีรับผิดชอบภาระงาน รายละเอียดงานท่ีปฏิบัติ 
ภารกิจหน่วยงานจัดท าและพัฒนา
หลักสูตร 

 
 

- ประสานกบัสาขาวิชา/หลกัสูตรต่างๆ เพื่อด าเนินการปรบัปรุง 
  หลักสูตรด าเนินการอนุมัติใช้เงินของฝ่ายพัฒนาหลกัสูตร 
- ติดต่อผู้ทรงคุณวุฒิในการวิพากษ์หลักสูตร 
- เก็บรวบรวมหลักฐานการใช้จ่ายในการจัดท าหลกัสูตรใหฝ้า่ยที่ 
  เกี่ยวข้อง  ด าเนินการเบกิจ่ายต่อไป 
- รายงานข้อมูลอาจารยป์ระจ าหลักสูตร  แก่กองบริหาร 
  การศึกษา 

ภารกิจหน่วยประกันคุณภาพการศึกษา - เก็บรวบรวมข้อมูลจากสาขาวิชา และร่วมจัดท ารายงาน 
  ประเมินตนเองประจ าปีของคณะ 
- เป็นคณะกรรมการท างานประกันคุณภาพการศึกษา  เพื่อ 
  รองรับการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก 
- เป็นผู้ประสานงานและอ านวยความสะดวก ซักซ้อมความเข้าใจ 
  และด าเนินการติดตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาระดับ 
  หลักสูตรภายในคณะฯ 

ภารกิจด้านประสานโครงการความ
ร่วมมือผลิตบัณฑิต 

- ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ  ที่คณะฯ  ด าเนินการ     
  โครงการความร่วมมือผลิตบัณฑิต 

ภารกิจด้านงานธุรการ 
 

- ร่าง โต้ตอบ พิมพ์ ที่เกี่ยวข้องกับงานบริการการศึกษา และส่ง 
  เอกสารด้านวิชาการต่างๆ 
- ร่างโต้ตอบ  หนังสือ  และติดต่อประสานงานวิทยากรพิเศษใน 
  โครงการทีเ่กิดจากการจัดเรียนการสอนในรายวิชาต่างๆ   
- ตรวจสอบค ารอ้งของนสิิตเกี่ยวกับงานบริการศึกษา 
- ด าเนินการและตรวจสอบค าร้องทั่วไปของนสิิต เช่น การลาพัก 
  การศึกษา การโอนย้ายสาขาวิชาคณะ การลาออก 
- ตรวจสอบและค านวณการเบิกค่าสอนเกิน / ค่าตรวจ 
  กระดาษค าตอบ / ค่าสอนพิเศษของอาจารย์ในคณะฯ 

ภารกิจอ่ืนๆ ท่ีได้รับมอบหมาย - เลขานุการคณะกรรมการวิชาการคณะฯ 
- เลขานุการคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา  
  รายวิชาศึกษาทั่วไป 
- ผู้ช่วยเลขานุการหลักสูตรวท.ม. การจัดการระบบสุขภาพ 
- ผู้ช่วยเลขาคณะกรรมการประจ าคณะฯ 
- คณะกรรมการชุดต่างๆ  ในการด าเนินโครงการของคณะฯ 
- คณะกรรมการประชาสัมพันธ์ของคณะฯ 
- ปฏิบัติงานตามที่คณบดี รองคณบดี และเลขานุการคณะฯ  
  มอบหมาย 
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บทท่ี 3 

หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงานและเง่ือนไข  

 

1. หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงาน   

   
  กระบวนการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบ โดยภารกิจบริการการศึกษา คณะวิทยาการ
สุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ พบว่า การด าเนินงานส่วนใหญ่ได้ยึดตามแนวปฏิบัติที่ได้ด าเนินการ
และพัฒนาปรับปรุงข้ึนมาจากประสบการณ์การปฏิบัติหน้าที่ในต าแหน่งนักวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ทั้งนี้ 
เนื่องจากเกณฑ์มาตรฐานในกระบวนการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบยังไม่ปรากฏเป็นลายลักษณ์อักษร 
ในระดับคณะฯ หรือในระดับมหาวิทยาลัยทักษิณ แต่อย่างไรก็ตาม แนวทางการปฏิบัติระดับคณะฯ ได้ยึดตาม
กรอบระยะเวลาในการด าเนินงานซึ่งก าหนดไว้ในประกาศสภาวิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ก าหนด
ปฏิทินการศึกษา ระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา ในปีการศึกษา นั้น ๆ และประกาศคณะวิทยาการ
สุขภาพและการกีฬา เรื่อง ปฏิทินฝ่ายวิชาการ ที่ฝ่ายวิชาการของคณะฯ ได้ก าหนดข้ึน เพื่อเป็นกรอบในการ
ด าเนินงานในปีการศึกษา นั้น ๆ เช่นเดียวกัน นอกจากประกาศดังกล่าวฯ แล้วนั้น มหาวิทยาลัยยังได้ออก
ประกาศ เรื่อง ตารางสอบและตารางคุมสอบ ซึ่งเป็นเอกสารส าคัญในการด าเนินการจัดท าแบบทดสอบ ทั้งนี้ 
นักวิชาการประจ าส านักงานคณะฯ จะเป็นผู้ด าเนินการและประสานงาน จัดท าบันทึกข้อความเพื่อแจ้ง
ก าหนดการจัดส่งต้นฉบับแบบทดสอบที่ผ่านความเห็นชอบจากอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา ระดับ
สาขา ให้แก่ผู้รับผิดชอบรายวิชารับทราบและปฏิบัติตามระบบกลไกที่สาขาก าหนด และนักวิชาการระดับ
สาขาวิชาจะด าเนินการรวบรวม น าส่งและสู่ ข้ันตอนในกระบวนผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบ โดย
คณะกรรมการด าเนินงาน ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ทั้งนี้ สามารถ
สรุปเอกสารที่ใช้ส าหรับอ้างอิงและหลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงานที่ได้ก าหนดข้ึน ดังนี้ 
 
  เอกสารท่ีใช้ส าหรับอ้างอิงในการด าเนินงาน 

  1.1 ประกาศสภาวิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ก าหนดปฏิทินการศึกษา ระดับปริญญา
ตรี และระดับบัณฑิตศึกษา เป็นเอกสารส าคัญที่ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในมหาวิทยาลัย ตลอดจนนิสิตยึดถือเป็น
แนวทางปฏิบัติ  
  1.2 ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรือ่ง ตารางคุมสอบ ประจ าภาคเรียนXXXX ปีการศึกษา 
XXXX ประกาศดังกล่าวฯ จะก าหนดรายวิชาสังกัดคณะฯ ต่าง ๆ ที่ด าเนินการจัดสอบกลางภาคหรือปลายภาค
ปีการศึกษา นั้น ๆ ซึ่งจะระบรุหสัวิชา ช่ือรายวิชา จ านวนหน่วยกิต กลุ่มผูเ้รียน อาจารยผ์ู้สอน วันและเวลา
สอบ หอ้งสอบ และรายช่ือคณะกรรมการคุมสอบ ทั้งนี้ เพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องได้ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติโดยทั่วกัน 

  1.3 ประกาศคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา เรื่อง ปฏิทินฝ่ายวิชาการ เป็นการจัดท าข้ึน
โดยอ้างอิงจากประกาศสภาวิชาการมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ก าหนดปฏิทินการศึกษา ระดับปริญญาตรี และ



 16 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

บัณฑิตศึกษา เพื่อเป็นแนวทางการด าเนินงานและการบริหารจัดการภารกิจวิชาการของคณะฯ ให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและตามระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยก าหนด เช่น ก าหนดการจัดส่งต้นฉบับแบบทดสอบ การ
จัดท าแบบทดสอบ การสอบ การจัดส่งค่าระดับคะแนน เป็นต้น  

  1.4 บันทึกข้อความแจ้งก าหนดการส่งต้นฉบับข้อสอบ 
  1.5 ค าสั่งคณะกรรมการจัดท าและเบิกจ่ายข้อสอบ 
  1.6 ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ตารางสอบและตารางคุมสอบ 

 
หลักเกณฑ์วิธีการปฏิบัติงาน    

หลักเกณฑ์และวิธีการปฏิบัติงานที่ได้ก าหนดข้ึนจากประสบการณ์การท างาน เพื่อสร้างเป็น
แนวทางปฏิบัติที่ดีและให้กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบเป็นไปด้วยมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งจาก
ประสบการณ์ในการปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานภารกิจบริการการศึกษา ในการจัดท าข้อสอบจ านวน 1 
รายวิชานั้น จะต้องประกอบไปด้วยรายละเอียดต่าง ๆ ดังนี้ 
 
ล าดับท่ี รายการ หลักเกณฑ์ 

1 กระดาษค าตอบ กระดาษค าตอบที่ใช้กันทั่วไปมี 2 ประเภท โดยแบ่งเป็น 
3 รูปแบบ ดังนี ้
2.1 กระดาษค าตอบส าหรับข้อสอบปรนัย โดยทั่วไป
ผู้รบัผิดชอบรายวิชาจะระบุใช้รปูแบบใดรูปแบบหนึ่ง
เท่านั้น ได้แก่ 
 2.1.1 กระดาษค าตอบแบบคอมพิวเตอร์ โดย
ใ ช้ ร่ ว มกั บ ดินสอชนิ ด  2B รู ปแบบ เ ป็น ไปตามที่
มหาวิทยาลัยก าหนด ขนาดกว้าง 14 เซนติเมตร ยาว 
21.50 เซนติเมตร ทั้งนี้การตรวจกระดาษค าตอบ
ปร ะ เ ภท ดั ง ก ล่ า วฯ  จ ะ ต้ อ ง อ า ศั ย เ ค รื่ อ ง ต ร ว จ
กระดาษค าตอบอัตโนมัติ 
 2.1.2 กระดาษค าตอบแบบกากบาท โดยเป็น
รูปแบบที่ฝ่ายวิชาการของคณะฯ ก าหนด จัดพิมพ์บน
กระดาษ A4 ใช้ส าหรับตอบข้อสอบในลักษณะการ
กากบาทลงในช่องสี่ เหลี่ยมที่ก าหนด ทั้งนี้การตรวจ
กระดาษค าตอบประเภทดังกล่าวจะต้องอาศัยวิธีการ
ดั้งเดิม คือผู้รับผิดชอบรายวิชา ตัดหรือเจาะตัวเลือกที่
ถูกต้องบนต้นฉบับกระดาษค าตอบ และทาบลงบน
กระดาษค าตอบเพื่อตรวจ 
2.2 กระดาษค าตอบอัตนัย เป็นรูปแบบที่ฝ่ายวิชาการ
ของคณะฯ จัดท าข้ึนโดยพิมพ์บนกระดาษ A๔ ใช้ส าหรับ
ตอบแบบทดสอบที่มีลักษณะการเขียนยาว ๆ  

2 ซองข้อสอบ ก าหนดใหเ้ป็นซองสีน้ าตาลทบึแสง ขนาด F15 กว้าง 
11 นิ้ว ยาว 17 นิ้ว ขยายข้าง 
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ล าดับท่ี รายการ หลักเกณฑ์ 
3 ซองข้อสอบและกระดาษค าตอบ

ส ารอง 
ก าหนดใหเ้ป็นซองสีน้ าตาลทบึแสง ขนาด A4 กว้าง 9 
นิ้ว ยาว 13 นิ้ว ขยายข้าง 

4 ซองกระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์ ก าหนดใหเ้ป็นซองสีน้ าตาลทบึแสง ขนาด A5 กว้าง 8 
นิ้ว ยาว 11 นิ้ว  

5 ใบแจ้งรายละเอียดข้อสอบ เอกสารทีฝ่่ายวิชาการจัดท าข้ึนโดยพิมพบ์นกระดาษ A4 
ใช้ส าหรบัใหผู้้รบัผิดชอบรายวิชากรอกรายละเอียดการ
จัดท าแบบทดสอบ  

6 รายช่ือนิสิตเข้าสอบ รายช่ือนิสิตผู้มีสทิธ์สอบ ยึดตามรปูแบบที่งานทะเบียน
และบริการการศึกษาก าหนด  

7 หน้าซองข้อสอบ จะต้องด าเนินการจัดพิมพ์บนกระดาษ A4 แนวนอน  
ทุกรายวิชาตามประกาศ เรื่อง ตารางสอบ และระบุ
รายละเอียดบนหน้าซองข้อสอบ ดังนี้ รหัสวิชา ช่ือ
รายวิชา วัน เวลา ห้องสอบ จ านวนข้อสอบ จ านวนที่นั่ง
สอบ จ านวนผู้เข้าสอบ จ านวนผู้ขาดสอบ จ านวนข้อสอบ
ส ารอง และช่ือผู้คุมสอบ โดยพิมพ์บนกระดาษ A4 และ
ผนึกด้วยเทปใสบนซองข้อสอบ 

8 หน้าซองกระดาษค าตอบ ด าเนินการเช่นเดียวกันกับหน้าซองข้อสอบแต่ใหเ้พิ่ม
ข้อมูลจ านวนและรายช่ือผู้ขาดสอบและรายละเอียดค า
ช้ีแจงกรรมการคุมสอบ โดยพมิพ์บนกระดาษขนาด A5
หรือกระดาษ A4 แบ่งครึ่ง 

9 หน้าซองข้อสอบและกระดาษค าตอบ
ส ารอง 

ให้พิมพ์ด้วยตรายางโดยใช้หมึกสีแดงบนซองมีข้อความ
ดังนี้ “ข้อสอบส ารองพร้อมกระดาษค าตอบ จ านวน xx 
ชุด” 

10 จ านวนชุดของข้อสอบและจ านวน
ข้อสอบส ารอง 

 

ให้ส าเนาตามจ านวนที่นั่งสอบของนิสิต ซึ่งได้ระบุไว้ใน
ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง ตารางสอบในรายวิชา
นั้น ๆ  และการส าเนาข้อสอบส ารองก าหนดจ านวนไว้ดังนี้  
1. กรณีในรายวิชาใด จ านวนที่นั่งสอบเท่ากับหรือ 
มากกว่า 100 ที่นั่ง ก าหนดใหส้ าเนาข้อสอบเพิม่ 5 ชุด 
2. กรณีในรายวิชาใด จ านวนที่นั่งสอบน้อยกว่า 100 ที่
นั่ง ก าหนดให้ส าเนาข้อสอบเพิ่ม 3 ชุด ทั้งนี้ ข้อสอบทุก
ชุดจะต้องพิมพ์หมายเลขข้อสอบด้วยเครื่องพิมพ์
หมายเลข (Running Number) ทุกชุด โดยใช้หมึกสีด า
พิมพ์ในต าแหน่งมุมบนขวาของข้อสอบ และข้อสอบ
ส ารองจะต้องพิมพ์หรือปั้มตรายางที่มีความคือ “ข้อสอบ
ส ารองชุดที่..../.....” ด้วยหมึกสีแดง ในต าแหน่งมุมบน
ขวาเช่นเดียวกัน และให้เขียนหมายเลขของข้อสอบ
ส ารองในช่องว่าง ยกตัวอย่างเช่น ข้อสอบส ารองใน
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ล าดับท่ี รายการ หลักเกณฑ์ 
รายวิชา 0500101 วิทยาการสุขภาพเพื่อคุณภาพชีวิต 
มีข้อสอบส ารอง จ านวน 3 ชุด ให้ระบุว่า “ข้อสอบส ารอง
ชุดที่ 1/3 2/3 และ 3/3 ตามล าดับ 

11 การพิมพ์หมายเลขข้อสอบ ก าหนดให้พมิพ์หมายเลขข้อสอบด้วยเครื่องพิมพ์เบอร์ 3 
หลัก โดยใช้หมึกพิมพ์สีด า บริเวณมุมบนขวาของ
แบบทดสอบด้วยเครื่องพิมพเ์บอร์ 3 หลกั โดยใช้หมึกสี
ด า ส่วนข้อสอบส ารองใช้วิธีการเขียนด้วยลายมือหรอืตรา
ยางข้อความ “ข้อสอบส ารองชุดที่ x/x” ด้วยหมึกสีแดง 

12 การบรรจุข้อสอบ ก่อนบรรจุแบบทดสอบใสซองจะต้องมีการตรวจสอบ
ความถูกต้อง จ านวนหน้าของแบบทดสอบทุกชุด โดย
แบบทดสอบ 1 รายวิชาจะต้องประกอบด้วย 
1. ข้อสอบ 
2. กระดาษค าตอบ (บางรายวิชาผูร้ับผิดชอบรายวิชาจะ
ออกแบบทดสอบพร้อมกระดาษค าตอบในชุดข้อสอบ อา
จะไม่ก าหนดให้ใช้กระดาษค าตอบ) 
3. รายช่ือผู้เข้าสอบ 
4. ข้อสอบและกระดาษค าตอบส ารอง 
ทั้งนี้หลังจากการบรรจุรายละเอียดต่าง ๆ ลงซองแล้ว ให้
ปิดผนึกข้อสอบด้วยลวดเย็บเบอร์ 8 และใช้ปากเกเคมีสี
แดงเขียนวันที่ เดือน และ พ.ศ. ในส่วนท้ายของซอง
ข้อสอบเพื่อความสะดวกในการตรวจทาน ค้นหาและ
จัดเก็บ 

 
หมายเหตุ : รายละเอียดตามเอกสารในภาคผนวก ก 
 

2. วิธีการปฏิบัติงาน    
  1. ฝ่ายวิชาการและบริการการศึกษา มหาวิทยาลัยทักษิณแจ้งประกาศสภาวิชาการ เรื่อง 
ปฏิทินการศึกษาระดับปรญิญาตรีและบัณฑิตศึกษา  
  2. หัวหน้าภารกจิบริการการศึกษาของคณะฯ ด าเนินการจดัท าประกาศ คณะวิทยาการ
สุขภาพและการกีฬา เรื่อง ปฏิทินฝ่ายวิชาการ ระดับคณะฯ โดยอ้างอิงจากประกาศสภาวิชาการฯ ดังกล่าว ทั้ง
แจ้งให้แกบุ่คลากรภายในคณะฯ ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติและเพื่อให้การบริหารจัดการภารกจิวิชาการของคณะฯ
ให้เป็นไปอย่างประสิทธิภาพ 
  3. มหาวิทยาลัยทักษิณ ประกาศ เรื่อง ตารางคุมสอบ 
  4. ก่อนถึงก าหนดการสอบกลางภาคหรือปลายภาคในปีการศึกษานั้น ๆ อย่างน้อย 1 เดือน
หัวหน้ากลุ่มงานภารกิจบริการการศึกษาจะด าเนินการจัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการสอบ ดังนี้ 
   4.1 บันทึกข้อความแจ้งก าหนดการจัดส่งต้นฉบับแบบทดสอบให้แก่ผู้รับผิดชอบ
รายวิชา และสาขาวิชาต่าง ๆ รับทราบ เพื่อเตรียมความพร้อมในการออกแบบทดสอบ และการพิจารณา
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คุณภาพของแบบทดสอบภายในสาขาวิชานั้น ๆ โดยมีคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
สาขาวิชาเป็นผู้ควบคุม ก ากับและติดตาม 
   4.3 เสนอรายช่ือบุคคลภายในคณะฯ เพื่อแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการจัดท าข้อสอบ
และเบิกจ่ายข้อสอบ โดยมีรองคณบดีฝ่ายวิชาการเป็นประธาน นักวิชาการประจ าสาขาวิชา เป็นกรรมการ 
หัวหน้ากลุ่มภารกิจบริการการศึกษา เป็นเลขานุการ และผู้ปฏิบัติหน้าที่บริการเป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
   4.4 อนุมัติให้บุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการจัดท าและเบิกจ่ายข้อสอบ
ปฏิบัติหน้าที่นอกเวลา (ในกรณีมีความจ าเป็น) 
   4.2 ด าเนินการจัดพิมพ์หน้าซองข้อสอบ หน้าซองกระดาษค าตอบ และรายละเอียด
อื่น ๆ ที่ก าหนดไว้ในหลักเกณฑ์การจัดท าข้อสอบ 
    
  5. นักวิชาการประจ าสาขาวิชาติดตามและรวบรวมแบบทดสอบที่ผ่านความเห็นชอบจาก
อนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาระดับสาขาวิชา และด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องของแบบทดสอบ 
ใบแจ้งรายละเอียดการจัดท าแบบทดสอบ และน าส่งข้อสอบแก่หัวหน้ากลุ่มภารกิจบริการการศึกษาตามกรอบ
ระยะเวลาก าหนดอย่างน้อย 3 วันก่อนถึงวันสอบวันแรก 
  5. หัวหน้ากลุ่มภารกิจบริการการศึกษาตรวจสอบความสมบูรณ์ของแบบทดสอบ 
รายละเอียดและความต้องการที่ผู้รับผิดชอบรายวิชาระบุไว้ในใบแจ้งรายละเอียดการจัดท าข้อสอบก่อนการลง
ในทะเบียนรับแบบทดสอบ 
  6. หัวหน้ากลุ่มงานภารกิจการบริการการศึกษาน าส่งแก่เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบเพื่อส าเนา
แบบทดสอบตามจ านวนและรายละเอียดอื่น ๆ ที่ก าหนดไว้ในใบแจ้งรายละเอียดการจัดท าแบบทดสอบ 
  7. คณะกรรมการจัดท าแบบทดสอบเย็บข้อสอบและตรวจสอบความสมบูรณ์และจ านวนหนา้
ของแบบทดสอบทุกชุด 
  8. คณะกรรมการจัดท าแบบทดสอบพิมพ์หมายเลขของแบบทดสอบและแบบทดสอบส ารอง
ทุกชุด 
  9. คณะกรรมการจัดท าแบบทดสอบบรรจุข้อสอบในซองแบบทดสอบโดยให้ตรวจสอบความ
ถูกต้องว่าแบบทดสอบในรายวิชานั้น ๆ กับหน้าซองแบบทดสอบเป็นรายวิชาเดียวกันหรือไม่ ทังนี้จ านวน
ข้อสอบที่บรรจุลงซองให้พิจารณาความเหมาะสมด้วยเช่นกันว่าจะใช้จ านวนซองข้อสอบกี่ ซอง พร้อมกันนี้ใน
ซองข้อสอบจะต้องบรรจุ รายช่ือผู้มีสิทธ์ิสอบ ซองข้อสอบและกระดาษค าตอบส ารอง ซองกระดาษค าตอบ  
  10. การปิดผนึกข้อสอบให้ใช้ลวดเย็บในการปิดผนึก ทั้งนี้หลังจากผนึกข้อสอบเสร็จแล้วให้
ระบุวัน เดือน ปี ที่สอบในรายวิชาน้ัน ๆ บนท้ายซองข้อสอบด้วย ทั้งนี ้เพื่อความสะดวกในการค้นหา และการ
จัดเรียงข้อสอบ 
  11. เมื่อด าเนินการบรรจุซองแล้วน าเก็บเข้าตู้ลักษณะทึบแสง โดยจัดเรียงข้อสอบตามวันที่
สอบ เพื่อรอการเบิกจ่ายแก่คณะกรรมการคุมสอบ ต่อไป 
 

3. เง่ือนไข/ข้อสังเกต/ข้อควรระวัง/สิ่งท่ีควรค านึงในการปฏิบัติงาน 
     
  เนื่องด้วยกระบวนการจัดท าแบบทดสอบจะต้องอาศัยบุคคล เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
อุปกรณ์ส านักงาน การด าเนินงานแต่ละข้ันตอนจะต้องมีความรอบคอบ โดยพอสรุป ได้ดังนี ้
  1. ควรด าเนินการจัดพิมพ์หน้าซองแบบทดสอบ หน้าซองกระดาษค าตอบ พร้อมตรวจสอบ
ความถูกต้องให้ตรงตามประกาศตารางสอบ และติดผนึกกับหน้าซองให้แล้วเสร็จ และควรเตรียมซอง
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แบบทดสอบ รายช่ือ ซองแบบทดสอบส ารองโดยแยกเป็นรายวิชา เนื่องจากระบวนการจัดท าแบบทดสอบ
จะต้องอาศัยระยะเวลา ฉะนั้นการเตรียมความพร้อมและตรวจสอบไว้ก่อนจะท าให้งานมีประสิทธิภาพลด
ระยะเวลาและการเคลื่อนไหว ซึ่งส่งผลต่อความเหนื่อยล้าในการท างาน 
  2. ควรมีการตรวจสอบความถูกต้อง ความสมบูรณ์ จ านวนหน้า ของแบบทดสอบก่อน
ลงทะเบียนรับแบบทดสอบ ซึ่งนับได้ว่าเป็นการทวนสอบความถูกต้องของแบบทดสอบอีกครั้ง ในกรณีมีข้อ
สงสัยหรือความผิดพลาดก็สามารถประสานงานไปยังผู้รับผิดชอบรายวิชาได้อย่างทันท่วงที 
  3. ข้อสอบที่ผ่านการส าเนาควรมีการตรวจจ านวนหน้าของข้อสอบทุกฉบับ  
  4. ก่อนบรรจุแบบทดสอบลงซองควรตรวจสอบว่ารหัสวิชา ช่ือวิชาตรงกับแบบทดสอบ
หรือไม่ เพื่อป้องกันบรรจุแบบทดสอบผิดซอง 
  5. ควรมีการทวนสอบรายละเอียดของการจัดเตรียมแบบทดสอบ กระดาษค าตอบว่าตรง
ตามที่ระบุไว้ในใบแจ้งรายละเอียดการจัดท าแบบทดสอบหรือไม่ 
  6. ในกรณีแบบทดสอบรายวิชาใดไม่สามารถบรรจุในซองแบบทดสอบซองเดียวได้ ให้
สามารถเพิ่มซองแบบทดสอบได้ตามความเหมาะสม ทั้งนี้เพื่อป้องกันการฉีกขาดของซองแบบทดสอบ 
  7. ควรมีการตรวจสอบการพิมพ์หมายเลขบนแบบทดสอบ ทั้งนี้ เนื่องจากหมายเลขอาจจะ
กระโดดข้ามได้เนื่องจากปัญหาของอุปกรณ์เครื่องเครื่องตีเบอร์ 
 

4.แนวคิด/งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง  

   
  ดังที่ได้กล่าวมาแล้ว การผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบของส่วนงานวิชาการระดับคณะฯ
ภายในมหาวิทยาลัยทักษิณ เป็นหน้าที่ของส่วนงานวิชาการระดับคณะฯ นั้น ๆ ทั้งนี้ เนื่องด้วยตามโครงสร้าง
การบริหารภายในมหาวิทยาลัยยังไม่ส่วนงานที่รับผิดชอบทางด้านการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบ จาก
ประสบการณ์การปฏิบัติหน้าที่ภารกิจบริการการศึกษาระดับคณะฯ และจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับส่วนงาน
วิชาการระดับคณะฯ อื่น ๆ พบว่า ยังไม่มีกฎเกณฑ์หรือมาตรฐานการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบอย่าง
ชัดเจน ภารกิจวิชาการในแต่ละส่วนงานจะด าเนินการตามรูปแบบที่ส่วนงานน้ัน ๆ ก าหนด แต่อย่างไรก็ตาม 
ในระยะ 2 - 3 ปีที่ผ่านมา ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันบ้างระหว่างส่วนงานวิชาการ และพบว่าแนว
ทางการผลิตและการจัดพิมพ์มีแนวโน้มการด าเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน เช่น การพิมพ์หมายเลขบนซอง
ข้อสอบ เป็นต้น ซึ่งในการจัดท าคู่มือฉบับนี้ ผู้เขียนได้ยึดกรอบแนวคิดที่เกี่ยวกับกระบวนการผลิตและจัดพิมพ์
แบบทดสอบ ดังนี้ 
  - การวัดผลและประเมินผล 
  - ประเภทของแบบทดสอบ 
  - ทฤษฎีวงจรเดมมิ่ง (Deming cycle : PDCA) 
  
  4.1 การวัดผลและประเมินผล 
  กระบวนการผลิตและจัดพิมพ์ข้อสอบ เป็นภารกิจหนึ่งหลังเสร็จสิ้นกระบวนการจัดการเรียน
การสอนในระหว่างภาคเรียนและปลายภาคเรียน ซึ่งข้อสอบเป็นเครื่องมือหนึ่งในการวัดผลและประเมินผล
กระบวนการจัดเรียนการสอนของนิสิตและผู้สอน เพื่อเป็นการติดตามว่าหลังจากเสร็จสิ้นกระบวนการจัดเรียน
การสอนแล้วนั้น ผู้เรียนมีคุณลักษะ ความรู้ความสามารถ หรือทักษะตรงตามจุดมุ่งหมายของการสอนมากน้อย
เพียงใด ซึ่งกระบวนการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลในแต่ละรายวิชานั้น ผู้สอนจะต้อง
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ด าเนินการให้เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ มคอ. 3 รายละเอียดของรายวิชา ซึ่งสอดรับกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) พ.ศ. 2552 และฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2554 ฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธ์ิ (2548 : 
3 - 5) ได้กล่าวไว้ว่า  การวัดผลจะท าหน้าที่ตรวจสอบผลการเรียนการสอนว่าผู้เรียนเกิดคุณลักษณะความรู้
ความสามารถและทักษะต่าง ๆ มากน้อยเพียงใด และยังมีสิ่งใดที่บกพร่องควรแก้ไข ซึ่งการวัดน้ัน จ าเป็นที่
จะต้องยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล คือแตกต่างกันในเรื่องของการเรียนรู้ อาจจะแยกได้เป็น 2 
ลักษณะ คือ เช่ือว่า คนเราเรียนรู้ได้ไม่เท่ากัน ในเวลาที่เท่ากัน หรือเช่ือว่า คนเราเรียนรู้ได้เท่ากัน ในเวลาไม่
เท่ากัน ในเวลาไม่เท่ากัน ดังนั้น การวัดผลจะต้องท าหน้าที่ 2 ลักษณะ คือ 
  4.1.1 วัดผลเพื่อประเมินผู้เรียน (Summative evaluation) เป็นการวัดผลเพื่อตรวจสอบ
ผลการเรียนรู้ในภาพรวมว่าผู้เรียนแต่ละคน เก่งหรืออ่อน มีความสามารถหรือทักษะมากน้อยเพียงใด หรือมี
คุณลักษณะตามที่หลักสูตรก าหนดไว้มากน้อยเพียงใด การวัดผลนี้จะด าเนินการเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน
ทั้งหมด หรือคือการสอบปลายภาย 
  4.1.2 วัดผลเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน (Formative evaluation) เป็นการวัดผลเพื่อ
ค้นหาข้อบกพร่องในการเรียนการสอน ส าหรับช่วยเหลือ สอนเสริม แก้ไขข้อบกพร้องของผู้เรียน ดังนั้น หน้าที่
ของการวัดผลนี้จะมีประโยชน์อย่างมากต่อผู้เรียน เมื่อผู้สอนทราบว่าผู้เรียนบกพร่องในเรื่องใด จะได้ให้การ
ช่วยเหลือแนะน าแก้ไขข้อบกพร่องในเรื่องต่าง ๆ เป็นระยะ ๆ หรือเรียกอีกอย่างหนึ่งว่า เป็นการวัดผลเพื่อ
ปรับปรุงการเรียนการสอน การวัดผลแบบนี้เป็นการวัดผลระหว่างด าเนินการเรียนการสอน ซึ่งนิยมสอบวัดเมือ่
เรียนจบในแต่ละเนื้อหาย่อย ๆ หรือสอบวัดเป็นระยะ 
  การทดสอบ (Testing) หมายถึง การน าเครื่องมือหรือสิ่งเร้าไปเร้าให้ผู้ถูกทดสอบได้แสดง
พฤติกรรมหรือความสามารถที่ต้องการ ผลการทดสอบที่ได้มักออกมาในรูปแบบคะแนน และคะแนนก็คือสิ่งที่
แทนความสามารถของบุคคล ดังนั้นการทดสอบจึงควรจะมีประสิทธิภาพ โดยใช้เครื่องมือการทดสอบวัดที่มี
คุณภาพและต้องด าเนินการทดสอบให้เป็นอย่างประสิทธิภาพ และให้ความยุติธรรมแก่ผู้ถูกทดสอบ 
 
  4.2 ประเภทของแบบทดสอบ 
  แบบทดสอบ  คือชุดของค าถาม  ปัญหา  สถานการณ์  กลุ่มของงานหรือกิจกรรมอย่างใด
อย่างหนึ่งที่ใช้เป็นสิ่งเร้า กระตุ้นยั่วยุ หรือชักน าให้ผู้ถูกทดสอบแสดงพฤติกรรมหรือปฏิกิริยาตอบสนองตาม
แนวทางที่ต้องการ แบบทดสอบเป็นเครื่องมือวัดสมรรถภาพทางสมองได้ดีที่สุดประเภทของแบบทดสอบ
แบบทดสอบที่ใช้ทางการศึกษามีแตกต่างกันหลายประเภท  แล้วแต่ยึดหลักเกณฑ์ที่ใช้ในการจ าแนกต่างกัน
ดังนี ้ 
  4.2.1 จ าแนกตามกระบวนการในการสร้าง  จ าแนกได้ 2 ประเภท คือ  
                     4.2.1.1 แบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเอง (Teacher Made Test) เป็นแบบทดสอบที่
ครูสร้างข้ึนเฉพาะคราวเพื่อใช้ทดสอบผลสัมฤทธ์ิและความสามารถทางวิชาการของเด็ก   
                           4.2.1.2 แบบทดสอบมาตรฐาน(Standardized Test) เป็นแบบทดสอบที่สร้างขึ้น
ด้วยกระบวนการ หรือวิธีการที่ซบัซ้อนมากกว่าแบบทดสอบที่ครูสร้างขึ้นเอง เมือ่สร้างขึ้นแล้วมกีารน าไป
ทดลองสอบ  วิเคราะห์ด้วยวิธีการทางสถิติหลายครัง้  เพื่อปรับปรุงให้มีคุณภาพดี  มีความเป็นมาตรฐาน   
แบบทดสอบมาตรฐานจะมีความเป็นมาตรฐานอยู่ 2 ประการ คือ 
    1) มาตรฐานในการด าเนินการสอบ เพื่อควบคุมตัวแปรที่จะมีผลกระทบต่อ
คะแนนของผู้สอบ ดังนั้น ข้อสอบมาตรฐานจึงจ าเป็นต้องมีคู่มือด าเนินการสอบไว้เป็นแนวปฏิบัติส าหรับผู้ใช้
ข้อสอบ 
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    2) มาตรฐานในการแปลความหมายคะแนน ข้อสอบมาตรฐานมีเกณฑ์
ส าหรับเปรียบเทียบคะแนนให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งเรียกกว่า เกณฑ์ปกติ (Normal)  
   แบบทดสอบที่ครสูร้างข้ึน มีข้อดีตรงที่ครูวัดได้ตรงจุดมุ่งหมายเพราะผูส้อนเป็นผู้
ออกข้อสอบเอง แต่แบบทดสอบมาตรฐานมีข้อดีตรงที่คุณภาพของแบบทดสอบเป็นทีเ่ช่ือถือได้ ท าให้สามารถ
น าผลไปเปรียบเทียบได้กว้างขวางกว่า 
  4.2.2 จ าแนกตามจุดมุ่งหมายในการใช้ประโยชน์ จ าแนกได้ 3 ประเภท ดังนี้ 
   4.2.2.1 แบบทดสอบวัดผลสมัฤทธ์ิ (Achievement Test) หมายถึงแบบทดสอบที่
ใช้วัดความรู้ความสามารถ ทักษะเกี่ยวกบัวิชาการที่ได้เรียนรู้มาว่ารับรู้ไว้ได้มากน้อยเพียงไร 
   4.2.2.2 แบบทดสอบความถนัด (Aptitude Test) เป็นแบบทดสอบที่ใช้วัด
ความสามารถทีเ่กิดจากการสะสมประสบการณ์ที่ได้เรียนรู้มาในอดีต ส่วนมากใช้ในการท านายสมรรถภาพของ
บุคคลว่าสามารถเรียนไปได้ไกลเพียงใด 
  แบบทดสอบวัดความถนัดแบ่งออกเป็น 2 ประเภทใหญ่ ๆ คือ 
    1) แบบทดสอบความถนัดทางการเรียน (Scholastic Aptitude Test) 
หมายถึงแบบทดสอบวัดความถนัดที่เกี่ยววิชาการที่ได้เรียนรูม้าว่ารับรุ้ไว้ได้มากน้อยเพียงไร 
    2)  แบบทดสอบความถนัดทางการเรียน (Scholastic Aptitude Test) 
หมายถึง แบบทดสอบวัดความถนัดที่เกี่ยวกบัอาชีพหรือความสามารถพิเศษที่นอกเหนือจากความสามารถด้าน
วิชาการ เช่น ความถนัดเชิงกล ความถนัดทางด้านดนตรี ศิลปะ การแกสลกั กีฬา เป็นต้น 
   4.2.2.3 แบบทดสอบวัดบุคลกิภาพ (Personal Social Test) มีหลายประเภท 
    1) แบบทดสอบวัดเจตคติ (Attitude Test) ใช้วัดเจตคติของบุคคลทีม่ีต่อ
บุคคล สิ่งของ การกระท า สังคม ประเทศ ศาสนา และอื่น ๆ  
    2)  แบบทดสอบวัดความสนใจ อาชีพ 
    2.3.3 แบบทดสอบวัดการปรับตัว ความมั่นใจ 
  4.2.3 จ าแนกตามรูปแบบค าถามและวิธีการตอบ จ าแนกได้ 3 ประเภท ดังนี้ 
   4.2.3.1 แบบทดสอบอัตนัย (Subjective Test) แบบทดสอบประเภทนีม้ี
จุดมุ่งหมายทีจ่ะให้ผู้ตอบได้ตอบยาว ๆ แสงความคิดเห็นเตม็ที่ ผู้สอบมีความรู้ในเนื้อหาน้ันมากนอ้ยเพียงไรก็
เขียนออกมาให้หมดภายในเวลาที่ก าหนดให ้
   4.2.3.2 แบบทดสอบปรนัย (Objective Test) เป็นแบบทดสอบที่มุ่งให้ผูส้อบตอบ
สั้น ๆ ในแต่ละข้อวัดความสามารถเพียบเรือ่งใดเรื่องหนึ่งเพยีงเรือ่งเดียว ได้แก่ แบบทดสอบแบบต่าง ๆ 
ดังต่อไปนี ้
    1) แบบถูกผิด (True-False) 
    2) แบบเตมิค า (Completion) 
    3) แบบจัดคู่ (Matching) 
    4) แบบเลือกตอบ (Multiple Choices) 
  2.3.4. จ าแนกตามลักษณะการตอบ จ าแนกได้ 3 ประเภท ดังนี้ 
    1) แบบทดสอบภาคปฏิบัติ (Performance Test) ได้แก่ ข้อสอบ
ภาคปฏิบัติทั้งหลาย เช่น วิชาพลศึกษา ให้แสดงท่าทางประกอบเพลง วิชาหัตศึกษาให้ประดิษฐ์ของใช้ด้วยเศา
วัสดุ ให้ท าอาหารในวิชาคหกรรมศาสตร์ เป็นต้น 
    2) แบบทดสอบเขียนตอบ  
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  4.3.1 ทฤษฎีวงจรเดมมิ่ง (Deming cycle : PDCA) 
  เพื่อให้คุณภาพในกระบวนการผลิตและจัดพิมพ์ข้อสอบเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมี
ประสิทธิภาพสูงสุด คณะกรรมการจัดท าข้อสอบจะต้องให้ความส าคัญในรายละเอียดทุกข้ันตอน ทั้งนี้ เพื่อลด
ความผิดพลาด ความเสี่ยงในที่เกิดข้ึนระหว่างการด าเนินการ ทั้งนี้ผู้เกี่ยวข้องจะต้องมีการวางแผนการ
ด าเนินงาน การทวนสอบและการประเมินเพื่อการปรับปรุงกระบวนงานอยู่ตลอดเวลา ซึ่งทฤษฎีหรือแนวคิดที่
สามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการด าเนินงานได้คือ หลักการบริหารคุณภาพงานด้วยวัฏจักรเดมมิ่ง (Deming 
Cycle)  
  จิตรา พึ่งพานิช (2555) ทฤษฎีวงจรเดมมิ่ง (Deming cycle : PDCA) การบริหารคุณภาพ
งานด้วยวัฏจักรเดมมิ่ง(Deming Cycle) คือ การหมุนของวัฏจักร PDCA ซึ่งเป็นค าย่อมาจาก “Plan-Do-
Check-Act” แปลว่า “วางแผน-ปฏิบัติ-ตรวจสอบ-ปรับปรุง” เป็นวงจรบริหารจัดการที่ต้องด าเนินการอย่างมี
วินัย ให้ครบวงจร เพื่อให้เกิดการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง(Continuous Improvement) ซึ่งแนวคิดวัฏจักร 
PDCA นี้ วอลเตอร์ ชิวฮาร์ท (Walter Schewhart) เป็นผู้พัฒนาข้ึนเป็นคนแรกในปีค.ศ. 1939 และเอดวาร์ด 
เดมมิ่ง(Edward Deming)เป็นผู้น ามาเผยแพร่ในประเทศญี่ปุ่นเป็นคนแรกเมื่อปี ค.ศ. 1950 จนเป็นที่รู้จักกัน
อย่างแพร่หลาย ท าให้นิยมเรียกวัฏจักรนี้อีกช่ือหนึ่งว่า “วัฏจักรเดมมิ่ง (Deming Cycle)” นอกจากนี้ โนริอะคิ 
คะโน ยังได้กล่าวว่า PDCA ว่าเป็นวัฏจักรแห่งการบริหาร ส่วนฮิโตชิ คุเม กล่าวว่า จุดมุ่งหมายที่แท้จริงของ 
PDCA ซึ่งเป็นกิจกรรมพื้นฐานในการบริหารคุณภาพนั้น มิใช่ 4 เพียงแค่การปรับแก้ผลลัพธ์ที่เบี่ยงเบนออก
จากเกณฑ์มาตรฐานให้กลับมาอยู่ในเกณฑ์ที่ต้องการเท่านั้น แต่เพื่อก่อให้เกิดการปรับปรุงด้วย การป้องกันมิให้
เกิดผลความซ้ าซ้อน พร้อมกับการยกระดับมาตรฐานให้สูงข้ึนในแต่ละรอบของ PDCA เอดวาร์ด เดมมิ่ง ได้
เสนอข้ันตอนของการบริหารคุณภาพงาน “วัฏจักรเดมมิ่ง” ไว้ 4 ข้ันตอนดังนี ้

 1. การจัดท าและวางแผน (Plan) ได้แก่ 
  1.1 ท าความเข้าใจวัตถุประสงค์ให้ชัดเจนแล้วก าหนดหัวข้อควบคุม (Control Item) ซึ่ง
ตามปกติได้แก่ Q-C-D-S-M-E (Quality-Cost-Delivery-Safety-Morale-Environment)  
  1.2 ก าหนดเป้าหมายที่ต้องการบรรลุให้แก่หัวข้อควบคุมแต่ละข้อ 
  1.3 ก าหนดวิธีการเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 
 2. การปฏิบัติตามแผน (Do) ได้แก่ 
  2.1 หาความรู้เกี่ยวกับวิธีด าเนินการนั้นด้วยวิธีการฝึกอบรมหรือศึกษาด้วยตนเอง 
  2.2 ด าเนินการตามวิธีที่ก าหนด 
  2.3 เก็บรวบรวมบันทึกข้อมูลที่เกี่ยวข้องและผลลัพธ์ของหัวข้อควบคุม 
 3. การติดตามประเมินผล (Check) ได้แก่ 
  3.1 ตรวจสอบว่าการปฏิบัติงานเป็นไปตามวิธีการท างานมาตรฐานหรือไม่ 
  3.2 ตรวจสอบว่าค่าที่วัดได้ (ของตัวแปรที่เกี่ยวข้อง) อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานหรือไม่ 
  3.3 ตรวจสอบว่า (ของหัวข้อควบคุม) ได้ตามเป้าหมายที่วางไว้หรือไม่ 
 4. การก าหนดมาตรการแก้ไขปัญหาและอุปสรรคที่ท าให้ไม่เป็นไปตามแผน (Act) ได้แก่ 
  4.1 ถ้าการปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามวิธีการท างานมาตรฐาน ก็หามาตรการแก้ไข 



 24 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

  4.2 ถ้าผลลัพธ์ที่ได้ไม่เป็นไปตามที่คาดหวังก็ค้นหาสาเหตุและแก้ไขที่ต้นตอเพื่อมิให้เกิด
ปัญหาซ้ าข้ึนอีก 
  4.3 ปรับปรุงกระบวนการท างานและเอกสารวิธีการท างานมาตรฐาน 
 ทั้งนี้ เมื่อพิจารณาความสัมพันธ์และการเช่ือมโยงระหว่างแนวคิดการบริหารคุณภาพงานด้วยวัฎจัก
เดมมิ่ง (Deming Cycle)PDCA กับกระบวนการผลิตและการพิมพ์ข้อสอบนั้น พอจะสรุปได้โดยสังเขป ดังนี้ 
 

P = Plan คือ การวางแผนงานจากวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนด กระบวนการผลิตและ
การจัดพิมพ์ข้อสอบนั้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการวางแผนการด าเนินงาน เพื่อให้
การด าเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ กล่าวคือ จะต้องมีการจัดท าปฏิทินฝ่าย
วิชาการของคณะฯ เพื่อเป็นระบบกลไกและกรอบระยะเวลาในการด าเนินงาน จะต้อง
มีการแต่งตั้งบุคคลที่เกี่ยวข้องเป็นคณะกรรมการด าเนินงาน  

D = Do คือ การปฏิบัติตามข้ันตอนในแผนงานที่ได้เขียนไว้อย่างเป็นระบบและมีความต่อเนื่อง
หลังจากที่มีการวางแผนการด าเนินงานซึ่งก าหนดในปฏิทินฝ่ายวิชาการของคณะฯ 
แล้วนั้น จะเป็นกระบวนการด าเงินตามขั้นตอนที่วางไว้ อันได้แก่ การติดตามต้นฉบับ
ของข้อสอบ การจัดพิมพ์หน้าซองข้อสอบและกระดาษค าตอบ การพิมพ์ข้อสอบ การ
เย็บ การจัดเรียง ตลอดจนการเตรียมการข้ัน ๆ อื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น                

C = Check คือ การตรวจสอบผลการด าเนินงานในแต่ล่ะข้ันตอนของแผนงานว่ามีปัญหาอะไร
เกิดข้ึน จ าเป็นต้องเปลี่ยนแปลงแก้ไขแผนงานในข้ันตอนใด กระบวนการผลิตและการ
จัดพิมพ์ข้อสอบนั้น จะต้องมีการตรวจสอบการด าเนินงานในทุกข้ันตอน เพื่อให้เกิด
ความมั่นใจว่าข้อสอบแต่ละชุดมีความสมบูรณ์และถูกต้อง                 

A = Action คือ การปรับปรุงแก้ไขส่วนที่มีปัญหา หรือถ้าไม่มีปัญหาใดๆ ก็ยอมรับแนวทางการ
ปฏิบัติตามแผนงานที่ได้ผลส าเร็จ เพื่อน าไปใช้ในการท างานครั้งต่อไป การปรับปรุง
การด าเนินงานในการผลิตและจัดพิมพ์ข้อสอบ จะด าเนินการปรับปรุงในการจัดท าใน
การสอบภาคเรียนต่อ ๆ ไปทั้งนี้ เนื่องจากทางคณะกรรมการได้จัดท าแบบสอบถาม
ความพึงพอใจในการจัดท าข้อสอบเพื่อให้คณะกรรมการคุมสอบประเมินและให้
ข้อเสนอแนะ แต่อย่างไรก็ตามการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ปัญหาและอุปสรรค ระหว่างหรือ
สิ้นสุดการด าเนินในคณะกรรมการก็เป็นสิ่งส าคัญที่จะต้องหยิบยกประเด็นปัญหาเพื่อ
การปรับปรุงการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  
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รูปภาพท่ี 5 แสดงการบริหารคุณภาพงานด้วยวัฎจักเดมมิ่ง (Deming Cycle)PDCA 
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บทท่ี 4 

เทคนิคในกำรปฏิบัติงำน 

 

1. กลยุทธ์การปฏิบัติงาน  
  

  การผลิตแบบทดสอบเมื่อพิจารณากระบวนงานแล้วอาจจะไม่งานที่ไม่ยุ่งยากซับซ้อน แต่
ข้ันตอนทุกขั้นตอนมีความส าคัญยิ่งในกระบวนการท า เนื่องจากเกี่ยวข้องกับการเก็บความลับของการจัดท าไว้
ด้วย คุณสมบัติของบุคลากรในที่รับผิดชอบอาจจะไม่จ าเป็นต้องใช้ผู้ที่มีความรู้ ความสามารถมากนัก แต่ต้อง
เป็นผู้ที่ได้รับความไว้เนื้อเช่ือใจได้ว่ากระบวนการจัดท าข้อสอบจะต้องเป็นไปด้วยความบริสุทธ์ิไม่เกิดการรัว่ไกล
ซึ่งพอสรุปกลยุทธ์ในการปฏิบัติการจัดท าแบบทดสอบ ดังนี้ 

  1. นักวิชาการประจ าสาขาวิชาหรือผู้ที่รับผิดชอบเป็นบุคคลส าคัญในกระบวนการจัดท า
ข้อสอบจะต้องติดตามต้นฉบับข้อสอบจากผู้รับผิดชอบรายวิชาประจ าสาขาวิชาให้ครบตามจ านวนข้อสอบที่
ก าหนดสอบ 
  2. การตรวจสอบ การทวนสอบ ทุกกระบวนการมีความส าคัญต่อคุณภาพของแบบทดสอบ
และสามารถตรวจสอบย้อนกลับกระบวนการจัดท าแบบทดสอบได้ทุกขั้นตอนว่าในแต่ละกระบวนการไม่เกิด
ความผิดพลาด 
  3. การแบ่งหน้าที่แก่คณะกรรมการอย่างชัดเจนท าให้บุคลากรแต่ละคนเกิดความช านาญและ
ลดอัตราการผิดพลาด เช่น ส าเนา จัดเรียง เย็บ พิมพ์หมายเลข การตรวจสอบ และการบรรจุซองแต่ทั้งนี้ แต่
ละคนก็สามารถท างานแทนกันได้ 
  4. การวางแผนการด าเนินงาน การจัดเตรียมเอกสารและรายละเอียดต่าง ๆ ส าหรับการจัด
ข้อสอบในทุกรายวิชาให้พร้อมจะส่งผลให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง และเป็นการลดอัตรา
การเคลื่อนไหวระหว่างการปฏิบัติงานของผู้จัดท าแบบทดสอบ ซึ่งการเคลื่อนไหวจะต้องผลต่อความเมื่อยล้า
ของร่างกาย และระยะเวลาของการปฏิบัติงาน เบญจมาภรณ์ พีรนันทปัญญา (2549) 
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2. ขั้นตอนการปฏิบัติงาน    
  

ล าดับ ฝังกระบวนการ 

ระ
ยะ

เว
ลา

 

รายละเอียดงาน 

1  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 ชั่วโมง เ ส น อ เ รื่ อ ง ป ฏิ ทิ น ก า ร ศึ ก ษ า 
ประจ าปีการศึกษา แก่บุคลากรของ
คณะฯ ผ่านผู้ บังคับบัญชา และ
เจ้าหน้าที่ธุรการแจ้งผ่านระบบ e-
doc 

2 30 นาที นักวิชาการสังกัดส านักงานคณะฯ 
จัดท า ประกาศคณะวิทย ากา ร
สุขภาพและการกีฬา เรื่อง ปฎิทิน
วิชาการระดับคณะฯ และแจ้งให้แก่
บุคลากรของคณะฯ ทราบและ
ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ 

3 4 ชั่วโมง เสนอเรื่อง ประกาศตารางสอบ แก่
บุค ล า ก ร ภา ย ใ น ค ณะ ฯ  ผ่ า น
ผู้บังคับบัญชา และเจ้าหน้าที่ธุรการ
แจ้งผ่านระบบ e-doc 

4 5 นาที 
 
 
 
 
 
4 วัน 

นักวิชาการสังกัดส านักงานคณะฯ 
จัดท าบันทึกข้อความก าหนดการ
จัดส่งต้นฉบับแบบสอบแก่อาจารย์
ผู้รับผิดชอบรายวิชา สาขาวิชา ผ่าน
ผู้บังคับบัญชาและเจ้าหน้าที่ธุรการ
แจ้งผ่านระบบ e-doc 
นักวิชาการสังกัดส านักงานคณะฯ 
จัดพิมพ์หน้าซองแบบทดสอบ หน้า
ซองกระดาษค าตอบและจัดเตรียม
เอกสารที่เก่ียวข้องในกระบวนการ
จัดท าแบบทดสอบ 

5 1 วัน นักวิชาการประจ าสาขาวิชาติดตาม
ต้นฉบับข้อสอบจากผู้รับผิดชอบ
รายวิชาประจ าสาขาวิชา  เ พ่ือ
น า เ ข้ า พิ จ า ร ณ า ใ น ที่ ป ร ะ ชุ ม
คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษา ระดับสาขาวิชา  

6 2 วัน ประชุมคณะอนุกรรมการประกัน
คุณภาพการศึกษา ระดับสาขาวิชา  

7 1 วัน อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดส่ง
ต้นฉบับที่ผ่านการพิจารณาแล้ว
พร้อมกรอกใบแจ้งรายละเอียดการ
จัดท าแบบทดสอบที่นักวิชาการ
ระดับสาขาวิชา 

8 1 วัน นักวิชาการสาขาวิชาตรวจสอบ
ความถูกต้อง ในกรณีผิดพลาดแจ้ง
ผู้รับผิดชอบรายวิชาแก้ไข 
 

 

ถูกต้อง 

ผิดพลาด 

เร่ิมต้น 

ฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา แจ้งปฏิทินการศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา  

นักวิชาการประจ าส านักงานคณะฯ จัดท าประกาศคณะวทิยาการ

สุขภาพและการกีฬา เร่ือง ปฏิทินวิชาการระดับคณะฯ 

อนุกรรมการประกันคุณภาพ 
การศึกษา ระดับสาขาวิชา 

นักวิชาการประจ าส านักงานคณะฯ แจ้งก าหนดการจัดส่ง

แบบทดสอบแก่ผู้รับผิดชอบรายวิชาและสาขาวิชา พร้อมกันนี้

จัดเตรียมเอกสารที่เก่ียวข้องในการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

นักวิชาการระดับสาขาวิชารวบรวม ติดตามต้นฉบับแบบทดสอบจาก

ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

กลุ่มภารกิจงานทะเบียนและบริการการศึกษา ประกาศตารางสอบ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดส่งต้นฉบับแบบทดสอบที่นักวิชาการ

ประจ าสาขาวิชา พร้อมกรอกรายละเอียดในใบแจ้งรายละเอียดการ

จัดท าข้อสอบ 

นักวิชาการระดับสาขาวิชา 

ตรวจสอบความถูกต้อง 

ผิดพลาด 

ถูกต้อง 
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ล าดับ ฝังกระบวนการ 

ระ
ยะ

เว
ลา

 

รายละเอียดงาน 

9  
 
 

 

30 นาท ี นักวิชาการสาขาวิชาจัดส่งต้นฉบับ
แบบสอบที่ผ่านการตรวจสอบแล้ว 
ที่นักวิชาการประจ าส านักงาน
คณะฯ 

10 1 ชั่วโมง นักวิชาการประจ าส านักงานคณะฯ 
ตรวจสอบความถูกต้องของ
แบบทดสอบในกรณีมีข้อผิดพลาด
ส่งคืนแก่นักวิชาการสาขาวิชาเพ่ือ
ประสานงานกับผู้รับผิดชอบ
รายวิชาแก้ไขต่อไป 

11 30 นาที ในกรณีแบบทดสอบมีความถูกต้อง 
นักวิชาการประจ าส านักงานคณะฯ 
ลงทะเบียนรับในเอกสาร 

12 5 วัน คณะกรรมการด าเนินการผลิตและ
จัดพิมพ์แบบทดสอบ 

13 
 

ตาม
ประกาศ 
 

คณะกรรมการจัดท าและเบิกจ่าย
ข้อสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

นักวิชาการประจ าสาขาวิชาจัดส่งต้นฉบับแบบทดสอบแก่

นักวิชาการประจ าส านักงานคณะฯ  

นักวิชาการประจ าคณะฯ 

ตรวจสอบ 

ผิดพลาด 

ถูกต้อง 

ลงทะเบียนรับแบบทดสอบในทะเบียนรับ พร้อมจัดส่งให้แก่

เจ้าหน้าที่ส าเนาแบบทดสอบ  

คณะกรรมการด าเนินการจัดท าแบบทดสอบ 

- การเย็บแบบทดสอบ 

- การตรวจสอบหน้าของแบบทดสอบ 

- การพิมพ์หมายเลขบนแบบทดสอบและแบบทดสอบ

ส ารอง 

- การตรวจสอบ 

- การบรรจุแบบทดสอบ  

 คณะกรรมการการจัดท า

แบบทดสอบตรวจสอบ 

สิ้นสุด 

จัดเรียงแบบทดสอบตามวันที่สอบในตู้ทึบแสง เพ่ือรอการเบิกจ่าย

แก่คณะกรรมการคุมสอบ  
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3. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน  
    
  การติดตามและการประเมินผลการปฏิบัติงาน คณะกรรมการได้จัดท าแบบสอบถาม 
เพื่อประเมินความพึงพอใจของคณะกรรมการคุมสอบในกระบวนการจัดท าข้อสอบโดยก าหนดแบบสอบถาม
เป็น 2 ส่วน ได้แก่ 1) ระดับความพึงพอใจการจัดท าข้อสอบ 5 ระดับ ซึ่งลักษณะแบบสอบถามเป็นแบบมาตรา

ส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ตามแบบของลิเคอร์ท สเกล (Likert Scale) และ 2) ข้อเสนอแนะหรือ
ข้อผิดพลาดเพื่อการปรับปรุง ดังนี้ 
   1.1 ระดับความพึงพอใจ  
    5 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับมากที่สุด 
    4 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับมาก 
    3 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
    2  หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับน้อย 
    1 หมายถึง  มีความพึงพอใจในระดับน้อยที่สุด 
   1.2 ข้อเสนอแนะหรือข้อผิดพลาดเพ่ือการปรับปรุง 

 

  ทั้งนี้ เมื่อสิ้นสุดการสอบแต่ละภาคเรียนจะมีการสรุปผลระดับความพึงพอใจและข้อเสนอแนะ
ในการปรับปรุง เพื่อใช้เป็นหลักฐานหนึ่งในการรับการประเมินเลื่อนข้ันเงินเดือนของคณะกรรมการผู้เกี่ยวข้อง 
เนื่องจากในข้อตกลงก่อนปฏิบัติงานได้ก าหนดประเด็นดังกล่าวฯ เป็นตัวช้ีวัดหนึ่ง ซึ่งจะส่งผลต่อประสิทธิภาพ
ในการจัดท าข้อสอบและลดความเสี่ยงข้อสอบรั่วไหลและสูญหาย 
 
4. จรรยาบรรณ/คุณธรรม/จริยธรรมในการปฏิบัติงาน  
  
  ดังที่ได้กล่าวมาแล้วว่าข้อสอบเป็นเอกสารลับประเภทหนึ่งตามที่ได้ก าหนดไว้ในระเบียบ
ส านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 คณะกรรมการและผู้ที่มีความเกี่ยวข้องจะต้องมีความ
ระมัดระวังในกระบวนการผลิตทุกข้ันตอน ทั้งนี้ เพื่อลดความเสี่ยงการรั่วไหลของข้อสอบ ซึ่งจะส่งผลต่อ
ประสิทธิภาพในการวัดผลประเมินผลของอาจารย์และนิสิต โดยบุคลากรผู้ที่เกี่ยวข้องจะต้องปฏิบัติและ
ประพฤติตน ภายใต้ข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. 2552  ลงวันที่ 21 กันยายน 2552 ว่าด้วย 
จรรยาบรรณของผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2552 ในส่วนที่ 1 จรรยาบรรณต่อตนเอง ข้อ 9 - ข้อ 12 
และส่วนที่ 2จรรยาบรรณต่อการปฏิบัติงาน และหน่วยงานข้อที่ 13 - ข้อที่ 16 ดังนี้ 

  ส่วนท่ี 1 จรรยาบรรณต่อตนเองและวิชาชีพ  

   ข้อท่ี 9 ผู้ปฏิบัติงานในหมาวิทยาลัยพึงยึดมั่นและยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง ความชอบ
ธรรมและหลักวิวชาการ โดยไม่โอนอ่อนต่ออิทธิพลใด ๆ  

   ข้อท่ี 10 ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยพึงเป็นผู้มีศิลธรรมอ้นดี และประพฤติตนให้
เหมาะสมกับการเป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
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   ข้อท่ี 11 ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยพึงใช้วิชาชีพในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความสื่อ
สัตย์และไม่แสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ ในกรณีที่วิชาชีพใดมีจรรยาบรรณวิชาชีพก าหนดไว้ ก็พึงปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพนั้นด้วย 

   การประพฤติผิดจรรยาบรรณวิชาชีพ ซึ่งคณะกรรมการวิชาชีพนั้นได้สั่งลงโทษในข้ัน
ความผิดรายแรง เป็นการกระท าผิดจรรยาบรรณอย่างร้ายแรง และถือเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 

   ข้อท่ี 12 ผู้ปฏิบัติงานในหมาวิทยาลัย พึงมีทัศนคติที่ดีต่อการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
และพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม รวมทั้งเพิ่มพูนความรู้ ความสามารถ และทักษะในการท างานเพื่อให้
การปฏิบัติหน้าที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้ 

  ส่วนท่ี 2 จรรยาบรรณต่อการปฏิบัติงาน และหน่วยงาน 

   ข้อท่ี 13 ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยพึงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สจุริต มี
ความรับผิดชอบ เสมอภาค และปราศจากอคต ิ
   ข้อท่ี 14 ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในมหาวิทยาลัยพึงปฏิบัตหิน้าที่อย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ รอบคอบ รวดเร็ว ขยันหมั่นเพียร ถูกต้อง และเหมาะสมสมผล โดยค านึงถึงประโยชน์ของ
มหาวิทยาลัยเป็นส าคัญ 
   ข้อท่ี 15 ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยพึงประพฤติตนเป็นผูต้รงต่อเวลา และใช้เวลา
ให้เป็นประโยชน์ต่อมหาวิทยาลัยอย่างเต็มที่ ไม่ละทิง้หน้าที่โดยไม่มีเหตอุันสมควร 
 การละทิ้งหน้าที่โดยไมม่ีเหตุผลสมควร หรอืโดยมีพฤติการณ์อันแสดงถึงความจงใจไมป่ฏิบัติตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัย เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่มหาวิทยาลัย เป็นการกระท าผิดจรรยาบรรณอย่าง
ร้ายแรง และถือเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
   ข้อท่ี 16 ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยพึงดูแลรักษาและใช้ทรัพย์สินของทางราชการ
อย่างประหยัด คุ้มค่า โดยระมัดระวังมิใหเ้สียหายหรือสิน้เปลืองเยี่ยงวิญญูชนจะพึงปฏิบัติต่อทรัพย์สินของ
ตนเอง            
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บทท่ี 5 

ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 

  กระบวนการผลิตและจัดพมิพ์แบบทดสอบในแตล่ะภาคเรียนน้ัน จะต้องอาศัยความละเอียด
รอบคอบเพือ่ให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสทิธิภาพสูงสุด หัวหน้ากลุ่มภารกิจบริการ
การศึกษา มีหน้าทีห่ลกัในการควบคุมคมุการด าเนินงานทกุข้ันตอน ซึ่งจากประสบการณ์ในการปฏิบัตหิน้าที่
ดังกล่าวฯ พบว่าปญัหาและอุปสรรคในการด าเนินงานยงัมีอยู่บ้างในบางประเด็น ซึง่สรุปได้ดังนี้ 

ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
1. การจัดส่งต้นฉบบัข้อสอบในบางรายวิชาเกิด 
    ความล่าช้า คณะกรรมการไมส่ามารถด าเนินงาน 
    ได้อย่างต่อเนื่อง 

1. สร้างความตระหนักให้ผู้รับผิดชอบรายวิชาจัดส่ง 
    ต้นฉบับข้อสอบให้ทันตามระยะเวลาก าหนด 
 

2. ข้อสอบในบางรายวิชามีความผิดพลาดเช่น หน้า 
    ไม่ครบ ภาพแสดงข้อค าถามไม่ชัด 

2. นักวิชาการประจ าสาขาวิชาซึ่งท าหน้าที่เป็น 
    เลขานุการคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพ 
    การศึกษา ระดับสาขาวิชา จะต้องตรวจสอบ 
    ข้อสอบให้มีความละเอียด และสอดคล้องกับใบ 
    แจ้งรายละเอียดการจัดท าข้อสอบ 

3. ในเวลาราชการตามปกตินักวิชาการหรือผูท้ี่ได้รับ 
    แต่งตั้งตามค าสั่ง ไม่สามารถมาปฏิบัติหน้าที ่
    พร้อมกันได้ ทั้งนี้เนือ่งด้วยภารกจิหลักใน 
    สาขาวิชา จึงท าให้กระบวนการจัดท าข้อสอบไมม่ี 
    ความต่อเนื่องและล่าช้า 

3. ขออนุมัติแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ปฏิบัตงิานนอกเวลา 
    ราชการ 

4. ผู้รับผิดชอบรายวิชาแจ้งข้อมลูในใบแจ้ง 
    รายละเอียดการจัดท าแบบทดสอบไม่ชัดเจน   

4. ตรวจสอบรายละเอียดก่อนลงทะเบียนรบัต้นฉบับ 
    ข้อสอบ 

5. เครื่องถ่ายเอกสารมีข้อจ ากัดในการท างาน  
    เนื่องจากการส าเนาข้อสอบในรายวิชาที่มีจ านวน 
   ที่นั่งสอบจ านวนมาก จะต้องใช้ระยะเวลาในการ 
    ส าเนา ท าให้การพิมพ์และการส าเนาไม่ได้ 
    คุณภาพ จ าเป็นต้องพักเครื่องถ่ายเอกสาร 

5. ให้ข้อเสนอแนะไปยังคณะฯ เพือ่พิจารณา 
    ด าเนินการในเชิงการบริหารและนโยบาย 

6. ข้อสอบในรายวิชาเดียวกัน แต่ทั้งนี้มีการแบ่งห้อง 
    สอบเป็นรายกลุ่มยอ่ย ท าให้เกิดความผิดพลาด 
    ในการบรรจุข้อสอบผิดซองและจ านวนมีความ 
    คลาดเคลื่อน 

6. วางแผนการด าเนินงาน ตรวจสอบ ติดตาม ตรวจ 
    ซ้ า  

7. ความผิดพลาดของหมายเลขข้อสอบ 7. ควรมีแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการเบิกจ่ายข้อสอบโดย 
    คณะกรรมการคุมสอบจะต้องเบกิข้อสอบก่อน 
    การสอบอย่างน้อย 30 นาที เพื่อการตรวจสอบ 
    ข้อสอบก่อนจ่ายข้อสอบ 
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ภาคผนวก (ก) 
หลักเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกับกระบวนการผลิตและจัดพิมพ์แบบทดสอบ 
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หลักเกณฑ์การจัดพิมพ์หน้าซองข้อสอบ 
 
1. การตั้งค่าหน้ากระดาษให้ตัง้ค่าหน้ากระดาษขนาด A4 แนวนอน 
2. ใช้ตัวอักษร TH Sarabun ขนาด 20 point ตัวหนา 
3. ให้พิมพร์ายละเอียดดังต่อไปนี้บนหน้าซองข้อสอบ 
 3.1 ช่ือรายวิชา 
 3.2 รหสัรายวิชา 
 3.3 วันที่สอบและหอ้งสอบ 
 3.4 กลุ่มที่สอบและเวลาสอบ 
 3.5 จ านวนข้อสอบและข้อสอบส ารอง 
 3.6 จ านวนนิสิตเข้าสอบ 
 3.7 รายช่ือคณะกรรมการคุมสอบ 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 6 แสดงรายละเอียดการจัดพิมพ์หน้าซองข้อสอบ 
 
 
 
 

 
ข้อสอบรำยวิชำวิทยำกำรสุขภำพเพือ่คุณภำพชีวิต 

รหัสรำยวิชำ 0000152 
วันที่สอบ 5 ต.ค. 58 ห้องสอบ 15403 
กลุ่มที่ 1 เวลำสอบ 09.00 - 12.00 น. 

 
จ ำนวนนิสิต 

  จ ำนวนข้อสอบ  200 ชุด  ข้อสอบส ำรอง 5 ชุด 
  จ ำนวนนิสิต   200 คน   ขำดสอบ ...  คน  
 

กรรมกำรคุมสอบ 
1. อรพนิ   3. กรกฏ 
2. จิรนันทร ์   4. กรรณภัทร 
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หลักเกณฑ์การจัดพิมพ์หน้าซองกระดาษค าตอบ 
 

1. การตั้งค่าหน้ากระดาษให้ตัง้ค่าหน้ากระดาษขนาด A4 แนวนอน แบ่งเป็น 2 คอลัมน ์
2. ใช้ตัวอักษร TH Sarabun ขนาด 14 point 
3. ให้พิมพร์ายละเอียดดังต่อไปนี้บนหน้าซองข้อสอบ 
 3.1 ช่ือรายวิชา 
 3.2 รหสัรายวิชา 
 3.3 วันที่สอบและหอ้งสอบ 
 3.4 กลุ่มที่สอบและเวลาสอบ 
 3.5 จ านวนข้อสอบและข้อสอบส ารอง 
 3.6 จ านวนนิสิตเข้าสอบ 
 3.7 จ านวนนิสิตขาดสอบ 
 3.8 รายช่ือนิสิตขาดสอบ 
 3.9 ช่ือกรรมการคุมสอบและลายมือช่ือ 
 3.10 ค าช้ีแจ้งคณะกรรมการคุมสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยำกำรสุขภำพและกำรกีฬำ 

การสอบรายวิชาวิทยาการสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต รหัส 0000152 
สอบวันที่ 5 ต.ค. 58 เวลา 09.00 - 12.00 น.  
ห้องสอบ 15403 กลุ่มที่ 1 
จ านวนนิสิต 200 คน 
จ านวนข้อสอบ 200 ชุด 
ข้อสอบส ารองพร้อมกระดาษค าตอบ จ านวน 5 ชุด 
จ านวนนิสิตที่เข้าสอบ ..... คน 
จ านวนนิสิตที่ขาดสอบ ..... คน 

1. ชื่อ ................................................ 
2. ชื่อ ................................................ 

กรรมการคุมสอบ 
1. อรพิน ………………………………. 
2. จิรนันทร์ ……………………………….  
3. กรกฎา ………………………………. 
4. กรรณภัทร ………………………………. 

เรียน กรรมการคุมสอบ 
1. กรุณาชี้แจงนิสิต ห้ามขีดเขียนข้อความใด ๆ ลงบนข้สอบ 
2. ภายหลังการสอบ ขอควำมกรุณำจดัเรียงข้อสอบตำมหมำยเลขให้ครบตำมจ ำนวน

และกระดำษค ำตอบจัดเรียงตำมรหัสนสิิต 
3. หากมีปัญหากรุณาติดต่อส านักงานคณะฯ โทร. 074-693997 

ขอบคุณครับ 



 36 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
รูปภาพท่ี 7 แสดงรายละเอียดการจัดพิมพ์หน้าซองกระดาษค าตอบ 

หลักเกณฑ์การผนึกหน้าซองข้อสอบกับซองข้อสอบ 
 

1. ซองข้อสอบสีน้ าตาลทึบแสง ขนาด F15 กว้าง 11 นิ้ว ยาว 17 นิ้ว ขยายข้าง 
2. วางหน้าซองข้อสอบตามแนวนอนในต าแหน่งตรงกลาง ทัง้นี้ ส่วนท้ายของซองแบบทดสอบอยู่ด้านซ้าย และ 
    ส่วนปากซองแบบทดสอบอยู่ด้านขวา 
3. ผนึกด้วยเทปใสทัง้ 4 ด้าน 
4. ผนึกด้วยเทปใสทัง้ 4 ด้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 8 แสดงการผนึกหน้าซองข้อสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ข้อสอบรำยวิชำวิทยำกำรสุขภำพเพื่อคุณภำพชีวิต 

รหัสรำยวิชำ 0000152 
วันที่สอบ 5 ต.ค. 58 ห้องสอบ 15403 
กลุ่มที่ 1  เวลำสอบ 09.00 - 12.00 น. 

จ ำนวนนิสิต 
 จ ำนวนข้อสอบ  200 ชุด  ข้อสอบส ำรอง 5 ชุด 
 จ ำนวนนิสิต  200 คน   ขำดสอบ  ...  คน 

 
กรรมกำรคุมสอบ 

1. อรพิน   3. กรกฏ 
2. จิรนันทร์  4. กรรณภัทร 

 



 37 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 

หลักเกณฑ์การจัดพิมพ์หน้าซองกระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์ 
 
1. ซองสีน้ าตาลทบึแสง ขนาด A5 กว้าง 8 นิ้ว ยาว 11 นิ้ว  
2. วางหน้าซองกระดาษค าตอบตามแนวตั้งในต าแหน่งตรงกลาง ทั้งนี้ ส่วนท้ายซองแบบทดสอบอยู่ด้านล่าง  
    และส่วนปากซองกระดาษค าตอบอยู่ด้านบน 
3. ผนึกด้วยเทปใสทัง้ 4 ด้าน 
 

 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพท่ี 9 แสดงการผนึกหน้าซองกระดาษค าตอบ 
 

 

คณะวิทยำกำรสุขภำพและกำรกีฬำ 

การสอบรายวชิาวิทยาการสุขภาพเพื่อคณุภาพชีวิต รหัส 0000152 
สอบวันที่ 5 ต.ค. 58 เวลา 09.00 - 12.00 น.  
ห้องสอบ 15403 กลุ่มที่ 1 
จ านวนนิสิต 200 คน 
จ านวนข้อสอบ 200 ชุด 
ข้อสอบส ารองพร้อมกระดาษค าตอบ จ านวน 5 ชุด 
จ านวนนิสิตทีเ่ข้าสอบ ..... คน 
จ านวนนิสิตที่ขาดสอบ ..... คน 
 1. ชื่อ ................................................ 
 2. ชื่อ ................................................ 
 3. ชื่อ ................................................ 
กรรมการคมุสอบ 
 1. อรพนิ ………………………………. 
 2. จิรนันทร ์ ……………………………….  
 3. กรกฎา ………………………………. 
 4. กรรณภัทร ………………………………. 
เรยีน กรรมการคมุสอบ 
1. กรุณาชี้แจงนิสิต ห้ามขีดเขยีนข้อความใด ๆ ลงบนข้สอบ 
2. ภายหลังการสอบ ขอควำมกรุณำจัดเรียงข้อสอบตำมหมำยเลขให้ครบ 
   ตำมจ ำนวนและกระดำษค ำตอบจัดเรียงตำมรหสันิสิต 
3. หากมีปัญหากรุณาติดต่อส านักงานคณะฯ โทร. 074-693997 

 
ขอบคุณครับ 



 38 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 

หลักเกณฑ์การพิมพ์หน้าซองข้อสอบและกระดาษค าตอบส ารอง 
 
1. ซองข้อสอบและกระดาษค าตอบส ารองก าหนดใช้ซองสีน้ าตาลทึบแสงขนาด A4 กว้าง 9 นิ้ว ยาว 13 นิ้ว  
    ขยายข้าง 
2. ใช้ตรายางขนาดตัวหนังสือ 25 point โดยมีข้อความ  “ข้อสอบส ารองพร้อมกระดาษค าตอบ จ านวน .....      
    ชุด” พิมพ์ดว้ยหมึกสีแดงต าแหน่งตรงกลางของซอง 
  
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 10 แสดงการพมิพ์หน้าซองกระดาษค าตอบส ารอง 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

ข้อสอบส ารองพร้อมกระดาษค าตอบจ านวน ..... ชดุ 



 39 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 

ประเภทของกระดาษค าตอบ 
 
กระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์ 
 

 1. ขนาดกระดาษค าตอบคอมพิวเตอร์ กว้าง 14 เซนติเมตร ยาว 21.50 เซนติเมตร 
 2. รูปแบบตามทีม่หาวิทยาลัยทักษิณก าหนด 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 11 แสดงกระดาษค าตอบคอมพิวเตอร ์
 
 



 40 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 
 

กระดาษค าตอบกากบาท 

 

 1. พิมพ์บนกระดาษ A4 แนวตั้ง 
กระดาษค าตอบ 

คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

ช่ือ-สกุล ............................................................. รหัสนสิิต ................................................. กลุ่ ม ......................
รหสัรายวิชา ............................... ช่ือรายวิชา .................................................. .................................................... 
ห้องสอบ ................................................ เวลาสอบ ............................................................ ................................ 
 

ข้อ 
ก ข ค ง จ  

ข้อ 
ก  ข ค ง จ  

ข้อ 
ก ข ค ง จ  

ข้อ 
ก ข ค ง จ 

1 2 3 4 5  1  2 3 4 5  1 2 3 4 5  1 2 3 4 5 
1       31        61       91      
2       32        62       92      
3       33        63       93      
4       34        64       94      
5       35        65       95      
6       36        66       96      
7       37        67       97      
8       38        68       98      
9       39        69       99      
10       40        70       100      
11       41        71       101      
12       42        72       102      
13       43        73       103      
14       44        74       104      
15       45        75       105      
16       46        76       106      
17       47        77       107      
18       48        78       108      
19       49        79       109      
20       50        80       110      
21       51        81       111      
22       52        82       112      
23       53        83       113      
24       54        84       114      
25       55        85       115      
26       56        86       116      
27       57        87       117      



 41 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

รูปภาพท่ี 12 แสดงกระดาษค าตอบกากบ 
กระดาษค าตอบปรนัย 

 1. พิมพ์บนกระดาษ A4 แนวตั้ง 
 2. ส่วนหัวกระดาษตามรูปแบบทีฝ่่ายวิชาการของคณะฯ ก าหนด ดังนี้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

28       58        88       118      
29       59        89       119      
30       60        90       120      

 

กระดาษค าตอบ 
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 

ช่ือ-สกุล ............................................................. รหัสนสิิต ................................................. กลุ่ม ...................... 
รหสัรายวิชา ............................... ช่ือรายวิชา ..................................................................... ................................. 
ห้องสอบ ................................................ เวลาสอบ .............................................................................. .............. 
 

...…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

..…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

.……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ปัญญา จริยธรรม น าทักษะพัฒนา 
 

 

แผนที่  



 42 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 
 
รูปภาพท่ี 13 แสดงกระดาษค าตอบปรนัย 

ใบแจ้งรายละเอียดการจัดท าข้อสอบ 
1. พิมพ์บนกระดาษ A4 แนวตั้ง ตามรูปแบบทีฝ่่ายวิชาการของคณะฯ ก าหนด ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ใบแจ้งรายละเอียดการจัดท าข้อสอบ 
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา  มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตพัทลุง 

 

ข้อสอบวิชา........................................................................................... รหสัวิชา................................................. 
ผู้รบัผิดชอบรายวิชา............................................................................... เบอร์โทร................................................ 
การสอบ  (  )  กลางภาค  (  )  ปลายภาค ภาคเรียนที่.............................. ปีการศึกษา.............................. 
สอบวัน.............................ที่............เดือน..........................พ.ศ.................. เวลา......................................น.  
สถานท่ีสอบ กลุ่มที่   1 ...................................................... 
  กลุ่มที่  2  ...................................................... 
  กลุ่มที่  3 ..................................................... 
รายละเอียดข้อสอบ 
ข้อสอบแบบ        (  )  อัตนัย   (  )  ปรนัย     จ านวนข้อสอบ  .................ตอน................หน้า   รายละเอียด
เป็นดังนี ้
กระดาษค าตอบ 
  (  )  อัตนัย  จ านวน.......................แผ่น/ชุด 
  (  )  กระดาษค าตอบตรวจคอมพิวเตอร์ 
  (  )  กระดาษค าตอบแบบกากบาท 
จ านวนข้อสอบ 
  กลุ่มที ่ 1 ..........................ชุด ส ารอง.......................ชุด 
  กลุ่มที ่ 2 ..........................ชุด ส ารอง.......................ชุด 
  กลุ่มที ่ 3 ..........................ชุด ส ารอง.......................ชุด 
  กลุ่มที ่ 4 ..........................ชุด ส ารอง.......................ชุด 
  กลุ่มที ่ 5 ..........................ชุด ส ารอง.......................ชุด 
 
                  รวมท้ังหมด........................ชุด 
รายละเอียดอ่ืนๆ
............................................................................. ...................................................................................................
............................................................................................................................. ..............................................
        

 ลงช่ือ........................................................ 
              (.......................................................) 
                   ....../......./....... 
 
 

 



 43 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 
 
รูปภาพท่ี 14 ใบแจ้งรายละเอียดการจัดท าข้อสอบ 

เครื่องตีเบอร์ 
 

เครื่องตีเบอร์ 
 

 เครื่องตเีบอรเ์ป็นวัสดสุ านักงานที่ใช้ส าหรับพิมพห์มายเลขก ากับบนชุดข้อสอบ ตามจ านวนที่นัง่สอบ
ก าหนดให้ตั้งค่าเครื่องตีเบอรห์มายเลข 3 หลกั และใช้หมกึพิมพ์สีด า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 15 แสดงเครื่องตีเบอร ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 44 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 
 
 

การพิมพ์หมายเลขข้อสอบ 
 
 การพิมพห์มายเลขของชุดข้อสอบให้พิมพ์ตามจ านวนที่นัง่สอบต าแหน่งมุมบนขาวด้วยเครื่องตีเบอร์
ที่ตั้งค่าหมายเลข 3 หลัก โดยใช้หมึกพมิพส์ีด า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 16 แสดงการพมิพ์หมายเลขชุดข้อสอบด้วยเครื่องตีเบอร์ 
 

1/16 
 

มหำวิทยำลัยทักษิณ 
ข้อสอบรายวิชา 0500101 วิทยาการสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต 
วันที่สอบ 1 สิงหาคม 2558  
ห้องสอบ วสก. 1205 
ค าชี้แจง 
 
 

001 

1/16 
 

มหำวิทยำลัยทักษิณ 
ข้อสอบรายวิชา 0500101 วิทยาการสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต 
วันที่สอบ 1 สิงหาคม 2558  
ห้องสอบ วสก. 1205 
ค าชี้แจง 
 
 

002 

1/16 
 

มหำวิทยำลัยทักษิณ 
ข้อสอบรายวิชา 0500101 วิทยาการสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต 
วันที่สอบ 1 สิงหาคม 2558  
ห้องสอบ วสก. 1205 
ค าชี้แจง 
 
 

003 

1/16 
 

มหำวิทยำลัยทักษิณ 
ข้อสอบรายวิชา 0500101 วิทยาการสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต 
วันที่สอบ 1 สิงหาคม 2558  
ห้องสอบ วสก. 1205 
ค าชี้แจง 
 
 

004 



 45 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 
 
 

การพิมพ์ข้อสอบส ารอง 
 
 เพื่อให้คณะกรรมการคุมสอบได้จ าแนกความแตกต่างระหว่างข้อสอบและข้อสอบส ารอง ท าให้การ
ตรวจนับและการจัดเก็บข้อสอบถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ก าหนดให้การพิมพ์หมายเลขข้อสอบส ารองจะต้อง
พิมพ์ด้วยตรายางขนาดตัวอักษร 18 point ในต าแหน่งมุนบนขวาของชุดข้อสอบส ารองโดยใช้หมึกพิมพ์สีแดง 
ข้อความ “ข้อสอบส ารองชุดท่ี ...../.....”  
 ยกตัวอย่าง ข้อส ารองมีทั้งหมด 3 ชุด หลังจากพิมพ์ตรายางดังกล่าวแล้ว ให้ระบุหมายเลขด้วยปากกา
สีแดงเช่นเดียวกัน ดังนี้ 1/3 2/3 และ 3/3 ตามล าดับ ทั้งนี้เพื่อให้ทราบว่าข้อสอบส ารองเป็นชุดที่เท่าไหร่
จากทั้งหมดมีจ านวน 3 ชุด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1/16 
 

มหำวิทยำลัยทักษิณ 
ข้อสอบรายวิชา 0500101 วิทยาการสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต 
วันที่สอบ 1 สิงหาคม 2558  
ห้องสอบ วสก. 1205 
ค าชี้แจง 
 
 

ข้อสอบส ารอง ชดุที่ 1/3 

1/16 
 

มหำวิทยำลัยทักษิณ 
ข้อสอบรายวิชา 0500101 วิทยาการสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต 
วันที่สอบ 1 สิงหาคม 2558  
ห้องสอบ วสก. 1205 
ค าชี้แจง 
 
 

ข้อสอบส ารอง ชดุที่ 2/3 

1/16 
 

มหำวิทยำลัยทักษิณ 
ข้อสอบรายวิชา 0500101 วิทยาการสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต 
วันที่สอบ 1 สิงหาคม 2558  
ห้องสอบ วสก. 1205 
ค าชี้แจง 
 
 

ข้อสอบส ารอง ชดุที่ 3/3 
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รูปภาพท่ี 17 แสดงการพมิพ์หมายเลขชุดข้อสอบส ารองด้วยตรายาง 
 
 
 

การเขียนวันท่ี เดือน พ.ศ. ท้ายข้อสอบ 
 
 การเขียนระบุ วันที่ เดือน พ.ศ. ที่ก าหนดสอบบริเวณท้ายข้อสอบก่อนการจัดเรียงข้อสอบในตู้เก็บ
เอกสารลับ เป็นกลยุทธ์อย่างหนึ่งในการบริหารจัดการและสะดวกต่อการจัดหาและการเบิกจ่ายแก่
คณะกรรมการคุมสอบโดยก าหนดให้เขียนด้วยปากกาเคมีสีแดงในลักษณะการเขียนย่อวันเดือนปี เช่น ข้อสอบ
วิชา ก. ก าหนดสอบวันที่ 10 เดือนตุลาคม 2558 และวันอื่น ๆ ได้ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        -ข้อสอบที่ก าหนดสอบวันที่ 10 ตุลาคม 2558-                 -ข้อสอบที่ก าหนดสอบวันที่ 11 ตุลาคม 2558- 
 
รูปภาพท่ี 19 แสดงการเขียนระบุวันที่ เดือน พ.ศ. ที่ก าหนดสอบในส่วนท้ายของข้อสอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10  - 10 - 58 

10  - 10 - 58 

10  - 10 - 58 

10  - 10 - 58 

11  - 10 - 58 

11  - 10 - 58 

11  - 10 - 58 
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แบบสอบถามความพึงพอใจคุณภาพการจัดท าข้อสอบ 
 
 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อคุณภาพการจัดท าข้อสอบ ก าหนดให้จัดท าข้ึนโดยมีวัตถุประสงค์ ได้แก ่
1) เพื่อให้คณะกรรมการคุมสอบประเมินคุณภาพและข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับการจัดท าข้อสอบ ทั้งนี้ 
เพื่อเป็นผลสะท้อนกลับในการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการจัดท าข้อสอบ และ 2) เพื่อเป็นหลักฐานส าหรบั
รายงานผลการด าเนินงานของนักวิชาการและผู้เกี่ยวข้องซึ่งเป็นตัวช้ีวัดหนึ่งตามข้อตกลงก่อนการปฏิบัติงาน 
โดยก าหนดให้แบบทดสอบมีขนาด (กว้าง x ยาว) และมีรายเอียด ดังนี้ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปภาพท่ี 19 แสดงแบบสอบถามความพงึพอใจคุณภาพการจัดท าแบบทดสอบ 
 
            
            
            
            
            
            

แบบสอบถำมควำมพึงพอใจคุณภำพกำรจัดท ำข้อสอบ 
ประจ ำภำคเรียน .......... ปีกำรศึกษำ ......... 
ข้อสอบรำยวิชำ ................................................. รหัสรำยวิชำ………………….…… 

ตอนที่ 1 แบบสอบถำมควำมพึงพอใจ 5 ระดับ 

  ระดับ 5 พึงพอใจมากที่สุด   

  ระดับ 4 พึงพอใจมาก 

  ระดับ 5 พึงพอใจปานกลาง 

  ระดับ 5 พึงพอใจน้อย 

  ระดับ 5 พึงพอใจน้อยที่สุด 

 

ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ขอบคุณครับ 

หมำยเหตุ : ขอควำมกรุณำส่งคืนส ำนักงำนคณะฯ  
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ภาคผนวก (ข) 
ประกาศ ค าสั่งและหนังสือที่เก่ียวข้อง 
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ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณเรื่องปฏิทินวิชาการ ประจ าปีการศึกษา xxxx 
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 51 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 
 



 52 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 



 53 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 
 
 



 54 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

 
 
 



 55 กระบวนการผลิตและการจัดพิมพ์แบบทดสอบ 

ประกาศมหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่องตารางการคุมสอบ ประจ าภาคเรียนต้น ปีการศึกษา xxxx 
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(ตัวอย่าง) ตารางสอบกลางภาค ประจ าภาคเรียนต้น ปีการศึกษา 2558

รำยวิชำ กลุ่ม ที่นั่งสอบ ผู้สอน วันสอบ เวลำ ห้องสอบ คณะกรรมกำรคุมสอบ หมำยเหตุ 

0500201 การดูแลสุขภาพเบ้ืองต้น 2101 48 ผศ.เชาวลักษณ์ฤทธิ์สรไก
รอ.ปัทมารักเก้ือ 
อ.สุตตมา สุวรรณมณี 

7 ต.ค. 58 09:00 - 12:00 MF 1307 ผศ.เชาวลักษณ์ 
อ.เกรียงไกร 

572051193-572051321 

0500305 ชีวสถิติเบ้ืองต้น 2101 76 อ.ดร.สมเกียรติยศ วรเดช 
ผศ.ดร. ปุญญพัฒน์ ไชยเมล์ 
อ.ดร. สุภาพร เมฆสวี 

6 ต.ค. 58 09:00 - 12:00 MF 1200 ผศ.ปุญญพัฒน์ 
ดร.สมเกียรติยศ  
ดร.สุภาพร 

  

0500306 การวิจัยเบ้ืองต้นส าหรับ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

2101 114 ผศ.ดร.ปุญญพัฒน์ ไชยเมล์ 
อ.ดร. โสมศิริ เดชารัตน ์
อ. ช านาญ ชินสีห์ 

9 ต.ค. 58 09:00 - 12:00 MF 1200 ผศ.ปุญญพัฒน์ 
ดร.โสมศิร ิ
วิทวัส 

  

0500307 สุขภาพชุมชน 2101 52 อ.ชไมพร ทองเพชร 
อ. ศิริรัตน์ ศรีรักษา 
ว่าที่ร้อยตรีหญิง กฤตยา 
เพชรจันทร์ 
อ. ธนวรรณ บัวเจริญ 

5 ต.ค. 58 13:00 - 16:00 MF 1302 อ.ศิริรัตน์ 
อรณี 

562051120-562051179 

0501201 การสาธารณสุขเบ้ืองต้น 2101 109 อ.ดร.สมเกียรติยศ วรเดช 5 ต.ค. 58 09:00 - 12:00 MF 1200 ดร.สมเกียรติยศ 
ติณณ 
อรณี 

  

0501211 สุขศึกษาและพฤติกรรม
สุขภาพ 

2101 57 อ.ปัทมา รักเก้ือ 
อ. สุตตมา สุวรรณมณี 
อ. เสาวนีย์ สังข์แก้ว 

6 ต.ค. 58 13:00 - 16:00 MF 1306 อ.ปัทมา 
ติณณ 

572051115-572051191 
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ประกาศคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา เรื่อง ปฏิทินการศึกษาฝ่ายวิชาการ ประจ าปีการศึกษา xxxx 
 

 
 
 
 

ประกาศคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา เรื่อง ปฏิทินวิชาการ ประจ าปีการศึกษา XXXX 

 
ประกาศ ณ วันที่ XX เดือน XXXXXX พ.ศ. XXXX 
        
       คณบดีคณะวิทยาการุสุขภาพและการกีฬา 

ที่ วัน / เดือน /ป ี รายการ หมายเหตุ 
๑ XXก.ค. XX วันสุดท้ายที่สาขาวิชาจัดส่ง มคอ. 3 และ มคอ. 4   

2 XX ก.ค. XX วันเริ่มต้นของการเรียน   

3 XXก.ย. XX วันสุดท้ายของการส่งต้นฉบับข้อสอบที่ผ่านความเห็นชอบ
จากอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
สาขาวิชา 

  

4 XXก.ย. - XXต.ค. XX ฝ่ายวิชาการด าเนินการจัดท าข้อสอบ   

5 XX - XXต.ค. XX วันสอบกลางภาค   

6 XXธ.ค. XX วันสุดท้ายของการส่งต้นฉบับข้อสอบที่ผ่านความเห็นชอบ
จากอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
สาขาวิชา 

  

7 XX - XXธ.ค. XX ฝ่ายวิชาการด าเนินการจัดท าข้อสอบ   

8 XX - XXธ.ค. XX วันสอบปลายภาค   

9 XXธ.ค. - XXม.ค. XX อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาตรวจสอบการประเมินผล 
การเรียนค่าระดับขั้นและบันทึกผลการเรียนผ่านเว็ปไซด์ 

  

10 Xม.ค. XX วันสุดท้ายของการส่งค่าระดับคะแนนแก่สาขาวิชา เพื่อ
ประชุมคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา
ประจ าสาขาวิชาและจัดส่งให้แก่ส านักงานคณะฯ 

  

11 XXม.ค. XX ประชุมอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
คณะฯและประชุมคณะกรรมการประจ าคณะฯ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 
อยู่ประจ าห้องพักเพื่อ
น าเสนอผลการตัดเกรด 
ในกรณีที่คณะกรรมการฯ 
ต้องการข้อมูลเพิ่มเติม 
ประกอบการพิจารณา 

  เวลา 09.00 - 10.30 น. พิจารณาค่าระดับคะแนนสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

  เวลา 10.30 - 12.00 น. พิจารณาค่าระดับคะแนนสาขาวิชาสุขศาสตร์
อุตสาหกรรมฯ 

  เวลา 13.00 - 14.30 น. พิจารณาค่าระดับคะแนนสาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา 

  เวลา 14.30 - 16.00 น. พิจารณาค่าระดับคะแนนสาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 

12 XXม.ค. XX วันสุดท้ายที่คณะฯจัดส่งค่าระดับคะแนนแก่งานทะเบียน   

13 XXก.พ. XX วันสุดท้ายที่สาขาวิชาจัดส่งมคอ. 5 และ มคอ. 6   
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บันทึกข้อความการแจ้งก าหนดการจัดส่งต้นฉบับข้อสอบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬามหาวิทยาลัยทักษิณ  โทร. ๔๑๐๑ 
ท่ีศธ๖๔.๒๔.๐๐/XXXX   วันท่ีXXXXXXX XXXX 
เรื่องขอแจ้งก าหนดการส่งต้นฉบับข้อสอบกลางภาค ประจ าภาคเรียนต้น ปีการศึกษา ๒๕๕8 
เรียนอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา ทุกท่าน 

 ตามที่ มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้ก าหนดสอบกลางภาค ประจ าภาคเรียนต้น ปีการศึกษาXXXX ระหว่างวันที่ X - X
ตุลาคม XXXXตามความละเอียดทราบแล้ว น้ันทั้งน้ีเพื่อให้การด าเนินการออกข้อสอบการจัดท าข้อสอบ และการสอบในภาค
การศึกษาดังกล่าวฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพสูงสุด  

 คณะฯขอให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาทุกท่านโปรดส่งข้อสอบต้นฉบับที่จัดพิมพ์เสร็จแล้วและผ่านความเห็นชอบ
จากคณะอนุกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตร ระดับสาขาวิชาที่นักวิชาการและนักวิชาชีพประจ าสาขา ภายในวันXXXX ที่ XX 
กันยายน XXXX โดยรวบรวมจัดส่งคณะฯ ในวันเดียวกัน เพื่อคณะฯ จะได้ด าเนินการจัดท าข้อสอบต่อไป หากมีรายวิชาใดที่ไม่
สามารถส่งข้อสอบตามวันที่ก าหนด ขอให้สาขาวิชาพิจารณาจัดท าข้อสอบเอง ในกรณีที่รายวิชาใดจัดสอบนอกตารางขอความ
กรุณาอาจารย์ผู้ รับผิดชอบรายวิชา แจ้งแก่นักวิชาการหรือนักวิชาชีพล่วงหน้าก่อนสอบ ๓ วันรายละเอียดตามประกาศ 
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬาเรื่องปฏิทินฝ่ายวิชาการ ประจ าภาคเรียนXX ปีการศึกษา  XXXXดังแนบ 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและด าเนินการต่อไป 

       

      คณบดีคณะวิทยการสุขภาพและการกีฬา 
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บันทึกข้อความการแจ้งก าหนดการจัดส่งต้นฉบับข้อสอบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

หลักเกณฑ์การจัดพิมพ์หน้าซองข้อสอบ 
 

 
 
 
 

ค าสั่งคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
ที่ 2025/๒๕๕8 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าและเบิกจ่ายข้อสอบปลายภาค ประจ าภาคเรียนปลาย ปีการศึกษา ๒๕๕7 
 

****************** 
เพื่อให้กระบวนการจัดท าและเบิกจ่ายข้อสอบปลายภาค ประจ าภาคเรียนปลาย ปีการศึกษา ๒๕๕7เป็นไปด้วยความ

เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพสูงสุด อาศัยอ านาจตามความ ในมาตรา ๒๗ และมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัย
ทักษิณ พ.ศ. ๒๕๕๓ จึงขอแต่งตั้งให้บุคคลตามรายชื่อดังต่อไปน้ีเป็นคณะกรรมการจัดท าและเบิกจ่ายข้อสอบปลายภาค ประจ า
ภาคเรียนปลาย ปีการศึกษา ๒๕๕7 

 
๑.  รองคณบดีฝ่ายวิชาการและบริการวิชาการ  ประธานกรรมการ 
๒.  XXXXX XXXXXX    กรรมการ 
๓.  XXXXX XXXXXX    กรรมการ 
๔.  XXXXX XXXXXX    กรรมการ 
5.  XXXXX XXXXXX    กรรมการ 
6.  XXXXX XXXXXX    กรรมการ 
7.  หัวหน้ากลุ่มภารกิจบริการการศึกษา   กรรมการและเลขานุการ 
8.  ผู้ปฏิบัติหน้าที่บริการ    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

ทั้งน้ี ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป จนกว่าการจัดท าข้อสอบและการสอบในภาคการศึกษาดังกล่าว จะแล้วเสร็จ 

สั่ง ณ วันที่ XX เดือนXXXXX พ.ศ. XXXX 

 

                  คณบดีคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
              ปฏิบัติหน้าที่แทน อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 
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ทะเบียน รับ - ส่ง แบบทดสอบกลางภาค ประจ าภาคเรียนต้น ปีการศึกษา 2558 
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
*หมายถึง : 1 (นักวิชาการสาขาลงช่ือสง่ต้นฉบับแบบทดสอบ) 2 (คณะกรรมการลงช่ือเบกิแบบทดสอบ) 3 (คณะกรรมการคุมสอบส่งคืนข้อสอบ) และ 4 (ผูร้ับผิดชอบ 
               รายวิชาลงช่ือเบิกข้อสอบ

รำยวิชำ กลุ่ม 
ที่นั่ง
สอบ 

ผู้สอน วันสอบ เวลำ ห้องสอบ คณะกรรมกำรคุมสอบ 
1* 2* 3* 4* 

0500201 การดูแลสุขภาพ
เบ้ืองต้น 

2101 48 ผศ.เชาวลักษณ์ฤทธิ์สรไก
รอ.ปัทมารักเก้ือ 
อ.สุตตมา สุวรรณมณี 

7 ต.ค. 
58 

09:00 - 12:00 MF 1307 ผศ.เชาวลักษณ์ 
อ.เกรียงไกร 

    

0500305 ชีวสถิติเบ้ืองต้น 2101 76 อ.ดร.สมเกียรติยศ วรเดช 
ผศ.ดร. ปุญญพัฒน์ ไชยเมล์ 
อ.ดร. สุภาพร เมฆสวี 

6 ต.ค. 
58 

09:00 - 12:00 MF 1200 ผศ.ปุญญพัฒน์ 
ดร.สมเกียรติยศ  
ดร.สุภาพร 

    

0500306 การวิจัยเบ้ืองต้น
ส าหรับ
วิทยาศาสตร์
สุขภาพ 

2101 114 ผศ.ดร.ปุญญพัฒน์ ไชยเมล์ 
อ.ดร. โสมศิริ เดชารัตน ์
อ. ช านาญ ชินสีห์ 

9 ต.ค. 
58 

09:00 - 12:00 MF 1200 ผศ.ปุญญพัฒน์ 
ดร.โสมศิร ิ
วิทวัส 

    

0500307 สุขภาพชุมชน 2101 52 อ.ชไมพร ทองเพชร 
อ. ศิริรัตน์ ศรีรักษา 
ว่าที่ร้อยตรีหญิง กฤตยา 
เพชรจันทร์ 
อ. ธนวรรณ บัวเจริญ 

5 ต.ค. 
58 

13:00 - 16:00 MF 1302 อ.ศิริรัตน์ 
อรณี 

    

0501201 การสาธารณสุข
เบ้ืองต้น 

2101 109 อ.ดร.สมเกียรติยศ วรเดช 5 ต.ค. 
58 

09:00 - 12:00 MF 1200 ดร.สมเกียรติยศ 
ติณณ 
อรณี 
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รายชื่อนิสิตผู้มีสิทธิ์สอบ 
1. รูปแบบตามทีม่หาวิทยาลัยก าหนด 
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ประวัติผู้เขียน 
 

ชื่อ - สกุล    นายขจรศักดิ์  เพ็ชรรัตน์ 

วุฒิการศึกษา 

ปวช. ช่างก่อสร้าง   วิทยาลัยเทคนิคพทัลงุ   พ.ศ. 2543 
ศศ.บ. รัฐศาสตร์ (บริหารรัฐกจิ)  มหาวิทยาลัยรามค าแหง   พ.ศ. 2546 
รป.ม. รัฐประศาสนศาสตร ์  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร ์  พ.ศ. 2556  

 

ต าแหน่งหน้าท่ีการงานปัจจุบัน   

พ.ศ. 2557    นักวิชาการ ระดับปฏิบัติการ 
     คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทกัษิณ  
     วิทยาเขตพัทลงุ 
 
ผลงานทางวิชาการ     

ขจรศักดิ์ เพ็ชรรัตน์. (2556). ความสัมพันธ์ระหว่างการรับรู้ความยุติธรรม ความยึดมั่นผูกพันต่อองค์กรกับ
 พฤติกรรมการเป็นสมาชิกที่ดีขององค์กร : กรณีศึกษาบุคลากรสายสนับสนุน มหาวิทยาลัยทักษิณ 
 วิทยาเขตพัทลุง. สารนิพนธ์ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ. สงขลา : 
 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 

ขจรศักดิ์ เพ็ชรรัตน์. (2558). ระดับองค์กรแห่งการเรียนรู้ : กรณีศึกษาคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
 มหาวิทยาลัยทักษิณ,” วารสารวิจัยสถาบัน มหาวิทยาลัยขอนแก่น. 4(2), XX – XX. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 


