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การรายงานผลการด าเนนิงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

ไตรมาส 3 (1 ตุลาคม 2565 – 30 มิถุนายน 2566) 

คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
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   1. งบประมาณคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬาที่ได้รับจัดสรร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
รายการ เงินแผ่นดิน เงินรายได้ รวม 

- จัดการเรยีนการสอนด้านวิทยาศาสตรส์ุขภาพ 151,750.00 7,413,050  7,564,800 

- ค่าครุภณั์ ป ี2565  8,276,140 8,27,6140 

- จัดการเรยีนการสอนด้านวิทยาศาสตรส์ุขภาพภาคพิเศษ - 177,000.00 177,000.00 

- เงินรายได้บริการวิชาการ  -  251,165.58 251,165.58 

- หลักสตูร non degree -  720,000 720,000.00 

- ครุภัณฑ์  7,854,000.00  - 7,854,000 

รวม 8,005,750 16,837,355.58 24,843,105.58 

 
 2.  การจัดสรรงบประมาณตามพันธกิจ/ เป้าหมายแผนกลยุทธ์คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา พ.ศ. 2564-2568 

ภารกิจ/ยุทธศาสตร์/องค์ประกอบคุณภาพ งบประมาณที่จัดสรร รายจ่าย คงเหลือ 
กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาก าลังคนทุกช่วงวัยให้มีสมรรถนะเฉพาะ และ นวัตกรรมสังคม/
ผู้ประกอบการทางสุขภาพและการกีฬา Approach for full range of manpower 
development in competency of professional and social 
innovation/entrepreneur in health and sports science (MD) 
พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาเพื่อพัฒนาก าลังคน ที่มีสมรรถนะตามศาสตร์เฉพาะ และด้านวตักรรม

สังคม/ผู้ประกอบการทางสุขภาพและการกีฬา Produce manpower equipping 
with professional competency and core competency of social innovation 
/ enterprenuer in health and sports science (M)  

(รายได้) ป.ตร/ีโท   :  1,163,700 
โครงการพลิกโฉม : 720,000            

 (แผ่นดิน : ครุภณัฑ์ 2566) 7,854,000.00 
(รายได ้: ครุภณัฑ์ 2565= 8,276,140.00 

รวม 18,013,840 
ร้อยละ 

 

626,654.49 
303,013.00 

0.00 
0.00 

รวม 929,667.49 
(5.16%) 

537,045.51 
416,987.00 

7,854,000.00 
8,276,140.00 

รวม 17,084,172.51       
(94.84%) 

กลยุทธ์ที่ 3 ร่วมมือกับภาคีเครอืข่ายในการวิจัยและบริการวิชาการแบบมุ่งเป้า และการ
สร้างนวัตกรรมสังคม/ผู้ประกอบการทางสุขภาพและการกีฬา Faculty-party linkage in 
academic services and research for social innovation/entrepreneur in health 
and sport science (AR) 

เงินรายได้คณะที่จัดสรร = 201,000.00 
รายได้บริการวิชาการ  ไตรมาส 3 = 251,165.58 

รวม =452,165.58   
ร้อยละ  

20,000.00 
120,000.00 

รวม 140,000.00 
(30.96%) 

181,000.00 
 131,165.58 

รวม 312,165.58 
   (69.04%) 
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ภารกิจ/ยุทธศาสตร์/องค์ประกอบคุณภาพ งบประมาณที่จัดสรร รายจ่าย คงเหลือ 
พันธกิจ 
2. วิจัยแบบมุ่งเป้าควบคู่กับวิจยัเพื่อพัฒนานวัตกรรมสังคม/ผู้ประกอบการทางสุขภาพและ

การกีฬา  Conduct targeted research as well as research on social 
innovation/entrepreneur in health and sport science (R)  

3. บริการวิชาการ เพื่อถ่ายทอดนวัตกรรมสังคมและการร่วมพัฒนาผูป้ระกอบการทาง
สุขภาพและการกีฬา Provide academic services to transfer social innovation 
and co-create entrepreneur in health and sports science 

กลยุทธ์ที่ 1  ยกระดับสมรรถนะหลักของบุคลากรด้านนวัตกรรมสังคม/ผู้ประกอบการทาง
สุขภาพและการกีฬา Staff core competency enhancement on community 
involvement and social innovation/entrepreneur   in health and sport 
science (S) 
กลยุทธ์ที่  4  ร่วมสร้างคุณ ภาพทั่ วทั้ งองค์ กร Co creating for the total quality 
organization (การน าองค์กร: ตามสถาการณ์และความพร้อมของบุคลากร / บุคลากร: 
สุขภาพดี มีความสุข และเป็นบุคคลเรียนรู้  / การด าเนินงาน: มุ่งสู่ ความเป็นเลิศ / 
งบประมาณ : พึ่งพาตนเองได้ / ทิศทางมหาวิทยาลัย: เช่ือมโยงสู่คณะ) (T) 
พันธกิจ 
4. พัฒนาระบบและกลไกการบริหารจัดการองค์กรสู่ความเป็นเลศิ Improve 

management system and mechanism aiming to performance excellence 
(E)  

(รายได้) 6,239,100   
 (แผ่นดิน) 138,000.00 
รวม = 6,377,100.00 

ร้อยละ  

4,014,333.70 
103,500.00 

รวม = 4,117,833.70 
(64.57%) 

 2,224,766.30    
34,500.00 

  รวม =2,259,266.30      
(35.43%) 

รวม 
หมายเหตุ   โครงการพลิกโฉมฯ ถ้ามีเงินเหลือจ่าย  
               มหาวิทยาลัยจะดึงเงินกลับคืนจากระบบ 

(รวมงบลงทุน)  24,843,105.58 
 
 

ไม่รวมงบลงทุน  
8,712,965.58 

ร้อยละ 

 5,187,501.19 
 (20.88) 

 
ไม่รวมงบลงทุน  
5,187,501.19 

(59.54) 

 19,655,604.39 
(79.12) 

 
ไม่รวมงบลงทุน 
 3,525,464.39 

(40.46) 
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3.   การจัดสรรงบประมาณเงินรายได้ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ให้แก่สาขาวิชา/หลักสูตร และคณะกรรมการชุดต่าง ๆ  

ล าดับ สาขาวิชา / คณะกรรมการ 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร

เพิ่มเติม 
1 สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ์ 280,800  

2 สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 191,700  

3 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา 114,300  

4 สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 142,500  

5 หลักสตูร ส.ม.สาธารณสุขศาสตร ์ 177,000  

6 คณะกรรมการวิชาการและพัฒนาก าลังคน / คณะกรรมการ Health Center 50,000 720,000 (Non-degree) 

37,400 (ศึกษาทั่วไป) 

7 คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 36,000  

8 คณะกรรมการพัฒนาบุคลากร 63,000  

9 คณะกรรมการฝา่ยวิจัยและนวัตกรรมสังคมทางสุขภาพ 50,000  

10 คณะกรรมการบริการวิชาการ การตลาดและจัดหารายได้ 36,000 115,000 (พฒันานวตักรรม/สร้าง

ผู้ประกอบการ) 

11 คณะกรรมการพัฒนานิสติ 170,000  

12 คณะกรรมการฝา่ยสื่อสารองค์กรและวิเทศสัมพันธ์ 50,000  

13 งปม.ส่วนกลางเชื่อมความสมัพันธ์ระหว่างประเทศ 83,373  

14 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งและควบคุมภายใน 10,000  

15 คณะกรรมการฝา่ยอาคารสถานท่ีและภมูิทัศน ์ 12,000  

16 ส านักงานคณะฯ 20,000  

 รวมเป็นเงิน 1,486,673 872,400 
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4. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ไตรมาส 2 (1 ตุลาคม 2565 – 31  มีนาคม 2565) 

    ของสาขาวิชา และคณะกรรมการชุดต่าง ๆ   

ล าดับ 
สาขาวิชา/ หลักสูตร 
 / คณะกรรมการชุด

ต่างๆ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

ค่าใช้จ่าย/ 
ค่าใช้จ่าย
ร้อยละ 

คงเหลือ 
คงเหลือ
ร้อยละ 

จ านวน
โครงการ/ 
 กิจกรรม 

ด าเนิน 
 การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 

รอเวลา
ด าเนินการ 

เลยเวลา
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

1 สาขาวิชา
สาธารณสุขศาสตร ์

280,800.00 154,439.00 55.00 126,361.00 45.00 46 9 11 26 
  

2 สาขาวิชาอาชีวอนา
มัยและความ
ปลอดภัย 

191,700.00 52,350.00 27.31 139,350.00 72.69 32 9 3 20 
  

3 สาขาวิชา
วิทยาศาสตร์การ
กีฬา 

114,300.00 67,884.00 59.39 46,416.00 40.61 20 4 3 13 
  

4 สาขาวิชาการแพทย์
แผนไทย 

142,500.00 92,419.00 64.86 50,081.00 35.14 13 3 6 4 
  

5 หลักสูตร ส.ม.
สาธารณสุขศาสตร ์

177,000.00 177,000.00 100.00 0.00 0.00 31 15 16 0 
  

6 คณะกรรมการ
วิชาการและวิเทศ
สัมพันธ์ 

50,000.00 10,000.00 20.00 40,000.00 80.00 8 4 2 2 
  

6.1 - งปม. พัฒนา
หลักสูตรนอกชั้น
เรียน Non-Degree 

720,000.00 303,013.00 42.09 416,987.00 57.91 
     

ม. 
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ล าดับ 
สาขาวิชา/ หลักสูตร 
 / คณะกรรมการชุด

ต่างๆ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

ค่าใช้จ่าย/ 
ค่าใช้จ่าย
ร้อยละ 

คงเหลือ 
คงเหลือ
ร้อยละ 

จ านวน
โครงการ/ 
 กิจกรรม 

ด าเนิน 
 การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 

รอเวลา
ด าเนินการ 

เลยเวลา
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

6.2 - งปม.รายวิชา
ศึกษาทั่วไป 

37,400.00 9,600.00 25.67 27,800.00 74.33 
     

ม. 

7 คณะอนุกรรมการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษา 

36,000.00 6,100.00 16.94 29,900.00 83.06 5 3 2 0 
  

8 คณะกรรมการ
พัฒนาบุคลากร 

63,000.00 13,560.00 21.52 49,440.00 78.48 6 4 0 2 
  

9 คณะกรรมการ
บริการวิชาการฯ/
คกก.ฝ่ายวิจัยฯ 

86,000.00 20,000.00 23.26 66,000.00 76.74 26 3 14 9 
  

9.1 -พัฒนาเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพ่ือพัฒนา
ความเป็นผู้ประกอบการ 
(งบกลาง) 

75,000.00 0.00 0.00 75,000.00 100.00     
  

9.2 -สนับสนุนผลงานนิสิต
เพ่ือสร้างนวัตกรรม
สังคม (งบกลาง) 

40,000.00 0.00 0.00 40,000.00 100.00 
      

10 คณะกรรมการ
พัฒนานิสิต 
 

170,000.00 62,962.49 37.04 107,037.51 62.96 13 5 1 7 
  

11 คณะกรรมการฝ่าย 50,000.00 4,240.00 8.48 45,760.00 91.52 11 2 8 1 
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ล าดับ 
สาขาวิชา/ หลักสูตร 
 / คณะกรรมการชุด

ต่างๆ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

ค่าใช้จ่าย/ 
ค่าใช้จ่าย
ร้อยละ 

คงเหลือ 
คงเหลือ
ร้อยละ 

จ านวน
โครงการ/ 
 กิจกรรม 

ด าเนิน 
 การแล้ว 

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินการ 

รอเวลา
ด าเนินการ 

เลยเวลา
ด าเนินการ 

หมาย
เหต ุ

สื่อสารองค์กรและ
วิเทศสัมพันธ์ 

11.1 -งปม.จากส่วนกลาง
กิจกรรมเชื่อม
ความสัมพันธ์
ระหว่างประเทศ 

83,373.00 304,260.00 364.94 -220,887.00 -264.94 2 2 
    

12 คณะท างานบริหาร
ความเสี่ยงและ
ควบคุมภายใน 

10,000.00 925 9.25 9,075  90.75 5 2 1 2 
  

13 
  

คณะกรรมการ
อาคารสถานที่และ
ภูมิทัศน์ 

12,000.00 929 0.00 12,000.00 100.00 6 3 0 3 
  

14 ส านักงานคณะฯ 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 100.00 4 0 2 2 
  

  รวมเป็นเงิน 2,359,073.00 1,278,752.49 54.21 1,080,320.51 45.79 229 69 69 91 
  

 

ข้อมูล ณ วันที่  30  มิถุนายน  2566 
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5. การวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายของสาขาวิชาและคณะกรรมการชุดต่าง ๆ  

ล าดับ 
สาขาวิช า/ หลักสูตร 

 / คณะกรรมการชุดต่างๆ 
งบประมาณที่

ได้รับ 
ค่าใช้จ่ายไตรมาส 1 ค่าใช้จ่ายไตรมาส 2 ค่าใช้จ่ายไตรมาส 3 ค่าใช้จ่ายไตรมาส 4 

ไตรมาส 1  ร้อยละ ไตรมาส 2 ร้อยละ ไตรมาส 3 ร้อยละ   แผนไตรมาส 4 ร้อยละ  
1 สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 280,800.00 18,275.00 6.51 35,966.00 12.81 154,439.00 55.00 126,361.00 45.00 

2 สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย 

191,700.00 23,150.00 12.08 40,350.00 21.05 52,350.00 27.31 139,350.00 72.69 

3 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์การกีฬา 114,300.00 4,300.00 3.76 67,884.00 59.39 67,884.00 59.39 46,416.00 40.61 

4 สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 142,500.00 9,750.00 6.84 38,460.00 26.99 92,419.00 64.86 50,081.00 35.14 

5 หลักสูตร ส.ม.สาธารณสุขศาสตร์ 177,000.00 68,100.00 38.47 68,100.00 38.47 177,000.00 100.00 0.00 0.00 

6 คณะกรรมการวิชาการและวิเทศ
สัมพันธ์ 

50,000.00 10,000.00 20.00 10,000.00 20.00 10,000.00 20.00 40,000.00 80.00 

6.1 - งปม. พัฒนาหลักสูตรนอกชั้นเรียน 
Non-Degree 

720,000.00 53,280.00 7.40 303,013.00 42.09 303,013.00 42.09 416,987.00 57.91 

6.2 - งปม.รายวิชาศึกษาทั่วไป 37,400.00 9,600.00 25.67 9,600.00 25.67 9,600.00 25.67 27,800.00 74.33 

7 คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

36,000.00 400.00 1.11 400.00 1.11 6,100.00 16.94 29,900.00 83.06 

8 คณะกรรมการพัฒนาบุคลากร 63,000.00 0.00 0.00 11,460.00 18.19 13,560.00 21.52 49,440.00 78.48 

9 คณะกรรมการบริการวิชาการฯ/คกก.
ฝ่ายวิจัยฯ 

86,000.00 20,000.00 23.26 20,000.00 23.26 20,000.00 23.26 66,000.00 76.74 

9.1 -พัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อ
พัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ  

75,000.00 
(งบกลาง) 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75,000.00 100.00 
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ล าดับ 
สาขาวิช า/ หลักสูตร 

 / คณะกรรมการชุดต่างๆ 
งบประมาณที่

ได้รับ 
ค่าใช้จ่ายไตรมาส 1 ค่าใช้จ่ายไตรมาส 2 ค่าใช้จ่ายไตรมาส 3 ค่าใช้จ่ายไตรมาส 4 

ไตรมาส 1  ร้อยละ ไตรมาส 2 ร้อยละ ไตรมาส 3 ร้อยละ   แผนไตรมาส 4 ร้อยละ  
9.2 -สนับสนุนผลงานนิสิตเพื่อสร้าง

นวัตกรรมสังคม  
40,000.00 
(งบกลาง) 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 100.00 

10 คณะกรรมการพัฒนานิสิต 170,000.00 250.00 0.15 650.00 0.38 62,962.49 37.04 107,037.51 62.96 

11 คณะกรรมการฝ่ายส่ือสารองค์กรและ
วิเทศสัมพันธ์ 

50,000.00 4,240.00 8.48 4,240.00 8.48 4,240.00 8.48 45,760.00 91.52 

  งปม.จากส่วนกลางกิจกรรมเชื่อม
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 

83,373.00 
83,373 

100.00 304,260.00 364.94     83,373.00   

12 คณะท างานบริหารความเสี่ยงและ
ควบคุมภายใน 

10,000.00 0.00 0.00 925.00 9.25 925.00 9.25 9,075.00 90.75 

13 คณะกรรมการอาคารสถานที่และ       
ภูมิทัศน์ 

12,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 12,000.00 100.00 

14 ส านักงานคณะฯ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 100.00 

  รวมเป็นเงิน 2,359,073.00 304,718.00   915,308.00   974,492.49   1,384,580.51   
  คิดเป็นร้อยละ   12.92   38.80   41.31   58.69   

 

Link ข้อมูลประกอบ   

:   https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HmzOv1hVt4X6GWrXb3JH7f_xdPpZPCAiF6V_-H4v7BQ/edit?usp=sharing 

 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HmzOv1hVt4X6GWrXb3JH7f_xdPpZPCAiF6V_-H4v7BQ/edit?usp=sharing
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ปัญหาและอุปสรรคของการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 

      - 

 

ข้อเสนอแนะ 

1. เร่งกระตุ้นการจัดโครงการ/กิจกรรม เพื่อให้จัดในไตรมาส 3 เป็นส่วนใหญ่ เพ่ือลดการเร่งใช้งบประมาณในไตรมาสสุดท้าย 

2. การจัดซื้อวัสดุส าหรับฝึกปฏิบัติหรือวัสดุที่ใช้ในห้องปฏิบัติการ  ควรจัดซื้อไม่เกินไตรมาส 3 เนื่องจากไตรมาสที่ 4 จะจัดซื้อได้เพียงกลางเดือนสิงหาคม 2566 

3. จากการวิเคราะห์ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานของสาขาวิชาและคณะกรรมการชุดต่างๆ งบประมาณจะใช้จ่ายน้อยที่สุดช่วงไตรมาสที่ 1 รองลงมาคือไตรมาสที่ 2 

และ 3 และคาดว่าจะมีการใช้จ่ายมากที่สุดในไตรมาส ที่ 4 คิดเป็นร้อยละ 58.69   

4. ควรส่งเสริมให้สาขาวิชาขอรับงบประมาณพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ และงบประมาณสนับสนุนผลงานนิสิตเพ่ือสร้าง

นวัตกรรมสังคม  เนื่องจากไม่พบการเบิกจ่ายในงบประมาณดังกล่าวฯ 

 

 

 


