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ผลการประเมินส่วนงาน/หน่วยงาน ปีการศึกษา 2563 
 

คณะวิทยาการสขุภาพและการกีฬา 
 

องค์ประกอบการประเมิน ร้อยละ ผลการด าเนินงาน ผลการประเมิน คิดเป็นร้อยละ 
1. การประเมินเชิงปริมาณ  60   33.60 

1.1 คะแนนผลการประเมิน EdPEx (ร้อยละ 60)  182 คะแนน (114+68) 4.00 คะแนน  
1.2 คะแนนพัฒนาการ (ร้อยละ 40)  เพ่ิมข้ึน 9 คะแนน 1.00 คะแนน  
      ผลการประเมิน EdPEx ปีการศึกษา 2562  173 คะแนน   

2. การประเมินเชิงคุณภาพ  40   27.27 
2.1  การบรรลุค่าเป้าหมาย 25 - 3.4545 คะแนน 17.27 
2.2  แนวโน้มผลการด าเนินงานย้อนหลัง 3 ปี   15 - 3.3333 คะแนน 10.00 

รวม 100   60.87 
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รายละเอียดผลการประเมิน 
 

1. การประเมินเชิงปริมาณ (ร้อยละ 60) รายละเอียดตามรายงานการตรวจประเมิน (Feedback Report) 
 
2. การประเมินเชิงคุณภาพ ร้อยละ 40 (ค่าเป้าหมายและแนวโน้ม) ดงันี ้
 

ตัวช้ีวัด หน่วย ผลการด าเนินงานย้อนหลัง ปีการศึกษา 2563 
ค่าเป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย แนวโน้ม คะแนน 

2561 2562 ร้อยละความ 
ท้าทาย* 

ร้อยละ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

แนวโน้ม ร้อยละ 
แนวโน้ม 
สูงข้ึน/
ลดลง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 
(ร้อยละ 

25) 

แนวโน้ม 
(ร้อยละ 

15) 

ตัวช้ีวัดหลักระดับมหาวิทยาลัย (Corporate Key Performance Indicator) 
TSU01 หลักสูตรที่เน้น
ทักษะการสร้างนวัตกรรม
สังคมหรือการเป็น
ผู้ประกอบการ (กลุ่ม 2) 

ร้อยละ - - 20 80 ท้าทายมาก 75.00 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

5  

TSU02 นิสิตและบัณฑิตท่ี
เป็นผู้ประกอบการหรือที่มี
ผลงานด้านนวัตกรรมสังคม 
(กลุ่ม 2) 

ร้อยละ 3.95 - 6.97 45.85 ท้าทายมาก 84.80 ไม่มี
ข้อมูลปี 
2562 

ไม่มี
ข้อมูลปี 
2562 

5  

TSU03  รางวัลด้าน
ผู้ประกอบการ (Startup 

ร้อยละ - - 1.16 5.85 ท้าทายมาก 80.17 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

5  
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ตัวช้ีวัด หน่วย ผลการด าเนินงานย้อนหลัง ปีการศึกษา 2563 
ค่าเป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย แนวโน้ม คะแนน 

2561 2562 ร้อยละความ 
ท้าทาย* 

ร้อยละ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

แนวโน้ม ร้อยละ 
แนวโน้ม 
สูงข้ึน/
ลดลง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 
(ร้อยละ 

25) 

แนวโน้ม 
(ร้อยละ 

15) 

Awards) หรือด้าน
นวัตกรรมสังคมของนิสิต
และบัณฑิต (กลุ่ม 2) 
TSU04 ความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิต 

ค่าเฉลี่ย 4.01 4.2 4.2 4.41 0.00 
(ไม่ท้าทาย) 

4.76 สูงขึ้น 9.98 2 4 

TSU05 ผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ท่ีเผยแพร่ใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

ร้อยละ 155.56 150 180 194.59 20.00 
(ท้าทายมาก) 

7.50 ไม่
ชัดเจน 

- 4 2 

TSU06 ผลงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค์ท่ีอ้างอิงใน
ระดับชาติหรือนานาชาติ 

ร้อยละ 3.33 55.56 56.76 102.7 2.16 
(ท้าทาย) 

44.73 สูงขึ้น 2,984.
08 

4 5 

TSU07 ผลงานวิจัยหรืองาน
สร้างสรรค์ท่ีก่อให้เกิด
นวัตกรรมสังคม 

ร้อยละ 16.67 29.03 29.73 48.64 2.41 
(ท้าทาย) 

38.88 สูงขึ้น 191.78 4 5 

TSU08 โครงการบริการ
วิชาการหรือการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมที่ก่อให้เกิด

ร้อยละ - - 25 66.67 ไม่ท้าทาย 62.50 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

3  
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ตัวช้ีวัด หน่วย ผลการด าเนินงานย้อนหลัง ปีการศึกษา 2563 
ค่าเป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย แนวโน้ม คะแนน 

2561 2562 ร้อยละความ 
ท้าทาย* 

ร้อยละ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

แนวโน้ม ร้อยละ 
แนวโน้ม 
สูงข้ึน/
ลดลง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 
(ร้อยละ 

25) 

แนวโน้ม 
(ร้อยละ 

15) 

นวัตกรรมสังคมหรือการเป็น
ผู้ประกอบการ 
TSU09 ระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 

คะแนน 84.5 83.68 85 67.09 1.58 
(ท้าทาย) 

-26.70 ลดลง -20.60 1 0 

ตัวช้ีวัดเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ (Social Innovation University : SIU) 
ด้านการจัดการศึกษา            
SIU01 ร้อยละของหลักสูตร
ที่มีรายวิชาเรียนรู้ในชุมชน
หรือปฏิบัติงานในชุมชน 
(เฉพาะหลักสูตร ป.ตรี) 

ร้อยละ 100 100 100 100 0.00 
(ท้าทายมากที่
ระดับสูงสุด) 

0.00 คงท่ี
ระดับ
สูงสุด 

- 5 5 

SIU02 จ านวนหลักสูตร
ระยะสั้น (Non-Degree) 
เพ่ือพัฒนาทักษะการสร้าง
นวัตกรรมสังคม 

หลักสูตร - - 1 0 ไม่ท้าทาย 0.00 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

0  

SIU03 จ านวนหลักสูตร
ระยะสั้น (Non-Degree) 

หลักสูตร - - 1 0 ไม่ท้าทาย 0.00 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

0  
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ตัวช้ีวัด หน่วย ผลการด าเนินงานย้อนหลัง ปีการศึกษา 2563 
ค่าเป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย แนวโน้ม คะแนน 

2561 2562 ร้อยละความ 
ท้าทาย* 

ร้อยละ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

แนวโน้ม ร้อยละ 
แนวโน้ม 
สูงข้ึน/
ลดลง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 
(ร้อยละ 

25) 

แนวโน้ม 
(ร้อยละ 

15) 

เพ่ือพัฒนาทักษะการเป็น
ผู้ประกอบการ 
SIU04 จ านวนเครือข่าย
ความร่วมมือทางวิชาการใน
ระดับนานาชาติที่มีกิจกรรม
ความร่วมมือ 

ร้อยละ - - 6 
(2 

เครือข่าย) 

9.7 
(3 

เครือข่าย) 

ท้าทาย 38.14 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

4  

ด้านวิจัย            
SIU05 จ านวนเงินทุนวิจัย
จากแหล่งทุนภายนอก 

บาท 2,529,000 17,518,200 17,518,2
00 

16,195,00
0 

0.00 
(ไม่ท้าทาย) 

-8.17 ไม่
ชัดเจน 

- 1 2 

ด้านบริการวิชาการ            
SIU06 งบประมาณจาก
แหล่งทุนภายนอกสนับสนุน
การสร้างผู้ประกอบการ/
ธุรกิจใหม่ (กลุ่ม 2) 

ร้อยละ - - 2.57 2.57 ท้าทายมาก 0.00 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

4  

SIU07  บุคลากรของ
มหาวิทยาลัย/ส่วนงาน
แลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาค

ร้อยละ - - 2.7 18.92 ไม่ท้าทายมาก 85.73 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

2  
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ตัวช้ีวัด หน่วย ผลการด าเนินงานย้อนหลัง ปีการศึกษา 2563 
ค่าเป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย แนวโน้ม คะแนน 

2561 2562 ร้อยละความ 
ท้าทาย* 

ร้อยละ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

แนวโน้ม ร้อยละ 
แนวโน้ม 
สูงข้ึน/
ลดลง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 
(ร้อยละ 

25) 

แนวโน้ม 
(ร้อยละ 

15) 

ธุรกิจ/อุตสาหกรรม  (กลุ่ม 
2) 
SIU08  งบประมาณการ
พัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาความเป็น
ผู้ประกอบการ ของ
มหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 
(กลุ่ม 2) 

ร้อยละ - - 1.23 1.73 ท้าทายมาก 28.90 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

5  

SIU09 ความร่วมมือเพ่ือ
พัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่งเสริมการสร้างนวัตกรรม
กับภาค ธุรกิจ/อุตสาหกรรม
ของมหาวิทยาลัย/ส่วนงาน 
(กลุ่ม 2) 

ร้อยละ - - 25 50 ท้าทายมาก 50.00 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

5  

SIU10 จ านวนเงินจากการ
บริการวิชาการท่ีได้รับจาก
แหล่งภายนอก 

บาท 242,525 99,155 100,000 17,719,18
8.08 

0.85 
(ท้าทาย) 

99.44 ไม่
ชัดเจน 

- 4 2 
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ตัวช้ีวัด หน่วย ผลการด าเนินงานย้อนหลัง ปีการศึกษา 2563 
ค่าเป้าหมาย ผลการ

ด าเนินงาน 
การบรรลุเป้าหมาย แนวโน้ม คะแนน 

2561 2562 ร้อยละความ 
ท้าทาย* 

ร้อยละ 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

แนวโน้ม ร้อยละ 
แนวโน้ม 
สูงข้ึน/
ลดลง 

การบรรลุ
เป้าหมาย 
(ร้อยละ 

25) 

แนวโน้ม 
(ร้อยละ 

15) 

SIU11 จ านวนสินค้าและ
บริการในพ้ืนที่ที่ได้รับการ
สร้างมูลค่าเพ่ิมจากการ
บริการวิชาการ 

รายการ - - 3 6 ไม่ท้าทาย 50.00 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

3  

SIU12 จ านวนชุมชน/พื้นท่ี/
หน่วยงาน ที่ได้รับประโยชน์
จากการบริการวิชาการเพ่ือ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า
และบริการ 

พ้ืนที่ - - 3 4 ท้าทายมาก 25.00 ตัวชี้วัด
ใหม่ 

ตัวชี้วัด
ใหม่ 

5  

ด้านบริหารจัดการ            
SIU13 ร้อยละของอาจารย์
ที่ได้รับรางวัล 

ร้อยละ 5.56 8.33 10.81 16.55 29.77 
(ท้าทายมาก) 

34.68 สูงขึ้น 197.66 5 5 

        คะแนนเฉลี่ย 
3.4545 

3.333
3 

        สัดส่วนคะแนน 17.27 10.00 
        รวมคะแนน 27.27 

หมายเหตุ  *  ตัวชี้วัดที่ไม่มีผลการด าเนินงานที่ผ่านมา ก าหนดระดับความท้าทายตามคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยทักษิณ ตัวชี้วัดหลัก (TSU) และ
ตัวชี้วัดเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ (SIU) ประจ าปีการศึกษา 2563 


