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ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

1. การจัดการเรียนการสอนที่เปรียบเทียบกับแผนการสอนและประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอียดของรายวิชา 
 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผน 

จ านวนชั่วโมง 
ทีส่อนจริง 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่ที่ใช้ วิธีการประเมิน สัดส่วนคะแนน ประสิทธิผล  
(มี/ไม่มี) บรรยาย ปฏิบัต ิ บรรยาย ปฏิบัต ิ รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
CLO เป้าหมาย ผลลัพธ์ 

1 
 

 

แนะน ารายวิชาและตกลงระเบียบการ
จัดการเรียนการสอน 
 
บทที่ 1 แนวคิดพื้นฐานและหลักการทาง
พฤติกรรมศาสตร์ พฤติกรรมสุขภาพ และ
สุขศึกษา 
- ความหมาย แนวคิด และหลกัการ 
ของพฤตกิรรมศาสตร์ พฤติกรรม 
สุขภาพ และสุขศกึษา 
- ความสัมพนัธ์ ระหว่างสุขภาพ 
พฤติกรรม และสขุศึกษา 
- ปัจจัยที่มอีิทธิพลกับพฤตกิรรม 
สุขภาพ 
- ความรอบรู้ทางสุขภาพ (health 
literacy) 
  

2 2 2 2 1) บรรยาย และกระบวนการ Active leaning (1) 
แบ่งกลุ่มระดม 
สมองเกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพและพฤติกรรมที่
ปลอดภัยในชีวิตประจ าวนัของนิสิต (60 นาที) 
- มอบหมายใบงานเกี่ยวกับการเป็น 
แบบอย่างที่ดีด้านสุขภาพและพฤตกิรรมที่ปลอดภัย 
- Active learning ให้นิสิตจับคู่ดูภาพแล้วเขยีน
บรรยายความรู้สกึและคิดวิเคราะห์สถานการณ ์
ปัญหา และปัจจัยสาเหตุของปัญหาสุขภาพดังกล่าว 
และสุ่มน าเสนอ (60นาที) 
2) ปฏิบัติ 
- มอบหมายใบงานเกี่ยวกับการเป็นแบบอย่างที่ดี
ด้านสุขภาพ  
โดยให้ยกตัวอย่างงานวิจัย/กรณีศกึษา/ข่าว/
สถานการณ/์โจทย์ปัญหาให้นิสิตคิดวเิคราะห์
สถานการณ์ปัญหา ปัจจัยสาเหตุ ผลกระทบ และ
แนวทางการป้องกันปัญหาพฤตกิรรมสุขภาพ  
- สรุปการเรียนรู ้

 สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 

 ClLO1 5 3  

2 
 

บทที่ 2 มาตรฐานงานสุขศกึษาและ
บทบาทของนกัสาธารณสุขใน
กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม
สุขภาพ 
- ความหมาย ความส าคัญของ 
มาตรฐานงานสุขศกึษา 
- องค์ประกอบของมาตรฐานงาน 
สุขศึกษา 
- การปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม และ 
บทบาทของนกัสาธารณสุขใน 
กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม 
สุขภาพ บทบาทของ จป. ในกระบวนการ
เปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมสขุภาพของ
กลุ่มเป้าหมายในโรงงาน 

2 2 2 2 1) บรรยาย และกระบวนการ Active leaning (1)  
ให้นิสิตแบ่งกลุม่ออกแบบคิดกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหา 
สาธารณสขุ (หัวข้อมาตรฐานงานสุขศกึษา
องค์ประกอบที่ 5 
กิจกรรมสุขศกึษา) (60 นาที) 
2) ปฏิบัติ 
- สรุปการเรียนรู ้ 
- มอบหมายใบงานรายบุคคล ให้นิสิตแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของนกัสาธารณสุขหรือ จป. 
ที่ตนเองคาดหวังต่อการปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม
สุขภาพ  
- มอบหมายให้ศึกษาความรูก้่อนเรียนในบทถัดไป 

 สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมนิคุณภาพชิน้งาน 
น าเสนอ และการมสี่วนร่วม 

 ClLO1 5 3.5  



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผน 

จ านวนชั่วโมง 
ทีส่อนจริง 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่ที่ใช้ วิธีการประเมิน สัดส่วนคะแนน ประสิทธิผล  
(มี/ไม่มี) บรรยาย ปฏิบัต ิ บรรยาย ปฏิบัต ิ รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
CLO เป้าหมาย ผลลัพธ์ 

3 
 

บทที่ 3 ทฤษฎทีางจิตวทิยาทีเ่กี่ยวข้องกับ
สุขศึกษาและพฤตกิรรม  
ทฤษฎีเกี่ยวกับบุคลกิภาพ 
- ทฤษฎีเกี่ยวกับพัฒนาการ 
- ทฤษฎีเกี่ยวกับการรับรู ้
- ทฤษฎีเกี่ยวกับการจูงใจ 
- ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู ้

2 2 2 2 1) บรรยาย และกระบวนการ Active leaning -ท า
กิจกรรมกลุ่ม 
การน าหลักการทางจติวิทยาไป 
ประยุกต์ใช้ในงานสุขศกึษา (120 
นาที)  
2) ฝึกปฏิบัติ 
- มอบหมายงาน ค้นคว้าบทความวิชาการหรือ
งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้ทฤษฎีทาง
พฤติกรรมศาสตรเ์พื่อการส่งเสรมิสุขภาพ 

 สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมนิคุณภาพชิน้งาน 
น าเสนอ และการมสี่วนร่วม 

 CLO2 5 3.5  

4 
 

บทที่ 4 ทฤษฎีและโมเดลที่ใช้ในการ 
ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม 
- แบบแผนความเชื่อทางด้านสุขภาพ 
- ทฤษฎีปัญญาสังคมและการรับรู ้
ความสามารถของตนเอง 
- ทฤษฎแีรงจูงใจเพือ่การป้องกันโรค 
- ทฤษฎกีารกระท าด้วยเหตุผล 

2 2 2 2 บรรยายโดยใชp้ower point - ยกตัวอย่างการ
ประยุกต์ทฤษฎีใน การพัฒนาพฤตกิรรมสขุภาพ - 
Active learning แบ่งกลุ่มศึกษา บทความวจิัย 
เกี่ยวกับการประยุกต์ ทฤษฎทีางพฤตกิรรมศาสตร์
เพื่อ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น (120 นาที) - ค าถามท้ายบท - สรุปการ
เรียนรู ้

 สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมนิคุณภาพชิน้งาน 
น าเสนอ และการมสี่วนร่วม 
 

 CLO2  
 

5 3  

5 
 

บทที่ 4 (ต่อ) ทฤษฎีและโมเดลที่ใช้ในการ
ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม   
    - ทฤษฎีเกี่ยวกับความเชือ่อ านาจ 
แห่งตน 
- ขั้นตอนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
- Empowerment 
- แรงสนับสนนุทางสังคม 

2 2 2 2 1) บรรยาย และกระบวนการ Active leaning - 
แบ่งกลุ่มศกึษา 
บทความวจิัย เกี่ยวกับการประยุกต์ทฤษฎีทาง
พฤติกรรมศาสตรเ์พื่อปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น (120 นาที)  
2) ฝึกปฏิบัติการ 
- มอบหมายงาน ค้นคว้าบทความวิชาการหรือ
งานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้ทฤษฎีทาง
พฤติกรรมศาสตรเ์พื่อการส่งเสรมิสุขภาพ 
- นิสิตน าเสนอผลงาน 
- ร่วมสรุปผลการเรียนรู้และประเมินผล 

 สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมนิคุณภาพชิน้งาน 
น าเสนอ และการมสี่วนร่วม 

 CLO2  
 

5 3  

6 
 

บทที่ 4 (ต่อ) ทฤษฎแีละโมเดลที่ใช้ใน
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
- การประยกุต์ทฤษฎีทางพฤติกรรม 
ศาสตร์ในการพัฒนาพฤติกรรม 
สุขภาพและพฤตกิรรมความปลอดภัย 
 

2 2 2 2 1)บรรยาย และกระบวนการ Active leaning 
แบ่งกลุ่มศึกษา บทความวิจยั เกีย่วกบัการ
ประยุกต์ทฤษฎีทางฤติกรรมศาสตร์เพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น (30 นาที)  
2) ฝึกปฏิบัตกิาร 

 สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อยสอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมีส่วนร่วม 
 

 CLO3  
 

5 4  



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผน 

จ านวนชั่วโมง 
ทีส่อนจริง 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่ที่ใช้ วิธีการประเมิน สัดส่วนคะแนน ประสิทธิผล  
(มี/ไม่มี) บรรยาย ปฏิบัต ิ บรรยาย ปฏิบัต ิ รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
CLO เป้าหมาย ผลลัพธ์ 

- มอบหมายงาน ค้นคว้าบทความวิชาการหรือ
งานวิจัยที่เกีย่วข้องกับการประยกุต์ใช้ทฤษฎี
ทางพฤติกรรมศาสตร์เพื่อการส่งเสริมสุขภาพ 
- นิสิตน าเสนอผลงาน 
- ร่วมสรุปผลการเรียนรู้และประเมินผล 

7 
 

บทที่ 5 PRECEDE-PROCEED 
Model 

2 2 2 2 บรรยายโดยใช้power point 
- ยกตัวอย่างการประยกุต์ทฤษฎีใน 
การพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
- Active learning แบ่งกลุ่มศึกษา 
บทความวจิัย เกี่ยวกับการประยุกต ์
ทฤษฎีทางพฤตกิรรมศาสตร์เพื่อ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น (60 นาที) 
- บรรยายโดยใช้power point 
- Active learning แบ่งกลุ่มฝึกการ 
วิเคราะห์ปัจจยัที่มีผลต่อสุขภาพตาม 
แนวคิด PRECEDE-PROCEED 
Model (60 นาที) 
- ค าถามทา้ยบท 
- สรุปการเรียนรู ้

สอน
ออนไลน์

ผ่าน 
WebEx 

สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
 

 CLO3  
 

5 4.5  

8 
 

 

การประยกุต์ทฤษฎีทางพฤติกรรม
ศาสตร์และการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมสุขภาพเพื่อการส่งเสริม
สุขภาพ 

2 2 2 2 - นิสิตน าเสนอผลงาน 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- เพื่อนนิสิตและคณาจารย์ผู้สอนรว่ม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้ขอ้เสนอแนะ 

สอน
ออนไลน์

ผ่าน 
WebEx 

สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 
 

 CLO3 5 4.5  

  

10 
 

บทที่ 6  
การเขียนโครงการเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ 
 

0 4 0 4 บรรยายและปฏบิัติฝึกการเขียนโครงการเพื่อ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
 

สอน
ออนไลน์

ผ่าน 
WebEx 

 

สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 

 CLO4 2.5 2  



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผน 

จ านวนชั่วโมง 
ทีส่อนจริง 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่ที่ใช้ วิธีการประเมิน สัดส่วนคะแนน ประสิทธิผล  
(มี/ไม่มี) บรรยาย ปฏิบัต ิ บรรยาย ปฏิบัต ิ รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
CLO เป้าหมาย ผลลัพธ์ 

11 
 

-น าเสนอการประยุกต์ใช้ PRECEDE-
PROCEED Model และโครงการเพื่อ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 

0 4 0 4 น าเสนอ PRECEDE-PROCEED Model และ
การเขียนโครงการ 
 
 

 สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมีส่วนร่วม 

 CLO4 2.5 2  

 -น าเสนอบทความวจิัย หรอืบทความ
วิชาการ) ตีพิมพ์ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวขอ้ง
กับสุขศึกษาหรือพฤติกรรมสุขภาพที่
ส่งผลกระทบตอ่สุขภาพที่ตนเองสนใจ 

    น าเสนอบทความวิจัย หรือบทความวิชาการ) 
ตีพิมพ์ภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับสขุศึกษาหรือ
พฤติกรรมสุขภาพที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพที่
ตนเองสนใจ  ร่วมอภปิราย แลกเปลีย่น ซักถาม 

 สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมีส่วนร่วม 

 CLO4    

12 
 

บทที่  7 หลักการและกลวิธีทางสุข
ศึกษา 
- วิธีการสอนสุขศึกษา 
- การด าเนินการสอนสุขศึกษาใน 
หน่วยงาน 

4 0 4 0 1)บรรยาย และกระบวนการ Active leaning  
- ร่วมสรุปผลการเรียนรู้ เช่น ยกตัวอย่าง
ประกอบ /อภปิรายกลุ่ม จากกรณีศึกษา ใน
ปัจจุบัน และประเมินผล (60 นาที) 

 สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมีส่วนร่วม 

CLO4  5   

13 
 

 
 

บทที่  8 การเขียนแผนการสอนสุข
ศึกษา 

2 2 2 2 1)บรรยาย และกระบวนการ Active leaning 
– ร่วมสรุปผลการเรียนรู้ เช่น ยกตวัอยา่ง
ประกอบ /อภปิรายกลุ่ม จากกรณีศึกษา ใน
ปัจจุบัน และประเมินผล (60 นาที) 
2) ฝึกปฏิบัตกิารเขียนแผน 
สุขศึกษากลุ่มย่อยในหวัข้อที่สนใจ 
- มอบหมายงานปฏิบัตกิารให้ สุขศกึษาราย
กลุ่ม 
- ร่วมสรุปผลการเรียนรู้และประเมินผล 

 สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมีส่วนร่วม 
 

CLO4  5 4.64  

14 
 

บทที่ 9 รูปแบบการให้สุขศึกษาด้วย
กลวิธีตา่ง ๆ 
 
 

2 2 2 2 1)บรรยาย และกระบวนการ Active leaning 
– ร่วมสรุปผลการเรียนรู้ เช่น ยกตัวอย่าง
ประกอบ /อภปิรายกลุ่ม จากกรณีศึกษา ใน
ปัจจุบัน และประเมินผล (60 นาที)  
2) ฝึกปฏิบัตกิาร 
วิเคราะห์การให้สุขศึกษาดว้ยรูปแบบต่างๆ 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- ผู้สอนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ใหข้้อเสนอแนะ 
- สรุปการเรียนรู ้

 สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมีส่วนร่วม 

CLO4  5 5  



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

สัปดาห์ที่ หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวนชั่วโมง 
ตามแผน 

จ านวนชั่วโมง 
ทีส่อนจริง 

กิจกรรมการเรียนการสอนและสือ่ที่ใช้ วิธีการประเมิน สัดส่วนคะแนน ประสิทธิผล  
(มี/ไม่มี) บรรยาย ปฏิบัต ิ บรรยาย ปฏิบัต ิ รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
รูปแบบที่ใช้ตามมคอ.3 การปรับปรุง

ระหว่างสอน 
CLO เป้าหมาย ผลลัพธ์ 
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แนวทางการจัดโครงการบริการ
วิชาการ  
ให้สุขศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน  
 

4 0 4 0 1)บรรยาย และกระบวนการ Active leaning 
– ร่วมสรุปผลการเรียนรู้ เช่น ยกตวัอยา่ง
ประกอบ /อภปิรายกลุ่ม จากกรณีศึกษา ใน
ปัจจุบัน และประเมินผล (60 นาที)  
 

 สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมีส่วนร่วม 

CLO1 
Clo2 
Clo3 
CLO4 

 5 
5 
5 
5 

2.98 
2.50 
4.80 

5 

 

16 
 

จัดโครงการบริการวิชาการ  
ให้สุขศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน 

0 4 0 4 นิสิตวางแผนจัดโครงการบริการวิชาการให้สุข
ศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพในโรงเรียน/
ชุมชน  
นิสิตจัดโครงการบริการวิชาการให้สุขศึกษาเพื่อ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน/
สถานประกอบการ 

 การมีส่วนร่วม/กระบวนการ
จัดโครงการ/ความพึงพอใจ
ของผู้รับค าแนะน า 

CLO1 
Clo2 
Clo3 
CLO4 

  5 
5 
5 
5 
 

2.98 
2.62 
4.80 

5 

 

17 สอบปลายภาค 

 
 



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

2. สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
2.1 จ านวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดก าหนดการเพิ่มถอน) 61  คน 
2.2 จ านวนนิสิตที่คงอยู่เม่ือสิ้นสุดภาคเรียน    61  คน 
2.3 จ านวนนิสิตที่ถอน (W)      - คน 
2.4 การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) : จ านวนและร้อยละของนิสิตในแต่ละระดับคะแนน 

ระดับคะแนน (เกรด) ค าอธิบาย ช่วงคะแนน จ านวน ร้อยละ 
A  ดีเยี่ยม (Excellent) 80->> 20 32.79 
B+  ดีมาก (Very Good) 75-79 9 14.75 
B  ดี (Good) 70-74 17 27.87 

C+  พอใช้ (Fairly Good) 65-69 7 11.48 
C  ปานกลาง (Fair) 60-64 6 9.84 
D+  อ่อน (Poor) 55-59 2 3.28 
D  อ่อนมาก (Very Poor) 50-54   

E/F ตก (Fail) 0-49   
  รวม 61 100 

 

3. สรุปภาพรวมผลการประเมินตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (Expected Learning Outcomes; ELOs) 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ (ELOs) เป้าหมาย (%) ผลลัพธ์เฉลี่ยทีไ่ด้จริง (%) ระดับผลลัพธ์ 

PLO1 อธิบายหลักการทางด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และ
สภาพแวดล้อมในการท างานพ้ืนฐานได ้

Sub PLO 1A อธิบายหลักการด้านสาธารณสุข อาชีวอนา
มัย และความปลอดภัย อนามยัสิ่งแวดล้อมพ้ืนฐาน การบริการ
สุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพ และการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

CLO1 อธิบายความหมาย แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรม
สุขภาพ หลักการทางสุขศึกษา และมาตรฐานทางสุขศึกษาได้  

CLO2 อธิบายองค์ประกอบหลักและความส าคญัของทฤษฎี
ทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร์ในงานสุขศึกษาได้  

CLO3 บอกแนวทางการประยุกตท์ฤษฎีทางพฤติกรรม
ศาสตร์ไปใช้ในการวางแผนเพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  

CLO4 สามารถเขียนแผนสุขศึกษาและจดัโครงการการให้
สุขศึกษาโดยเลือกใช้วิธีการทางสุขศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของ
กลุ่มเป้าหมายได ้

 
 
 
 

20 
 

25 
 

25 
 

30 

 
 
 
 

12.46 
 

15.10 
 

22.61 
 

23.64 

 
 
 
 

ระดับปานกลาง 
(62.30%) 

ระดับปานกลาง 
(60.40%) 

ระดับดีเยี่ยม 
(90.44%) 
ระดับดีมาก 
(78.80%) 

 
รวม 100 73.81 ระดับด ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

4. ปัญหาและข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
ปัญหา ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนา หมายเหตุ 

ในการสอนผู้สอนได้เพิ่มกิจกรรมเพื่อให้ผูเ้รียนได้มสีว่น
ร่วมได้เต็มที่ มีการจัดกลุ่มแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วม
อภิปราย แต่สถานที่การเรียนรู้อาจไม่สะดวก และไม่
เหมาะสมเนื่องจากพ้ืนท่ีห้องเรียนและโต๊ะไม่เหมาะสม
กับการเรียนรู้แบบ Active learning 

ผู้สอนได้ให้นิสิตนั่งท ากิจกรรมบนพื้นห้องโดยการ
จัดโต๊ะวางรายรอบห้องขณะที่ท ากิจกรรมกลุ่ม 

 

 
 

  
 

ลงชื่อ  
                (รศ.ดร.โสมศิริ เดชารัตน์) 
         วันที่รายงาน 16 พฤษภาคม 2566 

ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

  
ลงชื่อ………………………….……………… 

               (อ.สุธีร์ อินทร์รักษา) 
        วันที่รับรายงาน 16 พฤษภาคม 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

ผลการประเมินรายวิชา รศ.ดร. โสมศิริ เดชารัตน์ ปีการศึกษา 2565/2 : 0502212 สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ 
ประเมินแล้ว 25 จาก 56 คนร้อยละ 44.64 

 

 
ผลการประเมินรายวิชา รศ.ดร. โสมศิริ เดชารัตน์และคณะ ปีการศึกษา 2565/2 : 0502112 สุขศึกษา
และพฤติกรรมสุขภาพ ประเมินแล้ว 29 จาก 61 คนร้อยละ 47.54 เฉลี่ย SD 

1 การสอน 4.59 0.62 
1 แจ้งวัตถุประสงค์ ผลลัพธ์การเรียนรู้ และแผนการสอนแตล่ะบทเรียนอย่างชัดเจน 4.66 0.61 
2 ใช้เอกสารประกอบการสอน ต ารา หนังสือ และสื่อการสอนในการจดัการเรียนรู ้ 4.62 0.62 
3 อธิบายแนวคิดหลักของแตล่ะบทเรียนได้อย่างชัดเจน 4.59 0.63 

4 
มีการแนะน าให้นสิิตไปศึกษาค้นคว้าแหล่งทรัพยากรและข้อมลูสารสนเทศท่ีส านักหอสมดุ 
มหาวิทยาลยัทักษิณ 4.55 0.63 

5 มีวิธีการสอนที่หลากหลายและสามารถน าความรู้ต่าง ๆ มาถ่ายทอดให้แก่นิสิตได้เป็นอย่างดี 4.55 0.63 
6 อธิบายให้นิสิตเห็นความส าคัญของรายวิชานี้และความสมัพันธ์กับรายวิชาอื่น 4.55 0.63 
7 มีวิธีการสอนให้นิสิตคิด วิเคราะห์ และสรุปหาค าตอบด้วยตนเอง 4.55 0.63 
8 มีวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ท าให้นิสิตบรรลผุลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 4.59 0.63 
9 สอนเนื้อหาครบตามแผนการสอนที่ก าหนดไว้ท้ัง 15 สัปดาห ์ 4.62 0.62 

10 เปิดโอกาสให้นิสิตซักถามข้อสงสัยในห้องเรียน 4.59 0.63 
11 มีการจัดการเรียนรู้ทีม่ีความเหมาะสมกับระดับความสามารถของนิสิต 4.59 0.63 
12 น าเทคโนโลยี ผลงานวิจัย หรือความรู้ใหมม่าใช้ประกอบการจดัการเรียนรู ้ 4.59 0.63 
2 การวัดผลและประเมินผล 4.61 0.62 

13 แจ้งวิธีการวัดผลการเรียนและเกณฑ์การวดัที่ชัดเจน 4.55 0.63 
14 มีวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอดคล้องกับผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวิชา 4.62 0.62 
15 ให้ค าแนะน า/ข้อเสนอแนะเกีย่วกับงานท่ีมอบหมายให้กับนิสติอย่างชัดเจน 4.62 0.62 
16 ให้แนวทางในการน าความรู้จากรายวิชาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 4.66 0.61 
3 ทั่วไป 4.62 0.61 

17 มีเวลาให้นสิิตปรึกษาหารือนอกช้ันเรียน 4.66 0.61 
18 มีการสอดแทรกคณุธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพระหว่างการสอน 4.62 0.62 
19 เข้าสอนครบตามจ านวนคาบเรียนที่ก าหนด โดยเข้าสอนตรงเวลาและเลิกตรงเวลา 4.59 0.63 
20 มีความมั่นคงทางอารมณ์ ใช้ภาษาและกรยิาวาจาที่สภุาพเหมาะสม 4.62 0.62 

21 
ข้อคิดเห็น 
อาจารย์เป็นกันเอง สอนสนุก เข้าใจในเนื้อหาได้ง่ายครับ   

สรุปผลประเมินภาพรวมคะแนนเฉลี่ย 4.6 0.62 
 

 
 
 
 


