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รายละเอียดของรายวิชา 
 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน รายวิชาที่เรียนพร้อมกัน และค าอธิบายรายวิชา  
0501211  สุขศกึษาและพฤตกิรรมสุขภาพ 3(2-2-5) 

Health Education and Health Behavior  
บุรพวิชา : ไม่มี  
ควบคู่ : ไมมี่ 
ความหมาย แนวคิด หลักการและมาตรฐานทางสุขศึกษา พฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ทาง

สุขภาพ ทฤษฎีทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร์ในงานสุขศึกษา การวางแผนเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ วิธีการ
ทางสุขศึกษา ฝึกปฏิบัติการเขียนแผนสุขศึกษา และจัดท าโครงการการให้สุขศึกษา 

Definition, concepts, principles and standard of health education, health 
behavior, health literacy, psychological and behavioral theories in health education, health 
education planning to improve health behavior, methods of health education, practice of health 
education plan writing and health education project 
 

2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชน หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560 

   ศึกษาท่ัวไป 
   วิชาเฉพาะ  : วิชาชีพสาธารณสุข 
   วิชาพ้ืนฐานเฉพาะด้าน (ถ้ามี) 
   วิชาเอก     วิชาเอกบังคับ  
   วิชาเอกเลือก    วิชาโท  
   วิชาประสบการเชิงปฏิบัติ (ถ้ามี) 

 

3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา อาจารย์ปัทมา  รักเก้ือ 
 อาจารย์ผู้สอนรายวิชา อาจารย์ปัทมา รักเกื้อ อาจารย์เสาวนีย์  โปษกะบุตร และ อาจารย์สุตตมา สุวรรณมณี 
 

4.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษา 1/2565  นิสิตชั้นปีที่ 2 สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 

5.  สถานที่เรียน 
ห้อง วสก 1205 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง  

6.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
22 มิถุนายน 2565 
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หมวดที ่ 2  จุดมุง่หมายและวัตถุประสงค ์
 

1.  จุดมุ่งหมายของรายวิชา  
เพ่ือให้นิสิตเกิดการเรียนรู้/มีความสามารถ/สมรรถนะที่ต้องการด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 

ผลการเรียนรู้ตาม TQF ผลการเรียนรู้ (Program Learning Outcome) 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 1.5 เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นทั้ง
ในการปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน 

ELO 9 เป็นแบบอย่างที่ดีทางด้านสุขภาพต่อผู้อ่ืน 
   CLO 1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพและการ

แสดงออกถึงพฤติกรรมสุขภาพที่ดี 
   CLO 2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมสุขภาพส่วนบุคคลที่ดีและเป็น

แบบอย่างด้านสุขภาพต่อผู้อื่น 
2. ด้านความรู้ 

 2.3 มีความรู้และความเข้าใจใน
ทฤษฎีและหลักการทาง
สาธารณสุข 

ELO 2 มีความรู้และความเข้าใจในทฤษฎีและหลักการทางสาธารณสุข
อย่างถูกต้อง 
   CLO 3 เพ่ือให้ผู้เรียนอธิบายความหมาย แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรม

สุขภาพ หลักการทางสุขศึกษา และมาตรฐานทางสุขศึกษาได้ 
   CLO 4 เพ่ือให้ผู้เรียนอธิบายองค์ประกอบหลักและความส าคัญของ

ทฤษฎีทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร์ในงานสุขศึกษาได้ 
   CLO 5 เพ่ือให้ผู้เรียนบอกแนวทางการประยุกต์ทฤษฎีทางพฤติกรรม

ศาสตร์ไปใช้ในการวางแผนเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
3. ด้านทักษะทางปัญญา 

 3.1 มีกระบวนการคิดวิเคราะห์
อย่างเป็นระบบ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ คิด
แก้ปัญหา และตัดสินใจอย่างมี
เหตุผล 

ELO 5 มีกระบวนการคิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ คิดแก้ปัญหา และตัดสินใจอย่างมีเหตุผล 
   CLO 6 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถน ากระบวนการคิดวิเคราะห์ปัญหา

สุขภาพอย่างเป็นระบบมาใช้ในการวางแผนจัดโครงการ    
สุขศึกษาเพ่ือพัฒนาหรือแก้ปัญหาพฤติกรรมสุขภาพได้ 

   CLO 7 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเขียนแผนสุขศึกษาและจัดโครงการการ
ให้สุขศึกษาโดยเลือกใช้วิธีการทางสุขศึกษาและสื่อการสอนที่
สอดคล้องกับบริบทของกลุ่มเป้าหมายได้ 

4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ 

 4.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เคารพ
และให้คุณค่าแก่ตนเองและผู้อื่น 

ELO 7 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เคารพและให้คุณค่าแก่ตนเองและผู้อ่ืน 
   CLO 8 เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการท างานเป็นทีม และมีภาวะผู้น า

ทางสุขภาพ 
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2.  วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
ปรับจุดมุ่งหมายของรายวิชาเพ่ือแสดงให้เห็นถึงผลการเรียนรู้ของผู้เรียนที่ชัดเจนยิ่งขึ้น รวมทั้งสอดคล้องกับ

ผลการเรียนรู้ตาม TQF และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (Expected Learning Outcomes : ELO) และ
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ิมกิจกรรม Active learning ในชั่วโมงบรรยาย เพ่ือให้นิสิตมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
มากยิ่งขึ้น และสามารถประเมินความรับผิดชอบรายบุคคลได้ชัดเจนมากขึ้น 

 

หมวดที ่ 3  ลกัษณะการด าเนินการ 
 

1.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

30 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา - 30 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 75 ชั่วโมง/ภาคการศึกษา 
  
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

- อาจารย์ผู้สอนจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการของนิสิตอย่างน้อย 1 ชั่วโมง/
สัปดาห์ ตามที่ตกลงร่วมกันในวันปฐมนิเทศรายวิชา หากนิสิตต้องการเข้ารับค าปรึกษานอกเวลาต้องนัดหมายกับ
อาจารย์ผู้สอนล่วงหน้า 

- อาจารย์ผู้สอนประกาศเวลาให้ค าปรึกษาแก่นิสิตผ่านทางโทรศัพท์ และทาง e-mail หรือสื่อ Social media 
อ่ืนๆ ได้ตามเวลาอันสมควร รวมทั้งการมาพบด้วยตนเองที่ห้องพักอาจารย์  

 
หมวดที ่4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนิสิต 

 
1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ  
 ระบุวิธีการประเมินผลการเรียนรู้หัวข้อย่อยแต่ละหัวข้อตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความ
รับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum Mapping) ตามท่ีก าหนดใน เล่ม มคอ.2  
 

รายวิชา 1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2. ด้านความรู้ 3. ด้านทักษะทางปัญญา 

0501221  
สุขศึกษาและพฤติกรรม
สุขภาพ 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 
                

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์

ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

5. ด้านทักษะ
การวิเคราะห์
เชิงตัวเลข 

การสื่อสารฯ 

6. ด้านทักษะการฝึก
ปฏิบัต ิ

 

4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 1.1 มีคุณธรรมและจริยธรรม โดย

เน้นความมีวินัย ซื่อสัตยส์ุจรติ 
เสียสละ สุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตน 
ขยันและอดทน และยึดหลักธรรมใน
การด าเนินชีวิตอยา่งพอเพียง 

1. แจ้งเนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้
ทั้ งหมดในรายวิชาให้นิสิตรับทราบ 
ร่วมกันก าหนดกฎ กติกาที่ใช้ในการ
เ รี ยนการสอน เพื่ อส ร้ า งวิ นั ยและ
จิตส านึกที่มีต่อตนเองและเพื่อนนิสิตทั้ง
ในเรื่องการเรียน มารยาทต่อส่วนรวม 
และพฤติกรรมสุขภาพส่วนบุคคล 

2. บ ร ร ย า ย พ ร้ อ ม ย ก ตั ว อ ย่ า ง
ก รณี ศึ กษา เกี่ ย วกั บประ เด็ นด้ าน
จิตส านึกและความรับผิดชอบในการ
ท างาน  

3. อภิปรายกลุ่ม ระดมความคิด หรือ
มอบหมายใบงานเกี่ยวกับการเป็น
แบบอย่ างที่ ดี ด้ านสุขภาพ  และหา
ตัวอย่างในชีวิตประจ าวันท่ีเกี่ยวข้อง 

4. ติดตามการมีส่ วนร่ วมในการ
ท างานกลุ่มนอกช้ันเรียน และ เปิด
โอกาส ให้นิ สิ ตประ เมินผลการท า
กิจกรรมกลุ่มของตนเองและของเพื่อน
ร่วมชั้นเรียน 

5. มอบหมายงาน ค้นคว้าบทความ
วิชาการที่เกี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้
ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตร์เพื่อการ
ส่งเสริมสุขภาพ และมีกิจกรรมฝึก
ปฏิบัติในเรื่องกลวิธีทางสุขศึกษา การ
เขียนแผนสุขศึกษา และการจัดโครงการ
การให้สุขศึกษา เพื่อสร้างคุณธรรม
จริยธรรมเรื่องความรับผิดชอบ ความมี
วินัย ความขยันอดทน ความตรงต่อเวลา 
ความสามัคคี ความเสียสละ เพื่อเป็น
แบบอย่างท่ีดีต่อผู้อื่น 

1. พฤติกรรมการเข้า ช้ันเรียน การ
เคารพและปฏิบัติตามกฎ กติกาของ
ห้องเรียน 
2. สอบถามและสังเกตพฤติกรรมด้าน
สุขภาพของนิสิต 
3. สอบถามและสังเกตพฤติกรรมของ
นิสิตในการท างานกลุ่ม 
4. การส่งงานที่ได้รับมอบหมายตาม
ขอบเขตที่ให้ ตรงเวลา มีเนื้อหาถูกต้อง
ครบถ้วน และมีการอ้างอิงเอกสารที่ได้
น ามาท ารายงานอย่ างถูกต้องและ
เหมาะสม 
5. สังเกตการประเมินตนเอง การ
ยอมรับผลงานของตนเอง และยอมรับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
6. สังเกตและสอบถามพฤติกรรมการ
ท างานกลุ่ม 
7. กระบวนการและรูปแบบการจัดท า
โครงการการให้สุขศึกษาสอดคล้องกับ
กลุ่มบุคคลและไม่ละเมิดต่อสิทธิส่วน
บุคคลของกลุ่มบุคคลเหล่านั้น 

 1.2 มีจิตส านึกรับผิดชอบในหน้าท่ี
ต่อตนเองและสังคม 

 1.3 ตระหนักและเห็นคณุค่าศักดิศ์รี
ความเป็นมนุษย์ในสังคมพหุ
วัฒนธรรม รวมถึงการเคารพ
กฎระเบียบ และข้อบังคับต่าง ๆ 
ขององค์กรและสังคม 

 1.4 มีความรู้และความเข้าใจใน
คุณค่าแห่งวิชาชีพ จรรยาบรรณ
วิชาชีพ 

 1.5 เป็นแบบอย่างท่ีดีต่อผู้อื่นท้ังใน
การปฏิบัตตินและปฏิบตัิงาน 

2. ด้านความรู้ 
 2.1 มีความรู้และความเข้าใจใน

ศาสตร์ต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับองค์ความรู้
ทางด้านสาธารณสุข วิชาชีพและ
สาขาท่ีเกี่ยวข้อง 

1. บรรยาย  
อภิปรายกลุ่ม การท ากิจกรรมกลุ่ม และ
น าเสนอรายงานกลุ่ม 

1.  ทดสอบย่อย ทดสอบกลางภาค 
และทดสอบปลายภาค  
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 2.2 มีโลกทัศน์ท่ีกว้างไกล สามารถ
บูรณาการศาสตรต์่าง ๆ ไปประยกุต์
เพื่อพัฒนางานสาธารณสุข 

2. 2. มอบหมายให้ศึกษาความรู้ล่วงหน้า
ก่อนเรียนและทบทวนบทเรียน 
  3 .  มอบหมายให้ค้ นหาบทความ 
งานวิจัย สถานการณ์ ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
น ามาวิเคราะห์ น าเสนอและท ารายงาน 

3. 4. การฝึกปฏิบัติการให้สุขศึกษาด้วย
กลวิธีทางสุขศึกษารูปแบบต่างๆ 

4. 5. การฝึกปฏิบัติเขียนแผนการให้สุข
ศึกษาและโครงการการให้สุขศึกษา 

5. 6. การฝึกปฏิบัติการให้สุขศึกษาใน
โรงเรียน ชุมชน หรือหน่วยงานต่างๆ 

2. การน าเสนองาน และรายงานการ
ค้นคว้าบทความ วิจัย สถานการณ์
ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
3. ประเมินความถูกต้องเหมาะสมใน

การให้สุขศึกษาแก่กลุ่มเป้าหมายวัย
ต่างๆ 

4. ประเมินความถูกต้องครบถ้วนใน
การเขียนแผนการให้สุขศึกษาและการ
เขียนโครงการ 

5. ประเมินกระบวนการและรูปแบบ
การจัดท าโครงการการให้สุขศึกษา 

 2.3 มีความรู้และความเข้าใจใน
ทฤษฎีและหลักการทางสาธารณสขุ 

        2.4 มีความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการ
ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขและอื่น ๆ
โดยเรียนรูจ้ากชุมชนเป็นฐาน 

 2.5 สามารถตดิตามการ
เปลี่ยนแปลงทางวิชาการ การวิจัย 
และวิชาชีพท้ังภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบตัิอย่างต่อเนื่อง 
 

3. ด้านทักษะทางปัญญา 
 3.1 มีกระบวนการคดิวิเคราะห์อยา่ง

เป็นระบบ คดิอย่างมีวิจารณญาณ  
คิดสร้างสรรค์ คิดแก้ปญัหา และ
ตัดสินใจอย่างมีเหตผุล 

1. การบรรยาย 
2. มอบหมายให้ค้นหาบทความ 

ง า น วิ จั ย  ส ถ า น ก า ร ณ์  ข้ อ มู ล ที่
เ กี่ ย วข้ อ ง  น ามาวิ เ ค ร าะห์  และ
น าเสนอ 
3. ยกตัวอย่างกรณีศึกษาในการฝึก

ให้นิสิตคิดวิเคราะห์ เชื่อมโยงความรู้ที่
เรียนกับรายวิชาอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องและ
อภิปราย 
4. การยกตัวอย่างบทความวิจัย/

ข่าว/ปัญหาหรือสถานการณ์ด้าน
สุขภาพในปัจจุบันและให้นิสิตคิด
วิเคราะห์ถึงปัจจัย สาเหตุ ผลกระทบ 
และแนวทางการป้องกัน 
5. ใช้สื่อวีดิทัศน์ประกอบการสอน

เรื่องทฤษฎีทางจิตวิทยา และให้นิสิต
ฝึกคิดวิเคราะห์ 
6. เปิดโอกาสให้นิสิตประเมินผลการ

ท ากิจกรรมกลุ่มของตนเองและของ
เพื่อนร่วมชั้น 
7. ฝึกการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี

วิ จ ารณญาณ คิดสร้ า งสรรค์  คิ ด
เช่ือมโยงความรู้ทางสุขภาพ ปัจจัยที่มี

1. ประเมินจากการตอบค าถามในช้ัน
เ รี ย น  โ ดย เน้ นก า รตอบอย่ า งมี
หลักการและเหตุผล และเช่ือมโยง
ความรู้จากรายวิชาอื่นๆที่เกี่ยวข้องได้ 
2. ประเมินจากผลการอภิปรายกลุ่ม 
การเรียนรู้จากปัญหา การแสดงความ
คิดเห็นและให้ เหตุผลของนิสิตต่อ
ประเด็นหรือสถานการณ์ต่างๆ 
3. ทดสอบกลางภาค และทดสอบ
ปลายภาค ด้วยข้อสอบที่ เน้นการ
วิ เ คราะห์ปัญหา  โดยให้มีการน า
หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องเพื่อใช้
เสนอแนะแนวทางการแก้ไข 
4. การน าเสนองาน และรายงานจาก
การวิ เคราะห์บทความ งานวิจัย 
สถานการณ์ 
5. สังเกตการประเมินตนเองของ
นิ สิ ต  การวิ เ ค ร าะห์ตนเอง  และ
แนวทางการพัฒนาตนเอง 
6. กระบวนการและรูปแบบการ
เขียนแผนสุขศึกษาและการจัดท า
โครงการการให้สุขศึกษา 

 3.2 วิเคราะห์สถานการณ์ด้าน
สุขภาพในระดับบุคคล ครอบครัว 
กลุ่มและชุมชนได้อยา่งเป็นองค์รวม 

 3.3 วางแผนพัฒนาสุขภาพเป็นองค์
รวม อย่างบูรณาการและต่อเนื่อง
และปฏิบตัิงานสาธารณสุขทั่วไป 
และเฉพาะทาง ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยเน้นการมีส่วนร่วม
ของชุมชน และการประสานงานกบั
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 3.4 ส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคฟื้นฟู
สภาพและส่งต่อเพื่อรับการรักษาที่
เหมาะสมได ้

 3.5 ให้บริการด้านวิชาการการ
สาธารณสุขท่ีมุ่งเน้นการสร้างเสรมิ
สุขภาพ ป้องกันและควบคมุโรคและ
ปัจจัยที่คุกคามภาวะสุขภาพแก่
ประชาชนและชุมชนและหน่วยงาน
อื่น ๆ ได ้
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 3.6 มีความมุ่งมั่น ใฝ่รู้ เพื่อการ
เรียนรูต้ลอดชีวิต และสามารถน า
ความรู้ไปเชื่อมโยงกับภมูิปัญญา
ท้องถิ่นเพื่อสร้างสรรค์สังคม 

ผลต่อสุขภาพ ทฤษฎีที่ เกี่ ยวข้อง 
รวมทั้งหลักการทางสุขศึกษา เพื่อ
น าไปใช้ในการวางแผนการให้สุข
ศึ กษาที่ สอดคล้องกับบริบทของ
กลุ่มเป้าหมาย 
8. การฝึกปฏิบัติเขียนแผนการให้สุข

ศึกษาและโครงการการให้สุขศึกษา 
โดยใ ช้กลวิธีทางสุขศึกษาการตั้ ง
วัตถุประสงค์ รูปแบบกิจกรรม ใช้สื่อ
การสอนสุขศึกษา และการประเมินผล
ที่เหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมาย 

7. ประเมินการเขียนแผนการให้สุข
ศึกษาที่แสดงให้เห็นถึงการคดิ
วิเคราะห์ การเช่ือมโยงความรู้ทาง
สุขภาพ ปัจจัยที่มผีลต่อพฤติกรรม 
ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง หลักการทางสุข
ศึกษา การตั้งวัตถุประสงค์ การ
ออกแบบกิจกรรม การเลือกใช้สื่อการ
ให้สุขศึกษา และการประเมินผลที่
สอดคล้องกับบริบทของกลุ่มเป้าหมาย 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคลและความรับผิดชอบ 
 4.1 เคารพระเบยีบสังคม และมี

ความรับผิดชอบต่อตนเอง ชุมชน 
และสังคม 

1. การบรรยาย 
2. ยกตัวอย่างกรณีศึกษาในการฝึกให้
นิสิตคิดวิเคราะห์ เ ช่ือมโยงความรู้ที่
เรียนกับรายวิชาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและ
อภิปราย 
3. จัดกิจกรรมกลุ่ม ระดมความคิด การ
อภิปรายกลุ่ม  
4. ม อ บ ห ม า ย ร า ย ง า น ก ลุ่ ม  แ ล ะ
รายบุคคล เช่น การค้นคว้าบทความ 
งานวิจัย สถานการณ์ข้อมูลทางด้าน
สาธารณสุข มาจัดท าเป็นรายงาน 
5. กิจกรรมฝึกปฏิบัติในเรื่องกลวิธีทาง
สุขศึกษา การเขียนแผนสุขศึกษา และ
การจัดโครงการการให้สุขศึกษา 
6. การจัดให้นิสิตได้มีประสบการณ์ใน
การติดต่อประสานงานเพื่อวางแผนจัด
โครงการบริการวิชาการใหสุ้ขศึกษาเพื่อ
พัฒนาสุขภาพในโรงเรียน ชุมชน หรือ
หน่วยงานต่างๆ 

1. ประเมินการตอบค าถาม การแสดง
ความคิดเห็นของนิสิตในห้องเรียน 
2. รายงานที่น าเสนอและความ
รับผิดชอบในการส่งงานท้ังงาน
รายบุคคลและงานกลุ่ม  
3. พฤติกรรมการท างานเป็นทีม 
4. กิจกรรมในช้ันเรยีน 
5. กระบวนการและรูปแบบการจัดท า
โครงการใหสุ้ขศึกษา 
6. สอบถามและสังเกตพฤติกรรมของ
นิสิต ในการท างานกลุ่ ม  การติดต่อ
ประสานงานกับบุคคลากรในหน่วยงาน
ที่จะจัดโครงการบริการวิชาการให้สุข
ศึกษาเพื่อพัฒนาสุขภาพ 
 

 4.2 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี เคารพและ
ให้คุณค่าแก่ตนเองและผู้อื่น 

 4.3 มีจิตอาสาและท างานร่วมกับ
ส า ข า วิ ช า ชี พ อื่ น แ ล ะ มี ค ว า ม
รับผิดชอบทั้ ง ในฐานะผู้น าและ
สมาชิกของชุมชนและสังคม 

 4.4 เรียนรู้ที่จะอยูร่่วมกับสมาชิกใน
สังคมที่มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข 

  

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 5.1 สามารถใช้เทคนิคทางสถิติและ

ชีวสถิติในการวิเคราะห์ข้อมลูและ
แปลความหมายข้อมลูทั้งเชิงปริมาณ
และเชิงคุณภาพ 

1. การบรรยายและแลกเปลีย่นความ
คิดเห็นระหว่างผูส้อนและผู้เรียน 

1. จัดท ารายงาน และน าเสนอด้วยสื่อ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม รวมทั้งสามารถ
ถ่ายทอดเนื้อหาสาระให้ผู้อื่นเข้าใจได้
ครบถ้วนตรงตามจุดมุ่งหมาย  
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 5.2 มีความสามารถในการสืบค้น
รวบรวมข้อมลู วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
สรุปประเด็น น าเสนอและสื่อสาร
โดยใช้ภาษาประจ าชาติและภาษาที่
สองได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. มอบหมายงานโดยเน้นการน า
ตัวเลข หรือสถิติมาอ้างอิง จาก
แหล่งที่มาท่ีเชื่อถือได ้

3. น าเสนอรายงานโดยใช้รูปแบบ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

2. รูปแบบการจัดท ารายงานถูกต้อง
ครบถ้วน และอ้างอิงแหล่งที่มาของ
ข้อมูลอย่างถูกต้อง 
3. เนื้อหาสาระในรายงานใช้ข้อมูลที่
เป็นปัจจุบันและอ้างอิงแหล่งที่มาที่
เชื่อถือได้ 
4. การมีส่วนร่วมในการน าเสนองาน
กลุ่ม 

 5.3 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีและ
สารสนเทศอย่างเหมาะสมและ  
รู้เท่าทัน 

6. ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 
 6.1 สามารถให้ค าแนะน าให้

ค าปรึกษาเกี่ยวกับการส่งเสรมิ
สุขภาพ การป้องกันโรค การควบคุม
โรค การบ าบัดโรคเบื้องต้น และการ
ฟื้นฟูสุขภาพตาม พรบ. วิชาชีพ
สาธารณสุขชุมชน มาตรา 3 

1. ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ปัจจัยที่มี
ผลต่อปัญหาสาธารณสุขและการเขียน
โครงการแก้ไขปัญหาสาธารณสุข  

2. การฝึกปฏิบัติกลวิธีทางสุขศึกษา  
3. การฝึกปฏิบัติการเขียนแผนการ

ให้สุขศึกษา 
4. การออกแบบกิจกรรมโครงการ

การให้สุขศึกษาท่ีค านึงถึง
ลักษณะเฉพาะของกลุ่มเป้าหมาย การ
ออกแบบหรือเลือกใช้สื่อการสอนสุข
ศึกษาที่เหมาะสม  

5. การจัดกิจกรรมโครงการให้สุข
ศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพใน
โรงเรียนหรือชุมชน 

1. สอบถามและสั ง เกตพฤติกรรม
รายบุคคล และพฤติกรรมกลุ่มโดยรวม
ในช้ันเรียน 
2. สอบถามและสังเกตพฤติกรรมการ
ท างานเป็นทีม 
3. ประเมินความถูกต้องเหมาะสมใน
การปฏิบัติทักษะต่างๆ  6.2 สามารถใช้และประยุกต์เทคนิค

ด้านสาธารณสุข และวิทยาศาสตร์
สุขภาพในการตรวจประเมินบ าบัด
โรคเบื้องต้น การดูแลใหค้วาม
ช่วยเหลือผู้ป่วย เพื่อการส่งต่อตาม
พรบ. วิชาชีพสาธารณสุขชุมชน 
มาตรา 3  

 6.3 สามารถเก็บวิเคราะห์ข้อมูล 
น ามาประเมินสถานการณ์ การ
วินิจฉัย การวางแผนงานโครงการ
สุขภาพ การปฏิบัติตามแผน การ
ติดตามและการประเมินผล 

 6.4 สามารถสื่อสารกับประชาชน 
ชุมชน เครือข่ายในชุมชนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพทั้งการพูด การฟัง และ
การเขียน 
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หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1.  แผนการสอน    วันอังคาร เวลา 13.00 น. – 17.10 น. ห้อง วสก 1205 คณะ วสก. 
 
สัปดาห์

ที ่
หัวข้อ/รายละเอียด 

จ านวน (ชั่วโมง) กิจกรรมการเรียนการสอน 
และสื่อที่ใช ้

ผู้สอน 
บรรยาย ปฏิบัต ิ

1 
(อ 5 

ก.ค. 65) 
 

ปฐมนิเทศรายวิชา ช้ีแจงค าอธิบาย
รายวิชา  ความมุ่งหมาย  เนื้อหา
รายวิชา  แผนการเรียน และการ
ประเมินผล  

 
 

 
 

 

บทที่ 1 แนวคิดพื้นฐานและหลักการ
ทางพฤติกรรมศาสตร์  พฤติกรรม
สุขภาพ และสุขศึกษา 

- ความหมาย แนวคิด และหลักการ
ของพฤติกรรมศาสตร์  พฤติกรรม
สุขภาพ และสุขศึกษา 

- ความสัมพันธ์ ระหว่ างสุ ขภาพ 
พฤติกรรม และสุขศึกษา 

- ปัจจัยที่มีอิทธิพลกับพฤติกรรม
สุขภาพ 

- ความรอบรู้ทางสุขภาพ (health 
literacy) 

4 - - ผู้สอนและผู้เรียนร่วมแลกเปลี่ยน
ข้อคิดเห็นและท าข้อตกลงร่วมกันใน
การจัดการเรยีนการสอน 

- มอบหมายงานรายบคุคลเกี่ยวกบั
วิธีการดูแลสุขภาพเพื่อน าเสนอแก่
เพื่อนร่วมชั้นเรียนก่อนเริ่มต้นชั่วโมง
เรียนในทุกๆสัปดาห ์

 
 

- บรรยายแบบมสี่วนร่วม 

- Active learning แบ่งกลุ่มระดม
สมองเกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพใน
ชีวิตประจ าวันของนิสิต (20 นาที) 

- มอบหมายใบงานเกี่ยวกับการเป็น
แบบอย่างท่ีดีด้านสุขภาพ 

- Active learning ให้นิสิตจับคูดู่
ภาพแล้วเขียนบรรยายความรู้สึก 
และคิดวเิคราะห์สถานการณ์
ปัญหา และปัจจัยสาเหตุของ
ปัญหาสุขภาพดังกล่าว และสุ่ม
น าเสนอ (25นาที) 

- Active learning ยกตัวอย่าง
งานวิจัย/กรณีศึกษา/ข่าว/
สถานการณ์และโจทย์ปญัหาให้
นิสิตคิดวเิคราะห์สถานการณ์
ปัญหา ปัจจัยสาเหตุ ผลกระทบ 
และแนวทางการป้องกันปัญหา
พฤติกรรมสุขภาพ (25 นาที) 

- Active learning ให้นิสิตสืบค้น
ข่าวสารดา้นสุขภาพและวเิคราะห์
ความนา่เชื่อถือของข้อมูลและ
แหล่งข่าว แล้วน าเสนอ (30 นาที) 

- สรุปการเรยีนรู ้

อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน (ชั่วโมง) กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
2 

(อ 12 
ก.ค. 65) 

 
(งดการ
เรียน

การสอน
ซ้อมรับ
ปริญญา 
หาวัน
ชดเชย
นอก

ตาราง)  
 

บทท่ี 2 มาตรฐานงานสุขศึกษาและ
บทบาทของนักสาธารณสุขใน
กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
สุขภาพ 

- ความหมาย ความส าคัญของ
มาตรฐานงานสุขศึกษา 

- องค์ประกอบของมาตรฐานงาน    
สุขศึกษา 
-  การปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และ
บทบาทของนักสาธารณสุขใน
กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
สุขภาพ 

4 - - บรรยายแบบมีส่วนร่วมโดยใช้ 
power point 

- Active learning ให้นิสิตแบ่งกลุ่ม
ออกแบบคิดกิจกรรมเพื่อแก้ปัญหา
สาธารณสุข (หัวข้อมาตรฐานงาน
สุ ข ศึ ก ษ า  อ ง ค์ ป ร ะ ก อ บ ที่  5 
กิจกรรมสุขศึกษา) (60 นาที) 

- ให้นิสิตแสดงความคดิเห็นเกีย่วกับ
บทบาทของนักสาธารณสุขที่ตนเอง
คาดหวังต่อการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพ 

- Active learning แบ่งกลุ่มศึกษา
บทความวิจัย แล้ววิเคราะห์ว่า 
กิจกรรม/การด าเนินการที่ผู้วิจัยได้
จัดท าขึ้นตรงกับหลักการปรับ
พฤติกรรมหลักการใดบ้าง (60 
นาที) 

- สรุปการเรียนรู้  

- มอบหมายงานรายบุคคล 

- มอบหมายให้ศึกษาความรู้ก่อน
เรียนในบทถัดไป 
 

อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
 

 

3 
(อ 19 

ก.ค. 65) 
 

บทที่ 3  ทฤษฎีทางจิตวิทยาที่
เกี่ยวข้องกับสุขศึกษาและ
พฤติกรรม 

-  ทฤษฎีเกี่ยวกับบุคลิกภาพ 
-  ทฤษฎีเกี่ยวกับพัฒนาการ 
-  ทฤษฎีเกี่ยวกับการรับรู้ 
-  ทฤษฎีเกี่ยวกับการจูงใจ 
-  ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู้ 

4 - - ทดสอบก่อนเรียน 

- บรรยายแบบมสี่วนร่วมโดยใช้ 
power point และสื่อวีดิทัศน ์

- การถามตอบ ร่วมแสดงความ
คิดเห็น 

- Active learning ท ากิจกรรมกลุ่ม
การน าหลักการทางจิตวิทยาไป
ประยุกต์ใช้ในงานสุขศึกษา (60 
นาที) 

- สรุปการเรียนรู้ 
 
 
 

อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน (ชั่วโมง) กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
4 

(อ 26 
ก.ค. 65) 

 
 

บทที่ 4  ทฤษฎีและโมเดลที่ใช้ในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
-  แบบแผนความเช่ือทางด้านสุขภาพ 
-  ทฤษฎีปัญญาสังคมและการรับรู้
ความสามารถของตนเอง 
-  ทฤษฎีแรงจูงใจเพื่อการป้องกันโรค 
-  ทฤษฎีการกระท าด้วยเหตุผล 

4 - - บรรยายโดยใช้ power point 
- ยกตัวอย่างการประยุกต์ทฤษฎีใน
การพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  
- Active learning แบ่งกลุ่มศึกษา
บทความวิจัย เกี่ยวกับการประยุกต์
ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตร์เพื่อ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น (120 นาที) 
- ค าถามท้ายบท 
- สรุปการเรียนรู ้

อ. เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

 

5 
(อ 2 

ส.ค. 65) 
 
 

บทที่ 4 (ต่อ)  ทฤษฎีและโมเดลที่ใช้
ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
-  ทฤษฎีเกี่ยวกับความเช่ืออ านาจ 
แห่งตน 
-  ขั้นตอนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
-  Empowerment 
-  แรงสนับสนุนทางสังคม 

4 - - บรรยายโดยใช้ power point 
- ยกตัวอย่างการประยุกต์ทฤษฎีใน
การพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  
- Active learning แบ่งกลุ่มศึกษา
บทความวิจัย เกี่ยวกับการประยุกต์
ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตร์เพื่อ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น (120 นาที) 
- ค าถามท้ายบท 
- สรุปการเรียนรู ้
- มอบหมายงาน ค้นคว้าบทความ
วิชาการหรืองานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกบั
การประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางพฤติกรรม
ศาสตร์เพื่อการส่งเสริมสุขภาพ 

อ. เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน (ชั่วโมง) กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
6 

(อ 9 
ส.ค. 65) 

 
 

บทที่ 4 (ต่อ)  ทฤษฎีและโมเดลที่ใช้
ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

- การประยุกต์ทฤษฎีทางพฤติกรรม
ศาสตร์ในการพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ 

 
 
 
 
บทท่ี 5 
PRECEDE-PROCEED Model 
 

2 
 
 
 
 

 
 
 
 

2 

- 
 
 
 
 

 
 
 
 

- 

- บรรยายโดยใช้ power point 
- ยกตัวอย่างการประยุกต์ทฤษฎีใน
การพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ  
- Active learning แบ่งกลุ่มศึกษา
บทความวิจัย เกี่ยวกับการประยุกต์
ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตร์เพื่อ
ปรับเปลีย่นพฤติกรรมและแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น (60 นาที) 
 
- บรรยายโดยใช้ power point  
- Active learning แบ่งกลุ่มฝึกการ
วิเคราะหป์ัจจัยที่มผีลต่อสุขภาพตาม
แนวคิด PRECEDE-PROCEED 
Model (60 นาที) 
- ค าถามท้ายบท 
- สรุปการเรียนรู ้

อ. เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

 
 
 
 
 
 
 

อ. สุตตมา  
สุวรรณมณ ี

 
 
 
 

 
7 

(อ 16
ส.ค. 65) 

น าเสนอการประยุกต์ทฤษฎีทาง
พฤติกรรมศาสตร์และการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพเพือ่
การส่งเสริมสุขภาพ   

- 4 - นิสิตน าเสนอผลงาน 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- เพื่อนนิสิตและคณาจารยผ์ู้สอนรว่ม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ ให้ข้อเสนอแนะ 
 

อ. เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

อ. ปัทมา รักเกื้อ 
และ อ. สุตตมา 

สุวรรณมณ ี
 

8 
(อ 23 

ส.ค. 65) 
 
 
 

บทท่ี 6 
การเขียนโครงการเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 

 
 
 

2 
 
 
 
 

 
 
 
 

- บรรยายโดยใช้ power point 
- การถามตอบ ร่วมแสดงความ
คิดเห็น 
- ยกตัวอย่างการเขียนโครงการเพือ่
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
- แบ่งกลุ่มฝึกเขียนโครงการเพื่อ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
- Active learning วิเคราะห์การ
เขียนโครงการจากตัวอย่าง (60 นาที) 
- สรุปการเรียนรู ้
- มอบหมายงานการเขยีน PRECEDE-
PROCEED Model และการเขียน
โครงการ 
 

อ. สุตตมา  
สุวรรณมณ ี
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน (ชั่วโมง) กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
9 

(อ 30 
ส.ค. 65) 

 
 

น าเสนอการเขียน PRECEDE-
PROCEED Model และโครงการ
เพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
 

- 4 - นิสิตน าเสนองาน 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- เพื่อนนิสิตและคณาจารยผ์ู้สอนรว่ม
แลกเปลีย่นเรยีนรู้ ให้ข้อเสนอแนะ 
- สรุปการเรียนรู ้
 

อ. สุตตมา 
สุวรรณมณ ี
อ. เสาวนีย ์

โปษกะบุตร และ 
อ. ปัทมา รักเกื้อ 

10 สอบกลางภาค  (5-9 ก.ย. 65) 
สอบข้อเขียน 
(เนื้อหาบทท่ี 1-4) 

ตามค าสั่ง
มหาวิทยาลัย 

11 
(อ 13

ก.ย. 65) 
 
 

น าเสนอการเขียน PRECEDE-
PROCEED Model และโครงการ
เพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ (ต่อ) 
 
 
 
 
บทท่ี 7 หลักการและกลวิธีทางสขุ
ศึกษา 
- วิธีการสอนสุขศึกษา 
- การด าเนินการสอนสุขศึกษาใน
หน่วยงาน 

- 
 
 
 
 
 

 
2 

2 
 
 
 
 
 

 
- 

- นิสิตน าเสนองาน 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- เพื่อนนิสิตและคณาจารยผ์ู้สอนรว่ม

แลกเปลีย่นเรยีนรู้ ให้ข้อเสนอแนะ 
- สรุปการเรียนรู ้
 
 
- บรรยายโดยใช้ power point 
- การถามตอบ ร่วมแสดงความ

คิดเห็น 
- Active learning รับชมวิดโีอ

ตัวอย่างการสอนสุขศึกษา แล้วให้
อภิปรายแสดงความคดิเห็น (30 
นาที) 

- สรุปการเรียนรู ้
- มอบหมายงานกลุ่มการให้         

สุขศึกษาด้วยกลวิธีต่างๆ 

อ. สุตตมา 
สุวรรณมณ ี
อ. เสาวนีย ์

โปษกะบุตร และ 
อ. ปัทมา รักเกื้อ 

 
 
อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน (ชั่วโมง) กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
12 

(อ 20
ก.ย.65) 
 
(งดการ
เรียน
การสอน 
วันรับ
ปริญญา 
หาวัน
ชดเชย
นอก
ตาราง) 

 

บทท่ี 8 การเขียนแผนการสอน      
สุขศึกษา  

- การก าหนดและหลักการเขียน
วัตถุประสงค์การสอนสุขศึกษา 

- บันทึกการสอนสุขศึกษา (แผนการ
สอนสุขศึกษา) 
- การประเมินผลการเรียนการสอน 

2 2 - บรรยายโดยใช้ power point 
- การร่วมแสดงความคิดเห็น 
- Active learning ให้นิสติท า
กิจกรรมประเมินการใหสุ้ขศึกษา
รายบุคคล โดยให้นิสิตดูคลิปวดิีโอ
ตัวอย่างการให้สุขศึกษา และให้
นิสิตให้คะแนนลงในแบบประเมิน 
รวมทั้งให้เหตผุลในการใหค้ะแนน
ดังกล่าว รวมทั้งให้นิสติแสดง
ความคิดเห็นว่าตนเองจะพัฒนา
รูปแบบการใหสุ้ขศึกษาดังกล่าว
ให้ดีขึ้นได้อย่างไร (40 นาที) 
- ฝึกปฏิบัติการเขียนแผน 
สุขศึกษากลุ่มย่อยในหัวข้อท่ีสนใจ 
- สรุปการเรียนรู้  
- มอบหมายงานปฏิบตัิการให้  
สุขศึกษารายกลุ่ม 

อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
 

13 
(อ 27 

ก.ย. 65) 
 
 

ฝึกปฏิบัตกิลวิธีทางสุขศึกษา 
 

- 4 - ฝึกปฏิบัติการใหสุ้ขศึกษาด้วย
กลวิธีต่างๆ 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- ผู้สอนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้
ข้อเสนอแนะ 
- สรุปการเรียนรู ้

อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
อ. เสาวนีย ์

โปษกะบุตร และ 
อ. สุตตมา  
สุวรรณมณ ี

 
14 
(อ 4

ต.ค. 65) 
 

ฝึกปฏิบัตกิารให้สุขศึกษา - 4 - นิสิตฝึกปฏิบัติการให ้
สุขศึกษา 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- เพื่อนนิสิตและคณาจารยผ์ู้สอน
ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้
ข้อเสนอแนะ 
- สรุปการเรียนรู ้
- มอบหมายงานกลุ่มเตรียมการจดั
โครงการบริการวิชาการใหสุ้ข
ศึกษาในหน่วยงาน/ชุมชน 

อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
อ. เสาวนีย ์

โปษกะบุตร และ 
อ. สุตตมา  
สุวรรณมณ ี
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวน (ชั่วโมง) กิจกรรมการเรียนการสอน 

และสื่อที่ใช ้
ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ
15 

(อ 11 
 ต.ค. 
65) 

จัดโครงการบริการวิชาการ 
ให้สุขศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน 

- 4 - นิสิตจัดโครงการบริการวิชาการ
ให้สุขศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน 

อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
อ. เสาวนีย ์

โปษกะบุตร และ 
อ. สุตตมา  
สุวรรณมณ ี

16 
  (อ 18
ต.ค. 65) 

 

น าเสนอผลการจัดโครงการบริการ
วิชาการฯ  
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดโครงการเพื่อ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
ประเมินการจัดการเรียนการสอน  
 

- 4 - นิสิตแต่ละกลุม่น าเสนอผลการ
จัดโครงการบริการวิชาการให้สุข
ศึกษาเพื่อพัฒนาสุขภาพ 
- เพื่อนนิสิตและคณาจารยผ์ู้สอน
ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้
ข้อเสนอแนะ 
- สรุปการเรียนรู้และประเมินการ
เรียนการสอน 

อ. ปัทมา  รักเกื้อ 
อ. เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

และอ. สตุตมา  
สุวรรณมณ ี

 
 

17 สัปดาห์ชดเชยวันหยุดและเตรียมตัวสอบ  

18-19 สอบปลายภาค  (31 ต.ค. – 11 พ.ย. 65) 
สอบข้อเขียน 
(เนื้อหาบทท่ี 5-8) 

ตามค าสั่ง
มหาวิทยาลัย 

รวม 30 30   
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2.  แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

ล าดับ ผลการเรียนรู้ วิธีประเมิน/ลักษณะการประเมิน สัปดาห์ท่ีประเมิน 
สัดส่วนของ 

การประเมินผล 
1  TQF 1.5 เป็นแบบอย่างท่ี

ดีต่อผู้อื่นท้ังในการปฏิบตัิตน
และปฏิบตัิงาน 
ELO 9 : CLO 1,  CLO 2 
 

 พฤติกรรมการเข้าช้ันเรียน  
 พฤติกรรมทางสุขภาพ 
 แสดงความคดิเห็นและการมสี่วนรว่ม

ในช้ันเรียน 
 การส่งงานท่ีไดร้ับมอบหมาย 
 ค าถามท้ายบท 
 งานรายบุคคล 

ทุกสัปดาห ์
 
 
 
 
 

สัปดาห์ที่ 2 

 ร้อยละ 5 
 
 
 
 
 

 ร้อยละ 5 
2  TQF 2.3 มีความรู้และ

ความเข้าใจในทฤษฎีและ
หลักการทางสาธารณสุข 
ELO 2 : CLO 3,  CLO 4, 
CLO 5 
 
 TQF 3.1 มีกระบวนการ
คิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ คดิ
สร้างสรรค์ คดิแก้ปัญหา 
และตดัสินใจอย่างมเีหตผุล 
ELO 5 : CLO 6,  CLO 7 

 ทดสอบกลางภาค 
 ทดสอบปลายภาค  

 
 
 
 

 การท ารายงานกลุ่ม ได้แก ่
1. การประยุกต์ทฤษฎีทางพฤติกรรม
ศาสตร์และการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม
สุขภาพเพื่อการส่งเสริมสุขภาพ   
2. การวิเคราะห์ PRECEDE และการ
เขียนโครงการ   
3. กลวิธีทางสุขศึกษา  
4. แผนการให้สุขศึกษา 

 ตามปฏิทิน มทษ. 
สัปดาห์ที่ 10 และ 
18-19 
 
 

 
 สัปดาห์ที่ 7, 9-11,  
13, 14  

 
 
 
 

 

 ร้อยละ 30 
 ร้อยละ 25 

 
 
 
 

ร้อยละ 20 
(5:5:5:5) 

 
 
 
 
 

3  TQF 4.2 มีมนุษยสัมพันธ์
ที่ดี เคารพและให้คณุค่าแก่
ตนเองและผู้อื่น 
ELO 7 : CLO 8 

การจัดท าโครงการบริการวิชาการให้สุข
ศึกษาเพื่อพัฒนาสุขภาพในโรงเรียน/
ชุมชน 

 สัปดาห์ที่ 15 และ 16  ร้อยละ 15 

รวม 100% 
 

การประเมินผลการเรียน 
การพิจารณาค่าระดับคะแนน ใช้ระบบประเมินแบบอิงเกณฑ์โดยพิจารณาการตัดเกรดตามวิธีมาตรฐานของ

มหาวิทยาลัย โดยใช้เกณฑ์สูง ดังนี้ 
 

85 คะแนนขึน้ไป = A  80-84 คะแนน = B+ 
75-79 คะแนน = B  70-74 คะแนน = C+ 
65-69 คะแนน = C  60-64 คะแนน = D+ 
55-59 คะแนน = D  0-54 คะแนน = F 
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

1.  ต ารา เอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 
ต ารา เอกสารหลัก : 
ขวัญเมือง แก้วด าเกิง. (2563). ความรอบรู้ด้านสุขภาพ : เข้าถึง เข้าใจ และการน าไปใช้. กรุงเทพฯ : 

อมรินทร์, 2561. 
จีระศักดิ์  เจริญพันธ์ และเฉลิมพล ตันสกุล. (2550). พฤติกรรมสุขภาพ. (พิมพ์ครั้งที่ 6). มหาสารคาม: 

คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม. 
นรลักขณ์ เอ้ือกิจ และ ลัดดาวัลย์ เพ็ญศรี. (2562). การประยุกต์ใช้แนวคิด PRECEDE MODEL ในการ

สร้างเสริมสุขภาพ. วารสารพยาบาลสภากาชาดไทย, 12(1), 38-48. 
ประไพจิตร ชุมแวงวาปี. (2554). สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์. (พิมพ์ครั้งที่ 6). ขอนแก่น: โครงการ

ต าราวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธร จังหวัดขอนแก่น. 
รุจิรา ดวงสงค์. (2550). การจัดการทางสุขศึกษาและการส่งเสริมสุขภาพ. ขอนแก่น: ภาควิชา   สุข

ศึกษา มหาวิทยาลัยขอนแก่น. 
อภิวันท์ แก้ววรรณรัตน์. (2546). การเขียนแผนการให้ความรู้ทางสุขภาพ. ชลบุรี: ชลบุรีการพิมพ์. 
อภิวันท์ แก้ววรรณรัตน์. (2553). วิธีการให้ความรู้ทางสุขภาพ. เชียงใหม่: ยูนิตี้ แอนด์ โปรเกรสโซลูชั่น.  
 

ข้อมูลส าคัญ : 
มณีรัตน์ ธีระวิวัฒน์ และนิรัตน์ อิมามี. (2556). การวางแผนงานโครงการสุขศึกษาและส่งเสริมสุขภาพ. 

(พิมพ์ครั้งที่ 1). นครปฐม: บริษัท เพชรเกษมพริ้นติ้ง กรุ๊ป จ ากัด. 
สุชา จันทน์เอม. (2542). จิตวิทยาทั่วไป. (พิมพ์ครั้งที่ 12). กรุงเทพฯ: ไทยวัฒนาพานิช. 
สุปรียา  ตันสกุล. (2548). ทฤษฎีและโมเดล การประยุกต์ใช้ในงานสุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์. 

(พิมพ์ครั้งที ่2). กรุงเทพฯ: คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล. 
สุปรียา ตันสกุล. (2556). จิตวิทยากับการปรับพฤติกรรมสุขภาพ. (พิมพ์ครั้งที่ 2). กรุงเทพฯ: ภาควิชา   

สุขศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล.  
เอมอัชฌา (รัตน์ริมจง) วัฒนบุรานนท์. (2556). หลักการทางสุขศึกษา. กรุงเทพฯ: โอเดียนสโตร์. 
Glanz, Karen, Rimer, Barbara K., Lewis, Frances Marcus. (2002). Health behavior and 

health education: theory, research, and practice. 3nd ed. USA.: Jossey-Bass. 
Green, L. W. & Kreuter, M. W. (1999). Health Promotion Planning: An Educational and 

Ecological Approach. (3rdEd.). Mountain View: Mayfield Publishing Company. 
Sanderson, Catherine Ashley. (2004). Health psychology. USA.: J. Wiley. 
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2.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 
เอกสาร: 
กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข. (2559). การเสริมสร้างและประเมิน

ความรอบรู้ด้านสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพ กลุ่มเด็กวัยเรียน กลุ่มวัยท างาน . (พิมพ์ครั้งที่ 1). 
กรุงเทพฯ: บริษัทนิวธรรมดาการพิมพ์ (ประเทศไทย) จ ากัด. 

อรวรรณ นามมนตรี. (2561). ความรอบรู้ด้านสุขภาพ (Health literacy). วารสารทันตาภิบาล, 29(1), 
หน้า 122-128. 

เว็ปไซต์:  
กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวงสาธารณสุข  http://www.hed.go.th/ 
ศูนย์การเรียนรู้สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ กองสุขศึกษา กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กระทรวง

สาธารณสุข http://www.hblcenter.net/frontend/theme-4/ 
 บทความวิจัย: 

เสาวนีย์ สังข์แก้ว และปัทมา รักเก้ือ. (2560). ภาวะสุขภาพและวิถีชีวิตของประชาชนลุ่มน้ าทะเลสาบสงขลา
ฝั่งตะวันตก จังหวัดพัทลุง ประเทศไทย. วารสารปาริชาต มหาวิทยาลัยทักษิณ, 30(2),หน้า 257-
274. 

ดุษณีย์ สุวรรณคง และคณะ. (2562). การรับรู้เกี่ยวกับภาวะน้ าหนักตัวเกินและอ้วนในนักเรียนของ
ผู้ปกครอง ผู้น าชุมชนและสมาชิกชุมชน ชุมชนบริบทภาคใต้ ประเทศไทย. วารสารสาธารณสุข
ศาสตร์, 49(1), หน้า 7-18. 

 

 
หมวดที ่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

 
1.  กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

1.1 การประเมินตามวัตถุประสงค์ของรายวิชา โดยสอบถามผู้เรียนเมื่อสิ้นสุดการเรียน 
1.2 เปิดโอกาสให้นิสิตได้ตรวจสอบคะแนนเก็บ และคะแนนสอบกลางภาค และนิสิตสามารถอุทธรณ์ผล

คะแนนได้หากเห็นว่าไม่ได้รับความเป็นธรรมหรือมีข้อผิดพลาดในการประเมิน 
1.3 แบบประเมินผู้สอนและประเมินรายวิชาเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา ผ่านระบบประเมินการเรียนการสอน

ของมหาวิทยาลัยที่เปิดให้นิสิตเข้าประเมินช่วงระยะเวลา 3 สัปดาห์ก่อนสอบปลายภาค 
 
2.  กลยุทธ์การประเมินการสอน 

2.1 แบบประเมินผลการสอน ซึ่งเป็นแบบประเมินผลการสอนของมหาวิทยาลัย ที่ก าหนดให้มีการประเมิน
การสอนของอาจารย์ผู้สอน โดยนิสิต ทุกภาคการศึกษา 

2.2 การประเมินการสอนโดยผู้เรียน 
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2.3 ผู้สอนประเมินตนเอง 
2.4 กลุ่มอาจารย์ผู้ร่วมสอน ร่วมกันประเมินโดยพิจารณาจากผลการเรียนรู้ของนิสิตทั้ง 6 ด้าน 

 
3.  การปรับปรุงการสอน 

3.1 กลุ่มอาจารย์ผู้สอนร่วมกันสัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
3.2 การน าผลการประเมินการสอนและรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) มาปรับปรุงการ

สอนหลังสิ้นสุดการเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา 
 

4.  การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
4.1 อาจารย์ผู้สอนทุกท่านร่วมกันพิจารณารายละเอียดรายวิชา (มคอ. 3) ข้อสอบ วิธีการและสัดส่วนของ

การให้คะแนน และค่าระดับคะแนนของนิสิต โดยเทียบเคียงกับเกณฑ์หรือมาตรฐานการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ที่ก าหนดในรายละเอียดรายวิชา (มคอ. 3) และให้เป็นไปตามเกณฑ์และมาตรฐานของมหาวิทยาลัย 

4.2 คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพหลักสูตรของสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ และคณะกรรมการประจ า
คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนิสิต โดยตรวจสอบรายละเอียดรายวิชา (มคอ. 3) 
ข้อสอบ วิธีการและสัดส่วนของการให้คะแนน และค่าระดับคะแนนให้เป็นไปตามเกณฑ์และมาตรฐานของ
มหาวิทยาลัย 
 
5.  การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

5.1 ปรับปรุงรายวิชาทุก 1 ปี ตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
5.2 ปรับปรุงเนื้อหา ระยะเวลาที่ใช้สอนแต่ละหัวข้อ ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน ปรับปรุงเกณฑ์และ

วิธีการประเมินผลการเรียนของนิสิตทุกรอบระยะเวลาเมื่อสิ้นสุดการสอนในแต่ละภาคการศึกษาตามรายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) 
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