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รหัสวิชา 0502371 หลักสุขศาสตร:อุตสาหกรรม  

(Principle of Industrial Hygiene) 

     

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   : มหาวิทยาลัยทักษิณ 

วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา : วิทยาการสุขภาพและการกีฬา 

 

หมวดท่ี  1  ขbอมูลโดยท่ัวไป  

1. รหัสและชื่อรายวิชา จำนวนหนiวยกิต และคำอธิบายรายวิชา 

     0502221 หลักสุขศาสตร3อุตสาหกรรม (Principle of Industrial Hygiene)                         3 (3-0-6) 

 : (ถNามี) ไมQม 

หลักการทางสุขศาสตร3อุตสาหกรรมประกอบดNวยการคาดคะเน การตระหนัก การประเมินและนวัตกรรมการ

ควบคุมป_จจัยคุกคามสุขภาพทางดNานกายภาพ ชีวภาพ เคมีและการยศาสตร3ในสถานที่ทำงาน จรรยาบรรณของนักสุขศาสตร3

อุตสากรรม ขีดจำกัดการรับสัมผัสสารเคมีและดัชนีชี้วัดการสัมผัสทางชีวภาพ หลักการใชNเครื่องมือตรวจวัดทางดNานสุข

ศาสตร3อุตสาหกรรมและการประเมินสภาพแวดลNอมในการทำงานและโปรแกรมทางดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรม 

Principle of industrial hygiene consist of anticipating, recognizing, evaluating, and innovation 

controlling measure of  physical, biological, chemical and ergonomic hazards in the workplace, ethics 

of industrial hygienist, threshold limit values and biological exposure indices, principles of industrial 

hygiene instrument and environmental monitoring, and industrial hygiene program.  

2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา: วิชาเอกบังคับ             

3.  อาจารย:ผูbรับผิดชอบรายวิชาและอาจารย:ผูbสอน 

  อ.ดร.วันเพ็ญ  ทองสุข       อาจารย3ผูNรับผิดชอบรายวิชา และอาจารย3ผูNสอน 

4.  ภาคเรียน/ช้ันปoท่ีเรียน :  

           ภาคการศึกษาท่ี 2/ ช้ันป|ท่ี 2 สาขาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

5.  รายวิชาท่ีตbองเรียนมากiอน  (Pre-requisite):   ไมQมี 

6.  รายวิชาท่ีตbองเรียนพรbอมกัน  (Co-requisite): ไมQมี 

7.  สถานท่ีเรียน 
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           วันพฤหัสบดี เวลา 08.00 – 11.10 น.  หNอง  วสก.4101 

8 วันท่ีจัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังลiาสุด : 13 พฤศจิกายน 2566 
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หมวดท่ี 2 จุดมุiงหมายและวัตถุประสงค: 

 

1. จุดมุiงหมายของรายวิชา : เพ่ือใหbผูbเรียน 

PLO2 ช้ีบQง ประเมิน และควบคุมความเส่ียง ป_จจัยอันตราย โรคจากการทำงาน โรคจากการประกอบอาชีพ และ

โรคจากส่ิงแวดลNอมไดNอยQางถูกตNองตามวิชาชีพ กฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวขNอง (A) 

   l sub PLO2A  ช้ีบQงความเส่ียง ประเมินอันตรายดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรม และควบคุมความเส่ียงจาก

ป_จจัยส่ิงแวดลNอมในการทำงานไดNอยQางถูกตNองตามวิชาชีพ กฎหมายและมาตรฐานท่ีเก่ียวขNอง (A) 

 CLO1 สามารถชี้บQงความเสี่ยง ประเมินอันตรายดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรมที่มีผลตQอสุขภาพและความ

ปลอดภัยของผูNปฏิบัติงานไดN 

 CLO2 สามารถคำนวณการรับสัมผัสและเปรียบเทียบกับคQามาตรฐานทางสุขศาสตร3อุตสาหกรรมไดN 

 CLO3 สามารถประยุกต3หลักการทางสุขศาสตร3อุตสาหกรรม ในการประเมินป_จจัยอันตรายทางดNาน                 

สุขศาสตร3อุตสาหกรรมไดN 

 CLO4 ประยุกต3ใชNองค3ความรู NทางดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรมในการควบคุมความเสี ่ยงทางดNาน           

สุขศาสตร3อุตสาหกรรมไดN 

PLO5 พัฒนานวัตกรรมสังคมทางดNานอาชีวอนามัย ความปลอดภัยและสุขภาพส่ิงแวดลNอม 

� sub PLO5C พัฒนานวัตกรรมสังคมทางดNานอาชีวอนามัยและความปลอดภัยโดยใชNองค3ความรูNทางดNาน

ความปลอดภัยในการทำงาน วิศวกรรมความปลอดภัยและส่ิงแวดลNอม 

 CLO5 สืบคNนเทคโนโลยีทางดNานการควบคุมและแกNไขป_จจัยเส่ียงทางดNานส่ิงแวดลNอมท่ีมีผลกระทบตQอ

สุขภาพผูNปฏิบัติงานไดN 

PLO6 แสดงออกถึงภาวะผูNนำ มีคุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบ อดทน สูNงาน รวมถึงมีมนุษยสัมพันธ3 พรNอม

เรียนรูNส่ิงใหมQๆ เพ่ือใหNเทQาทันสภาวการณ3ป_จจุบันและอนาคต 

        l sub PLO6A  มีภาวะผูNนำ คุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบ (AF) 

   CLO6 มีภาวะผูNนำ คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ และแสดงทัศนคติท่ีดีตQอบทบาทนักวิชาการดNาน

อาชีวอนามัยฯ 

   � sub PLO6B มีจิตอาสา อดทน สูNงาน มีมนุษยสัมพันธ3และพรNอมเรียนรูNส่ิงใหมQๆ แกNไขป_ญหาไดN (AF) 

CLO7 มีจิตอาสา อดทน สูNงาน มีมนุษยสัมพันธ3และมีการเรียนเรียนรูNส่ิงใหมQ และสามารถแกNป_ญหาไดN 

PLO7 ประยุกต3ใชNเทคโนโลยีสารสนเทศในการทำงาน ส่ือสารกับบุคคลตQางๆ ท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดN  

 l sub PLO7A ประยุกต3ใชNเทคโนโลยีสารสนเทศในการนำขNอมูลสถิติ ประเมินคQาตQางๆ เพ่ือใชNวางแผนการ

ทำงาน พรNอมท้ังจัดทำรายงานไดN  (AF) 

    CLO8 ประยุกต3ใชNเทคโนโลยีสารสนเทศในการประเมินคQาทางดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรม เพ่ือวาง

แผนการทำงาน และจัดทำรายงานไดN 

l sub PLO7B ส่ือสารกับบุคคลตQางๆ นำเสนอและประสานงานท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษเบ้ืองตNนไดN(AF) 

   CLO9 ส่ือสาร นำเสนอผลการฝ�กปฏิบัติกิจกรรมไดNอยQางมีประสิทธิภาพ 
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2. วัตถุประสงค:ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

เพ่ือปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือใหNบรรลุ PLOs ตามหลักสูตรปรับปรุงใหNทันสมัยและ

สนองตอบสถานการณ3ตลอดท้ังตลาดแรงงานดNานอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

 

 

หมวดท่ี 3 ลักษณะและการดำเนินการ 
 

1. จำนวนช่ัวโมงท่ีใชbตiอภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝ|กปฏิบัติ/งาน 

ภาคสนาม/การฝ|กงาน 

การศึกษาดbวยตนเอง 

45 ช่ัวโมง/ภาคเรียน ตามความตNองการ 

ของนิสิต 

ศึกษาดูงาน 3 ช่ัวโมง/

ภาคเรียน 

90 ช่ัวโมง/ภาคเรียน 

  

2. จำนวนช่ัวโมงตiอสัปดาห:ท่ีอาจารย:ใหbคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกiนิสิตเป~นรายบุคคล 
การใหNคำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแกQนิสิตเป�นรายบุคคล ดำเนินการผQาน 2 ชQองทางคือ 

 1) การใหNคำปรึกษาโดยตรงในหNองเรียนหรือนอกหNองเรียน สัปดาห3ละ 1 ช่ัวโมงในวันพุธชQวงบQาย 

(เฉพาะรายท่ีตNองการ)  โดยใหNนิสิตติดตQออาจารย3ไดNโดยตรง 

     2) การติดตQออาจารย3ผูNประสานงานรายวิชาสามารถติดตQอไดNผQานชQองทางดังน้ี  

             2.1) อ.ดร.วันเพ็ญ  ทองสุข twanpen@tsu.ac.th      โทรศัพท3มือถือ : 09 5438 6909 

 

หมวดท่ี 4 การพัฒนาการเรียนรูbของนิสิต 

1. การพัฒนาการเรียนรูb 

 ผลการเรียนรูN วิธีการสอน วิธีการประเมินผล น้ำหนัก

คะแนน (%) 

l Sub PLO2A ช้ีบiงความเส่ียง ประเมินอันตราย
ทางดbานสุขศาสตร:อุตสาหกรรม และควบคุมความ
เส่ียงจากป�จจัยส่ิงแวดลbอมในการทำงาน (A) 

CLO1 สามารถชี้บQงความเสี่ยง ประเมินอันตราย

ดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรมที่มีผลตQอสุขภาพและความ

ปลอดภัยของผูNปฏิบัติงานไดN 

 CLO2 สามารถคำนวณการร ับส ัมผ ัสและ

1. บรรยาย/ อภิปราย

กลุQม/ 

แลกเปล่ียนเรียนรูN

เก่ียวกับป_จจัยคุกคาม

สุขภาพจากการทำงาน 

2. Active learning 

Lecture based รQวมกับ  

1. สอบกลางภาคคร้ังท่ี 1 

(เน้ือหาบทท่ี 1 – 4) 

2.สอบกลางภาคคร้ังท่ี 2 

(เน้ือหาบทท่ี 5 - 8) 

2. สอบปลายภาค 

(เน้ือหาบทท่ี 9 – 14 ) 

 

16% 

 

16% 

 

24% 
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 ผลการเรียนรูN วิธีการสอน วิธีการประเมินผล น้ำหนัก

คะแนน (%) 

เปรียบเทียบกับคQามาตรฐานทางสุขศาสตร3

อุตสาหกรรมไดN 

 CLO3 สามารถประยุกต3หลักการทางสุขศาสตร3

อุตสาหกรรม ในการประเมินป_จจัยอันตรายทางดNาน                 

สุขศาสตร3อุตสาหกรรมไดN 

 CLO4 ประยุกต3ใชNองค3ความรูNทางดNานสุขศาสตร3

อ ุตสาหกรรมในการควบค ุมความเส ี ่ ยงทางด Nาน           

สุขศาสตร3อุตสาหกรรมไดN 
 

Problem Based 

Learning 

(PBL) 

 

 

 

3.กิจกรรมกลุQมในหNองเรียน 

เก็บคะแนนสัปดาห3ละ 1% 

� Sub PLO5C พัฒนานวัตกรรมทางดbานอาชีวอนา

มัยและความปลอดภัยโดยใชbองค:ความรู bทางดbาน

ความปลอดภ ัยในการทำงาน ว ิศวกรรมความ

ปลอดภัยและส่ิงแวดลbอม 

CLO5. สืบคNนเทคโนโลยีทางดNานการควบคุมและ

แกNไขป_จจัยเส่ียงทางดNานส่ิงแวดลNอมท่ีมีกระทบตQอ

สุขภาพผูNปฏิบัติงานไดN 

l Sub PLO6A มีภาวะผูbนำ คุณธรรม จริยธรรม 

และความรับผิดชอบ (AF) 

    CLO6 มีภาวะผูNนำ คุณธรรม จริยธรรม ความ

รับผิดชอบ และแสดงทัศนคติท่ีดีตQอบทบาทนักวิชาการ

ดNานอาชีวอนามัยฯ 

� Sub PLO6B มีจิตอาสา อดทน สูbงาน มีมนุษย

สัมพันธ:และพรbอมเรียนรูbส่ิงใหมiๆ แกbป�ญหาไดb (AF) 

     CLO7  มีจิตอาสา อดทน สูNงาน มีมนุษยสัมพันธ3และ

มีการเรียนรูNส่ิงใหมQ และสามารถแกNไขป_ญหาไดN 

lSub PLO7A ประยุกต3ใชNเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

นำขNอมูลสถิติ ประเมินคQาตQางๆ เพ่ือใชNวางแผนการ

ทำงานพรNอมจัดทำรายงานไดN (AF) 

   CLO8 ประยุกต3ใชNเทคโนโลยีสารสนเทศในการ

ประเมินคQาทางดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรม เพ่ือวาง

แผนการทำงานและจัดทำรายงานไดN 

1. บรรยาย 

2. อภิปรายกลุQม 

3. Active learning 

4. มอบหมายใหNคNนหา

บทความ งานวิจัย 

สถานการณ3 ขNอมูลท่ี

เก่ียวขNอง นำมาวิเคราะห3

และทำรายงาน 

5. ศึกษาโดยใชNป_ญหา 

 

 

 

 

 

 

 

1. มอบหมายใหNคNนหา

บทความ งานวิจัย 

สถานการณ3 ขNอมูลท่ี

เก่ียวขNอง นำมาวิเคราะห3

และทำรายงาน 

 

1. สังเกตการณ3เขNาช้ันเรียน

และการมีสQวนรQวมในช้ัน

เรียน 

2. การทำกิจกรรมกลุQม การ

แลกเปล่ียนเรียนรูNจาก

สถานการณ3/ กรณีศึกษา 

3. สังเกตการฝ�กปฏิบัติการ

ทำงานเป�นทีมและภาวะ

ผูNนำ 

 

 

 

 

 

 

 

1. รายงานการคNนควNา

บทความ วิจัย สถานการณ3

ขNอมูลท่ีเก่ียวขNอง 

1.1 รายงานกลุQม 

1.2 รายงานเด่ียว 

5% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

15% 

10% 
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 ผลการเรียนรูN วิธีการสอน วิธีการประเมินผล น้ำหนัก

คะแนน (%) 

lSub PLO7B ส่ือสารกับบุคคลตQางๆนำเสนอและ

ประสานงานท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษเบ้ืองตNนไดN 

(AF) 

   CLO9 ส่ือสาร นำเสนอผลการฝ�กปฏิบัติกิจกรรมไดN

อยQางมีประสิทธิภาพ 
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หมวดท่ี 5 แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห3ท่ี หัวขNอ/ รายละเอียด CLO สัดสQวน

คะแนน 

จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือท่ีใชN วิธีการประเมิน ผูNสอน 

1. 

23/11/66 

ช้ีแจงแผนการสอน 

บทท่ี 1 หลักการทางสุข

ศาสตร?อุตสาหกรรม 

CLO1 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning  

1 ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- กำหนดใหaนิสิตยกตัวอยWางใน

ชีวิตประจำวันท่ีเก่ียวขaองพรaอมทำการ

อภิปรายกลุWมโดยเปdดโอกาสใหaนิสิตแสดง

ความคิดเห็นท่ี 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

2. 

30/11/66 

บทท่ี 2 คWามาตรฐานทาง

สุขศาสตร?อุตสาหกรรม 

CLO2 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning การคำนวณคWา TLVs 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

3. 

7/12/66 

บทท่ี 3 เสียงและความ

ส่ันสะเทือน 

CLO1,  

CLO2 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

4. 

14/12/66 

บทท่ี 4 อุณหภูมิและความ

ดันท่ีผิดปกติ 

CLO1, 

CLO3 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

5. 

21/12/66 

บทท่ี 5 รังสีแตกตัวและไมW

แตกตัว 

CLO1 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- - ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 
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สัปดาห3ท่ี หัวขNอ/ รายละเอียด CLO สัดสQวน

คะแนน 

จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือท่ีใชN วิธีการประเมิน ผูNสอน 

- Active learning 

6. 

28/12/66 

บทท่ี 6 อนุภาค CLO1, 

CLO3 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

7. 

4/01/67 

บทท่ี 7 กuาซ ไอ และตัวทำ

ละลาย 

CLO1 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

8. 

11/01/67 

 

บทท่ี 8 ปwจจัยทางชีวภาพ CLO1, 

CLO3 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

9. สอบกลางภาค                15 - 19/01/67 

10. 

25/01/67 

บทท่ี 9 การยศาสตร? CLO1, 

CLO4 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

11. 

1/02/67 

บทท่ี 10 การสำรวจ

โรงงาน 

CLO1 

CLO3 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

12. 

8/02/67 

บทท่ี 11 การประเมินการ

สัมผัส 

CLO1 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 
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สัปดาห3ท่ี หัวขNอ/ รายละเอียด CLO สัดสQวน

คะแนน 

จำนวนช่ัวโมง กิจกรรมการเรียนการสอนและส่ือท่ีใชN วิธีการประเมิน ผูNสอน 

13. 

15/02/67 

บทท่ี 12 เคร่ืองมืออWานคWา

โดยตรงสำหรับกuาซและไอ 

CLO1 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

14. 

22/02/67 

 

บทท่ี 13 คุณภาพอากาศ

ภายในอาคาร 

CLO1 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

15. 

29/02/67 

 

บทท่ี 14 โปรแกรม

ทางดaานสุขศาสตร?

อุตสาหกรรม 

CLO4 

 

5 

 

- ทฤษฎี 2 ช่ัวโมง 

- Active learning 1 

ช่ัวโมง 

- บรรยาย ยกตัวอยWางประกอบ 

- อภิปรายกลุWมจากกรณีศึกษา 

- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 

- Active learning 1% 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

16. 

7/03/67 

หยุดอ<านหนังสือก<อนสอบ

ปลายภาค 

      

17 - 18. 20/03/67  (13.00 – 16.00) สอบปลายภาค 

หมายเหตุ: -พฤติกรรมการเขaาช้ันเรียน การมีสWวนรWวม อภิปรายเสนอความคิดเห็นในช้ันเรียน ประเมินทุกสัปดาห? 
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2. แผนการประเมินการเรียนรูb 

 ระบบการประเมินผลการเรียน ใชNระบบประเมินแบบอิงเกณฑ3 ดังน้ี  

       80 คะแนนข้ึนไป = A   75-79 คะแนน = B+ 

  70-74 คะแนน   = B   65-69 คะแนน = C+ 

  60-64 คะแนน   = C   55-59 คะแนน = D+  

  50-54 คะแนน   = D     0-49 คะแนน = F 

หมายเหตุ: หากนิสิตมีขNอสงสัย ขNอซักถามเพ่ิมเติมหรือขNอรNองเรียนเก่ียวกับการเรียน ผลการเรียน คะแนน

สQวนตQางๆ หรือเกรด สามารถติดตQออาจารย3ผูNสอน/ผูNประสานรายวิชา นักวิชาการหรือรNองเรียนผQานชQองทาง

รNองเรียน อุทธรณ3 รNองทุกข3ของคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา หรือผQาน Website คณะฯ 

 

งานท่ีกำหนดใหbสำหรับภาคการศึกษาท่ี 2/2565(คิดเป~น 15%) 

งานช้ินท่ี 1 งานกลุiม กลุiมละ 3 คน 19 กลุiม และกลุiมละ 4 คน 1 กลุiม ( 15 % ) 

ใหNนิสิตคNนควNางานวิจัยในระบบฐานขNอมูล Sciencedirect Pubmed  Scorpus หรือ TCI โดยใหNเลือก

บทความที ่เกี ่ยวขNองกับงานทางดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรมมา 1 บทความ (เฉพาะบทความวิจัยที ่เขียนดNวย

ภาษาอังกฤษ)  โดยใหNนิสิตอQานและสรุปบทความวิจัยดังกลQาว พรNอมทั้งเขียนสรุปจัดทำเป�นรูปเลQมรายงาน 

กำหนดสQงรายงานวันท่ี 1 กุมภาพันธ3 2567  โดยภายในรูปเลQมรายงาน ประกอบดNวย 

1.  ปกนอก ปกใน 

2.  คำนำ 

ลำดับการ 

ประเมิน 

ลักษณะการประเมิน เชiน 

สอบ  รายงาน โครงงาน 

ฯฯล  

ผลการรียนรูb สัปดาห:ท่ี

ประเมิน 

สัดสiวนของ 

คะแนนท่ี

ประเมิน 

1 พฤติกรรมการปฏิบัติ CLO6 ทุกสัปดาห3 5% 

2 สอบกลางภาค 

คร้ังท่ี 1 

คร้ังท่ี 2 

 

CLO1, CLO2, CLO3 

CLO1, CLO2, CLO3 

 

9 

13 

 

14% 

14% 

 สอบปลายภาค CLO1, CLO3, CLO4 18 28% 

Active learning  CLO1, CLO6, CLO9 ทุกสัปดาห3 14% 

3 รายงานการและการนำเสนอ 

รายงานเด่ียว 

   

 CLO8 8 10% 

รายงานกลุQม CLO6, CLO8, CLO9 11 15% 



ป"ญญา จริยธรรม นำการพัฒนาคุณภาพและความปลอดภัย มุ<งสู<การพัฒนาสุขภาพที่ยั่งยืน  

3.  สารบัญ 

4.  แปลบทความจากภาษาอังกฤษเป�นภาษาไทย 

5.  บทสรุปเก่ียวกับ Methodology สำหรับเก็บตัวอยQางดNานสุขศาสตร3 ไดNแกQ  

a.  กลุQมประชากร (ประกอบดNวยใคร จำนวนเทQาไหรQ) 

b.  กลุQมตัวอยQาง (ประกอบดNวยใคร จำนวนเทQาไหรQ) 

c. เคร่ืองมือท่ีใชNในการเก็บตัวอยQาง เชQน แบบสอบถาม เคร่ืองวัดเสียง อุปกรณ3เก็บฝุ น เป�นตNน  

d.  กรณีเก็บแบบพ้ืนท่ี ระบุจำนวนจุดตรวจวัด 

e.  เคร่ืองมืออ่ืนๆ ท่ีใชNในการเก็บและวิเคราะห3ตัวอยQาง 

5.  บรรณานุกรม   

6.  ภาคผนวก:  บทความวิจัยตNนฉบับ 

 

งานช้ินท่ี 2 รายงานเด่ียว (10%) 

1. ใหNนิสิตคNนควNารายงานการฝ�กประสบการณ3วิชาชีพที่เก็บไวNในหNองเรียนรูNดNวยตนเองโดยใหNคัดเลือก

มา 1 สถานประกอบการ (บางสถานประกอบการมีการฝ�กงานมากกวQา 1 ครั้ง)  โดยใหNนิสิตศึกษา

กระบวนการผลิตและกระบวนการทำงานของสถานประกอบการดังกลQาว วิเคราะห3ผลการ

ดำเนินงานทางดNาน สุขศาสตร3อุตสาหกรรมจากเลQมรายงาน  แลNวจัดทำแผนงานทางดNานสุขศาสตร3

อุตสาหกรรม หรือนำเสนอโปรแกรมทางดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรมที ่เหมาะสมกับสถาน

ประกอบการนั้น ทั้งนี้สามารถสืบคNนเนื้อหาประกอบเพิ่มเติมจากแหลQงความรูNตQางๆ เชQน หนังสือ 

เวบไซด3 กฎหมาย 

2. รูปเลQมรายงานมีองค3ประกอบและรายละเอียดดังน้ี:  สQวนประกอบของรายงาน (พิมพ3โดยใชNโปรแกรม 

ไมโครซอฟเวิร3ด) ประกอบดNวย 

3.1 หนNาปก 

3.2 คำนำ 

3.3 สารบัญ (หากมีภาพและตารางตNองมีท้ังสารบัญภาพและตารางดNวย) 

3.4 เน้ือหา ครบถNวนตามประเด็นดังตQอไปน้ีคือ ลักษณะและโครงสรNางองค3กรของสถานประกอบการ  

การดำเนินงานดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรม อาชีวอนามัยและความปลอดภัย เชQน การตรวจวัด

สภาพแวดลNอมจากการทำงาน การดำเนินการควบคุมความเป�นอันตรายในพ้ืนท่ีทำงาน ตลอดจน

การ ดำเนินโปรแกรมทางดNานสุขศาสตร3อุตสาหกรรมหรืออาชีวอนามัยและความปลอดภัย เป�นตNน 

3.5 เอกสารอNางอิง 

     3. กำหนดสQงรายงานวันท่ี 11 มกราคม 2567   
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หมวดท่ี 6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  

 

1. ตำรา เอกสารหลัก และขbอมูลสำคัญ 

พรพิมล  กองทิพย3 2545(. ). หลักสุขศาสตร:อุตสาหกรรม. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ3นำอักษรการพิมพ3,  

วันทนีย3 พันธุ3ประสิทธ์ิ. (2557). สุขศาสตร:อุตสาหกรรม: กลยุทธ: ประเมิน ควบคุม และจัดการ. กรุงเทพฯ 

ภาควิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย คณะสาธารณสุขศาสตร3 มหาวิทยาลัยมหิดล 

สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวิทยาลัย. (2542). สุขศาสตร:อุตสาหกรรมพ้ืนฐานหนiวยท่ี 1  - 7 นนทบุรี: โรงพิมพ3

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช. 

สุโขทัยธรรมาธิราช, มหาวิทยาลัย.(2542). สุขศาสตร:อุตสาหกรรมพ้ืนฐานหนiวยท่ี 8-15 นนทบุรี: โรงพิมพ3

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช. 

 

2.  เอกสารและขbอมูลแนะนำ 

ภาษาไทย 

กฎกระทรวงกำหนดมาตรฐานในการบริหารและการจัดการดNานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ

สภาพแวดลNอมในการทำงาน  

ประกาศกรมสวัสดิการและคุNมครองแรงงาน เรื่อง หลักเกณฑ3 วิธีดำเนินการตรวจวัดและวิเคราะห3สภาวะการ

ทำงานเกี่ยวกับระดับความรNอน แสงสวQาง หรือเสียงภายในสถานประกอบกิจการ ระยะเวลา และ

ประเภทกิจการท่ีตNองดำเนินการ  

วิฑูรย3 สิมะโชคดี และวีระพงษ3 เฉลิมจิระรัตน3.(2539). วิศวกรรมและการบริหารความปลอดภัยในโรงงาน, 

กรุงเทพฯ : โรงพิมพ3ดวงกมลสมัย. 

www.Siamsafety.com 

  user name: safetytsu    

  password:  tsu 
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หมวดท่ี 7  การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา 

 

1. กลยุทธ:การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

          1.1  การประเมินตามวัตถุประสงค3ของรายวิชา โดยสอบถามผูNเรียนเม่ือส้ินสุดการเรียน 

          1.2  การสังเกตการณ3จากพฤติกรรมของผูNเรียน 

          1.3  แบบประเมินผูNสอนและประเมินรายวิชาเม่ือส้ินสุดภาคการศึกษา 

2. กลยุทธ:การประเมินการสอน 

          2.1 การประเมินการสอนโดยผูNเรียน 

          2.2 อาจารย3ผูNสอนประเมินตนเอง 

          2.3 อาจารย3ผูNสอนประเมิน โดยพิจารณาจากผลการเรียนรูNของนิสิตและการบรรลุ CLOs 

          2.4 นุกรรมการประกันคุณภาพของสาขาประเมินโดยคณะอ วิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 

3. การปรับปรุงการสอน 

           3.1 นำผลการประเมินการสอนและประเมินประสิทธิภาพของรายวิชามาปรับปรุงการสอนหลังสิ้นสุด

การเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตในรายวิชา 

         คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพของสาขาวิชาอาชีวอนามัยฯ และคณะกรรมการประจำคณะ

วิทยาการสุขภาพและการกีฬา ตรวจสอบผลการเรียนรูNของนิสิต โดยตรวจสอบประมวลรายวิชา ขNอสอบ 

วิธีการใหNคะแนนสอบ และคQาระดับคะแนน 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 

          5.1 ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ป| หรือตามขNอเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิตามขNอ 4  

          5.2  ปรับวิธีการสอนโดยเนNน Active learning มมองในเร่ืองการประยุกต3ความรูNเพ่ือใหNนิสิตไดNมีมุ

จากบทเรียนกับการคิดวิเคราะห3ตามสถานการณ3ท่ีกำหนดใหN 

 
 

 

 


