
ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

มคอ. 3 
0502421 การบริการสุขภาพและส่งเสริมสุขภาพในสถานประกอบการ   
         (Health Service  and Health Promotion in  Workplace) 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา : วิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
าย 

หมวดที่  1  ข้อมูลโดยท่ัวไป 

 

1. รหัสและชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และค าอธิบายรายวิชา 

 0405023    อนามัยชุมชน                   0502421 การบริการสุขภาพและส่งเสริมสุขภาพในสถานประกอบการ   3(2-2-5) 
       หลักการบริการสุขภาพและการส่งเสริมสุขภาพในสถานประกอบการ โครงสร้างการจัดระบบบริการ

สุขภาพ การบริการพ้ืนฐานที่ส าคัญ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง ระบบประกันสุขภาพในสถานประกอบการ เรียนรู้และฝึก
ปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการจัดการส่งเสริมสุขภาพในสถานประกอบการ การส่งต่อและการฟื้นฟูสุขภาพ 
 

2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา : วิชาเฉพาะ  
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน ::  
       อ. ดร. วันเพ็ญ ทองสุข    อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
       ผศ.ดร.โสมศิริ เดชารัตน์   อาจารย์ผู้สอน 
       อ. ปัทมา  รักเก้ือ           อาจารย์ผู้สอน 
                     
4.  ภาคเรียน/ชั้นปีท่ีเรียน :    ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2565/ ชั้นปีที่ 4 
5.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite) :  ไม่มี 
6.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisite)  :  ไม่มี 
7.  สถานที่เรียน : ห้องเรียน วสก.4101 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา   
9.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด :   6 มิถุนายน 2565   

 

  



 

หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
1.จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ของรายวิชา 
ELO2 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ()  
CLO1: นิสิตสามารถปฏิบัติตามจรรยาบรรณ วิชาชีพสุขศาสตร์อุตสาหกรรม มีภาวะผู้น าและเป็นต้นแบบที่ดี 
CLO2 สามารถออกแบบการจัดบริการสุขภาพและส่งเสริมสุขภาพในสถานประกอบการโดยค านึงถึงสิทธิของผู้ป่วย
หรือผู้รับบริการ 
ELO4 สืบค้นข้อมูลและสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งภาษาพูดและภาษาเขียน ()  
CLO3 สามารถสืบค้นข้อมูลด้านการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบการได้ 
CLO4 สามารถสืบค้นกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการบริการสุขภาพ ประกันสุขภาพและการส่งเสริมสุขภาพในสถาน
ประกอบการได้ 
ELO5 ปฏิบัติงานทางด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยตามท่ีกฎหมายก าหนด ()  
CLO5 สามารถออกแบบระบบการส่งเสริมสุขภาพ ให้บริการสุขภาพ การส่งต่อและการฟ้ืนฟูสุขภาพในสถาน
ประกอบการได้ 
CLO6 สามารถออกแบบการเก็บรวบรวมข้อมูลการให้บริการสุขภาพในสถานประกอบการได้ 
CLO7 สามารถปฏิบัติการด้านการปฐมพยาบาลเบื้องต้นได้อย่างถูกต้อง 
 
2.วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

เพ่ือปรับปรุงประมวลลักษณะรายวิชาให้ครอบคลุมกับการปฏิบัติงานการให้บริการสุขภาพและการ
ส่งเสริมสุขภาพในสถานประกอบการจริง และปรับปรุงจุดมุ่งหมายและวิธีการสอนเพ่ือให้บรรลุผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง (ELO) 
 

หมวดที ่ 3  ลักษณะและการด าเนินการ 

 
1.  จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

30 - 30 75 

 
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล  

- อาจารย์ผู้สอน ประกาศเวลาให้ค าปรึกษาผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย, Face book, Line  หรือแจ้งในห้องเรียนและจัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือรายกลุ่มตาม
ความต้องการ :  อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข     Tel.095-438-6909 Email; twanpen@tsu.ac.th 

         รศ.ดร.โสมศิริ เดชารัตน์  Tel.099-364-6660 Email; Somsiri_9@hotmail.com  
                    อ.ปัทมา รักเก้ือ             Tel.089-006-7576 Email; rpattama@tsu.ac.th 
  

 

mailto:twanpen@tsu.ac.th
mailto:Somsiri_9@hotmail.com
mailto:rpattama@tsu.ac.th


 

 
หมวดที่  4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 

1. การพัฒนาการเรียนรู้ 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล น้ าหนักคะแนน(%) 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
ELO2 ปฏิบตัิตามจรรยาบรรณทางวิชาการ
และวิชาชีพด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย  
CLO1: นิสิตสามารถปฏิบตัิตามจรรยาบรรณ 
วิชาชีพสุขศาสตร์อตุสาหกรรม มภีาวะผู้น า
และเป็นต้นแบบท่ีด ี
 
CLO2 สามารถออกแบบการจดับริการสุขภาพ
และส่งเสรมิสุขภาพในสถานประกอบการโดย
ค านึงถึงสิทธิของผู้ป่วยหรือผูร้ับบริการ 

 
 
 
 
1. บรรยาย อภิปราย 
 
 
 
2. Active learning การ
ออแบบการจัดบริการ
สุขภาพและการส่งเสริม
สุขภาพ 
 

 
 
 
 
1. สังเกตพฤติกรรมการเข้าช้ัน
เรียน การตรงต่อเวลาการนดั
หมายและการส่งงานตรงเวลา 
 
2. ช้ินงานการออกแบบการ
จัดบริการสุขภาพและการส่งเสรมิ
สุขภาพ 
3. สอบกลางภาค 
4. สอบปลายภาค 

 
 
 
 

5% 
 
 
 

5% 
 
 

5% 
5% 

5. ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การ
สื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ELO4 สืบค้นข้อมลูและสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพท้ังภาษา
พูดและภาษาเขียน 
CLO3 สามารถสืบค้นและน าเสนอข้อมูลด้าน
การส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถาน
ประกอบการได ้
CLO4 สามารถสืบค้นและน าเสนอกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการบริการสุขภาพ ประกัน
สุขภาพและการส่งเสริมสุขภาพในสถาน
ประกอบการได ้

 
 
1. บรรยาย อภิปราย ฝึก
ปฏิบัติ active learning 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
1. รายงานผลการสบืค้นกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับการบริการสุขภาพ 
ประกันสุขภาพและการส่งเสริม
สุขภาพในสถานประกอบการและ
การน าเสนอ 
2. สอบกลางภาค 

 
 
 
 
 

5% 
 
 
 
 

10% 

6. ด้านทักษะการฝึกปฏิบัติ 
ELO5 ปฏิบตัิงานทางด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยตามที่กฎหมายก าหนด ()  
CLO5 สามารถออกแบบระบบการส่งเสริม
สุขภาพ ให้บริการสุขภาพ การส่งต่อและการ
ฟื้นฟูสุขภาพในสถานประกอบการได ้
CLO6 สามารถออกแบบการเก็บรวบรวม
ข้อมูลการให้บริการสุขภาพในสถาน
ประกอบการได ้
CLO7 สามารถปฏิบตัิการด้านการปฐม
พยาบาลเบื้องต้นได้อย่างถูกต้อง 

 
 
 
1. บรรยาย อภิปราย 
2. active learning 
3. จัดโครงการ 
4. ฝึกปฏิบัต ิ
 

 
 
 
1.รายงานการฝึกปฏิบัติก าหนด
โปรแกรมการตรวจสุขภาพตาม
ลักษณะความเสี่ยง 
2. สอบกลางภาค 
3. สอบปลายภาค 
 
4. ผลการปฏิบัต ิ
5 สอบภาคปฏิบตั ิ
6 ผลการฝึกจัดโปรแกรมบันทึก
ข้อมูลสุขภาพ 

 
 
 

5% 
 

 
5% 
15% 

 
15% 
20% 
5% 



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1.แผนการสอน  

 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการ

สอนและสื่อที่ใช ้ วิธีการประเมิน ผู้สอน CLO สัดส่วน
คะแนน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

1. 
จ. 4 ก.ค.65 

 
 

บทที่ 1 บทน า 
- ความรู้พื้นฐานในการบริการสุขภาพและการส่งเสรมิสุขภาพในสถาน
ประกอบการ 
- กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการบริการและส่งเสริมสุขภาพในสถาน
ประกอบการ 

3, 4 10% 4   - บรรยาย อภิปราย 
- active learning 
 

- สอบกลางภาค 
- คะแนนรายงานการ
สืบค้นกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
กับการบริการสุขภาพ 
ประกันสุขภาพและการ
ส่งเสริมสุขภาพในสถาน
ประกอบการและการ
น าเสนอ 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

2 
จ. 11 ก.ค.65 

 
 

บทที่ 2 ระบบบริการสุขภาพ 
- ความหมายและระดับของระบบบริการสุขภาพ 
- ลักษณะของระบบบริการสุขภาพท่ีพึงประสงค์ 
- ประเด็นและแนวโนม้ของการจัดบริการสุขภาพ การป้องกันโรคและ
การส่งเสริมสุขภาพในสถานประกอบการ  

2 10% 4   - บรรยาย 
- active learning 
ออกแบบการจัดบริการ
สุขภาพและส่งเสรมิ
สุขภาพ 
- อภิปรายกลุ่มจาก
กรณีศึกษา 

- สอบกลางภาค 
-ช้ินงานการออกแบบ 
จัดบริการสุขภาพและ
ส่งเสริมสุขภาพ 

ผศ.ดร.โสมศริิ เดชารตัน ์

3 
จ. 18 ก.ค.65 

 
 

บทที่ 3 ระบบประกันสุขภาพในสถานประกอบการภายในประเทศไทย 
- สิทธิประกันสังคม บัตรทอง ข้าราชการ 
- การฟื้นฟูสมรรถภาพการท างาน 
 
 
 
 
 

4 5% 4  - บรรยาย 
- active learning 
- อภิปรายกลุ่มจาก
กรณีศึกษา เปรียบเทียบ
สิทธิ 
 
 

- สอบกลางภาค ผศ.ดร.โสมศริิ เดชารตัน ์



 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการ

สอนและสื่อที่ใช ้ วิธีการประเมิน ผู้สอน CLO สัดส่วน
คะแนน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

4 
จ. 25 ก.ค.65 

 
 
 

บทที่ 4 การจัดหน่วยบริการและบริการด้านสุขภาพข้ันพ้ืนฐาน  
- ความหมาย ขอบเขต และความส าคัญของการบริการอาชีวอนามยั 
- แนวทางการจัดบริการอาชีวอนามัย สวัสดิการและบริการด้านสุขภาพ
ขั้นพื้นฐาน  
- การจัดโปรแกรมการตรวจสุขภาพพนักงานในสถานประกอบการ 

5 10% 2 2 - บรรยาย ยกตัวอยา่ง
ประกอบ 
- active learning ฝึก
ตรวจสุขภาพเบื้องต้น 
- ฝึกปฏิบัตกิ าหนด
โปรแกรมการตรวจ
สุขภาพตามลักษณะ
ความเสีย่ง 

- สอบกลางภาค 
- รายงานการฝึก 
ปฏิบัติการก าหนด 
โปรแกรมการตรวจ 
สุขภาพตามลักษณะ 
ความเสีย่ง 

อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

5 
จ. 1 ส.ค.65 

การออกแบบฐานข้อมูลการจัดเกบ็ข้อมูลสุขภาพ 6 5% 2 2 -บรรยาย ยกตัวอย่าง
ประกอบ ฝึกปฏิบัต ิ

โปรแกรมบันทึก 
ข้อมูลสุขภาพ 

วิทยากรพิเศษ 

6 
จ. 8 ส.ค.65 

 
 

บทที่ 5 ปัญหาสุขภาพและการเจบ็ป่วยท่ีพบบ่อยในผู้ใช้แรงงานใน
สังคมไทย 
- ปัญหาสุขภาพและการเจ็บป่วยที่พบบ่อยในผู้ใช้แรงงาน 
- โรคเรื้อรังในคนท างานและพฤตกิรรมเสี่ยง 
 

5 5% 2 2 - บรรยาย ยกตัวอย่าง
ประกอบ 
- active learning ฝึก
วิเคราะหส์ถานการณ์จาก
ปัญหา และกิจกรรมกลุม่
ย่อยเรื่องปัญหาสุขภาพท่ี
พบบ่อยในวัยแรงงาน 

- สอบปลายภาค 
 

ผศ.ดร.โสมศริิ เดชารตัน ์

7 
จ. 15 ส.ค.65 

 
 
 
 
 
 

 

บทที่ 6 การส่งเสริมสุขภาพ และการจัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพใน
สถานประกอบการ  
- แนวความคิดการส่งเสรมิสุขภาพในสถานประกอบการ  
- ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อสุขภาพ 
- การสร้างเสริมสุขภาพในสถานท่ีท างาน 
- หลักและเทคนิคการเขียนโครงการ 
- การจัดท าโครงการส่งเสรมิสุขภาพในสถานประกอบการ 
 

5 5% 2 2 - บรรยายและยกตัวอย่าง
ประกอบ 
- active learning 
กิจกรรมกลุ่มการส่งเสริม
สุขภาพวัยท างาน 
- active learning ฝึก
ปฏิบัติการเขียนและจัด
โครงการส่งเสริมสุขภาพใน
สถานประกอบการ 

- สอบปลายภาค 
 
 
 

ผศ.ดร.โสมศริิ เดชารตัน ์



 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการ

สอนและสื่อที่ใช ้ วิธีการประเมิน ผู้สอน CLO สัดส่วน
คะแนน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

8 
จ. 22 ส.ค.65 

 
  
 

บทที่ 7 ใหค้ าปรึกษาและส่งเสรมิสุขภาพ แรงงานเฉพาะกลุ่ม เช่น 
- แรงงานเด็ก 
- แรงงานสตรีและหญิงตั้งครรภ ์
- แรงงานสูงอายุ 

5 5% 2 2 - บรรยาย 
- active learning การ
ให้ค าปรึกษา 
-  active learning การ
ส่งเสริมสุขภาพแรงงาน
เฉพาะกลุม่  

- สอบปลายภาค 
 

ผศ.ดร.โสมศริิ เดชารตัน ์

9 
จ. 29 ส.ค.65 

 
 

บทที่ 8 การใช้ยาในการดูแลรักษาเบื้องต้นในสถานประกอบการ  
- ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับยา  
- การใช้ยาแผนปัจจุบันและแผนโบราณ  
- ผลกระทบต่อการท างานจากการไดร้ับยาและการจัดการ 

2 5% 2 2 - บรรยาย 
- active learning 
ฝึกวิเคราะหส์ถานการณ์
จากปัญหา กิจกรรมกลุ่ม
ย่อยเรื่องการใช้ยาแผน
ปัจจุบันและแผนโบราณ 

- สอบปลายภาค 
 

อ.ปัทมา รักเกื้อ 

10 สอบกลางภาค ( จ. 5 ก.ย.65 เวลา 9.00 – 12.00 น.)        
11 

จ. 12 ก.ย.65 
 
 
 
   
 

บทที่ 9 การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟื้นคืนชีพ  
-บทน า: การปฐมพยาบาลในสถานประกอบการ คณุสมบัติของผู้ปฐม
พยาบาลที่ดี  
-หลักท่ัวไปในการปฐมพยาบาล และการประเมินสญัญาณชีพ  
-อุบัติเหตุ อันตราย การบาดเจ็บทีเ่กิดขึ้นได้ในสถานประกอบการและวิธี
ปฐมพยาบาล 
       - การปฐมพยาบาลผู้ได้รับบาดแผล 
       - ปฐมพยาบาลผู้ที่ถูกไฟไหม ้น้ าร้อนลวก ไฟฟ้าดดู ไฟฟ้าช็อต 
       - การปฐมพยาบาลผู้ได้รับสารพิษ สารเคมีอันตราย 
       - การปฐมพยาบาลสิ่งแปลกปลอมเข้าสู่ร่างกาย 
       - การปฐมพยาบาลผู้ที่ถูกสัตว์มีพิษกัดต่อย 
       - การปฐมพยาบาลผู้ที่ไดร้ับบาดเจ็บกล้ามเนื้อ กระดูกและข้อ 
       - การเคลื่อนย้ายผู้บาดเจ็บ 

3 10% 2 2 - บรรยาย 
- สาธิตการใช้อุปกรณ์
การปฐมพยาบาลและ
ฝึกปฏิบัตดิ้วยอุปกรณ์
และหุ่นฝึก 
- active learning 
แสดงบทบาทสมมุต ิ

- สอบภาคปฏิบตั ิ อ.ปัทมา รักเกื้อ 



 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด 
สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียนการ
สอนและสื่อที่ใช ้

วิธีการประเมิน ผู้สอน CLO สัดส่วน
คะแนน 

บรรยาย ปฏิบัต ิ

12 
จ. 19 ก.ย.65 

 
   

บทที่ 9 การปฐมพยาบาลเบื้องต้นและการช่วยฟ้ืนคืนชีพ (ต่อ)  
- การช่วยฟื้นคืนชีพ (CPR) 
- การเคลื่อนย้าย ส่งต่อ 

7 10% 2 2 - บรรยาย 
- active learning 
- สาธิตการใช้อุปกรณ์
การปฐมพยาบาลและ
ฝึกปฏิบัตดิ้วยอุปกรณ์
และหุ่นฝึก 

- สอบภาคปฏิบตั ิ อ.ปัทมา รักเกื้อ 

13 
จ. 26 ก.ย.65 

 
   
 

ประเมินทักษะปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 7  0 4  ประเมินทักษะการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 

- คะแนนการปฏิบตั ิ อ.ปัทมา รักเกื้อ 

14 
จ. 3 ต.ค.65 

 

ประเมินทักษะปฏิบัติการปฐมพยาบาลเบื้องต้น(ต่อ) 7  0 4  ประเมินทักษะการปฐม
พยาบาลเบื้องต้น 

- คะแนนการปฏิบตั ิ อ.ปัทมา รักเกื้อ 

15 
จ. 10 ต.ค.65 

 
  

ประเมินทักษะปฏิบัติการช่วยฟ้ืนคืนชีพ 7  0 4 ประเมินทักษะการช่วย
ฟื้นคืนชีพ 

- คะแนนการปฏิบตั ิ อ.ปัทมา รักเกื้อ 

16 
จ. 17 ต.ค.65 

 

จัดท าโครงการส่งเสรมิสุขภาพในสถานประกอบการ 5 15%  4 - นิสิตจัดโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพในสถาน
ประกอบการ  
 

- คะแนนผลการฝึก 
ปฏิบัติการจัดโครง 
การส่งเสริมสุขภาพ 
ในสถานประกอบ 
การ 

อ.ปัทมา รักเกือ้ 
อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 
ผศ.ดร.โสมศริิ เดชารตัน ์

17 
 

สอบปลายภาค        



ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

สรุปแผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

 

ระบบการประเมินผลการเรียน ใช้ระบบประเมินแบบอิงเกณฑ์ ดังนี้  
85.00 คะแนนขึ้นไป     = A   65.00 – 69.99 คะแนน = C   
80.00 - 84.99 คะแนน    = B+           60.00 – 64.99 คะแนน = D+       
75.00 - 79.99 คะแนน    = B  55.00 – 59.99 คะแนน = D 
70.00 - 74.99 คะแนน  = C+         น้อยกว่า 55.00 คะแนน = E 

 
 

ล าดับการ 
ประเมิน 

ลักษณะการประเมิน 
(เช่น สอบ  รายงาน โครงงาน ฯลฯ) 

ผลการรียนรู ้ สัปดาห์ท่ีประเมิน สัดส่วนของ 
คะแนนที่ประเมนิ 

1 พฤติกรรมการเข้าช้ันเรียน ELO 2 
- CLO1 

 
ทุกสัปดาห ์

 
5% 

2. สอบกลางภาค ELO4 
- CLO3 
- CLO4 

 
8 
8 

 
2.5% 
7.5% 

ELO2 
 - CLO2 

  
5% 

ELO5 
- CLO5 

  
5% 

3 สอบปลายภาค ELO5 
 - CLO5 

  
15% 

ELO2 
- CLO2 

  
5% 

4. สอบปฏิบัต ิ ELO5 
 - CLO7 

 
12-14 

 
20% 

5. รายงานการสืบค้นกฎหมายที่เกีย่วข้องกับ
การบริการสุขภาพและการส่งเสรมิสุขภาพ
ในสถานประกอบการ 

ELO4 
- CLO4 

1 5% 

ช้ินงานการออบแบบการจัดบริการสุขภาพ
และการส่งเสริมสุขภาพ 

ELO2 
- CLO2 

2 5% 

รายงานการฝึกปฏิบตัิก าหนดโปรแกรมการ
ตรวจสุขภาพตามลักษณะความเสีย่ง 

ELO5 
- CLO5 

4 5% 

ช้ินงานโปรแกรมบันทึกข้อมลูสุขภาพ ELO5 
- CLO6 

5 5% 

6 การจัดโครงการส่งเสริมสุขภาพในสถาน
ประกอบการ 

ELO5 
- CLO5 

15 15% 



 

หมวดที่ 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
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