
มคอ.3 

 

ปัญญา จริยธรรม น าการพฒันาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพฒันาสุขภาพที่ยั่งยืน 
 

 
มคอ. 3 รหัสวิชา 0502211  ชื่อวิชา การสาธารณสุขขั้นพืน้ฐาน 

หมวดที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1. รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกติ: 0502111 การสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน 3 หน่วยกิต 3(3-0-6) 
                         
บุรพวิชา : ไม่มี 
ควบคู่ : ไม่มี 

 
ค าอธิบายรายวิชาภาษาไทย 
ความรู้พื้นฐานในงานสาธารณสุข ประวัติความเป็นมาและปัญหาสาธารณสุขทั้งในและต่างประเทศ ปัจจัยก าหนดสุขภาพ 

แนวคิดและหลักการของระบบบริการสาธารณสุขท้ังในและต่างประเทศการก าหนดนโยบาย การวางแผน การจัดโครงการ การ

จัดองค์กร การอ านวยการ การควบคุมก ากับและประเมินผล การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การจัดการด้านการเงินและพัสดุ 

สารสนเทศในงานสาธารณสุข และภาวะผู้น าทางสาธารณสุข 

ค าอธิบายรายวิชาภาษาอังกฤษ 
  Basic knowledge in public health; history and public health problems in Thailand and other 

countries;  health determinant factors; concepts and principles of healthcare systems in Thailand and 

other countries; planning, project management, organizing, directing, controlling, and evaluation; human 

resources management, monetary management and facilities; information technology and leadership in 

public health 

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา: วิชาบังคับ 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา รศ.ดร.โสมศิริ เดชารตัน์ 
    อาจารยผ์ู้สอนรายวิชา  รศ.ดร.โสมศิริ เดชารตัน์ โทรศัพท ์099-3646660  
     E-mail :somsiri_9@hotmail.com 
อาจารยผ์ู้สอนรายวิชา  รศ.ดร.โสมศิริ เดชารตัน์  

อ.ดร.สภุาพร เมฆสว ี
อ.ดร.วันเพ็ญ   ทองสุข    

 



 

 

5.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีที่เรียน 
      ภาคเรียนท่ี 1/2565 นิสิตหลกัสูตรอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ช้ันปีท่ี 2  
6.  สถานที่เรียน 

วันศุกร์ ห้อง วสก. 4101 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา เวลา 13.00-16.10 น.  
7.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาคร้ังล่าสุด 
     6 มิถุนายน 2565 

หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค ์
 

1.จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ของรายวิชา 
PLO1 สามารถใช้หลักการทางด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างานพื้นฐานได ้
  Sub PLO 1A: อธิบายหลักการด้านสาธารณสุข อาชีวอนามัย และความปลอดภัย อนามัยสิ่งแวดล้อมพื้นฐาน การบริการ

สุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพ และการปฐมพยาบาลเบื้องต้น     
 CLO1 อธิบายระบบสุขภาพ ระบบสาธารณสุขโครงสร้างระบบสุขภาพของไทย  

 สถานการณ์ระบบสุขภาพ แนวคิดและหลักการของระบบบริการสาธารณสุขท้ังในและต่างประเทศได้ 
     CLO2 อธิบายวิวัฒนาการ ระบบบริการสาธารณสุขของประเทศไทยและในยุคปจัจุบันพ้ืนฐานด้านสาธารณสุข

ได ้
     
PLO6 แสดงออกถึงภาวะผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบ อดทน สู้งาน รวมถึงมีมนุษยส์ัมพนัธ์ พร้อมเรียนรู้สิ่ง
ใหม่ๆ เพื่อให้เท่าทันสภาวการณ์ปจัจุบันและอนาคต 
 CLO8 มีภาวะผู้น า คณุธรรม จริยธรรม ความรับผดิชอบ และแสดงทัศนคติที่ดีต่อบทบาทนักวิชาการด้าน
สาธารณสุข อาชีวอนามัย ความปลอดภัย และอนามยัสิ่งแวดล้อมได ้
 CLO9 มีจิตอาสา อดทน สู้งาน มมีนุษย์สัมพันธ์และพร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ แก้ไขปัญหาได ้
PLO7 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศในการท างาน สื่อสารกับบุคคลต่าง ๆ ทั้งในภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ
ได ้
 CLO10 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้น เข้าถึง คัดกรองเลือกข้อมูลสถติิ ประเมินค่าต่าง ๆ 
เพื่อใช้วางแผนการท างาน พร้อมท้ังจัดท ารายงานในงานสาธารณสขุข้ันพ้ืนฐานได ้

วัตถุประสงค์ในการพัฒนารายวิชานี้หรือการเปลี่ยนแปลงส าคญั ๆ ทีเ่กิดขึ้น เพื่อพัฒนาหลักสูตรให้ทันสมัย ให้ทัน
กับสถานการณ์ทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สนองต่อตลาดแรงงานด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และพัฒนาให้
เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 รวมทั้งพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการของสถาน
ประกอบการในเรื่องอาชีวอนามัยและความปลอดภัย และมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2552 ในปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

หมวดที่  3  ลักษณะการด าเนินการ 
 

1.  จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การฝึกงาน

ภาคสนาม 
การศึกษาด้วยตนเอง 

45 - - 90 ช่ัวโมง 
 ค าช้ีแจงภาคการศึกษาคดิเป็นไม่นอ้ยกว่า 15 สัปดาห ์
 
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ี และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นสิิตเป็นรายบุคคล 

1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์
- การให้ค าปรึกษาโดยตรง สัปดาห์ละ 1 ช่ัวโมงในวันพุธช่วงบ่าย (เฉพาะรายที่ต้องการ) โดยสถานท่ีให้ค าปรึกษาคือ 
ห้องพักอาจารย์สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ตึกคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ส าหรับช่องทางใน
การสื่อสารกับอาจารย์ผู้สอนนอกเวลาท าการ หรือ นอกเวลาให้ค าปรึกษา มีดังนี ้
- การติดต่อ รศ.ดร. โสมศิริ เดชารัตน์ ผ่านระบบ E-mail คือ somsiri_9@hotmail.com โทรศัพท์มือถือ : 099-

3646660 
- อาจารย์ ดร. สุภาพร เมฆสวี 
-  อาจารย์ ดร. วันเพ็ญ ทองสุข E-mail : penny074@gmail.com โทรศัพท์มือถือ : 095 -438 6909 
 

หมวดที่  4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 
1. การพัฒนาการเรียนรู ้
แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ (น าข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 
ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับ ผลการเรียนรู้ 6 ด้านของ TQF  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของ
หลักสูตร 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ TQF หรือ มคอ.1 

 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ทักษะ
ความสัมพั
นธ์ระหว่าง
บุคคลฯ 

5. ทักษะ
การ

วิเคราะห์
เชิงตัวเลข 
การสื่อสาร 

ฯ 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏบิัต ิ
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0502111 การสาธารณสุข
ขั้นพื้นฐาน 

                   

 
 
 
 

   
 
 
 

  
 

 (น าข้อมูลจาก ข้อ 3 หมวดที่ 4 ในเล่ม มคอ.2) 



 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล น้ าหนักคะแนน(%) 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม    
 1.2 รักษาวินัยตรง

ต่ อ เวล าและความ
รับผิดชอบต่อตนเอง 
งาน และสังคม 
 

1. การมอบหมายงานให้นสิิตท างาน
เดี่ยวและงานกลุ่ม เพื่อนิสิตจะได้
เรียนรู้การวางแผนการท างาน  การ
แลกเปลีย่นความคดิเห็น  มีการ
ค้นคว้าข้อมูล และมีความสามัคคี  
รักษาวินัยตรงต่อเวลาและความ
รับผิดชอบต่อตนเอง งาน และสังคม 
2. สอดแทรกเรื่องราวต่างๆ เกี่ยวกับ
การมีจรยิธรรม การมสีัมมาคารวะ 
เพื่อปลูกฝังให้นิสติมีความรับผิดชอบ  
และมีน้ าใจช่วยเหลือผู้อื่น 

ประเมินจากการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมในการมีส่วนร่วมในการ
ท างานกลุ่ม  การตรงต่อเวลาในการ
เข้าช้ันเรียน และส่งงานตามที่ไดร้บั
มอบหมายรวมทั้งสังเกต ลักษณะการ
พูดจา 

5% 

 1.5 ปฏิบัติตาม
จรรยาบรรณทาง
วิชาการและวิชาชีพ
ด้านอาชีวอนามัย
ความปลอดภัย และ
อนามัยสิ่งแวดล้อม 

2. ด้านความรู้    
 2.1 มีแนวคิดและ

ทฤษฎีด้านอาชีวอนา
มัย ความปลอดภัย 
สิ่งแวดล้อม และด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ
พืน้ฐาน 

-บรรยายตามหัวข้อการเรยีนรู้ 
ประกอบการการเรียนการสอนแบบ 
Active leaning  เช่น การ
ยกตัวอย่างประกอบ /อภิปรายกลุม่ 
จากกรณีศึกษาสถานการณ์ เป็นตน้  
-การท างานกลุ่ม 
-การท างานเดี่ยว 
 

-ประเมินจากการมสี่วนร่วมในการฟัง
บรรยายและกจิกรรม Active leaning   
-ความถูกต้อง ความครบถ้วน/สมบรูณ์ของ
ช้ินงานกลุ่ม 
-ความถูกต้อง ความครบถ้วน/สมบรูณ์ของ
ช้ินงานเดี่ยว 
ช้ินงานกลุ่ม 
 
-คะแนนจากการท าสอบย่อย 
-คะแนนจากการท าข้อสอบกลางภาค 
-คะแนนจากการท าข้อสอบปลายภาค 
 

 
 
 
 
 
5% 
10% 
 

 2.2 มีความรู้และ
สามารถวางแผนงาน
โครงการและการ
ประเมินผลการ
ท างานด้านอาชีวอนา
มัย ความปลอดภัย 
และสิ่งแวดล้อม การ
ก าจัดความเสี่ยงของผู้
ประกอบอาชีพ 

5% 
40% 
35% 

4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

   

4.3 มี จิ ต อ าส า 
อดท น  สู้ ง าน  และมี ค วาม
รับผิดชอบต่อตนเองและผู้อื่น 

การสังเกตการมีจติสาธารณ การมี
ส่วนร่วมต่อสังคม การช่วยเหลือ
สังคม มีความรับผดิชอบต่อตนเอง

ประเมินจากการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการมีจติสาธารณ การมสี่วน
ร่วมต่อสังคม การช่วยเหลือสังคม 

 



 

 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล น้ าหนักคะแนน(%) 

และงานท่ีได้รับมอบหมาย 
 

และผู้อื่น และงานท่ีได้รับมอบหมาย 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   

 5.1 สามารถใช้
เทคนิคทางด้านอาชี
วอนามัยและความ
ปลอดภัย และด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ
ในการวิเคราะห์ข้อมูล
และแปลความหมาย
ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณ
และคณุภาพ 

ประเมินจากคณุภาพของช้ินงานท่ีมี
การน าเอาคอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการท า
ช้ินงานท่ีได้รับมอบหมาย 

ตรวจสอบคุณภาพของช้ินงานท่ีมีการ
น าเอาคอมพิวเตอรแ์ละเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในการท าช้ินงานที่
ได้รับมอบหมาย 

 

 5.2สามารถใช้
คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการค้นคว้า เก็บ
รวบรวมข้อมลูด้านอา
ชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย และด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

   

 รวม  100 
 
 
 



มคอ.3 

 

ปัญญา จริยธรรม น าการพฒันาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพฒันาสุขภาพที่ยั่งยืน 
 

หมวดที่  5  แผนการสอนและการประเมินผล 
1.แผนการสอน 

สัปดาห ์
วัน เดือน ป ี

หัวข้อ สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 
การสอน / สื่อ / ชิ้นงาน 

วิธีการประเมิน ผู้สอน 
CLO สัดส่วน

คะแนน 
บรรยาย 

1 
(8 กค 65) 

 
 

แนะน ารายวชิาและตกลงระเบยีบการ
จัดการเรยีนการสอน 
บ ท น า แ น ว คิ ด เกี่ ย ว กั บ ค ว า ม ห ม า ย 
ความส าคัญ และประวัติความเป็นมาและ
วิวัฒนาการทาง 
การแพทย์และการสาธารณสุขทั้งในและ
ต่างประเทศ 

CLO1 
CLO2 

5 บรรยาย 1.30 
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย  และ  Active leaning 
(1) ย ก ตั ว อ ย่ า งป ร ะ ก อ บ  /
อภิปรายกลุ่ม จากกรณี ศึกษา
สถานการณ์ประวัติความเป็นมา
และวิวัฒนาการทางการแพทย์
และการสาธารณสุขในอดีตและ
ปัจจุบัน / ซักถาม 

สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 

รศ. ดร.
โสมศิริ  

2 
(15 กค 65) 

หลักการแนวคิดสุขภาพและสาธารณสุข  
หลักการ แนวคิดระบบสุขภาพ  ระบบ
สาธารณสุขโครงสร้างระบบสุขภาพของไทย  
 สถานการณ์ระบบสุขภาพ 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย / ยกตัวอย่างประกอบ /
อภิปรายกลุ่ม จากกรณีศึกษา/ 
 
Active leaning (2) โครงสร้าง
สาธารณสุขในฝัน 
น าเสนอ 
มอบหมายงานระบบบรกิาร
สาธารณสุขทั้งในและ
ต่างประเทศ 

สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมี
ส่วนร่วม 

รศ.ดร.
โสมศิริ 

3 
(22 กค 65) 

แนวคิดและหลักการของระบบบริการ
สาธารณสุขทั้งในและต่างประเทศ 
 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย ยกตวัอย่างประกอบ 
อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา/ 

ซักถาม 
Active leaning (3) น าเสนอ

หัวข้อระบบบริการสาธารณสุขทั้ง
ในและต่างประเทศ 

สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมี
ส่วนร่วม 

รศ.ดร.
โสมศิริ 

4 
(29 กค 65) 

 

วิวัฒนาการ ระบบบริการสาธารณสุขของ
ประเทศไทยและในยุคปัจจุบัน 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย ยกตวัอย่างประกอบ 
Active leaning (4) น าเสนอ

กลุ่มจากกรณีศึกษาระบบบริการ
สาธารณสุขอดีตและปัจจุบัน 
มอบหมายงาน ปจัจัยก าหนด

สุขภาพที่ส าคัญ/ตัวชี้วัด
ความส าเร็จ 

สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
 

รศ.ดร.
โสมศิริ 

5 
(5 สค 65) 

 

- ปัจจัยก าหนดสุขภาพในงานสาธารณสขุ  
-ข้อบ่งชี้ความส าเร็จในงานาธารณสุขพืน้ฐาน 
 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย ยกตัวอย่างประกอบ 
อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
Active leaning (5) น าเสนอ
ปัจจัยก าหนดสุขภาพที่ส าคัญ/
ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมี
ส่วนร่วม 

รศ.ดร.
โสมศิริ 

 
 



 

 

1.แผนการสอน (ต่อ) 
สัปดาห ์ หัวข้อ สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน / สื่อ / 
ชิ้นงาน 

วิธีการ
ประเมิน 

ผู้สอน 
CLO สัดส่วน

คะแนน 
บรรยาย 

 
6 

(19 สค 65) 
ระบบบริการสาธารณสุขของประเทศไทย (1) CLO1 

CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย ยกตวัอย่าง
ประกอบ Active 
leaning (6)  

สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
 

อ.ดร.สภาพร 
เมฆสวี 

7 
(26 สค 65) 

ระบบบริการสาธารณสุขของประเทศไทย (2) CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย Active 
leaning 7)
ยกตัวอย่างประกอบ 
อภิปรายกลุ่มจาก
กรณีศึกษาระบบ
บริการสาธารณสุข 

สอบกลางภาค 
ทดสอบย่อย 
 

อ.ดร.สภาพร 
เมฆสวี 

8 
(2 กย 65 ) 

 

แนวคิดที่จ าเปนในประยุกต์งานสาธารณสุข
มูลฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นและ
หน่วยงานราชการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30ชม. 
 

บรรยาย Active 
leaning (8) 
ยกตัวอย่างประกอบ 
อภิปรายกลุ่มจาก
กรณีศึกษา 

สอบปลาย
ภาค 
ทดสอบย่อย 
 

อ.ดร.สภาพร 
เมฆสวี 

 สอบกลางภาค 9/09/2565 
9 

(16กย 2565) 
 

ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการจัดการและการ
บริหารระบบสาธารณสุข 
 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30ชม. 
 

บรรยาย Active 
leaning (9) 
ยกตัวอย่างประกอบ 
อภิปรายกลุ่มจาก
กรณีศึกษา 

สอบปลาย
ภาค 
ทดสอบย่อย 

อ.ดร.สภาพร 
เมฆสวี 

10 
(23 กย 2565) 

 

กระบวนการก าหนดนโยบาย การวางแผน 
และการจัดโครงการ 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย ยกตัวอย่าง
ประกอบ อภิปราย
กลุ่มจากกรณีศึกษา
มอบหมายงาน 
Active leaning 
(10)  

สอบปลาย
ภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมิน
คุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และ
การมีส่วนร่วม 

อ.ดร.สภาพร 
เมฆสวี 

11 
(30 กย 2565) 

 
 

แนวคิด ทฤษฎีองค์กร และการประยุกตใ์ช้
ในการบริหารองค์การสาธารณสุข 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย ยกตวัอย่าง
ประกอบ อภปิราย
กลุ่มจาก Active 
leaning (11)  

สอบปลาย
ภาค 
ทดสอบย่อย 

อ.ดร.วันเพ็ญ 
ทองสุข 

13 
(7 ตค 2565) 

 
 

แนวคิดการวางแผนและการจัดองค์กร CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 ชม.
Active leaning 
จ านวน 1.30 ชม. 

บรรยาย Active 
leaning (12 )
ยกตัวอย่างประกอบ 
อภิปรายกลุ่มจาก
กรณีศึกษา  

สอบปลาย
ภาค 
ทดสอบย่อย 

อ.ดร.วันเพ็ญ 
ทองสุข 

 
 



 

 

1.แผนการสอน (ต่อ) 
 
 

สัปดาห์ 

หัวข้อ สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 
การสอน / สื่อ / 

ชิ้นงาน 

วิธีการ
ประเมิน 

ผู้สอน 
CLO สัดส่วน

คะแนน 
บรรยาย 

14 
(14 ตค 65) 

 
 

แนวคิดการบริหารทรัพยากรมนุษย์
และการอ านวยการ การควบคุม 
ก ากับและประเมินผล 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 
ชม.Active 
leaning จ านวน 
1.30 ชม. 

บรรยาย Active 
leaning (13 )
ยกตัวอย่าง
ประกอบ 
อภิปรายกลุ่ม  

สอบปลาย
ภาค 
ทดสอบย่อย 

อ.ดร.วัน
เพ็ญ ทอง
สุข 

15 
(21 ตค 
2565) 

 

แนวคิดการจัดการคุณภาพทาง 
สาธารณสุข สารสนเทศดา้นสุขภาพ 
การบริหารและจัดการด้านการเงิน
และพัสดุในองค์กรสาธารณสุข 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 
ชม.Active 
leaning จ านวน 
1.30 ชม. 

บรรยาย Active 
leaning (14 )
ยกตัวอย่าง
ประกอบ 
อภิปรายกลุ่มจาก
กรณีศึกษา 

สอบปลาย
ภาค 
ทดสอบย่อย 

อ.ดร.วัน
เพ็ญ ทอง
สุข 

16 
(28 ตค 
2565) 

 

แนวคิดการพัฒนาภาวะผู้น าทาง
สาธารณสุข 

CLO1 
CLO2 
CLO3 

5 บรรยาย 1.30 
ชม.Active 
leaning จ านวน 
1.30 ชม. 

บรรยาย Active 
leaning (15 )
ยกตัวอย่าง
ประกอบ 
อภิปรายกลุ่มจาก
กรณีศึกษา 

สอบปลาย
ภาค 
ทดสอบย่อย 

อ.ดร.วัน
เพ็ญ ทอง
สุข 

17 สอบปลายภาค 9/11/2565 

 PLO6 ท าการประเมินทุกครั้งในการเรยีน 

 PLO7 จะประเมินร่วมกับช้ินงานที่ท าส่ง 
ชิ้นงานเด่ียว จ านวน 1 ชิ้นงาน โดยให้นิสิตศึกษาบทความวิจัยทีเ่กีย่วข้องกับระบบบริการสุขภาพคนละ 1 เรื่อง ส่งวันท่ี
สอบปลายภาค คะแนน 5 คะแนน แนวทางการประเมิน องค์ประกอบส าคัญได้แก ่

- บทความวิจัยเกี่ยวกับระบบบริการสุขภาพที่น่าสนใจ  1 คะแนน 
- เนื้อหาท่ีแปลสอดคล้องกับต้นฉบับ    1 คะแนน 
- สรุปประเด็นส าคัญทีไ่ด้จากการอ่านบทความวิจัย 3 คะแนน ประโยชน์ท่ีได้รับ รายงานดังกล่าวให้นิสติ
เขียนมาด้วยลายมือและสรปุมาไมเ่กิน 3 หน้ากระดาษ A4 พร้อมส่งต้นฉบับบทความวิจัย 
น าส่งอาจารย์ ดังต่อไปนี ้
ล าดับเลขท่ี 1-20 รศ.ดร.โสมศริิ เดชารัตน ์
ล าดับเลขท่ี 21-40 อ.ดร.สุภาพร เมฆสว ี
ล าดับเลขท่ี 41-60 อ.ดร.วันเพ็ญ ทองสุข 

2. งานกลุ่ม โดยให้นิสติท างานกลุม่ แบ่งกลุ่มตามหัวข้อที่ได้ให้หัวขอ้ไว้ คิดเป็นคะแนน 10 คะแนนองค์ประกอบได้แก ่
1) ระบบสาธารณสุขประเทศและตัวช้ีวัดแห่งความส าเร็จในอาเซียน  

 2) ระบบสาธารณสุขและตัวช้ีวัดแห่งความส าเร็จในประเทศทวีปยุโรป 



 

 

 3) ระบบบริการสุขภาพและตัวช้ีวดัแห่งความส าเร็จในประเทศอเมรกิา 
 4)ระบบบริการสุขภาพและตัวช้ีวัดแห่งความส าเร็จในประเทศละตินอเมริกา 
 5)ระบบสาธารณสุขและตัวช้ีวัดแห่งความส าเร็จในประเทศทวีปเอเซีย 

แนวทางการประเมินองค์ประกอบส าคัญได้แก ่
 - คุณภาพช้ินงานกลุ่ม มีองค์ประกอบของรายงานครบถ้วน ได้แก่ ค าน า สารบญั เนื้อหา ความสมบรูณข์องการ
อ้างอิง  คะแนน 5 คะแนน 
 - ความถูกต้องของเนื้อหา คะแนน 5 คะแนน 
 - การมีส่วนร่วมในการท างานกลุม่ คะแนน 5 คะแนน 
***น าส่งอาจารย์ รศ.ดร.โสมศิริ เดชารัตน์ ทุกกลุ่มในวันที่มกีารสอบปลายภาค 

  
ระบบการประเมินผลการเรียน 

ระบบการประเมินผลการเรยีน ใช้ระบบประเมินแบบอิงเกณฑ ์โดยพิจารณาการตดัเกรดตามวิธีมาตรฐานของ
มหาวิทยาลยั ดังน้ี  

80 คะแนนข้ึนไป = A   75-79 คะแนน = B+ 
  70-74 คะแนน = B   65-69 คะแนน = C+ 
  60-64 คะแนน = C   55-59 คะแนน = D+  
  50-54 คะแนน = D     0-49 คะแนน = F 

 
หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 
1.  ต ารา เอกสารหลัก และข้อมลูส าคัญ 
2.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 

เว็บไซด์ทีเ่กี่ยวข้องกับหัวข้อต่างๆในประมวลรายวิชา 
 


