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หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  

 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  

ภาษาไทย  การจัดลำดับและการวางแผนงานสาธารณสุข  

ภาษาอังกฤษ  Prioritizing and Planning in Public Health  

จำนวนหน่วยกิต 3 (2-2-5) (ทฤษฎี 2 ชม. ปฏิบัติ 2 ชม. ศึกษาด้วยตนเอง 5 ชม./สัปดาห)์  

2. หลกัสูตรและประเภทของรายวิชา  

  2.1 หลักสูตร  

    ระดับปริญญาโท ☐ ระดับปริญญาเอก  

 2.2 ประเภทของรายวิชา 

   ☐ วิชาพ้ืนฐาน ☐ วิชาบังคับ   วิชาเลือก  

3. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

  3.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

ลำดับ ชื่อ-สกุล คณะ/สาขาวิชา โทรศัพท ์ E-mail 

1 ผศ.ดร.วันลภ ดิษสุวรรณ ์ วสก. 0815994993 ditsuwan.vallop@gmail.com 

4. ภาคการศึกษา/ป�การศึกษา ชั้นป�ที่เรียน  

 5.1 ภาคการศึกษาที่ 3/2567 ช้ันป�ที่ 1 

 5.2 จำนวนผู้เรียน 3 คน 

5. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)   

  ☐ มี ระบุ [......................................]      ไม่มี  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)  

  ☐ มี ระบุ [......................................]      ไม่มี  

7. สถานที่เรียน  

  วสก. 1305 มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง (วันเสาร ์เวลา 08.30-16.30 น.)  

8. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

  15 มิถุนายน 2566  
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หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์  

 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา (Course Goals)  

 เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าใจแนวคิดและหลักการ วิธีการจัดลำดับความสำคัญ และการวางแผนงานสาธารณสุข 

จัดลำดับงานวิจัย นวัตกรรม หรือมาตรการเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพ (PLO2) รวมกันตรวจสอบหรือประเมินผล

การจัดลำดับ (PLO5) และสือ่สารผลการจดัลำดับความสำคัญงานหรือปญหาสาธารณสุขสูสาธารณะได 

(PLO6)  

2. ผลลัพธ์การเรยีนรู้ระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs)  

  เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นิสิตที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชาสามารถ (CLOs)  

 2.1 CLO1 ศึกษาและอธิบายแนวคิด หลักการ และวิธีการจัดลำดับความสำคัญ การวางแผนงาน

สาธารณสุข นวัตกรรมสังคมทางสุขภาพและมาตรการเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพ (PLO2) ได  

 2.2 CLO2 คนหา วิเคราะห์และเลือกแนวคิด หลักการ วิธีการจัดลำดับความสำคัญของแผนงาน

สาธารณสุข นวัตกรรมสังคมทางสุขภาพ และมาตรการเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพ (PLO2) ได  

 2.3 CLO3 ประเมินผลหรือตรวจสอบผลการจัดลำดับนวัตกรรมหรือมาตรตางๆ สำหรับนำมาใชเพ่ือ

วางแผนแกไขปญหาสุขภาพ (PLO5) รวมกับทีมสุขภาพได  

 2.4 CLO4 นำเสนอหรือสื่อสารผลลัพธการจัดลำดับมาตรการหรือนวัตกรรมสำหรับการแกไขปญหา

สุขภาพได (PLO6)  
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หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนนิการ  

 

1. คำอธบิายรายวิชา (Course Description)  

  แนวคิด หลักการ และวิธีการจัดลำดับความสำคัญ การวางแผนงานสาธารณสุข นวัตกรรมสังคมทาง

สุขภาพและมาตรการเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพ การประเมินผลและการตรวจสอบทางสาธารณสุข  

  Concepts, principles, approaches, and methods for prioritizing, planning in public 

health, social innovation in health and measures for solving health-related problems, 

evaluation and monitoring in public health  

2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา  

 

ภาคทฤษฎี (ช่ัวโมง) ภาคปฏิบัติ (ช่ัวโมง) การศึกษาด้วยตนเอง (ช่ัวโมง) 

30 30 45 

 

3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นิสิตเป�นรายกลุ่มหรือ

รายบุคคล  

  อย่างน้อย 1 ช่ัวโมง/สัปดาห์ โดยช่องทางที่นิสิตเสนอแนะหรือการนัดหมายตามความเหมาะสม

และความต้องการของนิสิต เช่น Onsite, Line group application, WebEx meeting เป�นต้น  
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หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ทีค่าดหวังระดับรายวิชาของนิสิต 

 

1. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลกัสูตรสูรายวิชา (Curriculum 

mapping)  

  ระบุวิธีการประเมินผลการเรยีนรูหัวขอยอยแตละหัวขอตามที่ปรากฏในแผนที่แสดงการกระจายความ

รับผิดชอบของรายวิชา (Curriculum mapping) ตามที่กำหนดใน เลม มคอ.2 สัปดาหที่ประเมิน และสดัสวน

ของการประเมิน (รายละเอียดตามภาคผนวก)  

 

 PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

0504132 การจัดลำดับและการวางแผนงานสาธารณสุข       

 

 1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 5.1 5.2 

0504132             

 

2. วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาความรู้หรือทักษะในข้อ 1 และการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้

ของรายวิชา  

 

CLOs วิธีสอน/วิธีการจัด

ประสบการณก์ารเรียนรู ้

วิธีการวัดผลลพัธ์การ

เรียนรู/้เครื่องมือในการ

วัดผลลัพธ์การเรียนรู ้

CLO1 ศึกษาและอธิบายแนวคิด 

หลักการ และวิธีการจัดลำดับ

ความสำคัญ การวางแผนงาน

สาธารณสุข นวัตกรรมสังคมทาง

สุขภาพและมาตรการเพ่ือแก้ไข

ป�ญหาสุขภาพได้  

1. การบรรยายแบบมีส่วนรว่ม  

2. ยกตัวอย่าง  

3. สอนแบบแลกเปลี่ยน

ความคิด (Think-pair-share)  

4. มอบหมายงาน ค้นคว้า 

วิเคราะห์นโยบาย  

1. สังเกตุการมสี่วนร่วมใน

การอภิปรายและ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

2. รายงาน  

3. การนำเสนอผลงานที่

ได้รับมอบหมาย  

CLO2 คนหา วิเคราะห์ และเลือก

แนวคิด หลักการ วิธีการจัดลำดับ

ความสำคัญ การวางแผนงาน

สาธารณสุข นวัตกรรมสังคมทางสุขภาพ

และมาตรการเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพได  

1. การบรรยายแบบมีส่วนร่วม 

2. การจัดอภิปรายกลุ่มในช้ันเรียน  

3. Problem based learning 

4. การเรียนรู้ในสถานการณจ์ริง 

1. การถาม-ตอบ และการ

มีส่วนร่วมในการอภิปราย

และแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น  

2. ทักษะการศกึษาใน

พ้ืนที่ 
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CLOs วิธีสอน/วิธีการจัด

ประสบการณก์ารเรียนรู ้

วิธีการวัดผลลพัธ์การ

เรียนรู/้เครื่องมือในการ

วัดผลลัพธ์การเรียนรู ้

3. ผลงานจากการลง

ศึกษาในพ้ืนที่  

CLO3 ประเมนิผลหรือตรวจสอบ และ

จัดลำดับนวัตกรรมหรือมาตรตางๆ 

สำหรับนำมาใชเพ่ือวางแผนแกไขปญหา

สุขภาพรวมกับทีมสุขภาพได 

1. การบรรยายแบบมีส่วนร่วม  

2. Problem based learning  

3.การจัดการเรียนรู้แบบแบบ 

Active learning  

4. กรณีศึกษา (Case study)  

1. สังเกตุการมสี่วนร่วมใน

การอภิปรายและ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

2. รายงาน/ช้ินงาน 

CLO4 นำเสนอหรือสื่อสารผลลัพธการ

จัดลำดับนวัตกรรมหรือมาตรการแกไข

ปญหาสุขภาพสูสาธารณะได  

1. การบรรยายแบบมีส่วนร่วม 

2. ยกตัวอย่าง 

3. Problem based learning 

4. การเรียนรู้การเรียนรู้ผ่าน

ประสบการณ ์

1. สังเกตุการมสี่วนร่วมใน

การอภิปรายและ

แลกเปลี่ยน  

2. รายงาน/ช้ินงาน 

 1. ยกตัวอย่าง 

2. Problem based learning 

3. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

(Collaborative learning group)  

1. สังเกตพฤติกรรม 

(บุคคลและกลุม่)  
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล  

1. แผนการสอน  

 

คาบที ่ บทที่/หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อทีใ่ช ้ ผู้สอน 
ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ 

 Section I: Priority setting in healthcare services   บรรยาย: บทเรียนออนไลน์  วันลภ 

1-2 Concepts & principles  4:00 4:00 บรรยาย: ppt  Vallop 

 Finite resources, unlimited demand    วิเคราะห์กรณีศึกษา: 1st   

 Section II: Approaches and methods    การสะท้อนคิด:   

3-4 Methods for prioritizing in health care setting  4:00 4:00 บรรยาย: ppt  Vallop 

 (for) Smarter public planning and spending    วิเคราะห์กรณีศึกษา: 2nd   

    อภิปราย:   

5-6 Progress on instruments for explicit priority setting 4:00 4:00 บรรยาย: ppt  Vallop 

 Building institutions for explicit priority setting    การสะท้อนคิด:   

 Section III: Planning      

7-8 Planning in public health (Focus on management)  4:00 4:00 บรรยาย: ppt  Vallop*  

 (for) Solving health-related problems    วิเคราะห์กรณีศึกษา: 3rd   

9 สอบกลางภาค 

 Section IV: Solving health-related problems      

10-13 Solving health-related problem  0:00 16:00 จัดทำโครงงาน: ฯลฯ  Vallop 

 Stroke/DM patient journey    ฝ�กปฏิบัติในสถานประกอบการ   
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คาบที ่ บทที่/หัวข้อ/รายละเอียด 
จำนวนชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อทีใ่ช ้ ผู้สอน 
ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ 

    เก็บ/วิเคราะห์ข้อมูลในพ้ืนที่   

    จัดทำรายงาน   

15 Evaluation and monitoring in public health  6:00 2:00 ประเมินผลโครงงาน: ppt  Vallop 

 Evaluation health services   2:00 นำเสนอผลการประเมิน: ppt   

 (Stroke/DM patient journey)      

16 Recommendations for future study & action    นำเสนอโครงงาน: ppt  Vallop 

    อภิปราย:   

17-18 สอบปลายภาค  

 รวมชั่วโมงตลอดภาคการศึกษา  24:00 36:00   

 

Note  1 1st & 2nd Case study (Priorities among effective clinical preventive services in British Columbia, Canada) 

  2 1st & 2nd Case study (Prioritizing investments in public health: a multi-criteria decision analysis)  

  3 1st & 3rd Stroke/DM patient journey  
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2. แผนการประเมินผลลพัธก์ารเรียนรู้ทีค่าดหวังระดับรายวิชา CLOs  

2.1 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู ้

 ก. การประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Formative assessment) 

  - พฤติกรรม บุคลิกความเป�นผู้นำทางสุขภาพ 

  - ความก้าวหน้าของงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

  - การปรับตัวและการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

  - ความคิดสร้างสรรค์ต่องาน 

  ข. การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนรู้ (Summative assessment) 

  (1) วิธีการ/เครื่องมือและน้ำหนักในการวัดและประเมินผล  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ฯ วิธีการวัดผล น้ำหนัก  

 วิธีการ เครื่องมือทีใ่ช ้  

CLO1 ศึกษาและอธิบายแนวคิด หลักการ 

และวิธีการจัดลำดับความสำคัญ การวางแผน

งานสาธารณสุข นวัตกรรมสังคมทางสุขภาพ

และมาตรการเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพได 

1. การมีส่วนร่วมในการ

อภิปรายและแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น  

2. มอบหมายงานและ

ก า ร ส่ ง ง า น ต า ม ที่

มอบหมาย 

1. สังเกตุการมีส่วนร่วม

และอภิปราย 

2. แบบประเมินช้ินงาน 

3. ประเมินการนำเสนอ 

15%  

CLO2 คนหา วิเคราะห์ และเลือกแนวคิด 

หลักการ วิธีการจัดลำดับความสำคัญ การ

วางแผนงานสาธารณสุข นวัตกรรมสังคมทาง

สุขภาพและมาตรการเพ่ือแกไขปญหาสุขภาพ

ได 

1. ศึ กษ าป� ญ ห าใน

ชุมชน  

2. การมีส่วนร่วม 

1. การลงศึกษาชุมชน 

2. การสังเกตพฤติกรรม 

3. แบบประเมินช้ินงาน 

35% 

CLO3 ประเมนิผลหรือตรวจสอบ และ

จัดลำดับนวัตกรรมหรือมาตรตางๆ 

สำหรับนำมาใชเพ่ือวางแผนแกไขปญหา

สุขภาพรวมกับทีมสุขภาพได 

1. มอบหมายค้นคว้า

และรายงาน 

1. การสังเกตพฤติกรรม 

2. ช้ิ น ง า น แ ล ะ ก า ร

นำเสนอ 

30% 

CLO4 นำเสนอหรือสื่อสารผลลัพธการ

จัดลำดับนวัตกรรมหรือมาตรการแกไข

ปญหาสุขภาพสูสาธารณะได 

1. สังเกตุการมีส่วน

และแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น  

2. รายงาน/ช้ินงาน  

1. การสังเกตพฤติกรรม 

2. ช้ินงานและแบบ

ประเมินงาน 

20% 

รวม   100% 
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 การประเมินผลและเกณฑ์การตัดเกรดแบบอิงเกณฑ์และให้ระดับขั้นดังน้ี  

ร้อยละ 85 ขึ้น ไป A   ร้อยละ 80-84  B+ 

ร้อยละ 75-79   B   ร้อยละ 70-74   C+  

ร้อยละ 65-69  C   ร้อยละ 60-64  D+  

ร้อยละ 55-59   D   ร้อยละ 50-54  F  

2.2 การอุทธรณ์ของนิสิต  

ผู้สอนเป�ดโอกาสให้นิสิตดำเนินการอุทธรณ์ต่อรายวิชาผ่านอาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา หรือ

คณะกรรมการอุทธรณ์ของสาขาวิชา พร้อมแจ้งช่องทางสำหรับการอุทธรณ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ เช่น 

โทรศัพท์ และ Application line กลุ่ม หลังจากน้ัน อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาจะนำประเด็นหารือ 

ร่วมกับคณะกรรมการประกันคุณภาพระดับหลักสูตร และประสานนิสิตในการหารือร่วมกันถึงประเด็นการ

อุทธรณ์และหาทางแก้ไขที่ถูกต้องและเหมาะสม 

 

หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  
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Krueger, H., Robinson, S., Hancock, T., Birtwhistle, R., Buxton, J.A., Henry, B., Scarr, J., Spinelli, 

J.J., 2022. Priorities among effective clinical preventive services in British Columbia, 

Canada. BMC Health Serv Res 22, 564. https://doi.org/10.1186/s12913-022-07871-0 
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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนนิการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 

   1.1 การประเมินการบรรลุวัตถุประสงค์ตามรายวิชาที่กำหนดโดยการสอบถามผู้เรียนเมื่อสิ้นสุดการ

เรียน 

  1.2 ติดตามประเมินผู้เรียนภายหลังการเรียนทุกป�การศึกษา และการเป�ดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีโอกาส

ประเมินผลอย่างต่อเน่ืองในระยะที่มีการดำเนินการจัดการเรียนการสอน โดยแจ้งขอข้อเสนอแนะ ความคิดเห็น 

ป�ญหาอุปสรรค การเรียนรู้ในรายวิชาน้ี 

  1.3 การประเมินผลจากการฝ�กปฏิบัติกิจกรรมในโรงเรียน การจัดทำรายงานและการนำเสนองาน 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

2.1 ประเมินการเข้าช้ันเรียนและการลงปฏิบัติงานในโรงเรียน 

2.2 ประเมินผลพฤติกรรมการเรียนและการมีส่วนร่วม 

2.3 ประเมินผลจากกระบวนการจัดกิจกรรมในโรงเรียน  

2.4 ประเมินจากการจัดทำรายงานและการนำเสนองาน 

2.5 สังเกตการปฏิบัติพฤติกรรมส่งเสริมสุขภาพของนิสิต 

3. การปรับปรุงการสอน 

  3.1 การประเมินจากการแสดงความคิดเห็นของนิสิตเพ่ือเป�นข้อมูลในการปรับปรุงการเรียนการสอน  

  3.2 การประเมินและการสะท้อนจากกลุ่มผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา  

  คณะอนุกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ คณะกรรมการประจำ

คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนิสิต โดยตรวจข้อสอบ วิธีการให้คะแนน

สอบและค่าระดับช้ันรวมถึงการประเมินเกรด 

5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสทิธิผลของรายวิชา 

  5.1 ปรับปรุงรายวิชาทุกภาคการศึกษา 

  5.2 รับฟ�งคำแนะนำ ข้อเสนอแนะจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเกี่ยวกับแนวคิด กระบวนการเรียนการสอน  

  5.3 การศึกษานโยบาย ทิศทางการดำเนินงานในระดับนานาชาติและระดับประเทศอย่างสม่ำเสมอ  
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ภาคผนวก 

ความสอดคลอ้งระหว่างรายวิชากับหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร  

ตารางที่ 1 แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง CLOs ระดับรายวิชา และผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) 

(หมายเลขในตาราง = Sub LOs)  

 

0504132 ผลลัพธ์การเรยีนรู้ (PLOs) 

 PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

CLO1 ศึกษาและอธิบายแนวคิด หลักการ 

และวิธีการจัดลำดับความสำคัญ การ

วางแผนงานสาธารณสุข นวัตกรรมสังคม

ทางสุขภาพและมาตรการเพ่ือแกไขปญหา

สุขภาพได 

      

CLO2 คนหา วิเคราะห์ และเลือกแนวคิด 

หลักการ วิธีการจัดลำดับความสำคัญ การ

วางแผนงานสาธารณสุข นวัตกรรมสังคม

ทางสุขภาพและมาตรการเพ่ือแกไขปญหา

สุขภาพได 

      

CLO3 ประเมนิผลหรือตรวจสอบ และ

จัดลำดับนวัตกรรมหรือมาตรตางๆ สำหรับ

นำมาใชเพ่ือวางแผนแกไขปญหาสุขภาพ

รวมกับทีมสุขภาพได 

      

CLO4 นำเสนอหรือสื่อสารผลลัพธการ

จัดลำดับนวัตกรรมหรือมาตรการแกไข

ปญหาสุขภาพสูสาธารณะได 

      

 

ตารางที ่2 แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง CLOs ระดับรายวิชา และผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (TQF1)  

 

 1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 3.1 3.2 4.1 4.2 5.1 5.2 

0504132             

PLO2            

PLO5            

PLO6            
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ตารางที่ 3 แสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) ที่รายวิชารับผิดชอบ  

  (โดยพิจารณาจาก เล่ม มคอ.2 หมวดที ่2)  

 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ทีค่าดหวังของ

หลักสูตร (PLOs) [สมรรถนะ] 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ย่อย (Sub PLOs)  

รู้และเข้าใจ (know) ทักษะ (skills) เจตคติ (attitude) 

PLO 1: มีคุณธรรม จริยธรรม 

จรรยาบรรณวิชาชีพ เป�นแบบอย่าง

ทางสุขภาพ รับผิดชอบต่อองค์กร 

และ สังคม  

K1 คุณธรรม จริยธรรมนักวิจัย 

S1 การย่ืนขอและการดําเนินการวิจัย ตามมาตรฐานจรยิธรรมการวิจัย

ในคน  

A1 มีทัศนคติทีดี่ในด้านการทำงานวิจัยตามมาตรฐานจริยธรรม  

PLO 2 เข้าใจและประยุกต์องค์

ความรู้ที่เป�นแก่นของ ศาสตร์

ทางด้านสาธารณสุข 

K1 ความรู้ความเข้าใจทฤษฎี แนวคิด หลักการเกี่ยวกับวิทยาการ

ระบาด และ ชีวสถิติ การส่งเสริมสุขภาพ การบริหาร สาธารณสุข 

K2 ขั้นตอน กระบวนการ การประยุกต์ องค์ความรู้ด้าน การส่งเสริม

สุขภาพ อนามัยชุมชน การป้องกันควบคุมโรค ระบาดวิทยา สถิติ การ

วิจัยทางด้าน สาธารณสุข การบริหารสาธารณสุข อาชีวอนามัยและ

สิ่งแวดล้อมเพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติ  

K3 นวัตกรรมสังคมทางสุขภาพ 

S1 การวิเคราะห์และการคาดการณ์ ป�ญหาของพ้ืนที่  

S2 การเลือกและจัดลำดับความสำคัญ ป�ญหา  

S3 การวิเคราะห์สาเหตุ และการติดตามองค์ความรู้ใหม ่ 

S4 ฝ�กปฏิบัติโดยการประยุกต์ใช้ องค์ความรู้ หรือนวัตกรรมสังคมทาง

สุขภาพ  

A1 เห็นความสําคัญ คุณค่าของการ เรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือสร้างสุขภาพ  

PLO3: วิจารณ์ ประเมินค่า

ผลการวิจัย แนวคิด ทฤษฎีทางด้าน

สาธารณสุข 

K1 การทบทวนวรรณกรรมอย่างเป�น ระบบ  

S2 การประเมนิคุณค่าของผลงาน วิชาการ  

A1 ตระหนักถงึความสำคัญ และคุณค่าของงานวิชาการที่มีคุณภาพ มา

ใช้ใน งานวิจัย  

PLO 4: ผลิตงานวิจัยหรือสร้างสรรค์

นวัตกรรมสังคมทาง สุขภาพ ที่

ตอบสนองต่อความต้องการ และการ

แก้ไข ป�ญหาของพ้ืนท ี

K2 ความรู้ในการสร้างและพัฒนา นวัตกรรมสังคมทางสุขภาพจาก 

งานวิจัย 

S2 การบริหารจัดการทีม และเครือข่าย เพ่ือแก้ไขป�ญหาสุขภาพ 

A1 มีทัศคติเชิงบวกต่อการปฎิบัติงาน และการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น  

A2 ยอมรับฟ�งข้อเสนอแนะทีเ่ห็นต่าง 

PLO 5: ปฎิบัติงานร่วมกับทีมสห

สาขาวิชาชีพได้อย่างมือ อาชีพ 

K2 หลักการ และการวิเคราะห ์ความซับซ้อน เกี่ยวกับการทำงาน ใน

ระบบสุขภาพ  
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ผลลัพธ์การเรยีนรู้ทีค่าดหวังของ

หลักสูตร (PLOs) [สมรรถนะ] 

ผลลัพธ์การเรยีนรู้ย่อย (Sub PLOs)  

รู้และเข้าใจ (know) ทักษะ (skills) เจตคติ (attitude) 

S2 การบริหารจัดการทีม และเครือข่าย เพ่ือแก้ไขป�ญหาสุขภาพ  

A1 มีทัศคติเชิงบวกต่อการปฎิบัติงาน และการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น  

A2 ยอมรับฟ�งข้อเสนอแนะทีเ่ห็นต่าง  

PLO 6 สื่อสารองคความรูสู

สาธารณะเพ่ือสรางการเปลี่ยนแปลง

ที่ดีในสังคม  

K1 การสื่อสารเพ่ือการเปลี่ยนแปลง 

S1 ออกแบบสือ่สารงานวิจัยหรือนวัตกรรมสังคมทางสุขภาพสอดคล้อง

กับกลุ่มเป้าหมาย 

A1 ตระหนักสทิธิ เสรีภาพ และความรับผิดชอบในการสื่อสารองค์

ความรู้สู่สาธารณะ 
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