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มคอ. 3 
รหัสวิชา 0502371 หลักสุขศาสตร์อุตสาหกรรม  

(Principle of Industrial Hygiene) 
     

 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   : มหาวิทยาลัยทักษิณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา : วิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
 
หมวดที่  1  ข้อมูลโดยท่ัวไป  

1. รหัสและชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต และค าอธิบายรายวิชา 

     0502371 หล กสุขศาสตร  อุตสาหกรรม (Principle of Industrial Hygiene                          3 (3-0-6) 
 : (ถ้ามี) ไม่ม 

ศึกษาหล กการทางสุขศาสตร อุตสาหกรรมสภาพแวดล้อมในการท างานที่มีผลต่อสุขภาพและความปลอดภ ยของ
ผู้ปฏิบ ติงานที่เกิดจากปัจจ ยทางกายภาพ ชีวภาพ เคมี และการยศาสตร  การประเมินและการควบคุมอ นตรายต่อ
สุขภาพอนาม ยของผู ้ปฏิบ ติงาน จรรยาบรรณของน กสุขศาสตร อุตสาหกรรม  ค่ามาตรฐานทางสุขศาสตร  
อุตสาหกรรม การสำรวจทางสุขศาสตร อุตสาหกรรม โปรแกรมทางด้านสุขศาสตร อุตสาหกรรม และศึกษาดูงาน 

Principle of industrial hygiene consist of anticipating, recognizing, evaluating and controlling; 
physical, biological, chemical and ergonomic hazards in the workplace, ethical of industrial hygienist, 
standards requirement, walk–through surveyed, programmed in industrial hygiene and on site visit 

 
2.  หลักสูตรและประเภทของรายวิชา: วิชาเอกบ งค บ             

3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
  อ.ดร.ว นเพ็ญ  ทองสุข       อาจารย ผู้ร บผิดชอบรายวิชา และอาจารย ผู้สอน 

4.  ภาคเรียน/ชั้นปีท่ีเรียน :  
           ภาคการศึกษาท่ี 2/ ช ้นปีที่ 3 สาขาอาชีวอนาม ยและความปลอดภ ย 

5.  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite):   ไม่มี 

6.  รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน  (Co-requisite): ไม่มี 

7.  สถานที่เรียน 
           ว นจ นทร  เวลา 13.00 – 16.10 น.  ห้อง  วสก.1304 

8 วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด : 24 พฤศจิกายน 2565 
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หมวดที ่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา : เพื่อให้ผู้เรียน 

TQF2  ด้านความรู้ 
 ELO1 อธิบายขอบข่ายด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในการท างานได้อย่างถูกต้อง(U) 
      CLO1 อธิบายหล กการทางสุขศาสตร อุตสาหกรรม ตลอดจนปัจจ ยทางกายภาพ ชีวภาพ เคมี            

การยศาสตร  และสภาพแวดล้อมในการท างานที่มีผลต่อสุขภาพและความปลอดภ ยของ
ผู้ปฏิบ ติงานและสามารถอธิบายได้ 

      CLO2 อธิบายหล กการส ารวจทางสุขศาสตร อุตสาหกรรม การประเมินการส มผ ส การประเมินปัจจ ย
ทางกายภาพ ชีวภาพ เคมี การยศาสตร  และสภาพแวดล้อมในการท างานของผู้ปฏิบ ติงานได้ 

      CLO3 อธิบายหล กการน าค่ามาตรฐานทางสุขศาสตร อุตสาหกรรมไปใช้ได้อย่างถูกต้อง 
      CLO4 อธิบายหล กการควบคุมอ นตรายต่อสุขภาพอนาม ยของผู้ปฏิบ ติงานที่เกิดจากปัจจ ยทาง

กายภาพ ชีวภาพ เคมี การยศาสตร  และสภาพแวดล้อมในการท างานได้ 

TQF1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 ELO2 ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการด้านอาชีวอนามัยและความปลอดภัย (A) 

CLO5 นิสิตมีจิตสำน ึกร  บผิดชอบในหน ้าที่ต ่อตนเองและส งคม 
CLO6 น ิสิตสามารถปฏิบ ติตามจรรยาบรรณวชิาชีพส ุขศาสตร อ ุตสาหกรรม มีภาวะผู้นำและเป็น

ต้นแบบที่ดี 
 ELO3 สู้งาน รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม (A) 

         CLO7 นิสิตมีจิตส านึกความร บผิดชอบในหน้าที่ต่อตนเองและส งคมส่วนรวม 

TQF5  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ELO4 สืบค้นข้อมูลและสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งภาษาพูดและ

ภาษาเขียน (A) 
CLO8 สืบค้นข้อมูล วิเคราะห เชิงต วเลข สื่อสารภาษาไทยและภาษาอ งกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพท ้ง

ภาษาพูดและภาษาเขียน 
    หมายเหต ุTQF: Thailand Qualification Framework มาตรฐานผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระด บอุดมศึกษาแห่งชาติ 

       ELO: Expected Learning Outcome ผลการเรียนรู้ที่คาดหว ง 

 
2. วัตถ ุประสงค์ในการพัฒนา/ปรบัปรุงรายว ิชา 

เพ ื่อปร บปรุงกิจกรรมการเรยีนการสอนเพ่ือให้บรรลุ ELOs 
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หมวดที ่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ 
 

1. จำนวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งาน 
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

45 ช ่วโมง/ภาคเรียน ตามความต้องการ 
ของนิสิต 

ศึกษาดูงาน 3 ช ่วโมง/
ภาคเรียน 

90 ช ่วโมง/ภาคเรียน 

  

2. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาหท์ี่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นิสติเปน็รายบุคคล 
การให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล ด าเนินการผ่าน 2 ช่องทางคือ  

 1) การให้ค าปรึกษาโดยตรงในห้องเรียนหรือนอกห้องเรียน ส ปดาห ละ 1 ช ่วโมงในว นพุธช่วงบ่าย 
(เฉพาะรายที่ต้องการ)  โดยให้นิสิตติดต่ออาจารย ได้โดยตรง  
     2) การติดต่ออาจารย ผู้ประสานงานรายวิชาสามารถติดต่อได้ผ่านช่องทางด งนี้  
             2.1) อ.ดร.ว นเพ็ญ  ทองสุข twanpen@tsu.ac.th      โทรศ พท มือถือ : 09 5438 6909 
             2.2) ติดต่อผ่าน group line “หล กสุขศาสตร อุตสาหกรรม65” 
 

หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของน ิสิต 
1. การพัฒนาการเรียนรู้ 

 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล น้ าหน ก
คะแนน (%) 

 ELO1 อธิบายขอบข่ายด้านอาชีวอนามัยและ
ความปลอดภัยในการท างานได้อย่างถูกต้อง(U) 
      CLO1  อ ธิ บ า ย ห ล ก ก า ร ท า ง สุ ข ศ า ส ต ร 
อุตสาหกรรม ตลอดจนปัจจ ยทางกายภาพ ชีวภาพ 
เคมี การยศาสตร  และสภาพแวดล้อมในการท างาน
ที่มีผลต่อสุขภาพและความปลอดภ ยของผู้ปฏิบ ติงาน
และสามารถอธิบายได้ 
      CLO2  อธิบายหล กการส ารวจทางสุขศาสตร 
อุตสาหกรรม การประเมินการส มผ ส การประเมิน
ปัจจ ยทางกายภาพ ชีวภาพ เคมี การยศาสตร  และ
สภาพแวดล้อมในการท างานของผู้ปฏิบ ติงานได้ 
      CLO3  อธิบายหล กการน าค่ามาตรฐานทาง  สุข
ศาสตร อุตสาหกรรมไปใช้ได้อย่างถูกต้อง 
      CLO4  อธิบายหล กการควบคุมอ นตรายต่อ
สุขภาพอนาม ยของผู้ปฏิบ ติงานที่เกิดจากปัจจ ยทาง
ก ายภ าพ  ชี ว ภ าพ  เ คมี  ก า ร ยศาสตร  แ ล ะ
สภาพแวดล้อมในการท างานได้ 

1. บรรยาย/ อภิปรายกลุ่ม/ 
ศึกษาโดยใช้ปัญหา 
 
 
 
2. Active learning 
 
 
 
 
. 
 
 
  
 

1. สอบกลางภาคคร ้งที่ 1 
(เนื้อหาส ปดาห ที่ 1 – 7) 
2. สอบปลายภาค 
(เนื้อหาส ปดาห ที่ 8 – 15 ) 
 
3.กิจกรรมกลุ่มในห้องเรียน 
เก็บคะแนนส ปดาห ละ 1% 

28% 
 
 

28% 
 

14% 
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 ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล น้ าหน ก
คะแนน (%) 

 ELO2 ปฏิบ ติตามจรรยาบรรณทางวิชาการด้าน
อาชีวอนาม ยและความปลอดภ ย (A) 

CLO5. นิสติมีจิตสำน ึกร  บผิดชอบในหน ้าที่ต ่อ
ตนเองและส งคม 

CLO6. น ิสิตสามารถปฏิบ ติตามจรรยาบรรณ
วิชาชีพส ุขศาสตร อ ุตสาหกรรม มีภาวะผู้นำและเป็น
ต้นแบบที่ดี 

 
 
 

 ELO3 สู้งาน ร บผิดชอบต่อตนเองและส งคม (A) 
CLO7 นิสิตมีจิตส านึกความร บผิดชอบในหน้าที่

ต่อตนเองและส งคมส่วนรวม 
 
 
 
 

1. บรรยาย 
2. อภิปรายกลุ่ม 
3. Active learning 
4. มอบหมายให้ค้นหา
บทความ งานวิจ ย 
สถานการณ  ข้อมูลที่
เกี่ยวข้อง น ามาวิเคราะห 
และท ารายงาน 
5. ศึกษาโดยใช้ปัญหา 

 

ELO2: 
1. ส งเกตการณ เข้าช ้นเรียน
และการมีส่วนร่วมในช ้น
เรียน 
2. การท ากิจกรรมกลุ่ม การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จาก
สถานการณ / กรณีศึกษา 
3. ส งเกตการฝึกปฏิบ ติการ
ท างานเป็นทีมและภาวะ
ผู้น า 
 

ELO3: - ไม่ประเมิน 

5% 

TQF5  ด้านท กษะการวิเคราะห เชิงต วเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 ELO4 สืบค้นข้อมูลและสื่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอ งกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพท ้งภาษาพูดและ
ภาษาเขียน (A) 
    CLO8 สืบค้นข้อมูล วิเคราะห เชิงต วเลข สื่อสาร
ภาษาไทยและภาษาอ งกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ท ้งภาษาพูดและภาษาเขียน 
 

1. มอบหมายให้ค้นหา
บทความ งานวิจ ย 
สถานการณ  ข้อมูลที่
เกี่ยวข้อง น ามาวิเคราะห 
และท ารายงาน 
 

1. รายงานการค้นคว้า
บทความ วิจ ย สถานการณ 
ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
1.1 รายงานเดี่ยว 
1.2 รายงานกลุ่ม 

 
 
 

10% 
15% 
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หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน 
ส ปดาห ที่ ห วข้อ/ รายละเอียด CLO ส ดส่วน

คะแนน 
จ านวนช ่วโมง กิจกรรมการเรยีนการสอนและสื่อที่ใช้ วิธีการประเมิน ผู้สอน 

1. 
28/11/65 

ชี้แจงแผนการสอน 
 

CLO1, 4 
 

  - บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
 

- อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

2 
จ.5/12/65 

ว นหยุด (ว นพ่อ) 
 

      

3 
จ.12/12/65 

ว นหยุด (ว นชดเชยร ฐธรรมนญู) 
 

      

4 
จ.19/12/65 

 

บทที่ 1 หล กการทางสุข
ศาสตร อุตสาหกรรม 

CLO1, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning  
1 ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 
- ก าหนดให้นิสิตยกต วอย่างใน
ชีวิตประจ าว นที่เก่ียวข้องพร้อมท าการ
อภิปรายกลุ่มโดยเปิดโอกาสให้นิสิตแสดง
ความคิดเห็นที่ 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

5. 
จ.26/12/65 

 

บทที่ 2 ค่ามาตรฐานทาง
สุขศาสตร อุตสาหกรรม 
 

CLO3 
CLO5, 6 

5 
0.33 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning การค านวณค่า TLVs 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

6. 
จ. 2/01/66 

ว นหยุด (ว นชดเชยปีใหม่) 

 
  -     

7. 
จ. 9/01/66 

 

บทที่ 3 เสียงและความ
ส ่นสะเทือน  

CLO1, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 
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ส ปดาห ที่ ห วข้อ/ รายละเอียด CLO ส ดส่วน
คะแนน 

จ านวนช ่วโมง กิจกรรมการเรยีนการสอนและสื่อที่ใช้ วิธีการประเมิน ผู้สอน 

8. 
จ. 16/01/66 

 

บทที่ 4 อุณหภูมิและความ
ด นที่ผิดปกต ิ

CLO1, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

9. 
จ. 23/01/66 

ว นหยุดตรุษจีน (งดการ
เรียนการสอน 2 วิทยาเขต) 

  -     

10. 
จ. 30/01/66 

 

บทที่ 5 ร งสีแตกต วและไม่
แตกต ว 

CLO1, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

11. 
จ. 6/02/66 

 

บทที่ 6 อนุภาค CLO1, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

12. 
จ. 13/02/66 

 

บทที่ 7 ก๊าซ ไอ และต วท า
ละลาย 

CLO1, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

13. 
จ. 20/02/66 

 

บทที่ 8 ปัจจ ยทางชีวภาพ CLO1, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบปลายภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

14. 
จ. 27/02/66 

 

บทที่ 9 การยศาสตร  CLO1, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบปลายภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

15. 
จ. 6/03/66 

ว นหยุดมาฆบชูา  
 
 

 -     
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ส ปดาห ที่ ห วข้อ/ รายละเอียด CLO ส ดส่วน
คะแนน 

จ านวนช ่วโมง กิจกรรมการเรยีนการสอนและสื่อที่ใช้ วิธีการประเมิน ผู้สอน 

16. 
จ. 13/03/66 

บทที่ 10 การส ารวจ
โรงงาน 

CLO2, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

 พุธ 8 ก.พ.2566 ศึกษาดูงาน 13.00 น. ออนไลน  
12. 

13/02/66 
บทที่ 11 การประเมินการ
ส มผ ส 

CLO2, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

13. 
20/02/66 

บทที่ 12 เครื่องมืออ่านค่า
โดยตรงส าหร บก๊าซและไอ 

CLO2, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

14. 
27/02/66 

บทที่ 13 คุณภาพอากาศ
ภายในอาคาร 

CLO2, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

15. 
6/03/66 

บทที่ 14 โปรแกรม
ทางด้านสุขศาสตร 
อุตสาหกรรม_online 

CLO1, 2, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

- ทฤษฎี 2 ช ่วโมง 
- Active learning 1 
ช ่วโมง 

- บรรยาย ยกต วอย่างประกอบ 
- อภิปรายกลุ่มจากกรณีศึกษา 
- Active learning 

- ทดสอบกลางภาค 4% 
- Active learning 1% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

16. 
13/03/66 

น าเสนอผลการศึกษา CLO1, 2, 4 
CLO5, 6 

5 
0.33 
 

Active learning  น าเสนอ อภิปรายกลุม่ ประเมินจากการน าเสนอ 
8% 

อ.ดร.ว นเพ็ญ ทองสุข 

17 23/03/66 สอบปลายภาค -     
หมายเหตุ: -พฤติกรรมการเข้าช ้นเรียน การมีส่วนร่วม อภิปรายเสนอความคิดเห็นในช น้เรียน ประเมินทุกส ปดาห  
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2. แผนการประเมินการเรียนรู้ 

 ระบบการประเมินผลการเรียน ใช้ระบบประเมินแบบอิงเกณฑ  ด งนี้  
       80 คะแนนขึ้นไป = A   75-79 คะแนน = B+ 

  70-74 คะแนน   = B   65-69 คะแนน = C+ 
  60-64 คะแนน   = C   55-59 คะแนน = D+  
  50-54 คะแนน   = D     0-49 คะแนน = F 

หมายเหตุ: หากนิสิตมีข้อสงส ย ข้อซ กถามเพ่ิมเติมหรือข้อร้องเรียนเกี่ยวก บการเรียน ผลการเรียน คะแนน
ส่วนต่างๆ หรือเกรด สามารถติดต่ออาจารย ผู้สอน/ผู้ประสานรายวิชา น กวิชาการหรือร้องเรียนผ่านช่องทาง
ร้องเรียน อุทธรณ  ร้องทุกข ของคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา หรือผ่าน Website คณะฯ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ล าดับการ 
ประเมิน 

ลักษณะการประเมิน 
)เช่น สอบ  รายงาน โครงงาน ฯลฯ(  

ผลการรียนรู้ สัปดาห์ที่
ประเมิน 

สัดส่วนของ 
คะแนนที่
ประเมิน 

1 พฤติกรรมการปฏิบ ติ ELO  2   5% 
   - CLO5, 6 ทุกส ปดาห   
2 สอบกลางภาค ELO 1  

- CLO1, 2, 3, 4 
 
9 

 
28% 

 สอบปลายภาค 
 

ELO 1  
- CLO1, 2, 3, 4 

17 – 18 
 

28% 
 

Active learning ELO 1  
- CLO1, 2, 3, 4 

ทุกส ปดาห  14% 

3 รายงานการและการน าเสนอ 
รายงานเดี่ยว 

ELO4   
 - CLO8 6 10% 

รายงานกลุ่ม - CLO8 16 15% 
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งานที่กำหนดให้สำหรับภาคการศึกษาที่ 2/2565(คิดเป็น 15%) 

งานชิน้ที่ 1 รายงานเดี่ยว (10%) 
1. ให้นิสิตค้นคว้ารายงานการฝึกประสบการณ วิชาชีพที่เก็บไว้ในห้องศึกษาค้นคว้าด้วยต วเอง  ค ดเลือกมา 1 

สถานประกอบการเฉพาะสถานประกอบการที่มีข้อมูลการด าเนินการด้านสุขศาสตร อุตสาหกรรม  (บางสถาน
ประกอบการมีการฝึกงานมากกว่า 1 คร ้ง)  โดยให้นิสิตศึกษากระบวนการผลิตและกระบวนการท างานของสถาน
ประกอบการด งกล่าว วิเคราะห ผลการด าเนินงานทางด้าน สุขศาสตร อุตสาหกรรมจากเล่มรายงาน  แล้วจ ดท า
แผนงานทางด้านสุขศาสตร อุตสาหกรรม หรือน าเสนอโปรแกรมทางด้านสุขศาสตร อุตสาหกรรมที่เหมาะสมก บสถาน
ประกอบการน ้น ก าหนดส่งรายงานวันที่  16 ม.ค.2566             

2. รูปเล่มรายงานมีองค ประกอบและรายละเอียดด งนี้:  ส่วนประกอบของรายงาน (พิมพ โดยใช้โปรแกรม ไมโคร
ซอฟเวิร ด) ประกอบด้วย 

3.1 หน้าปก 
3.2 คำน า 
3.3 สารบ ญ (หากมีภาพและตารางต้องมีท ้งสารบ ญภาพและตารางด้วย) 
3.4 เนื้อหา ครบถ้วนตามประเดน็ด งต่อไปนี้คือ 
    -  ล กษณะและโครงสร้างองค กรของสถานประกอบการ   
     -  การดำเนนิงานด ้านสุขศาสตร  อุตสาหกรรม อาชวีอนาม ยและความปลอดภ ย เช่น การตรวจว ด

สภาพแวดล ้อมจากการทำงาน การดำเนินการควบคุมความเปน็อ นตรายในพืน้ที่ทำงาน ตลอดจน
การ ดำเนินโปรแกรมทางดา้นสุขศาสตร อุตสาหกรรมหรืออาชีวอนาม ยและความปลอดภ ย เปน็ตน้ 

3.5 เอกสารอ้างอ ิง 
 

งานชิ้นที่ 2 งานกลุ่ม ( 15 % ) 
ให้นิสิตแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4 คน จ านวน 11 กลุ่ม และกลุ่มละ 5 คน จ านวน 1 กลุ่ม ท าการศึกษาค้นคว้างานวจิ ย

ในระบบฐานข้อมูล Science direct, PubMed,  Scorpus หรือ TCI โดยให้เลือกบทความที่เกี่ยวข้องก บงานทางด้านสุข
ศาสตร อุตสาหกรรมมา 1 บทความ (เฉพาะบทความวิจ ยที่เขียนด้วยภาษาอ งกฤษ)  โดยให้นิสิตอ่านและสรุปบทความวิจ ย
ด งกล่าว พร้อมท ้งเขียนสรุปจ ดท าเป็นรูปเล่มรายงาน ก าหนดส่งรายงานวันที่              1 กุมภาพันธ์ 2566  โดย
ภายในรูปเล ่มรายงาน ประกอบด้วย 

1.  ปกนอก ปกใน 
2.  คำน า 
3.  สารบ ญ 
4.  แปลบทความจากภาษาอ งกฤษเป็นภาษาไทย 
5.  บทสรุปเกี่ยวก บ Methodology สำหร บเก็บต วอยา่งดา้นส ุขศาสตร  ได ้แก ่  

5.1  กลุ่มประชากร (ประกอบดว้ยใคร จำนวนเทา่ไหร่) 
5.2  กลุ่มต วอย่าง (ประกอบด้วยใคร จำนวนเทา่ไหร่) 
5.3 เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บต วอย่าง เช่น แบบสอบถาม เครื่องว ดเสียง อุปกรณ เก็บฝุ่น เป็นตน้  
5.4  กรณีเก็บแบบพืน้ที่ ระบุจำนวนจุดตรวจว ด 
5.5  เครื่องมืออ่ืนๆ ที่ใช้ในการเก็บและวิเคราะห ต วอย่าง 

5.  บรรณานุกรม   
6.  ภาคผนวก:  บทความวิจ ยตน้ฉบ บ 
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หมวดที ่6  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน  
 
1. ต ารา เอกสารหลัก และข้อมูลส าคัญ 
พรพิมล  กองทิพย 2545.( ). หลักสุขศาสตร์อุตสาหกรรม. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ น าอ กษรการพิมพ ,  
ว นทนีย  พ นธุ ประสิทธิ์. (2557). สุขศาสตร์อุตสาหกรรม: กลยุทธ์ ประเมิน ควบคุม และจัดการ. กรุงเทพฯ 

ภาควิชาอาชีวอนาม ยและความปลอดภ ย คณะสาธารณสุขศาสตร  มหาวิทยาล ยมหิดล 
สุโขท ยธรรมาธิราช, มหาวิทยาล ย. (2542). สุขศาสตร์อุตสาหกรรมพื้นฐานหน่วยท่ี 1  - 7 นนทบุรี: โรงพิมพ 

มหาวิทยาล ยสุโขท ยธรรมธิราช. 
สุโขท ยธรรมาธิราช, มหาวิทยาล ย.(2542). สุขศาสตร์อุตสาหกรรมพื้นฐานหน่วยท่ี 8-15 นนทบุรี: โรงพิมพ 

มหาวิทยาล ยสุโขท ยธรรมธิราช. 
 
2.  เอกสารและข้อมูลแนะน า 
ภาษาไทย 
กฎกระทรวงก าหนดมาตรฐานในการบริหารและการจ ดการด้านความปลอดภ ย อาชีวอนาม ย และ

สภาพแวดล้อมในการท างาน พ.ศ. 2559 
ประกาศกรมสว สดิการและคุ้มครองแรงงาน เรื่อง หล กเกณฑ  วิธีการตรวจว ดและวิเคราะห สภาวะการท างาน
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ปัญญา จริยธรรม นำการพ  ฒนาคุณภาพและความปลอดภ ย มุ่งสู่การพ ฒนาสุขภาพท่ีย ่งยืน  

หมวดที่ 7  การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
          1.1  การประเมินตามว ตถุประสงค ของรายวิชา โดยสอบถามผู้เรียนเมื่อสิ้นสุดการเรียน 
          1.2  การส งเกตการณ จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
          1.3  แบบประเมินผู้สอนและประเมินรายวิชาเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา 
2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
          2.1 การประเมินการสอนโดยผู้เรียน 
          2.2 อาจารย ผู้สอนประเมินตนเอง 
          2.3 อาจารย ผู้สอนประเมิน โดยพิจารณาจากผลการเรียนรู้ของนิสิตและการบรรลุ ELOs 
          2.4 นุกรรมการประก นคุณภาพของสาขาประเมินโดยคณะอ วิชาอาชีวอนาม ยและความปลอดภ ย 
3. การปรับปรุงการสอน 
           3.1 น าผลการประเมินการสอนและประเมินประสิทธิภาพของรายวิชามาปร บปรุงการสอนหล งสิ้นสุด
การเรียนการสอนทุกภาคการศึกษา 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 
         คณะอนุกรรมการประก นคุณภาพของสาขาวิชาอาชีวอนาม ยฯ และคณะกรรมการประจ าคณะ
วิทยาการสุขภาพและการกีฬา ตรวจสอบผลการเรียนรู้ของนิสิต โดยตรวจสอบประมวลรายวิชา ข้อสอบ 
วิธีการให้คะแนนสอบ และค่าระด บคะแนน 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
          5.1 ปร บปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลส มฤทธิ์ตามข้อ 4  
          5.2  ปร บวิธีการสอนโดยเน้น Active learning มมองในเรื่องการประยุกต ความรู้เพ่ือให้นิสิตได้มีมุ
จากบทเรียนก บการคิดวิเคราะห ตามสถานการณ ที่ก าหนดให้ 

 
 
 
 


