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รายงานผลดำเนินการของรายวิชา (มคอ.5) 

ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปBการศึกษา 2567 

-------------------------------------------------------------- 

หมวดท่ี 1 ขJอมูลท่ัวไป 

หัวข&อ รายละเอียดข&อมูล 

1. รหัสและชื่อรายวิชา (ภาษาไทย) การบริหารงานทางด>านธุรกิจสุขภาพ 

(ภาษาอังกฤษ) Management in Health Service Business 

2. ประเภทของรายวิชา ☐ รายวิชาศึกษาทั่วไป þ วิชาเลือกเสรี  

☐ รายวิชาเฉพาะ ของหลักสูตรการแพทย`แผนไทยบัณฑิต 

3. รายวิชาทีต่>องเรียนมากfอน (ถ>ามี) - 

4. ชื่ออาจารย`ผู>รับผิดชอบรายวิชา อ.ดร.ศรวรรค` คงภักดี 

5. ชื่ออาจารย`ผู>สอน (รายกลุfม) :  จำนวน 6 คน 

1. อ.ดร.ศรวรรค` คงภักดี 

2. อ.ดร.สุกาญจนา กำลังมาก 

3. อ.ปpยะนุช สุวรรณรัตน` 

4. อ.ธีระพงษ` นิลละออ 

5. อ.ดร.ธนวิทย` บุญสิทธิ์ 

6. อ.เปรมกมล ขจรจตุพร 

6. ปrการศึกษา/ภาคเรียน ที่เปpดสอน ปrการศึกษา2567 /ภาคเรียนที ่1 

7. สถานที่เรียนภายนอกมหาวิทยาลัย - 

  

ปรับปรุง: ธ.ค. 2567 
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หมวดท่ี 2 การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 

 

2.1 ผลลัพธ8การเรียนรู&ระดับรายวิชา (course learning outcomes: CLO) ที่กำหนดไว&ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน ผู>สำเร็จการศึกษาในรายวิชาจะสามารถ 

CLO 1 

อธิบายโครงสร>างประเภทและรูปแบบของธุรกิจด>านสุขภาพ การแพทย`แผนไทย การแพทย`แผนไทยประยุกต` 

สภานพยาบาลแผนไทย โรงงานยา บริษัทยาแผนไทย และผู>ประกอบการ ร>านยาแผนไทย หลักการบริหาร

จัดการ การเงินและงบประมาณ การบัญชี การวางแผน การตลาด บุคลากร ภาษี การควบคุมและการ

ปฏิบัติงาน 

CLO 2 รวบรวม วิเคราะห` สังเคราะห` และประเมินข>อมูลจากแหลfงตfาง ๆ ที่เกี่ยวกับธุรกิจด>านสุขภาพเพื่อสร>างธุรกิจ

จำลองด>านการบริหารธุรกิจสุขภาพ 

CLO 3 สื่อสารและนำเสนอความคิดอยfางมีเหตุผลผfานการพูดและการเขียนอยfางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ

ผู>รับสาร 

CLO 4 มีความซื่อสัตย` มีวินัย และความรับผิดชอบในหน>าที่ที่ได>รับมอบหมาย 

CLO 5 มีปฏิสัมพันธ`กับผู>อื่น และสามารถทำงานเป|นทีมรfวมกับสหวิชาชีพได> 

 

2.2 ประสิทธิผลของวิธีสอนทีจ่ะทำให&เกิดผลลัพธ8การเรียนรู&ตามที่ระบุไว&ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

 2.2.1 มวีิธีการสอนเหมาะสมกับผลลัพธ8การเรียนรู&ที่กำหนด ดังนี ้

วิธีการจัดการเรียนการสอนใน

รายวิชา* 

ผลลัพธBการเรียนรูDระดับรายวิชา 

(Course Learning Outcomes: CLOs) 
ปWญหาของวิธีการสอน 

ปWญหาและขDอเสนอแนะ 

ในการแกDไขปWญหา 

CLO1 CLO2 CLO3 CLO4 CLO5 ม ี ไม^ม ี  

1. จัดการเรียนการสอนให>เกิด

องค`ความรู>และเน>นผู>เรียน

เป|นสำคัญ 
P          P  

2. จัดกิจกรรมการเรียนสอนที่

หลากหลายรูปแบบ เชfน 

การบรรยาย การอภิปราย 

การทำงานกลุfม สรุป

ใจความ สำคัญและ

วิเคราะห` นำเสนออ  

การนำเสนอรายงาน การ

แลกเปลี่ยนเรียนรู>ระหวfาง

นิสิตกับอาจารย` และ นิสิต

กับนิสิต เป|นต>น 

P          P  

3. จัดการเรียนการสอนที่มี

การเชื่อมโยงองค`ความรู>
P          P  
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และแนวคิดของการแพทย`

แผนไทยและรูปแบบของ

ธุรกิจด>านสุขภาพ 

4. มอบหมายงานศึกษา

ค>นคว>าด>วยตนเอง แนะนำ

เทคนิคการสืบค>นและ

พิจารณาข>อมูลและ

แหลfงข>อมูลเสริมความรู>

เรื่อง การสร>างธุรกิจ/

Startup 

และนำเสนอผลการศึกษา

โดยใช>รูปแบบและ

เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

  P        P  

5. ใช>ข>อมูลสารสนเทศและนำ

เทคโนโลยีมาสfงเสริมการ

เรียนการสอน 

  P            

6. การมอบหมายงานที่ต>องมี

การสืบค>นข>อมูลโดยใช>

เทคโนโลยีสารเสนเทศ 

  P     P   P  

7. การมอบหมายงานที่ต>องมี

การนำเสนอทั้งในรูป

เอกสารและด>วยวาจา

ประกอบสื่อเทคโนโลย ี

    P   P   P  

8. สfงเสริมให>มีการใช>สื่อ 

เทคโนโลยี ภาษาที่ถูกต>อง

เหมาะสม และการอ>างอิง

ข>อมูลมาให>ในการนำเสนอ

และจัดทำรายงาน 

    P       P  

9. สอนโดยสอดแทรก 

คุณธรรม จริยธรรม ความ

ซื่อสัตย`สุจริตและปลูกฝ�ง

จรรยาบรรณทางวิชาชีพ

แพทย`แผนไทย 

      P    P  

10. ให>ความสำคัญในการตรง

ตfอเวลา ในการเข>าชั้นเรียน 
      P    P  
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และการสfงงานภายในเวลา

ที่กำหนด 

11. เน>นเรื่องการแตfงกายและ

การปฏิบัติตนที่เหมาะสม 

ถูกต>องตามระเบียบ

ข>อบังคับของมหาวิทยาลัย 

      P    P  

12. อาจารย`ปฏิบัติตนเป|น

ตัวอยfาง ให>ความสำคัญตfอ

จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพ ความรับผิดชอบ 

รวมถึงการเปpดโอกาสให>

นิสิตแสดงความคิดเห็นและ

รับฟ�งความคิดเห็นของนิสิต 

      P    P  

13. มอบหมายงานที่เน>น

กระบวนการทำงานเป|น

กลุfม 

        P   P  

14. อภิปรายซักถามข>อสงสัย

ระหวfางนิสิตกับอาจารย` 
        P   P  

15. สfงเสริมให>นิสิตกล>า

แสดงออกและแสดงความ

คิดเห็น 

    P  P  

 

 2.2.2 จัดสิ่งสนับสนุนเพื่อประสิทธิผลในการเรียนรู&ของนิสิต 

สิ่งสนับสนุน 
ผลการดำเนินการ 

มีการดำเนินการ ไม/ได0ดำเนินการ แผนการปรับปรุง 

1. คูfมือนิสิตที่เป|นป�จจุบัน ปrการศึกษา 2567 - - 

2. การใช>เทคโนโลยีสารสนเทศ การใช> Kahoot ทบทวนการเรียน - - 

3. ระบบในการรับทราบป�ญหา  ชfองทางการติดตfออาจารย` โทรศัพท` เข>าพบ 

ไลน` ข>อความแชท 

- - 

4. ระบบชfวยเหลือนิสิตที่มีป�ญหา หากนิสิตมีป�ญหา สามารถติดตfอได>โดยตรงเพื่อ

ขอรับการชfวยเหลือ ในกรณีนิสิตสอบได>

คะแนนน>อยหรืออfอนทั้งด>านวิชาการและ

ปฏิบัติ จะมีการนัดพบรายบุคคล  

- - 
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 2.2.3 การจัดการเรียนการสอน เทียบกับ แผนการสอน ตามที่ระบุไว&ในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

  ก. ผลการดำเนินการ 

ชั่วโมงการเรียนการสอน หัวข0อการเรียนรู0 

1. จำนวนชั่วโมงตามแผนการสอน 30 ชม. 1. จำนวนหัวข8อการเรียนรู8ตามแผนการสอน 13 หัวข8อ 

2. จำนวนชั่วโมงที่สอนได8จริง 30 ชม. 2. จำนวนหัวข8อการเรียนรู8ที่สอนได8จริง 13 หัวข8อ 

3. ร8อยละของจำนวนชั่วโมงที่สอนได8จริงเทียบกับ

แผน 

ร8อยละ 100 3. ร8อยละของจำนวนหัวข8อการเรียนรู8ที่สอนได8จริง

เทียบกับแผน 

ร8อยละ 100 

  ข. ระบุเหตุผล  ถ>า จำนวนชั่วโมงทีส่อนได>จริง ตfางจากแผนมากกวfาร>อยละ 25 

   .....................................................................................................  

  ค. ระบุรายละเอียด หัวข&อสอน ที่ไมfครอบคลุมตามแผนที่กำหนดไว> (ถ>ามี) 

หัวข0อที่สอนไม/ครอบคลุมตามแผน 
นัยสำคัญ  แนวทางทางการสอนชดเชย/ 

การปFองกันปGญหาในอนาคต มาก ปานกลาง นDอย 

1. .................................      

2.3 ระบบการวัดและการประเมินผลการเรียนรู& 

 2.3.1 การประเมินผลแบบ formative evaluation :  

  þ  มีการประเมิน (กรุณาให>ข>อมูลในตาราง เพิ่มเติม)           ☐  ไมfมีการประเมิน   

วิธีจัดการประเมินผลแบบ formative evaluation 
แผนที่กำหนดไว& แนวทางการปรับปรุงพัฒนา 

ม ี ไมeมี  

ก. กำหนดระยะเวลา/ชfวงเวลาประเมินไว>อยfางชัดเจน    P    

ข. กำหนดเครื่องมือที่ใช> (ถ>ามีการกำหนด ให>ระบุเครื่องมือที่

ใช>ประกอบ) 

(1) การสอบยfอย 

P    

ค. มีการให>ข>อมูลป�อนกลับแกfนิสิตรายบุคคล (ถ>าม)ี ระบุ

วิธีการที่ใช> นัดนิสิตพบรายบุคคล 
P   

 

ง. นำผลประเมินมาวางแผนชfวยเหลือนิสิต P    

  



 
หลักสูตร การแพทย/แผนไทยบัณฑิต ระดับปริญญา  þ ตรี  ☐ ป.บัณฑิต  ☐ โท  ☐ ป.บัณฑิตช้ันสูง  ☐ เอก 
สาขาวิชา - คณะ/วิทยาลัย คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
รหัสวิชา 0505316 ช่ือรายวิชา การบริหารงานดRานธุรกิจสุขภาพ 

[ 6 ] 

 2.3.2 การประเมินผลแบบ summative evaluation  

  ก. ใช&เครื่องมือการวัดผลที่สอดคล&องกับผลลัพธ8การเรียนรู&ที่ต&องการประเมิน  

วิธีการวัดผลการเรียนรู&* 

ผลลัพธ8การเรียนรู&ระดับรายวิชา 

(Course Learning Outcomes: CLOs) ปgญหาในการ

วัดผลฯ 

ปgญหาและ

ข&อเสนอแนะ

ในการแก&ไข

ปgญหา 

CLO1 CLO2 CLO3 CLO4 CLO5 ม ี ไมeมี  

1. การเข>าชั้นเรียน การมี

สfวนรfวมในชั้นเรียน 

ความตั้งใจ  
P P P P P   P - 

2. Active leaning P P P P P   P - 

3. ทดสอบกลางภาค P P P P     P - 

4. ทดสอบปลายภาค P P P P     P - 

5. การนำเสนอและ

อภิปรายกลุfม 
P P P P P  P - 

   

  ข. มาตรฐานและการประกันคุณภาพระบบการวัดและประเมินผลลัพธ8การเรียนรู&ของนิสิต 

กระบวนการวัดและประเมินผลลัพธ8การเรียนรู& 
การดำเนินการ 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพ 
ม ี ไมeมี 

1. ใช>การวัดผลด>วยการสอบ  P    

 1.1 กำหนด table of specification P   

 1.2 ทบทวนข>อสอบกfอนนำไปใช> P   

 1.3 วิเคราะห`ข>อสอบ 
  P 

จัดการวิเคราะห`ข>อสอบตาม CLO  

ในเทอมถัดไป 

 1.4 จัดทำคลังข>อสอบ P    

2. จัดทำ Rubrics เป|นเครื่องมือในการวัดผล P    

3. กำหนดเกณฑ`ตัดสินผลการประเมินไว>ชัดเจน P    

4. ใช>ระบบการตัดสินผล/การตัดเกรดที่เป|นไปตาม

มาตรฐาน 
P   

 

 þ อิงเกณฑ` ☐ อิงกลุfม ☐ อื่น ๆ ระบุ.........      

5. จัดการทวนสอบการวัดและประเมินผลลัพธ`การเรียนรู> P    
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หมวดท่ี 3 การสรุปผล การจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

3.1 จำนวนนิสิต 

จำนวนนิสิต 
จำนวน หมายเหต ุ

คน ร&อยละ*  

1. นิสิตที่ลงทะเบียนเรียน (ณ วันหมดกำหนดวันเพิ่ม/ถอนรายวิชา) 34 100  

2. นิสิตที่ถอนรายวิชา (W) 0 0  

3. นิสิตที่คงอยูfเมื่อสิ้นสุดรายวิชา 34 100  

4. นิสิตที่สอบซfอม หรือสอบแก>ตัว 0 0  

5. นิสิตที่ลงทะเบียนซ้ำ (ผู>ที่สอบไมfผfาน) 0 0  

* ร#อยละ เมื่อคิดเทียบกับจำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียนในข#อ 1 

3.2 การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) หลังซeอม* เลือกตอบข#อมูลในข#อ ก. หรือ ข. 

 ก. ตัดสินผลเปoนเกรดที่มีแต&มประจำ (A - F)  

ข0อมูล 

ระดับคะแนน/เกรด (น้ำหนักคะแนนของเกรด) หลังซ/อมแล0ว 

A B+ B C+ C D+ D F W I 
รวม 

(4.0) (3.5) (3.0) (2.5) (2.0) (1.5) (1.0) (0) - - 

1. จำนวนนิสิตที่ได8แตHละเกรด (คน) 34 0 0 0 0 0 0 0 - - 30 

2. นิสิตที่ได8แตHละเกรด คิดเปMน 

ร8อยละของนิสิตที่ลงทะเบียนเรียน

ทั้งหมด 

100 0 0 0 0 0 0 0 - - 100 

3. จำนวนนิสิตที่ได8เกรด A - F  34 0 0 0 0 0 0 0   34 

4. น้ำหนักคะแนนของเกรด  

คูณ จำนวนนิสิตที่ได8เกรดนั้น ๆ 

136 0 0 0 0 0 0 0   136 

5. คHาเฉลี่ยรวมของเกรดนิสิตทั้งชั้นปU  วิธีคำนวณ = ผลรวมในข>อ 4 /ผลรวมในข>อ 3 4 

หมายเหต:ุ รายวิชากำหนดเกณฑ`ตัดสินการผfานการประเมินผลที่ เกรด = D 

 ข. ตัดสินผลเปoน VG, G, S, U ซึ่งไมeมีแต&มประจำ  

ข&อมูล 
ระดับการตัดสินผล 

รวม 
VG G S U I 

1. จำนวนนิสิตที่ได>แตfละระดับ (คน)       

2. นิสิตที่ได>แตfละระดับ คิดเป|นร>อยละของนิสิตที่ลงทะเบียนเรียนทั้งหมด       

3. จำนวนนิสิตที่ได>ผลการเรียนเป|น U คิดเป|นร>อยละของนิสิตทีล่งทะเบียนเรียน

ทั้งหมด 
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3.3 ระดับคะแนนเฉลีย่ทั้งชั้นป{ (เกรด) จากการตัดสินผล จากข#อมูลที่คำนวณได#จากตาราง 3.2 ก. ข#อ 5 

 ☐ คfาเฉลี่ยรวมของเกรดมีคfาระหวfาง 2.5 ถึง 3.5    

 ☐ คfาเฉลี่ยรวมของเกรด มีคfาน>อยกวfา 2.5 

 þ คfาเฉลี่ยรวมของเกรด มีคfามากกวfา 3.5 

 ☐ NA (ถ>ารายวิชากำหนดการตัดสินผลเป|น VG, G, S, U) 

3.4 ปgจจัยที่ทำให&คeาเฉลี่ยรวมของเกรดผิดปกติ 

 3.4.1 เกรดที่มีแต>มประจำ มีคfาเฉลี่ยรวมผิดปกติ (เชfน มีคfาน>อยกวfา 2.5 หรือมากกวfา 3.5) 

  1. การจัดการสอนในรายวิชามีการปรับแผนการเรียน เน>นบูรณาการฝ�กทักษะการเป|นผู>ประกอบการทางธุรกิจสุขภาพ

นำเสนอแผนธุรกิจ นิสิตสามารถแสดงผลลัพธ`การเรียนรู>ออกมาได>อยfางดี นำไปสูfการเข>าแขfงขันเวทีระดับมหาวิทยาลัยได> 

  2. ....................................................................................................  

 3.4.2 รายวิชาที่ไมfมีแต>มประจำเป|น  S U (เชfน S มากกวfา 75% หรือ ได> U มากกวfา 25%) 

  1. ....................................................................................................  

  2. ....................................................................................................  

3.5 ความคลาดเคลื่อนจากแผนการวัดและประเมินผลลัพธ8การเรียนรู&ที่กำหนดในรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

ความคลาดเคลื่อนในด0าน ม ี ไม/ม ี ระบุเหตุผลที่คลาดเคลื่อน 

1. ด>านกำหนดชfวงเวลา   P  

2. ด>านวิธีการวัดและประเมินผล   P  

3. การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนิสิต   P  

 3.1 การบันทึกคะแนน   P  

 3.2 วิธีการตัดเกรด   P  
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หมวดท่ี 4 ปTญหาและผลกระทบตYอการดำเนินการ 

 

4.1 ด&านทรัพยากรการเรียนรู&และสิ่งอำนวยความสะดวก 

ปGญหาที่พบ 
ผู0ได0รับผลกระทบ ผลกระทบที่เกิดขึ้น และ การแก0ไขปGญหาที่ได0ดำเนินการแล0ว 

หรือ แนวทาง/การวางแผนแก0ไขปGญหา นิสิต ผู0สอน 

1. สัญญาณอินเตอร`เน็ตของคณะไมfดี 

P P 

ในรายวิชานิสิตจำเปMนต8องหาข8อมูลในอินเตอรYเน็ตในชั้นเรียน 

เมื่อสัญญาณอินเตอรYเน็ตของคณะไมHดี จึงแจ8งให8นิสติใช8

สัญญาณอินเตอรYเน็ตของตนเองและให8เพื่อนที่สัญญาณดีแชรY

ฮอตสปอต ในสHวนของผู8สอนก็ดำเนินการประสานงานให8ทาง

คณะรับทราบป_ญหาและแก8ไขป_ญหาตHอไป 

 

4.2 ด&านการบริหารของรายวิชา  

ปGญหาที่พบ 
ผู0ได0รับผลกระทบ ผลกระทบที่เกิดขึ้น และ การแก0ไขปGญหาที่ได0ดำเนินการแล0ว 

หรือ แนวทาง/การวางแผนแก0ไขปGญหา นิสิต ผู0สอน 

1. .................................       

2. .................................       
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หมวดท่ี 5 การประเมินรายวิชา 

 

5.1 การประเมินการจัดการเรียนรู&ของรายวิชา โดยนิสิต 

 5.1.1 การประเมินรายวิชาโดยนิสิตตอบแบบประเมินรายวิชา 

  ก. การมีสeวนรeวมของนิสิต 

จำนวน/ร0อยละ 
ปRการศึกษา 

2565-1 2566-1 2567-1* 

1. นิสิตที่ลงทะเบียนเรียนทั้งหมด (คน)  21 30 34 

2. จำนวนนิสิตที่รHวมในการตอบแบบประเมิน (คน) 17 28 21 

3. ร8อยละของนิสิตที่รHวมในการตอบแบบประเมิน  

 (คิดเปMนร8อยละจากจำนวนนิสิตที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาทั้งหมด ในปUการศึกษา

นั้น) 

80.95 93.33 61.76 

หมายเหต:ุ 256X*  คือ ปUลHาสุดที่รายงานผล มคอ.5 

  ข. สรุปความคิดเห็นของนิสิต ด&านความพึงพอใจ-ไมeพึงพอใจ  

   จากการใช>แบบประเมิน 5 ระดับ :  

   (1) ร>อยละของนิสิตทีพ่ึงพอใจ  

    คิดจาก ผลรวมร>อยละของนิสิตที่ประเมินระดับ 4 และ 5 

   (2) ร>อยละของนิสิตที่ไมfพึงพอใจ  

    คิดจาก ผลรวมร>อยละของนิสิตที่ประเมินระดับ 1 และ 2 

   (3) คfาเฉลี่ยความพึงพอใจของนิสิต  

 

ประเด็นการประเมิน 

(1) ร&อยละที่พึงพอใจ (2) ร&อยละไมeพึงพอใจ (3) คeาเฉลี่ยความพึงพอใจ 

ป{การศึกษา ป{การศึกษา ป{การศึกษา 

2565-1 2566-1 2567-1* 2565-1 2566-1 2567-1* 2565-1 2566-1 2567-1* 

          

          

หมายเหต:ุ 256X*  คือ ปrลfาสุดที่รายงานผล มคอ.5 

เนื่องจากในระบบประเมินการสอนไมfได>แยกผลการประเมินจากนิสิตเป|นรายบุคคล จึงไมfสามารถระบุได>วfา มีกี่คนที่ประเมินระดับความพึงพอใจ

และไมfพึงพอใจ โดยมีผลประเมินรายข>อดังนี้ ปrการศึกษา 2567-1 

1.การสอน 4.33±0.6 

2. การวัดผลและประเมินผล 4.32±0.62 

3. ทั่วไป 4.33±0.57 
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  ค. ข&อวิพากษ8สำคัญ จากการวิเคราะห8การตอบแบบประเมินรายวิชาโดยนิสิต 

   ไมfม ี

 5.2.2 นิสิตประเมินรายวิชาด&วยวิธีการ/ชeองทางอื่น  

  ระบุ ....................................................................................................................  

  สรุปผลการประเมิน...............................................................................................  

5.2 ข&อวิพากษ8ที่สำคัญของนิสิต 

 5.2.1 ข&อวิพากษ8ที่เปoนจุดแข็ง  ได>แกf ...............................................................................................  

 5.2.2 ข&อวิพากษ8ที่เปoนจุดอeอน  ได>แกf ...............................................................................................  

5.3 ความเห็นของอาจารย8ผู&สอนตeอข&อวิพากษ8 มีดังนี ้

 (1) ....................................................................................................................  

 (2) ....................................................................................................................  
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หมวดท่ี 6 แผนการปรับปรุง/พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

6.1 ความก&าวหน&าของการดำเนินงานในรอบป{การศึกษานี ้เทียบกับแผนทีเ่สนอในรายงานของป{การศึกษาที่ผeานมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคเรียน/ 

ป{การศึกษาที่ผeานมา 

ผลการดำเนินการ 

ในป{การศึกษานี้ 
ผลกระทบในกรณีที่ไมeสำเร็จ 

และแผนการจัดการ/ปรับปรุง 

เพื่อให&มีประสิทธิผล สำเร็จ 
ไมeสำเร็จ/ 

ไมeได&ดำเนินการ 

1. เพิม่กิจกรรมในชั้นเรียนที่เกี่ยวข>องกับรายวิชา  P    

 

6.2 การดำเนินการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา นอกเหนือจากแผนที่เสนอไว&ในป{การศึกษาที่ผeานมา 

 (1) ....................................................................................................................  

 (2) ....................................................................................................................  

6.3 ข&อเสนอแผนการปรับปรุง/พัฒนาการจัดการเรียนการสอนในป{การศึกษาตeอไป 

แผนงาน/กิจกรรมที่จะดำเนินการ  ระยะเวลาคาดว/าแล0วเสร็จ ผู0รับผิดชอบ 

1. เน>นให>นิสิตได>เรียนรู>ผfานการปฏิบัติและสfงเสริม

การเข>ารfวมการแขfงขัน pitching เพื่อสร>างเสริม

ประสบการณ`ให>กับนิสิต 

การบริหารงานด>านธุรกิจสุขภาพ อาจารย`ผู>สอน 

 

6.4 ข&อเสนอแนะ/ความเห็นของอาจารย8ผู&รับผิดชอบรายวิชา ตeอประธานหลักสูตร/อาจารย8ผู&รับผิดชอบหลักสูตร 

 (1) กระตุ>นให>นิสิตศึกษาค>นคว>าข>อมูลนอกห>องเรียนให>มากขึ้น และตั้งใจฝ�กปฏิบัติ อีกทั้งให>ความสนใจในการทำกิจกรรมตfางๆ

ที่รายวิชาจัดขึ้น 

 (2) ....................................................................................................................  

 

 ชื่ออาจารย8ผู&รับผิดชอบรายวิชา  ดร.ศรสวรรค8 คงภักดี 

 ลงชื่อ  .....................................................................  

 วันที่รายงาน 4 ธันวาคม 2567 

 

 ชื่อประธาน/อาจารย8ผู&รับผิดชอบหลักสูตร ดร.ศรสวรรค8 คงภักดี 

 ลงชื่อ .....................................................................  

 วันที่รายงาน 4 ธันวาคม 2567 


