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รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 
ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

-------------------------------------------------------------- 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  
 ภาษาไทย การบริหารงานทางด้านธุรกิจสุขภาพ 
 ภาษาอังกฤษ Management in Health Service Business 
 
2. จ านวนหน่วยกิต  2 หน่วยกิต 
 (ทฤษฎี 2 ชม.  ปฏิบัติ 0 ชม.  ศึกษาด้วยตนเอง 4 ชม. /สัปดาห์) 
 
3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา     
 3.1 หลักสูตร  

   ระดับปริญญาตรี ☐ ระดับประกาศนียบัตรบัณฑิต  

  ☐ ระดับปริญญาโท ☐ ระดับปริญญาเอก 
 3.2 ประเภทของรายวิชา 

  ☐ วิชาพ้ืนฐาน ☐ วิชาบังคับ  วิชาเลือก  

  ☐ วิชาเลือกเสรี ☐ อ่ืน ๆ ...................... 
 
4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
 4.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา  

ล าดับ      ชื่อ – สกุล     คณะ/สาขาวิชา    โทรศัพท์ E-mail หมาย
เหตุ 

1 อ.ดร.ศรสวรรค์ คงภักดี สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 
คณะวิทยาการสุขภาพ 
และการกีฬา 

084-7644927 sonsawan.k@tsu.ac.th  

 
   

ปรับปรุง: พ.ค. 2565 
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 4.2 อาจารย์ผู้สอน   
ล าดับ      ชื่อ – สกุล     คณะ/สาขาวิชา    โทรศัพท์ E-mail หมาย

เหตุ 
1 อ.ดร.ศรสวรรค์ คงภักดี สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย 

คณะวิทยาการสุขภาพ 
และการกีฬา 

084-7644927 sonsawan.k@tsu.ac.th  
2   ผศ.ดร.พท.พิรุณรัตน์ แซ่ลิ้ม  099-2644174  pirunrat.s@tsu.ac.th  
3 อ.ดร.สุกาญจนา กำลังมาก 087-8846635 ksukanjana@tsu.ac.th  
4 อ.ปิยะนุช สุวรรณรัตน์ 081-5408047 piyanuch.s@tsu.ac.th  
5 อ.ดร.ธนวิทย์ บุญสิทธ์ิ คณะเศรษฐศาสตร์และ

บริหารธุรกิจ 
088-2440889 thanawit.b@tsu.ac.th  

 
5. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ชั้นปีที่เรียน   
 5.1 ภาคเรียนที่ 1 /2566 ชั้นปีที่ 3 
 5.2 จำนวนผู้เรียน 30 คน 
 
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)   

☐ มี  ระบุ ...................................  
 ไม่มี 
 

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites)  

☐ มี  ระบุ ...................................  
 ไม่มี 
 

8. สถานที่เรียนคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
 
9. วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

วันที่ 19 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2566  
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หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา (Course Goals) 
เพ่ือให้นิสิตมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถอธิบายโครงสร้างประเภทและรูปแบบของธุรกิจด้านสุขภาพ 
การแพทย์แผนไทย การแพทย์แผนไทยประยุกต์ สภานพยาบาลแผนไทย โรงงานยา บริษัทยาแผน
ไทย และผู้ประกอบการร้านยาแผนไทย หลักการบริหารจัดการ การเงินและงบประมาณ การบัญชี 
การวางแผนการตลาด บุคลากร ภาษี การควบคุมและการปฏิบัติงาน โดยสามารถนำความรู ้ไป
ประยุกต์ใช้ในการทำธุรกิจที่เก่ียวข้องกับการแพทย์แผนไทย 

2. วัตถุประสงค์ของรายวิชา (Course Objectives) 
1. มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโครงสร้างประเภทและรูปแบบของธุรกิจด้านสุขภาพ การแพทย์แผนไทย 

การแพทย์แผนไทยประยุกต์ สถานพยาบาลแผนไทย โรงงานยา บริษัทยาแผนไทย และ
ผู้ประกอบการร้านยาแผนไทย หลักการบริหารจัดการ การเงินและงบประมาณ การบัญชี การ
วางแผนการตลาด บุคลากร ภาษี การควบคุมและการปฏิบัติงาน 

2. สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้การบริหารธุรกิจด้านสุขภาพ 
..............................................................................................................................................  
 

2. ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course-level Learning Outcomes: CLOs) 
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นิสิตที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชาสามารถ (CLOs)   
CLO 1  อธิบายโครงสร้างประเภทและรูปแบบของธุรกิจด้านสุขภาพ การแพทย์แผนไทย การแพทย์ 
  แผนไทยประยุกต์ สภานพยาบาลแผนไทย โรงงานยา บริษัทยาแผนไทย และผู้ประกอบการ 
  ร้านยาแผนไทย หลักการบริหารจัดการ การเงินและงบประมาณ การบัญชี การวางแผน 
  การตลาด บุคลากร ภาษี การควบคุมและการปฏิบัติงาน 
CLO 2  รวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ที่เก่ียวกับธุรกิจด้าน 
  สุขภาพเพ่ือสร้างธุรกิจจำลองด้านการบริหารธุรกิจสุขภาพ  
CLO 3 สื่อสารและนำเสนอความคิดอย่างมีเหตุผลผ่านการพูดและการเขียนอย่างมีประสิทธิภาพและ 
  เหมาะสมกับผู้รับสาร 
CLO 4  มีความซือ่สัตย์ มีวินัย และความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
CLO 5  มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน และสามารถทำงานเป็นทีมร่วมกับสหวิชาชีพได้ 
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หมวดที่ 3 ลักษณะและการด าเนินการ 
 

1. ค าอธิบายรายวิชา (Course Description) 
(ภาษาไทย)  
ศึกษาโครงสร้างประเภทและรูปแบบของธุรกิจด้านสุขภาพ การแพทย์แผนไทย การแพทย์แผนไทย

ประยุกต์ สภานพยาบาลแผนไทย โรงงานยา บริษัทยาแผนไทย และผู้ประกอบการร้านยาแผนไทย หลักการ
บริหารจัดการ การเงินและงบประมาณ การบัญชี การวางแผนการตลาด บุคลากร ภาษี การควบคุมและการ
ปฏิบัติงาน 

(ภาษาอังกฤษ)  
Studying structures, categories and styles of health business Thai traditional medicine 

and applied Thai traditional medicine, Thai traditional medicine clinic, herbal medicine 
manufacturers; Thai herbal medicine companies and operators of Thai herbal pharmacy; 
principles of management, finance and budget, accounting, marketing, human resources, 
taxation, business plan, control and regulatory practice 
 
2. จ านวนชั่วโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

ภาคทฤษฎี 
(ชั่วโมง) 

ภาคปฏิบัติ 
(ชั่วโมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชั่วโมง) 

30 
(2 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์) 

0 60 
(4 ชั่วโมง x 15 สัปดาห์) 

  
3. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายกลุ่มหรือ

รายบุคคล 
อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ 1 ชั่วโมง/สัปดาห์ 
(เฉพาะนิสิตรายที่ต้องการ)  
หรือเข้าพบโดยตรงโทรนัดล่วงหน้า 
 - โทร:  084-7644927 
 - E-mail: sonsawan.k@tsu.ac.th 
..............................................................................................................................................  



 
หลักสูตร  วิชาเอกเลือกบังคับ ระดับปริญญา   ตรี  ☐ ป.บัณฑิต  ☐ โท  ☐ ป.บัณฑิตช้ันสูง  ☐ เอก 
สาขาวิชาการแพทย์แผนไทย คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา 
รหัสวิชา 0505318 ชื่อรายวิชา การบริหารงานด้านธุรกิจสุขภาพ 

[ 5 ] 

ปรัชญาหลักสูตร: ปัญญา จริยธรรม นำการแพทย์แผนไทยมุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

 

หมวดที่ 4 การพัฒนาผลการเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชาของนิสิต 
 
1. ความรู้ หรือทักษะท่ีรายวิชามุ่งหวังที่จะพัฒนานิสิต (CLOs)  

เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นิสิตที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชานี้จะสามารถ     
 CLO 1  อธิบายโครงสร้างประเภทและรูปแบบของธุรกิจด้านสุขภาพ การแพทย์แผนไทย การแพทย์ 
  แผนไทยประยุกต์ สภานพยาบาลแผนไทย โรงงานยา บริษัทยาแผนไทย และผู้ประกอบการ 
  ร้านยาแผนไทย หลักการบริหารจัดการ การเงินและงบประมาณ การบัญชี การวางแผน 
  การตลาด บุคลากร ภาษี การควบคุมและการปฏิบัติงาน 
 CLO 2  รวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ที่เก่ียวกับธุรกิจด้าน 
  สุขภาพเพ่ือสร้างธุรกิจจำลองด้านการบริหารธุรกิจสุขภาพ  
 CLO 3 สื่อสารและนำเสนอความคิดอย่างมีเหตุผลผ่านการพูดและการเขียนอย่างมีประสิทธิภาพและ 
  เหมาะสมกับผู้รับสาร 
 CLO 4  มีความซือ่สัตย์ มีวินัย และความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 CLO 5  มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน และสามารถทำงานเป็นทีมร่วมกับสหวิชาชีพได้ 

 
2. วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาความรู้ หรือ ทักษะ ในข้อ 1 และการวัดผลลัพธ์การ

เรียนรู้ของรายวิชา   

CLOs วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/เครื่องมือใน

การวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ 

CLO1 1. บรรยายอย่างมีปฏิสัมพันธ์ 
2. มอบหมายให้นิสิตเป็นกลุ ่ม สรุป

ใจความ สำค ัญและว ิ เคราะห ์ 
นำ เสนออธ ิบายผ ่ าน  ช ่องทาง
ออนไลน์เพื่อให้เพ่ือนเข้าใจในบทนั้น 

3. อาจารย์และนิสิตร่วมสรุปประเด็น
สำคัญ และตอบข้อซักถาม 

1. การประเมินความร ู ้ทางว ิชาการ 
(การสอบย่อย สอบกลางภาค และ
สอบปลายภาค) 

2. การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
ของนิสิต 

3. การประเมินผลงานที่ได้มอบหมาย 

CLO2 1. แนะนำเทคน ิคการส ืบค ้นและ
พิจารณา 

1. การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น 
ของนิสิต  
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ปรัชญาหลักสูตร: ปัญญา จริยธรรม นำการแพทย์แผนไทยมุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

 

CLOs วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/เครื่องมือใน

การวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ข้อมูลและแหล่งข้อมูล 
2. เสริมความรู้เรื ่อง การสร้างธุรกิจ/

Startup 
3. จัดการเรียนการสอนแบบ Active 

learning 

2. การประเมินผลงานที่ได้มอบหมาย 

CLO3 

1. การมอบหมายงานท ี ่ต ้องม ีการ
นำเสนอ ทั้งในรูปเอกสารและด้วย
วาจาประกอบสื่อ เทคโนโลยี 

1. ประเมินรายงานการสืบค้นข้อมูล 
ด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2. ประเมินทักษะการใช้ภาษาเขียน 
จากเอกสารรายงาน 

3. ประเมินทักษะการใช้สื่อและการใช้ 
ภาษาพูดจากการนำเสนอรายงาน 

CLO4 1. ปฐมนิเทศรายวิชาและ ระเบียบ 
วินัย คุณธรรม ที่พึงปฏิบัติ  

2. บรรยายสอดแทรกการพฤติกรรม
ของ การเรียนที ่เหมาะสมและไม่
เหมาะสม  

3. สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับจริยธรรม
ใน การอ ้างอ ิงข ้อม ูลจากแหล ่ ง
ความรู้ต่างๆ ใน การทำรายงานของ
นิสิต  

4. สอดแทรกเนื้อหาด้านจรรยาบรรณ 
ว ิ ชาช ีพ  โดย เฉพาะน ิส ิ ตสาขา
การแพทย์ แผนไทย ซึ่งเป็นวิชาชีพ
สุขภาพ 

1. พฤติกรรมการเข้าเรียน และการส่ง
งานที่ได้รับมอบหมายตามขอบเขตที่
ให้และตรงเวลา 

2. ประเมินการอ้างอิงเอกสารที ่ได ้
นำมาทำรายงาน อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม และ ไม่คัดลอกงานเพ่ือน 

3. การอภิปราย แสดงความคิดเห็น
หน้าช ั ้นเร ียนเกี ่ยวข้องกับงานที ่
ได ้ร ับมอบหมายในด ้านบทบาท
หน ้ าท ี ่ ค ว ามร ั บผ ิ ดชอบท ี ่ จ ะ
ช่วยเหลือกัน 

CLO5 
1. ศึกษาเรียนรู ้  โดยใช้กระบวนการ

กลุ่ม 
2. มอบหมายรายงานกลุ่ม 

1. ผลรายงานกลุ่ม 
2. ประเมินพฤติกรรมการทำงานเป็น

ทีม 
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ปรัชญาหลักสูตร: ปัญญา จริยธรรม นำการแพทย์แผนไทยมุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

 

CLOs วิธีสอน/วิธีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
วิธีการวัดผลลัพธ์การเรียนรู้/เครื่องมือใน

การวัดผลลัพธ์การเรียนรู้ 

3. ประเมินจากการมีส่วนร่วมในการ
แสดงความคิดเห็นและการยอมรับ
จากเพ่ือนร่วมงาน 

4.  ให้นิสิตประเมินสมาชิกในชั้นเรียน 
ทั้งด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและด้านความรับผิดชอบ 
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ปรัชญาหลักสูตร: ปัญญา จริยธรรม นำการแพทย์แผนไทยมุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

 

หมวดที่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 
 

1. แผนการสอน วันศุกร์ เวลา 10.10-12.10 น. ห้อง วสก 2307  

คาบที ่ บทท่ี/หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่ใช้ ผู้สอน 
ภาคทฤษฎ ี ภาคปฏิบัติ 

1 
30/06/

66 

 ผู้ประสานงานรายวิชาแจ้ง 
และประเมินการผลการ
เรียนรู้ตามปรัชญาของ
หลักสูตร: ปัญญา จริยธรรม 
นำการแพทย์แผนไทยมุ่งสู่
การพัฒนาสุขภาพที่ยั่งยืน
เริ่มเรียนหัวข้อ 

 โครงสร้างประเภทและ
รูปแบบของธุรกิจด้าน
สุขภาพ 

0:30 - บรรยาย : ppt  อ.ดร.ศรสวรรค์ 
 
 
 
 
 
 
ผศ.ดร.พิรุณรัตน์ 1:30 - - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง

ประกอบ : ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 
(ส่งคะแนน 5%) 

2 
07/07/

66 

 ผลิตภัณฑ์จากธุรกิจสุขภาพ 1:00 - - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 

ผศ.ดร.พิรุณรัตน์ 

1:00 - - กิจกรรม Active learning 
จำนวน 1 ชั่วโมง 
(ส ่ งคะแนนสอบ 5% และ
ค ะ แ น น  Active learning 
2.5%) 

3 
14/07/

66 

หลักการบริหารจัดการธุรกจิ
สุขภาพ  

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาธุรกิจ
บริการสุขภาพ 

 แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ 

2:00 - - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 
(ส่งคะแนน 5%) 

อ.ดร.ธนวิทย์ 
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ปรัชญาหลักสูตร: ปัญญา จริยธรรม นำการแพทย์แผนไทยมุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

 

คาบที ่ บทท่ี/หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่ใช้ ผู้สอน 
ภาคทฤษฎ ี ภาคปฏิบัติ 

 แนวค ิดในศาสตร ์อ ื ่ นท ี ่
เกี่ยวข้อง 

4 
21/07/

66 

การบริหารจดัการธุรกจิสุขภาพ  

 การวางแผนการผลิต 

 การวางแผนบุคคลากร 

 การควบคุมและการ
ปฏิบัติงาน 

 การวางแผนทางการตลาด 

 การวางแผนทางการเงิน
งบประมาณ การทำบัญชี 
และการชำระภาษีประจำปี 

2:00 - - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 
(ส่งคะแนน 5%) 

อ.ดร.ธนวิทย์ 

5 
28/07/

66 

การเขียนแผนธุรกิจสุขภาพ 

 องค์ประกอบของแผนธุรกิจ
สุขภาพ 

 ขั้นตอนและรูปแบบแผน
ธุรกิจ 

ตัวอย่างการเขียนแผนธุรกิจ 

2:00 - - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 
(ส่งคะแนน 5%) 

อ.ดร.ธนวิทย์ 

6 
04/08/

66 

 น าเสนอแผนธุรกิจสุขภาพ 
และร่วมแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น 

2:00 - - จัดอภิปรายเพื่อแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างกลุ่ม 
- นำเสนอผลการเรียนรู้และ
อภิปรายกันในชั้นเรียน 
- การประเมินการนำเสนอแผน
ธุรกิจสุขภาพ และอภิปรายกลุ่ม 
(ส่งคะแนน 10%) 

อ.ดร.ธนวิทย์ 

7 
11/08/

66 

สถานการณ์ธุรกิจบริการ
สุขภาพ 

2:00 - - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 

อ.ปิยะนุช 
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ปรัชญาหลักสูตร: ปัญญา จริยธรรม นำการแพทย์แผนไทยมุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

 

คาบที ่ บทท่ี/หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่ใช้ ผู้สอน 
ภาคทฤษฎ ี ภาคปฏิบัติ 

 สถานการณ์ธุรกิจบริการ
สุขภาพไทย 

 ธุรกิจบริการสุขภาพที่
น่าสนใจในปัจจุบันและ
อนาคต 

- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 
(ส่งคะแนน 5%) 

8 
18/08/

66 

ธุรกิจสปาเพื่อสุขภาพ 

 ความเป็นมาของธุรกิจส
ปาสุขภาพ 

 สถานการณ์ปัจจุบันของ
ธุรกิจ สปาสุขภาพ 

1:00  - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 

อ.ปิยะนุช 

1:00  - กิจกรรม Active learning 
จำนวน 1 ชั่วโมง 
(ส ่ งคะแนนสอบ 5% และ
ค ะ แ น น  Active learning 
2.5%) 

9 
25/08/

66 

ธุรกิจด้านสุขภาพ 
 คลินิกการแพทย์แผน

ไทยในภาคเอกชน 

2:00  - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ: ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 
(ส่งคะแนน 5%) 

อ.ดร.สุกาญจนา 

10 
01/09/

66 

ธุรกิจด้านสุขภาพ 

 คลินิกการแพทย์แผนไทยใน
ภาครัฐ 

1:00  - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ: ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 

อ.ดร.สุกาญจนา 

1:00  - กิจกรรม Active learning 
จำนวน 1 ชั่วโมง 
(ส ่ งคะแนนสอบ 5% และ
ค ะ แ น น  Active learning 
2.5%) 

11 ธุรกิจอุตสาหกรรมสุขภาพ 

 โรงงานยา 

2:00  - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 

อ.ดร.ศรสวรรค์ 
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ปรัชญาหลักสูตร: ปัญญา จริยธรรม นำการแพทย์แผนไทยมุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพท่ียั่งยืน 

 

คาบที ่ บทท่ี/หัวข้อ/รายละเอียด 
จ านวนชั่วโมง 

วิธีการ : สื่อที่ใช้ ผู้สอน 
ภาคทฤษฎ ี ภาคปฏิบัติ 

08/09/
66 

บริษัทยาแผนไทย - อภิปรายและตอบข้อซักถาม 
(ส่งคะแนน 5%) 

12 
15/09/

66 

ธุรกิจอุตสาหกรรมสุขภาพ  
ร้านขายยาแผนไทย 

1:00  - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 
- อภิปรายและตอบข้อซักถาม 

อ.ดร.ศรสวรรค์ 
 

0:30  - กิจกรรม Active learning 
จำนวน 1 ชั่วโมง 
(ส่งคะแนนสอบ 5% และคะแนน 
Active learning 2.5%) 

0:30  การสะท้อนคิดธุรกิจสุขภาพ 
13 

22/09/
66 

การสร้างธุรกิจจำลองทางด้าน
ธุรกิจสุขภาพ 

2:00  - บรรยายพร้อมยกตัวอย่าง
ประกอบ : ppt 

อ.ดร.ศรสวรรค์ 
และทีมผู ้สอน
จากสำนักบ ่ม
เพาะว ิชาการ
เพ่ือวิสาหกิจใน
ชุมชน 

4:00  กิจกรรม Active learning 
จำนวน 4 ช่ัวโมง  
- การประเมินการนำเสนอแผน
ธุรกิจสุขภาพ และอภิปรายกลุ ่ม 
(ส่งคะแนน 15%) 

14 สอบปลายภาค 
16-27 ตุลาคม 2566 15 

 รวมชั่วโมง 
ตลอดภาคการศึกษา 

30 - 
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1. แผนการประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับรายวิชา CLOs  
 2.1 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ 
  ก. การประเมินเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ (Formative Assessment) 

........................................................................................................................  
  ข. การประเมินเพื่อตัดสินผลการเรียนรู้ (Summative Assessment) 
   (1) วิธีการ/เครื่องมือและน้ำหนักในการวัดและประเมินผล 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ฯ 
วิธีการวัดผล น้ าหนัก 

(ร้อยละ) วิธีการ เครื่องมือที่ใช้ 
CLO1 อธิบายโครงสร้างประเภทและ
รูปแบบของธุรกิจด้านสุขภาพ การแพทย์
แผนไทย การแพทย์แผนไทยประยุกต์ 
สภานพยาบาลแผนไทย โรงงานยา บริษัท
ยาแผนไทย และผู้ประกอบการ ร้านยา
แผนไทย หลักการบริหารจัดการ การเงิน
และงบประมาณ การบัญชี การวางแผน
การตลาด บุคลากร ภาษี การควบคุมและ
การปฏิบัติงาน 

- ทดสอบกลางภาค 
- ทดสอบปลายภาค 

 
 
-ข้อสอบปลายภาคและ
การภาค (ข้อเขียน และ
ข้อตัวเลือก) 
 

35% 
20% 

CLO2 รวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์ 
และประเมินข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ที่
เกี่ยวกับธุรกิจด้านสุขภาพเพ่ือสร้าง
ธุรกิจจำลองด้านการบริหารธุรกิจ
สุขภาพ 

- ประเมินการน าเสนอ
และอภิ ป ร ายกลุ่ ม / 
Active learning 

 
-แบบประเมิน 360 องศา 
-แบบบันทึกการสังเกต 15% 

CLO3 สื่อสารและนำเสนอความคิด
อย่างมีเหตุผลผ่านการพูดและการ
เขียนอย่างมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกับผู้รับสาร 

- ประเมินการน าเสนอ
และอภิ ป ร ายกลุ่ ม / 
Active learning 

-แบบประเมิน 360 องศา 
-แบบบันทึกการสังเกต 

15% 

CLO4 มีความซื่อสัตย์ มีวินัย และ
ความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมาย 

- ประเมินพฤติกรรม
การเข้าเรียน ความตรง

-แบบบันทึกการสังเกต 10% 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ฯ 
วิธีการวัดผล น้ าหนัก 

(ร้อยละ) วิธีการ เครื่องมือที่ใช้ 

ต่อเวลาและความ
รับผิดชอบ 
- ประเมินพฤติกรรม
การมีส่วนร่วมในการ
เรียนการสอน 

CLO5 มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน และ
สามารถทำงานเป็นทีมร่วมกับสห
วิชาชีพได้ 

- ประเมินการน าเสนอ
และอภิ ป ร ายกลุ่ ม / 
Active learning 

-แบบบันทึกการสังเกต 5% 

รวม 100% 
 
   (2) ระบบการประเมินผลการเรียนรายวิชา 

(ก) การตัดสินผลการเรียนเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยทักษิณ ว่าด้วยการศึกษาระดับ 
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๒ 

(ข) กำหนดการประเมินผลเป็นสัญญลักษณ์จะให้สัญลักษณ์ ดังต่อไปนี้ 
ระบบการประเมินผลการเรียนของแต่ละรายวิชาใหกระทำเป็นแบบระดับขั้น ซึ่งมีความหมาย 

และค่าระดับขั้น ดังนี้ 
เกรด ความหมาย ช่วงคะแนน 
A ดีเยี่ยม ≥ 80% 
B+ ดีมาก 75-79.99% 
B ดี 70-74.99% 
C+ ดีพอใช้ 65-69.99% 
C พอใช้ 60-64.99% 
D+ อ่อน 55-59.99% 
D อ่อนมาก 50-54.99% 
F ตก <<49.99 

 
ทัง้นี้ นิสิตจะต้องเข้าเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด 
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ในกรณีที่รายวิชาในหลักสูตรไมมีการประเมินผลเป็นระดับขั้น ให้ใช้สัญลักษณ์แทน ดังนี้ 
I  การประเมินผลยังไมสมบูรณ์ (Incomplete) 
W  ถอนรายวิชาโดยได้รับอนุมัติ (Withdraw) 

   (3) การสอบแก้ตัว (ถ้ารายวิชากำหนดให้มีการสอบแก้ตัว) 
นิสิตสามารถสอบแก้ตัวได้ในกรณีที่ได้สัญลักษณ์ F หรือ I โดยมีเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 
- มีเวลาเรียนน้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดโดยมีเหตุผลอันจำเป็น 
- ขาดสอบโดยมีเหตุผลอันจำเป็น 

 
2. การอุทธรณ์ของนิสิต 

เมื่อนิสิตมีข้อสงสัยหรือต้องการอุทธรณ์ ในเรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือการประเมินผล
การเรียนรู้ของนิสิต นิสิตสามารถแจ้งเรื่อง ผ่านเวปไซท์สาขาวิชา ช่องทางการร้องทุกข์อุธรณ์ ได้ และ
สาขาฯ ดำเนินงานตามข้ันตอนต่อไป 
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หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1. เอกสารและต าราหลัก 
อภิชาติ ศิวยาธร. (2555). บทเรียนการบริหารจากสุดยอดองค์กรบริการสุขภาพ Mayo Clinic: Management 

Lessons From Mayo Clinic. กรุงเทพฯ: อี.ไอ.สแควร์. 
 
2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ 
ภาษาไทย 
ณัฐพันธ์ เขจรนันทน์. (2552). การจัดการเชิงกลยุทธ์. กรุงเทพฯ: ซีเอ็ดยูเคชั่น. 
นราทิพย์ ชุติวงศ์. (2535). ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์จุลภาค. กรุงเทพฯ: โรงพิมพ์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. (2553). เอกสารการสอนชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพการแพทย์แผนไทย หน่วยที่ 

1-7. พิมพ์ครั้งที่ 2. นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. (2553). เอกสารการสอนชุดวิชาประสบการณ์วิชาชีพการแพทย์แผนไทย หน่วยที่ 

8-15. นนทบุรี: มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 
วันรักษ์ มิ่งมณีนาคิน. (2537). หลักเศรษฐศาสตร์จุลภาค. กรุงเทพฯ: ไทยวัฒนาพานิช. 
เสนาะ ติเยาว์. (2550). การบริหารกลยุทธ์. พิมพ์ครั้งที่ 2. กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. 
อนิวัช แก้วจำนงค์. (2551). การจัดการเชิงกลยุทธ์. สงขลา. นาสินโฆษณา.  
ภาษาอังกฤษ 
Alkhafaji, A. F. (2003). Strategic Management Formulation, Implementation, and Control in a 
                Dynamic Environment. New York: Haworth Press. 
Ashridge Strategic Management Center. (2010). Retrieved January 12, 2010 from 
              http://www.ashridge.org.uk/website/content.nsf/ 
Feigenbaum, A.V. (1995). Quoted in Boardroom Reports, April 1, pp.16. 
Kotler, P. (2009). Marketing Management. 13th edition. Pearson Education Inc., New Jersey, USA. 
Kotler, P. and Armstrong, G. (2010). Principles of Marketing. 13th edition. Pearson Education Inc., New 

Jersey, USA. 
Leonard, S. (1987). Love That Customer. Management Review. October, pp.36-39. 
Maslow, A. (1970) . Motivation and Personality. 2nd edition Prentice Hall, Upper Saddle River, New 

Jersey, USA. 
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McClenahen, J. S. (1993). Can You Manage in the New Economy? Industry Week, April 5, pp. 28. 
Pindyck, R.S. & Rubinfeld, D. L. (2012). Microeconomics. 8th ed. New Jersey: Prentice-Hall, Inc. 
Sloan, F. A., & Hsieh, C. (2012). Health Economics. Cambridge, Mass: The MIT Press. 
Zeithaml, V. A. (1981). Marketing of Services. Editors: J. Donnelly and W.R. George, American 

Marketing Association, Chicago. 
2. 3. เอกสารและข้อมูลแนะน า  

วารสารบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
           สำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.). (2560). รวมบทความเกี่ยวกับธุรกิจเพื่อ 
สุขภาพ. สืบค้นได้ที ่http://www.sme.go.th/th/index.php/mnu-art-155/group17.  
          EconHelp. Online resource at http://econhelp.org/intro-micro-study-guide/ 
          Microeconomics student study guide (Tufts University). On line resource at 
http://www.ase.tufts.edu/gdae/publications/textbooks/MICStudyGuide/CompleteStudyGuide.pdf 
          MIT open courseware. Online resource at http://ocw.mit.edu/index.htm 
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หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 
 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
1.1  การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน 

    1.2  แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 
1.3  การประเมินก่อน ระหว่าง และหลังการจัดการเรียนการสอน 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  
2.1 การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
2.2 การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
2.3 ผลการสอบ/การเรียนรู้ 
2.4 การทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู้ 

3. การปรับปรุงการสอน 
หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดม

สมอง และหาข้อมูลเพิ่มเติมในการปรับปรุงการสอน โดยการสัมมนาการจัดการเรียนการสอน 
4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 

มีคณะกรรมการกลางทั้งในส่วนของสาขาวิชาและคณะในการตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของ
นิสิต (คะแนน/เกรด) กับข้อสอบ รายงาน โครงการ และการให้คะแนนพฤติกรรมของนิสิต 
 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการ
สอนและรายละเอียดวิชา เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น โดยการปรับปรุงรายวิชาทุกปี หรือตามข้อเสนอแนะ
และผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
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ภาคผนวก 
ความสอดคล้องระหว่างรายวิชากับหมวดวิชาเฉพาะของหลักสูตร 

1. ผลการเรียนรู้ (ELO) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
ELO1  แสดงให้เห็นถึงความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา มีระเบียบวินัย สู้งาน ซื่อสัตย์ มีทัศนคติท่ีดีและ 

มีจิตสาธารณะ    
ELO2  อธิบายหลักการและทฤษฎีการแพทย์แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ้าน รวมถึงพ้ืนฐานทาง 

วิทยาศาสตร์สุขภาพ 
ELO3  ค้นหา รวบรวม เลือกใช้ข้อมูลที่น่าเชื่อถือ เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในการอ้างอิง และแก้ไข 

ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ 
ELO4  ประยุกต์องค์ความรู้ และสร้างสรรค์ผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมทางสังคมด้านการแพทย์แผน 

ไทย 
ELO5  แสดงออกถึงมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก สามารถสื่อสารและทำงานเป็น 

ทีมร่วมกับสหวิชาชีพและชุมชนได้ 
ELO6  มีทักษะทางภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน  

พร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่และพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
ELO7  ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ เพื่อวิเคราะห์สภาวะสุขภาพ วินิจฉัย วางแผนการรักษา ทำหัตถการ 

และให้คำแนะนำด้วยกรรมวิธีทางการแพทย์แผนไทย 
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2. แผนที่การกระจายความรับผิดชอบ 
รายวิชา 1.คุณธรรม

จริยธรรม 
2.ความรู้ 3.ทักษะทาง

ปัญญา 
4. ทักษะ
ความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล
และความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห์เชิง
ตัวเลขสื่อสาร 
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6.ทักษะการปฏิบัติทาง
วิชาชีพ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 

0505318                    

 
 

ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
 1.1  มีระเบียบวินัย ซื ่อสัตย์มีความ

รับผิดชอบต่อตนเอง และเป็นผู ้ม ี
จรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 

1. สอนโดยสอดแทรก คุณธรรม จริยธรรม ความ
ซื ่อสัตย์สุจริต และปลูกฝังจรรยาบรรณทาง
วิชาชีพแพทย์แผนไทย 
2. ให้ความสำคัญในการตรงต่อเวลา ในการเข้า
ช้ันเรียน และการส่งงานภายในเวลาที่กำหนด 
3. เน้นเรื ่องการแต่งกายและการปฏิบัติตนที่
เหมาะสม ถูกต้องตามระเบียบข้อบังคับของ
มหาวิทยาลัย 
4. อาจารย์ปฏิบัติตนเป็นตัวอย่าง ให้ความสำคัญ
ต่อจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ความ
รับผิดชอบ รวมถึงการเปิดโอกาสให้นิสิตแสดง
ความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของนิสิต 

1. ประเมินพฤติกรรมการเข้า
ชั ้นเร ียน และการส ่งงานที ่
ได้รับมอบหมายตามขอบเขตท่ี
ให้และตรงต่อเวลา 
2. ประเมินการแต่งกาย 
3. ประเม ินพฤต ิกรรมการ
ท ำ ง า น ก ล ุ ่ ม แ ล ะ ค ว า ม
รับผิดชอบในหน้าที ่ท ี ่ได้ร ับ
มอบหมาย หรือสอบถามจาก
เพื่อนร่วมงาน 
4. ประเมินการทำทุจริตในการ
สอบ 

 1.2  มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็น
แบบอย่างท่ีดีต่อผู้อ่ืนท้ังในการดำรงตน
และการปฏิบัติงาน 

 1.3 ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ
และหลักสิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก สิทธิ
ผู้บริโภค สิทธิผู้ป่วยตลอดจนสิทธิใน
การปฏิบัต ิการของแพทย์แผนไทย 
โดยคำนึงถึงความเป็นปัจเจกบุคคล
และความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

2. ด้านความรู้   
 2.1  ม ีความร ู ้และความเข้าใจใน

ศาสตร์ที่เป็นพื้นฐานชีวิตและพื้นฐาน
ทางวิทยาศาสตร์สุขภาพที่ครอบคลุม
ท ั ้ ง ว ิ ทยาศาสตร ์ มน ุ ษยศาสตร ์

1. จัดการเรียนการสอนให้เกิดองค์ความรู้และ
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
2. จ ัดก ิจกรรมการเร ียนสอนที ่หลากหลาย
รูปแบบ เช่น การบรรยาย การอภิปราย การ

1. ประเม ินจากการทดสอบ
ย่อย สอบกลางภาค และการ
สอบปลายภาค ด้วยข้อสอบที่
เน้นการวัดหลักการและทฤษฎี 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
ส ั งคมศาสตร ์ กฎหมายและการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 

ทำงานกลุ ่ม การว ิเคราะห์กรณีศ ึกษา การ
นำเสนอรายงาน การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
นิสิตกับอาจารย์ และ นิสิตกับนิสิต เป็นต้น 
3. จัดการเรียนการสอนที ่มีการเชื ่อมโยงองค์
ความรู้และแนวคิดของการแพทย์แผนไทยและ
แผนปัจจุบัน 
4. มอบหมายงานศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง และ
นำเสนอผลการศ ึกษาโดยใช ้ร ูปแบบและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
5.เชิญผู้ที่มีความเช่ียวชาญเข้ามาร่วมสอน 

2. ประเมินจากรายงานและ
การนำเสนอ 
3. ประเมินผลจากการซักถาม
และตอบคำถามในช้ันเรียน 

 2.2  ม ีความร ู ้และความเข ้าใจใน
หลักการและทฤษฏีการแพทย์แผน
ไทย การแพทย์พื ้นบ ้านไทย และ
สามารถบูรณาการกับศาสตร์อื ่นที ่
เกี่ยวข้อง 

 2 . 3   ม ี ค ว า ม ร ู ้ แ ล ะ ท ั ก ษ ะ ใ น
กระบวนการวิจัย และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในวิชาชีพได้ 

3. ด้านทักษะทางปัญญา   
 3.1  ตระหนักรู้ในศักยภาพและสิ่งที ่

เป็นจุดอ่อนของตน เพื่อพัฒนาตนเอง
ให ้ม ี ความสามารถเพ ิ ่ มมากข ึ ้น 
สามารถนำไปส ู ่ การปฏ ิบ ั ต ิทาง
การแพทย์แผนไทย การสอน การ
แสวงหาความรู้ที่มีประสิทธิภาพและ
การเป็นผู้นำที่เข้มแข็ง 

1. จัดการเรียนการสอนที่สามารถพัฒนาการคิด
อย่างมีระบบ การวิเคราะห์ การอภิปรายแสดง
ความคิดเห็น 
2. จัดการเรียนการสอนโดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem Based Leaning : PBL) 
3. จ ัดการเร ียนการสอนแบบลงม ือปฏ ิบ ัต ิ 
(Active Learning) 
4. การมอบหมายงานให้นิสิตทำการศึกษา 
ค้นคว้าในเร่ืองการทำแผนธุรกิจและนำเสนอใน
รูปแบบของรายงานและการนำเสนองาน 

1. สอบกลางภาคและปลาย
ภาค โดยเน้นข้อสอบที่มีการ
วิเคราะห์แนวคิด และบูรณา
การความรู้ที่ได้เรียน 
2. ป ร ะ เ ม ิ น จ าก กา รตอบ
คำถามและแสดงความคิดเห็น
ในช้ันเรียน  
3. ประเมินจากรายงานของ
นิสิตและการนำเสนองาน 
 
 
 
 

 3.2  สามารถสืบค้นรวบรวม วิเคราะห์ 
ประเมินความน่าเชื ่อถือข้อมูล สรุป
จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย และนำ
ข้อมูล ไปใช้ในการอ้างอิง และแก้ไข
ปัญหาอย่างมีวิจารณญาณ เพื่อให้มี
ค ุ ณ ภ า พ ใน ก า ร ให ้ บ ร ิ ก า ร ท า ง
การแพทย์แผนไทย 

 3.3  สามารถใช ้กระบวนการทาง
ว ิ ทยาศาสตร ์ ทา งการว ิ จ ั ยและ
นวัตกรรมที ่เหมาะสม เพื ่อพัฒนา
วิธีการแก้ไขปัญหาให้มีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับสถานการณ์และบริบท
ทางสุขภาพท่ีเปลี่ยนไป 
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบคุคลและ
ความรับผิดชอบ 

  

 4.1  มีมนุษยสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์
อย ่างสร ้างสรรค ์ก ับผ ู ้ ใช ้บร ิการ 
ผ ู ้ร ่วมงานและผู ้บ ังค ับบัญชาและ
ทำงานเป็นทีมร่วมกับวิชาชีพอ่ืนได้ 

1. มอบหมายงานที ่เน้นกระบวนการทำงาน
เป็นกลุ่ม   

2. อภิปรายซักถามข้อสงสัยระหว่างนิสิตกับ
อาจารย์ 

3. ส่งเสริมให้นิสิตกล้าแสดงออกและแสดง
ความคิดเห็น 

1. ประเม ินจากงานที ่น ิส ิต
ได้รับมอบหมาย   
2. รายงานที ่นำเสนอทั ้งราย
กลุ่มและรายบุคคล  
3. การประเมินการเข้าร ่วม
กิจกรรมและพฤติกรรมการ
เข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

 4.2  สามารถแสดงออกซึ่งภาวะผู้นำ
ในการผลักดันให้เกิดการเปลี่ยนแปลง
ท ี ่ ด ี ในองค ์กร  ในสถานการณ ์ท ี ่
หลากหลาย และสถานการณ์เฉพาะ
หน้า 

 4.3  มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ต่อ
สังคมและการพัฒนาตนเอง วิชาชีพ 
องค์กร และสังคมอย่างต่อเนื่อง 

5. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  

 5.1  สามารถประยุกต์ใช้หลักตรรกะ 
คณิตศาสตร์ และสถิติ ที ่เกี ่ยวข้อง 
เพื่อวิเคราะห์ข้อมูล แปลความหมาย
ข้อมูล ท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพ 

1. ใช้ข้อมูลสารสนเทศและนำเทคโนโลยีมา
ส่งเสริมการเรียนการสอน   
2. การมอบหมายงานที่ต้องมีการสืบค้นข้อมูล
โดยใช้เทคโนโลยีสารเสนเทศ  
3. การมอบหมายงานที่ต้องมีการนำเสนอทั้งใน
รูปเอกสารและด้วยวาจาประกอบสื่อเทคโนโลยี 
4. ส่งเสริมให้มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี ภาษาที่
ถูกต้องเหมาะสม และการอ้างอิงข้อมูลมาให้ใน
การนำเสนอและจัดทำรายงาน 

1. ประเมินจากรายงานและ
การนำเสนอจากการสืบค้น
ข้อมูลโดยใช้เทคโนโลยี   
2. ประเมินทักษะการใช้ส ื ่อ
และการใช้ภาษาพูดจากการ
นำเสนอรายงานหน้าช้ันเรียน 

 5.2  สามารถสื ่อสารภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ
ทั้งการพูด การฟัง การอ่าน การเขียน 
และเลือกใช้รูปแบบการสื่อสารข้อมูล 
การนำเสนอ ได้อย่างเหมาะสม 

 5.3 สามารถใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
และสารสนเทศ เพ ื ่อการแสวงหา
ความรู ้ การรวบรวม การประมวล 
การวิเคราะห์ และการนำเสนอข้อมูล 

6.  ด้านทักษะการปฏิบัติทางวิชาชีพ   
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ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
 6.1  มีความสามารถในการตรวจ การ

วินิจฉัย การบําบัด การรักษา การ
ป้องกันโรค การส่งเสริมและการฟื้นฟู
สุขภาพ แก่ผู ้ใช้บริการด้วยกรรมวิธี
ทางการแพทย์แผนไทย 

มีการสอนที ่ เน ้นการพัฒนาทักษะปฏิบ ัต ิที ่
หลากหลายโดยเน้นขั้นตอนการพัฒนาทักษะ
ของผู้เรียน ผ่านวิธีการดังนี้  
1) สาธิต  
2) ฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ  
3) แสดงบทบาทสมมติ  
4) ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จำลอง  
5) ฝึกปฏิบัติกับคนไข้จำลอง  
6) สอนข้างเตียงในสถานบริการสุขภาพ  
7) ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง  
ในสถานบริการสุขภาพและชุมชนให้ครอบคลุม
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายใต้การ
ควบคุมดูแลของอาจารย์มีวิธีจัดการเรียนการ
สอนโดยการประชุมปรึกษาปัญหาก่อนและหลัง
ปฏิบัติงานการดูแลผู้รับบริการรายบุคคลราย
กลุ่มการศึกษาผู้รับบริการรายบุคคลการตรวจ
เยี ่ยมการประชุมปรึกษาปัญหาทางการแพทย์
แผนไทยและการสอนผู้ใช้บริการ 
8) การทำโครงการบริการวิชาการแก่สังคมและ/
หรือกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ร่วมกับอาจารย์  

เป็นกลยุทธ์การประเมินทักษะ
ทางวิชาชีพอย่างเป็นองค์รวม
นั ่นคือการประเมินทักษะที ่
บูรณาการทั้งความรู้ทัศนคติ
คุณธรรมจริยธรรมตลอดจน
การสร ้ างส ัมพ ันธภาพก ับ
ผู้ใช้บริการเช่น  
1)  การประเม ินท ักษะการ
ปฏ ิบ ัต ิ ในห ้องตรวจ ร ักษา
สถานการณ ์จำลองคนไข ้
จำลองสถานบริการสุขภาพ
และชุมชน  
2) การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน
ด ้านการแพทย ์แผนไทยใน
สถานบร ิการส ุ ขภาพและ
ชุมชน  
3)  การประเม ินจากข ้อม ูล
สะท้อนกลับ (feedback) จาก
คนไข ้ จำลองผ ู ้ ใ ช ้บร ิ ก า ร
อาจารย์พี ่ เล ี ้ยงบุคลากรใน
สถานบริการสุขภาพ  
4) การสอบปฏิบัติการในสถาน
บ ร ิ ก า ร ส ุ ข ภ า พ /  ห ้ อ ง 
ปฏิบัติการ 
5)  ผลการดาเน ินโครงการ
บริการวิชาการแก่สังคมและ/
หรือกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์
โดยผู้เรียนร่วมกับผู้สอน 

 6.2  มีความสามารถในการเตรียมยา 
การผลิตยาการปรุงยา การจ่ายยา 
และการควบคุมคุณภาพของยาแผน
ไทยให้มีคุณภาพตามหลักสากล 

 6.3  มีความสามารถในการตรวจ การ
วิเคราะห์ การวินิจฉัย การบำบัดและ
การรักษาสุขภาพของหญิงมีครรภ์ ทั้ง
ในระยะต ั ้ งครรภ ์และระยะหล ัง
ตั้งครรภ์ ด้วยกรรมวิธีทางการแพทย์
แผนไทย 

 6.4  มีความสามารถในการตรวจ การ
วิเคราะห์ การวินิจฉัย การบำบัดและ
การรักษาโรคแก่ผู ้ใช้บริการ โดยใช้
ศิลปะการนวดไทย 
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3. ความรู้ หรือทักษะท่ีรายวิชามุ่งหวังที่จะพัฒนานิสิต (CLOs)  
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแล้ว นิสิตที่สำเร็จการศึกษาในรายวิชานี้จะสามารถ     
 CLO 1  อธิบายโครงสร้างประเภทและรูปแบบของธุรกิจด้านสุขภาพ การแพทย์แผนไทย การแพทย์ 
  แผนไทยประยุกต์ สภานพยาบาลแผนไทย โรงงานยา บริษัทยาแผนไทย และผู้ประกอบการ 
  ร้านยาแผนไทย หลักการบริหารจัดการ การเงินและงบประมาณ การบัญชี การวางแผน 
  การตลาด บุคลากร ภาษี การควบคุมและการปฏิบัติงาน 
 CLO 2  รวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ที่เก่ียวกับธุรกิจด้าน 
  สุขภาพเพ่ือสร้างธุรกิจจำลองด้านการบริหารธุรกิจสุขภาพ  
 CLO 3 สื่อสารและนำเสนอความคิดอย่างมีเหตุผลผ่านการพูดและการเขียนอย่างมีประสิทธิภาพและ 
  เหมาะสมกับผู้รับสาร 
 CLO 4  มีความซือ่สัตย์ มีวินัย และความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

CLO 5  มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน และสามารถทำงานเป็นทีมร่วมกับสหวิชาชีพได้ 
 
4. ตารางความสัมพันธ์ของการจัดการการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
กับรายวิชา (CLOs) 
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CLOs ELOs Skill TQF 
SSLOs GLOs 1 2 3 4 5 6 

CLO 1  อธิบายโครงสร้างประเภทและรูปแบบของ
ธุรกิจด้านสุขภาพ การแพทย์แผนไทย การแพทย์
แผนไทยประยุกต์ สภานพยาบาลแผนไทย โรงงาน
ยา บริษัทยาแผนไทย และผู้ประกอบการร้านยา
แผนไทย หลักการบริหารจัดการ การเงินและ
งบประมาณ การบัญชี การวางแผนการตลาด 
บุคลากร ภาษี การควบคุมและการปฏิบัติงาน 

2 /   /     

CLO 2  รวบรวม วิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมิน
ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ที่เก่ียวกับธุรกิจด้านสุขภาพ
เพ่ือสร้างธุรกิจจำลองด้านการบริหารธุรกิจสุขภาพ  

3 /    /    

CLO 3 สื่อสารและนำเสนอความคิดอย่างมีเหตุผล
ผ่านการพูดและการเขียนอย่างมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกับผู้รับสาร 

6  /     /  

CLO 4  มีความซื่อสัตย์ มีวินัย และความรับผิดชอบ
ในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

1  / /      

CLO 5  มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน และสามารถทำงาน
เป็นทีมร่วมกับสหวิชาชีพได้ 

5  /    /   

   
หมายเหตุ:  1. CLOs ของรายวิชา ต้องสอดคล้อง (Align) กับ ELOs ของหลักสูตรเท่านั้น และ CLOs  
   ของ รายวิชาใดวิชาหนึ่งไม่จำเป็นต้องครบทุก ELOs ของหลักสูตร 
   2. SSLOs = Subject Specific Learning Outcomes (ผลการเรียนรู้เฉพาะ); GLOs =  
   Generic Learning Outcomes (ผลการเรียนรู้ทั่วไป)  
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5. รายละเอียดเกณฑ์การประเมินการน าเสนอ 

เกณฑ์   (30 คะแนน) 30 คะแนน 25 คะแนน 20 คะแนน 15 คะแนน 

1. การนำเสนอ  
 

รูปแบบการ
นำเสนอน่าสนใจ 
ชวนติดตาม  มี
การจัดลำดับ
เนื้อหาอย่างเป็น
ระบบ มีความ
ต่อเน่ือง 

รูปแบบการ
นำเสนอน่าสนใจ 
การจัดลำดับ
เนื้อหาค่อนข้าง
เป็นระบบ  แต่
ขาดความ
ต่อเน่ืองในบางจุด 

การนำเสนอไม่
เป็นระบบ
เท่าที่ควร แต่ยัง
พอเข้าใจได้ 

การนำเสนอ 
วกวน ขาดความ
ต่อเน่ืองจนจับ
ประเด็นสำคัญ
ไม่ได้ 

เกณฑ์ (30 คะแนน) 30 คะแนน 25 คะแนน 20 คะแนน 15 คะแนน 

2. การอธิบายเนื ้อหา
สาระ 
    

อธิบายได้ถูกต้อง 
มีสาระครบถ้วน 
ใช้ภาษาที่เข้าใจ
ง่าย มีการสรุป
ประเด็นได้ถูกต้อง 
ชัดเจน 

อธิบายได้ถูกต้อง
เป็นส่วนใหญ่  แต่
วกวนหรือขาด
ความชัดเจนอยู่
บ้าง แต่ยังพอ
เข้าใจได้ 

มีความพยายาม
ในการอธิบาย แต่
ใช้ภาษาวกวน 
เข้าใจยาก 

ไม่มีการอธิบาย 
แต่เป็นการอ่าน
เฉพาะข้อมูลที่
เตรียมมา 

เกณฑ์ (30 คะแนน) 30 คะแนน 25 คะแนน 20 คะแนน 15 คะแนน 

3. การตอบคำถาม ตอบได้ตรง
ประเด็น ถูกต้อง 
ชัดเจน แสดงถึง
การมีภูมิความรู้
และการเตรียมตัว
ที่ด ี

ตอบโดยใช้หลัก
วิชาได้เป็นส่วน
ใหญ่     มีความ
ชัดเจน
พอประมาณ 

ตอบได้บ้าง แต่ยัง
ขาดความชัดเจน 
แสดงถึงความไม่
เข้าใจอย่าง
แท้จริง 

ตอบไม่ได้ 

เกณฑ์ (10 คะแนน) 10 คะแนน  7.5 คะแนน 5 คะแนน 2.5 คะแนน 

4. การบริหารเวลา บริหารเวลาได้ดี
มาก   สามารถ
ควบคุมเวลาให้
เป็นไปตาม
กำหนด 

ใช้เวลามากกว่าที่
กำหนดไม่เกิน 10 
นาที แต่ได้สาระ
ครบถ้วน 

ใช้เวลาตาม
กำหนดหรือเกิน
เล็กน้อยแต่ได้
สาระสำคัญ
ประมาณ 60-
70% 

ใช้เวลาเกินจากท่ี
กำหนดแต่ได้
สาระสำคัญน้อย
มาก 

 


