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ปัญญา จริยธรรม น าการพัฒนาสุขภาพและความปลอดภัย มุ่งสู่การพัฒนาสุขภาพที่ย่ังยืน 

 

มคอ. 3 รหัสวิชา  0502112 สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ 
                         (Health Education and Health Behavior)  
 

หมวดที ่ 1  ข้อมูลทั่วไป 
 

1. รหัส ชื่อรายวิชา จ านวนหน่วยกิต: 0502212 สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ  3 หน่วยกิต 3(2-2-5)   
 บุรพวิชา : ไม่มี 
 ควบคู ่: ไม่มี 
 
รหัสวิชา 0502212 สุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ 3(2-2-5)  
 ความหมาย แนวคิด หลักการและมาตรฐานทางสุขศึกษา พฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ทาง
สุขภาพ ทฤษฎีทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร์ในงานสุขศึกษา การวางแผนเพ่ือพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
วิธีการทางสุขศึกษา ฝึกปฏิบัติการเขียนแผนสุขศึกษา และจัดท าโครงการการให้สุขศึกษา 
 Definition, concepts, principles and standard of health education, health 
behavior, health literacy, psychological and behavioral theories in health education, health 
education planning to improve health behavior, methods of health education, practice of 
health education plan writing and health education project. 

2. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา: วิชาบังคับ 
3.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา รศ.ดร.โสมศิริ เดชารัตน์ 
อาจารย์ผู้สอนรายวิชา  รศ.ดร.โสมศิริ เดชารัตน์ อ.ดร.สุภาพร เมฆสวี อ. สุธีร์ อินทร์รักษา และ  
       อ. ปัทมา รักเกื้อ 

5.  ภาคการศึกษา/ ชั้นปีท่ีเรียน 
      ภาคเรียนที ่2/2565 นิสิตหลักสูตรอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ชั้นปีที่ 1  
6.  สถานที่เรียน 

วันศุกร์ ห้อง วสก. 4101 คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา เวลา 8.00-12.10 น.  
7.  วันที่จัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
      25 พฤศจิกายน 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมวดที่  2  จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

1.จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ของรายวิชา 
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนแลว นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในรายวิชา สามารถ (CLOs) ดังนี้ 

PLO1 อธิบายหลักการทางด้านอาชีวอนามัย ความปลอดภัย และสภาพแวดล้อมในการท างานพื้นฐาน
ได้ 
 Sub PLO 1A อธิบายหลักการด้านสาธารณสุข อาชีวอนามัย และความปลอดภัย อนามัยสิ่งแวดล้อม
พ้ืนฐาน การบริการสุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพ และการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

CLO1 อธิบายความหมาย แนวคิดเก่ียวกับพฤติกรรมสุขภาพ หลักการทางสุขศึกษา และ
มาตรฐานทางสุขศึกษาได ้ 

CLO2 อธิบายองค์ประกอบหลักและความส าคัญของทฤษฎีทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร์ใน
งานสุขศึกษาได้  

CLO3 บอกแนวทางการประยุกต์ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตร์ไปใช้ในการวางแผนเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ  

CLO4 สามารถเขียนแผนสุขศึกษาและจัดโครงการการให้สุขศึกษาโดยเลือกใช้วิธีการทางสุขศึกษา
ที่สอดคล้องกับบริบทของกลุ่มเป้าหมายได้ 

 
PLO6 แสดงออกถึงภาวะผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบ อดทน สู้งาน รวมถึงมีมนุษย์สัมพันธ์ 
พร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ เพื่อให้เท่าทันสภาวการณ์ปัจจุบันและอนาคต 

CLO7 เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นทั้งในการปฏิบัติตนและปฏิบัติงาน มีภาวะผู้น า คุณธรรม 
จริยธรรม ความรับผิดชอบ และแสดงทัศนคติที่ดีต่อบทบาทนักวิชาการในการดูแลสุขภาพและการแสดงออก
ถึงพฤติกรรมสุขภาพท่ีดี 

CLO8 มีจิตอาสา อดทน สู้งาน มีมนุษย์สัมพันธ์และพร้อมเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ แก้ไขปัญหาได้ 
PLO7ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการท างาน สื่อสารกับบุคคลต่าง ๆ ท้ังในภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศได้ 

CLO9 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการน าข้อมูลสถิติ ประเมินค่าต่าง ๆ เพ่ือใช้วาง
แผนการท างาน พร้อมทั้งจัดท ารายงานในการส่งเสริมสุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพได้ 

CLO10 สื่อสารกับบุคคลต่างๆ น าเสนอและประสานงาน ทั้งในภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
เบื้องต้นได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมวดที่  3  ลักษณะการด าเนินการ 
1. จ านวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม 
การฝึกปฏิบัติ/การ
ฝึกงานภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง 

3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ x 15 
สัปดาห์ = 45 ชั่วโมง 

3 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ x 15 
สัปดาห์= 45 ชั่วโมง 

- 
6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ x 15 

สัปดาห์ = 90 ชั่วโมง 
 ค าชี้แจงภาคการศึกษาคิดเป็นไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ 
 
2.  จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ และช่องทางในการให้ค าปรึกษาแนะน าทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 

1 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
- การให้ค าปรึกษาโดยตรง สัปดาห์ละ 1 ชั่วโมงในวันพุธช่วงบ่าย (เฉพาะรายที่ต้องการ) โดย

สถานที่ให้ค าปรึกษาคือ ห้องพักอาจารย์สาขาวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย ตึกคณะวิทยาการ
สุขภาพและการกีฬา ส าหรับช่องทางในการสื่อสารกับอาจารย์ผู้สอนนอกเวลาท าการ หรือ นอกเวลา
ให้ค าปรึกษา มีดังนี้ 
   1) การติดต่อ รศ.ดร. โสมศิริ เดชารัตน์ ผ่านระบบ E-mail คือ somsiri_9@hotmail.com
โทรศัพท์มือถือ: 099-3646660 / ติดต่อผ่าน ID ไลน์ 099-3646660 

   2) อ.ดร.สุภาพร เมฆสวี ผ่านระบบ E-mail คือ smeksawi@yahoo.com>โทรศัพท์มือถือ 
0834249826 

   3) อ. สุธีร์ อินทร์รักษา E-mail: juk007@hotmail.com โทรศัพท์มือถือ: 086-6395318 
   4) อ. ปัทมา รักเกื้อ E-mail: rpattama@tsu.ac.th โทรศัพท์มอืถือ: 089-0067576 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หมวดที่  4  การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 
1. การพัฒนาการเรียนรู้ 

 

ผลการเรียนรู ้ วิธีการสอน 
วิธีการ

ประเมินผล 
น้ าหนัก
คะแนน 

1. ด้านคุณธรรม จรยิธรรม    
 ELO6 แสดงออกถึงภาวะผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรม รับผิดชอบ อดทน สู้งาน 

รวมถึงมมีนุษย์สัมพันธ ์พร้อมเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ เพื่อให้เท่าทันสภาวการณ์ปัจจุบันและ
อนาคต 
CLO7 เป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อื่นทั้งในการปฏิบัติตนและปฏบิัติงาน มีภาวะผูน้ า 
คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ และแสดงทัศนคติที่ดีต่อบทบาทนักวิชาการใน
การดูแลสุขภาพและการแสดงออกถึงพฤติกรรมสุขภาพที่ด ี

1. การ
มอบหมายงาน
ให้นิสิตท างาน
เด่ียวและงาน
กลุ่ม เพื่อนิสิต
จะได้เรียนรู้การ
วางแผนการ
ท างาน  การ
แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น  
มีการค้นคว้า
ข้อมูล และมี
ความสามัคคี  
รักษาวินยัตรง
ต่อเวลาและ
ความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเอง งาน 
และสังคม 
2. สอดแทรก
เร่ืองราวต่างๆ 
เกี่ยวกบัการมี
จริยธรรม 
จรรยาบรรณ
ทางวิชาการ 
การมีสัมมา
คารวะ เพื่อ
ปลูกฝังให้นิสิต
มีความ
รับผิดชอบ  
และมีน้ าใจ
ช่วยเหลือผู้อื่น 

ประเมินจาก
การ
เปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมใน
การมีส่วนร่วม
ในการท างาน
กลุ่ม  การตรง
ต่อเวลาในการ
เข้าชั้นเรียน 
และส่งงาน
ตามที่ได้รับ
มอบหมาย
รวมทั้งสังเกต 
ลักษณะการ
พูดจา 

5% 

2. ด้านความรู ้    
 ELO1A อธิบายหลกัการดา้นสาธารณสุข อาชวีอนามยั และความปลอดภยั อนามัย

สิ่งแวดล้อมพื้นฐาน การบริการสุขภาพ การส่งเสริมสุขภาพ และการปฐมพยาบาล
เบื้องต้นCLO1 อธิบายความหมาย แนวคิดเกี่ยวกับพฤตกิรรมสุขภาพ หลักการ
ทางสุขศึกษา และมาตรฐานทางสุขศึกษาได้  
CLO2 อธบิายองค์ประกอบหลักและความส าคัญของทฤษฎีทางจิตวิทยาและ
พฤติกรรมศาสตร์ในงานสุขศึกษาได้  

-บรรยายตาม
หัวข้อการ
เรียนรู้ 
ประกอบการ
การเรียนการ
สอนแบบ 

-ประเมินจากการ
มีส่วนร่วมในการ
ฟังบรรยายและ
กิจกรรม Active 
leaning  และ
ความถูกต้อง 

 
 
 

30% 
 
 



ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน 
วิธีการ

ประเมินผล 
น้ าหนัก
คะแนน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CLO3 บอกแนวทางการประยุกต์ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตร์ไปใช้ในการ
วางแผนเพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ CLO4 สามารถเขยีนแผนสุขศึกษาและจัด
โครงการการให้สุขศึกษาโดยเลือกใชว้ิธกีารทางสุขศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของ
กลุ่มเป้าหมายได้ 

Active 
leaning  เช่น 
การยกตวัอย่าง
ประกอบ /
อภิปรายกลุ่ม 
จากกรณีศึกษา
สถานการณ์ 
เป็นตน้  
-การท างาน
กลุ่ม 
-การท างาน
เด่ียว 
 

ความครบถ้วน/
สมบูรณ์ของ
ชิ้นงานกลุ่ม 
 
-ความถกูต้อง 
ความครบถ้วน/
สมบูรณ์ของ
ชิ้นงานเดี่ยว 
 
-คะแนนจากการ
ท าสอบยอ่ย 
 
-คะแนนจากการ
ท าข้อสอบกลาง
ภาค 
 
-คะแนนจากการ
ท าข้อสอบปลาย
ภาค 
 
- จัดท าโครงการ
นิสิตจัดโครงการ
บริการวิชาการให้
สุขศึกษาเพื่อ
พัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพใน
โรงเรียน/ชุมชน/
สถาน
ประกอบการ 
 

5% 
 

5% 
 

25% 
 

20% 
 

10% 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผิดชอบ    
 CLO8 มีจิตอาสา อดทน สู้งาน มีมนุษยส์ัมพันธ์และพรอ้มเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ แก้ไข

ปัญหาได้ 
 

การสังเกตการ
มีจิตสาธารณะ 
การมีส่วนร่วม
ต่อสังคม การ
ช่วยเหลือสังคม 
มีความ
รับผิดชอบต่อ
ตนเองและผู้อื่น 
และงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

ประเมินจาก
การ
เปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการมี
จิตสาธารณ 
การมีส่วนร่วม
ต่อสังคม การ
ช่วยเหลือสังคม 

 

5. ด้านทักษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ    



ผลการเรียนรู้ วิธีการสอน 
วิธีการ

ประเมินผล 
น้ าหนัก
คะแนน 

PLO7ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการท างาน สื่อสารกับบุคคลต่าง ๆ ทั้งใน
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศได้ 
CLO9 ประยกุต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการน าข้อมูลสถิติ ประเมินค่าต่าง ๆ เพื่อใช้
วางแผนการท างาน พร้อมทั้งจัดท ารายงานในการส่งเสริมสุขศึกษาและพฤตกิรรมสุขภาพ
ได้ 
CLO10 สื่อสารกับบุคคลต่างๆ น าเสนอและประสานงาน ทั้งในภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษเบื้องต้นได้ 

ประเมินจาก
คุณภาพของ
ชิ้นงานที่มีการ
น าเอา
คอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศมา
ใช้ในการท า
ชิ้นงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

ตรวจสอบ
คุณภาพของ
ชิ้นงานที่มีการ
น าเอา
คอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยี
สารสนเทศมา
ใช้ในการท า
ชิ้นงานที่ได้รับ
มอบหมาย 

 

6.ด้านทักษะการฝึกปฏบิัต ิ    

6.1สามารถปฏิบัติทักษะทางวิชาชีพด้านอาชีวอนามยัและความปลอดภัย และด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพ เพื่อควบคุมปอ้งกนัปัจจัยที่ท าให้เกิดโรค และลดความเส่ียงการ
บาดเจ็บ เจ็บปว่ย ต่อบุคคล ครอบครัวและชุมชนตามกฎหมาย มาตรฐานวิชาชีพอาชีวอนา
มัยและความปลอดภยั และด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ 

- แบ่งกลุ่มนิสิต
เพื่อร่วม
วางแผนงาน
ตามที่ได้รับ
มอบหมายใน
การควบคุม
และป้องกันโรค 
- ปฏบิัติทักษะ
ตามกิจกรรม
การควบคุม
และป้องกันโรค
ที่ได้วางแผนไว้ 

- ประเมินความ
สมบูรณ์ของ
แผนงานการ
ควบคุมและ
ป้องกันโรค 
- ประเมินความ
ถูกต้องของการ
ด าเนินการ
ควบคุมและ
ป้องกันโรค 

 

6.2 สามารถปฏิบัติทกัษะทางวิชาชพีด้านอาชวีอนามยัและความปลอดภัย และด้าน
วิทยาศาสตร์สุขภาพอยา่งเป็นองค์รวม 
6.4 สามารถให้ค าแนะน า ให้ค าปรกึษาเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพ การปอ้งกันโรค 
การควบคุมโรคและอุบัติเหตจุากการท างาน การบ าบัดโรคเบื้องต้น และการฟื้นฟูสุขภาพ
ตามกฎหมายก าหนด 
6.6 สามารถประเมินสถานการณ์ การวินิจฉัยการวางแผนงานโครงการสุขภาพของผู้
ประกอบอาชีพ และการปฏบิัติตามแผนการติดตาม ประเมินผล 

   100 คะแนน 

 
หมวดที ่ 5  แผนการสอนและการประเมินผล 

1.แผนการสอน 
สัปดาห์ 

วัน เดือน ป ี
หัวข้อ สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน / ส่ือ / ชิน้งาน 
วิธีการ

ประเมนิ 
ผู้สอน 

CLO สัดส่วน
คะแนน 

บรรยาย ปฎิบัติ 

1 
(2 ธันวาคม 

2565) 
 
 

แนะน ารายวิชาและตกลงระเบียบการจัดการ
เรียนการสอน 
 
บทที่ 1 แนวคิดพื้นฐานและหลักการทาง
พฤติกรรมศาสตร์ พฤติกรรมสุขภาพ และสขุ
ศึกษา 
- ความหมาย แนวคิด และหลกัการ 
ของพฤตกิรรมศาสตร์ พฤติกรรม 
สุขภาพ และสุขศกึษา 
- ความสัมพนัธ์ ระหว่างสขุภาพ 
พฤติกรรม และสขุศึกษา 
- ปัจจัยที่มอีทิธิพลกับพฤติกรรม 
สุขภาพ 
- ความรอบรูท้างสุขภาพ (health 
literacy) 
  

CLO1  5 2 
 

2 1) บรรยาย และกระบวนการ Active 
leaning (1) แบ่งกลุ่มระดม 
สมองเกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพและ
พฤติกรรมที่ปลอดภัยในชีวิตประจ าวนัของ
นิสิต (60 นาที) 
- มอบหมายใบงานเกี่ยวกับการเป็น 
แบบอย่างที่ดีด้านสุขภาพและพฤตกิรรมที่
ปลอดภัย 
- Active learning ให้นิสติจับคู่ด ู
ภาพแล้วเขียนบรรยายความรู้สกึ 
และคิดวเิคราะห์สถานการณ ์
ปัญหา และปัจจัยสาเหตุของ 
ปัญหาสุขภาพดังกลา่ว และสุ่ม 
น าเสนอ (60นาที) 
2) ปฏิบัติ 
- มอบหมายใบงานเกี่ยวกับการเป็นแบบอย่าง

ทดสอบย่อย 
สอบกลาง
ภาค 
ประเมนิ
คุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ 
และการมี
ส่วนรว่ม 

รศ. ดร.โสมศริิ 
เดชารัตน ์



ที่ดีด้านสุขภาพ  
โดยให้ยกตัวอย่างงานวิจัย/กรณีศกึษา/ข่าว/
สถานการณ/์โจทย์ปัญหาให้นิสิตคิดวเิคราะห์
สถานการณ์ปัญหา ปัจจัยสาเหตุ ผลกระทบ 
และแนวทางการป้องกันปัญหาพฤติกรรม
สุขภาพ  
- สรุปการเรียนรู ้

2 
(9 ธันวาคม 

2565) 

บทที่ 2 มาตรฐานงานสุขศกึษาและบทบาท
ของนกัสาธารณสขุในกระบวนการ
เปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมสขุภาพ 
- ความหมาย ความส าคัญของ 
มาตรฐานงานสุขศกึษา 
- องค์ประกอบของมาตรฐานงาน 
สุขศึกษา 
- การปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม และ 
บทบาทของนกัสาธารณสุขใน 
กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤตกิรรม 
สุขภาพ-บทบาทของ จป. ในกระบวนการ
เปลี่ยนแปลงพฤตกิรรมสขุภาพของ
กลุ่มเป้าหมายในโรงงาน 

CLO1 
 

5 2 2 1) บรรยาย และกระบวนการ Active 
leaning (1)  ให้นิสิตแบ่งกลุ่ม 
ออกแบบคิดกจิกรรมเพือ่แก้ปัญหา 
สาธารณสขุ (หัวข้อมาตรฐานงาน 
สุ ข ศึ ก ษ า อง ค์ ป ร ะ ก อ บ ที่ 5 
กิจกรรมสุขศกึษา) (60 นาที) 
2) ปฏิบัติ 
- สรุปการเรียนรู ้ 
- มอบหมายใบงานรายบุคคล ให้นิสิตแสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับบทบาทของนกั
สาธารณสขุหรือ จป. ที่ตนเองคาดหวังต่อการ
ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรมสุขภาพ  
- มอบหมายให้ศึกษาความรูก้่อนเรียนในบท
ถัดไป 

ทดสอบย่อย 
สอบกลาง
ภาค 
ประเมนิ
คุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ 
และการมี
ส่วนรว่ม 

รศ.ดร.โสมศริ ิ
เดชารัตน ์

3 
(16 ธันวาคม 

2565) 

บทที่ 3 ทฤษฎทีางจิตวทิยาทีเ่กี่ยวข้องกับสขุ
ศึกษาและพฤติกรรม  
ทฤษฎีเกี่ยวกับบุคลกิภาพ 
- ทฤษฎเีกี่ยวกับพัฒนาการ 
- ทฤษฎเีกี่ยวกับการรับรู ้
- ทฤษฎเีกี่ยวกับการจูงใจ 
- ทฤษฎเีกี่ยวกับการเรียนรู ้

CLO2 5 2 2 1) บรรยาย และกระบวนการ Active 
leaning -ท ากจิกรรมกลุม่ 
การน าหลักการทางจติวิทยาไป 
ประยุกต์ใช้ในงานสุขศกึษา (120 
นาที)  
2) ฝึกปฏิบัติ 
- มอบหมายงาน ค้นคว้าบทความวิชาการ
หรืองานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้
ทฤษฎีทางพฤตกิรรมศาสตร์เพือ่การส่งเสรมิ
สุขภาพ 
 
 

สอบกลาง
ภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมนิ
คุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ 
และการมี
ส่วนรว่ม 

อ.สุธรี์ อนิทร์
รักษา 

  สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง    

สัปดาห์ 
วัน เดือน ป ี

หัวข้อ CLO สัดส่วน
คะแนน 

บรรยาย ปฎิบัติ กิจกรรมการเรียน 
การสอน / ส่ือ / ชิน้งาน 

วิธีการ
ประเมนิ 

ผู้สอน 

4 
(23 ธันวาคม 

2565) 
 

บทที่ 4 ทฤษฎีและโมเดลที่ใช้ในการ 
ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม 
- แบบแผนความเชื่อทางด้านสุขภาพ 
- ทฤษฎีปัญญาสังคมและการรับรู ้
ความสามารถของตนเอง 
- ทฤษฎแีรงจูงใจเพือ่การป้องกันโรค 
- ทฤษฎกีารกระท าด้วยเหตุผล 

CLO2  
 

5 2 2 บรรยายโดยใชp้ower point - ยกตวัอย่าง
การประยุกตท์ฤษฎีใน การพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพ - Active learning แบ่งกลุ่มศกึษา 
บทความวจิัย เกี่ยวกับการประยุกต์ ทฤษฎี
ทางพฤตกิรรมศาสตร์เพือ่ ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมและแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น (120 
นาที) - ค าถามท้ายบท - สรุปการเรียนรู ้

สอบกลาง
ภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมนิ
คุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ 
และการมี
ส่วนรว่ม 

อ.ปัทมา รกัเกื้อ 

5 
(30 ธันวาคม 

2565) 
 

บทที่ 4 (ต่อ) ทฤษฎแีละโมเดลที่ใช้ในการ
ปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม   
    - ทฤษฎีเกี่ยวกับความเชือ่อ านาจ 
แห่งตน 
- ขั้นตอนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
- Empowerment 
- แรงสนับสนนุทางสังคม 

CLO2  
 

5 2 2 1)บรรยาย และกระบวนการ Active leaning 
- แบ่งกลุม่ศึกษา 
บทความวจิัย เกี่ยวกับการประยุกต์ทฤษฎีทาง
พฤติกรรมศาสตรเ์พื่อปรับเปลี่ยนพฤตกิรรม
และแลกเปลี่ยนความคิดเหน็ (120 นาที)  
2) ฝึกปฏิบัติการ 
- มอบหมายงาน ค้นคว้าบทความวิชาการ
หรืองานวิจัยทีเ่กี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้

สอบกลาง
ภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมนิ
คุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ 
และการมี

อ.ปัทมา รกัเกื้อ 



ทฤษฎีทางพฤติกรรมศาสตร์เพื่อการส่งเสริม
สุขภาพ 
- นิสิตน าเสนอผลงาน 
- ร่วมสรุปผลการเรียนรู้และประเมินผล 

ส่วนรว่ม 

6 
(7 มกราคม 

2566) 

บทที่ 4 (ต่อ) ทฤษฎแีละโมเดลที่ใช้ในการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
- การประยกุต์ทฤษฎีทางพฤติกรรม 
ศาสตร์ในการพัฒนาพฤติกรรม 
สุขภาพและพฤตกิรรมความปลอดภัย 
 

CLO3  
 

5 2 2 1)บรรยาย และกระบวนการ Active 
leaning แบ่งกลุ่มศึกษา บทความวิจยั 
เกี่ยวกบัการประยุกต์ทฤษฎีทางฤติกรรม
ศาสตร์เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและ
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น (30 นาที)  
2) ฝึกปฏิบัตกิาร 
- มอบหมายงาน ค้นคว้าบทความวิชาการ
หรืองานวิจยัที่เกี่ยวข้องกับการ
ประยุกต์ใช้ทฤษฎีทางพฤตกิรรมศาสตร์
เพื่อการส่งเสริมสุขภาพ 
- นิสิตน าเสนอผลงาน 
- ร่วมสรุปผลการเรียนรู้และประเมินผล 

สอบกลาง
ภาค 
ทดสอบย่อย 
ประเมิน
คุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ 
และการมี
ส่วนร่วม 

อ.ปัทมา รกัเกื้อ 

7 
(14 มกราคม 

2566) 

บทที่ 5 PRECEDE-PROCEED 
Model 

CLO3 5 2 2 บรรยายโดยใช้power point 
- ยกตัวอย่างการประยกุต์ทฤษฎีใน 
การพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพ 
- Active learning แบ่งกลุ่มศึกษา 
บทความวจิัย เกี่ยวกับการประยุกต์ 
ทฤษฎีทางพฤตกิรรมศาสตร์เพื่อ 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น (60 นาที) 
- บรรยายโดยใช้power point 
- Active learning แบ่งกลุ่มฝึกการ 
วิเคราะห์ปัจจยัที่มีผลต่อสุขภาพตาม 
แนวคิด PRECEDE-PROCEED 
Model (60 นาที) 
- ค าถามทา้ยบท 
- สรุปการเรียนรู ้

สอบกลาง
ภาค 
ทดสอบย่อย
ประเมิน
คุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ 
และการมี
ส่วนร่วม 
 

อ.ปัทมา รกัเกื้อ 

1.แผนการสอน (ต่อ) 
สัปดาห ์ หัวข้อ สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

การสอน / สื่อ / ชิ้นงาน 
วิธีการประเมิน ผู้สอน 

CLO สัดส่วน
คะแนน 

บรรยาย ปฎิบตั ิ

8 
(21 

มกราคม 
2566) 

 

การประยุกต์ทฤษฎีทาง
พฤติกรรมศาสตรแ์ละการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพ
เพื่อการส่งเสริมสขุภาพ 

CLO3 5 2 2 - นิสิตน าเสนอผลงาน 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- เพื่อนนิสิตและคณาจารย์ผู้สอนรว่ม 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้ขอ้เสนอแนะ 

สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย
ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และ
การมีส่วนร่วม 

อ.ปัทมา 
รักเกือ้ 

9 สอบกลางภาค 
10 
(4 

กุมภาพันธ์ 
2566) 

 

บทที่ 6  
 
การเขียนโครงการเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ 
 

 
CLO4 

5  4 บรรยายและปฎบิัติฝึกการเขียน
โครงการเพื่อพัฒนาพฤตกิรรม
สุขภาพ 
 

สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย
ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงานน าเสนอ 
และการมีส่วนรว่ม 

รศ.ดร.
โสมศิริ  
เดชารัตน์ 



 
11 
(11 

กุมภาพันธ์ 
2566) 

-น าเสนอการประยุกต์ใช ้
PRECEDE-PROCEED Model 
และโครงการเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ 

CLO4 5  4 น าเสนอ PRECEDE-PROCEED 
Model และการเขียนโครงการ 
 

ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมี
ส่วนร่วม 

รศ.ดร.
โสมศิริ  
เดชารัตน์ 

12 -น าเสนอบทความวิจยั หรือบทความ
วิชาการ) ตีพิ มพ์ภาษาอังกฤษที่
เกี่ยวข้องกับสุขศึกษาหรือพฤติกรรม
สุขภาพที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพที่
ตนเองสนใจ 

    น าเสนอบทความวิจัย หรือ
บทความวิชาการ) ตีพิมพ์
ภาษาอังกฤษที่เกีย่วขอ้งกับสุข
ศึกษาหรือพฤติกรรมสุขภาพที่
ส่งผลกระทบต่อสุขภาพที่ตนเอง
สนใจ  ร่วมอภิปราย แลกเปลี่ยน 
ซักถาม 

ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมี
ส่วนร่วม 

รศ.ดร.
โสมศิริ  
เดชารัตน์ 

 
13 
(18 

กุมภาพันธ์ 
2566) 

 

บทที่ 7 หลักการและกลวิธีทาง
สุขศึกษา 
- วิธีการสอนสุขศึกษา 
- การด าเนินการสอนสุขศึกษาใน 
หน่วยงาน 

CLO4  
 

5 4  1)บรรยาย และกระบวนการ 
Active leaning  
- ร่วมสรุปผลการเรียนรู้ เช่น 
ยกตัวอย่างประกอบ /อภปิรายกลุ่ม 
จากกรณีศึกษา ในปัจจุบัน และ
ประเมินผล (60 นาที) 

สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย
ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมี
ส่วนร่วม 

อ.ดร.สุภา
พร 
เมฆสวี 

14 
(25 

กุมภาพันธ์ 
2566) 

 
 

บทที่ 8 การเขียนแผนการสอนสุข
ศึกษา 

CLO4 5 2 2 1)บรรยาย และกระบวนการ 
Active leaning – ร่วมสรุปผลการ
เรียนรู ้เช่น ยกตวัอยา่งประกอบ /
อภิปรายกลุ่ม จากกรณีศึกษา ใน
ปัจจุบัน และประเมินผล (60 นาที) 
2) ฝึกปฏิบัตกิารเขียนแผน 
สุขศึกษากลุ่มย่อยในหวัข้อที่สนใจ 
- มอบหมายงานปฏิบัตกิารให้ สุข
ศึกษารายกลุ่ม 
- ร่วมสรุปผลการเรียนรู้และ
ประเมินผล 
 
 
 
 
 

สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย
ประเมินคุณภาพ
ชิ้นงาน 
น าเสนอ และการมี
ส่วนร่วม 

อ.ปัทมา 
รักเกือ้ 

สัปดาห ์ หัวข้อ สัดส่วนคะแนน จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 
การสอน / สื่อ / ชิ้นงาน 

วิธีการประเมิน ผู้สอน 
CLO สัดส่วน

คะแนน 
บรรยาย ปฎิบตั ิ

15 
(4 มีนาคม 

2566) 
 

บทที่ 9 รูปแบบการให้สุขศึกษา
ด้วยกลวิธีต่าง ๆ 
 

CLO5 
 

5 2 2 1)บรรยาย และกระบวนการ Active leaning – 
ร่วมสรุปผลการเรียนรู้ เช่น ยกตัวอย่างประกอบ 
/อภิปรายกลุ่ม จากกรณีศึกษา ในปจัจุบนั และ
ประเมินผล (60 นาที)  
2) ฝึกปฏิบัตกิาร 
วิเคราะห์การให้สุขศึกษาดว้ยรูปแบบต่างๆ 
- นิสิตประเมินผลงานของตนเอง 
- ผู้สอนร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ใหข้้อเสนอแนะ 
- สรุปการเรียนรู ้

สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย
ประเมิน
คุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และ
การมีส่วนร่วม 

อ.ดร.
สุภาพร 
เมฆสวี 

16 
(11 มีนาคม 

2566) 
 

แนวทางการจัดโครงการบริการ
วิชาการ  
ให้สุขศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน  

  4  1)บรรยาย และกระบวนการ Active leaning – 
ร่วมสรุปผลการเรียนรู้ เช่น ยกตัวอย่างประกอบ 
/อภิปรายกลุ่ม จากกรณีศึกษา ในปจัจุบนั และ
ประเมินผล (60 นาที)  

สอบปลายภาค 
ทดสอบย่อย
ประเมิน
คุณภาพชิ้นงาน 

อ.ดร.
สุภาพร 
เมฆสวี 



  น าเสนอ และ
การมีส่วนร่วม 

17 
(18 มีนาคม 

2566) 
 

จัดโครงการบริการวิชาการ  
ให้สุขศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน 

   4 นิสิตวางแผนจัดโครงการบริการวิชาการให้สุข
ศึกษาเพื่อพัฒนาพฤติกรรมสุขภาพในโรงเรียน/
ชุมชน  
นิสิตจัดโครงการบริการวิชาการให้สุขศึกษาเพื่อ
พัฒนาพฤติกรรมสุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน/
สถานประกอบการ 

ประเมิน
คุณภาพชิ้นงาน 
น าเสนอ และ
การมีส่วนร่วม 

ผู้สอนทุก
ท่าน 

17 สอบปลายภาค 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

ล าดับ ผลการเรียนรู ้ วิธีประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการประเมินผล (%) 
ELO1: CLO1 อธบิายความหมาย แนวคิดเกี่ยวกับ

พฤติกรรมสุขภาพ หลกัการทางสุขศึกษา และ
มาตรฐานทางสุขศึกษาได้  
 

-ประเมินจากการมีส่วนรว่มในการฟัง
บรรยายและกิจกรรม Active leaning   
-ตรวจสอบผลการท าขอ้สอบยอ่ย 
-ตรวจสอบผลการท าขอ้สอบกลางภาค 

1 
2 
 

5 
5 

 CLO2 อธิบายองค์ประกอบหลักและความส าคัญ
ของทฤษฎีทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศาสตร์ในงาน
สุขศึกษาได้  
 

-ประเมินจากการมีส่วนรว่มในการฟัง
บรรยายและกิจกรรม Active leaning   
-ตรวจสอบผลการท าขอ้สอบยอ่ย 
-ตรวจสอบผลการท าขอ้สอบกลางภาค 
 

3 
4 
5 
6 
7 
8 

5 
5 
5 
5 
5 
5 

   9 สอบกลางภาค 25 



  -ประเมินจากการมีส่วนรว่มในการฟัง
บรรยายและกิจกรรม Active leaning   
-ตรวจสอบผลความถูกต้อง ความ
ครบถ้วน/สมบูรณ์ของชิ้นงานกลุ่ม 

สัปดาห์ที่ 1-8 20 
 
 
 

 CLO3 บอกแนวทางการประยุกต์ทฤษฎีทาง
พฤติกรรมศาสตร์ไปใช้ในการวางแผนเพื่อพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพ  
 

-ประเมินจากการมีส่วนรว่มในการฟัง
บรรยายและกิจกรรม Active leaning   
-ตรวจสอบผลการท าขอ้สอบยอ่ย 
-ตรวจสอบผลการท าขอ้สอบกลางภาค 
 

10 
11 
12 
13 
14 

5 
5 
5 
5 
5 

 CLO4 สามารถเขียนแผนสุขศึกษาและจัดโครงการ
การให้สุขศึกษาโดยเลือกใช้วิธีการทางสุขศึกษาที่
สอดคล้องกับบริบทของกลุ่มเป้าหมายได้ 

 15 
 

10 

   17 สอบปลายภาค 20 
  -ประเมินจากการมีส่วนรว่มในการฟัง

บรรยายและกิจกรรม Active leaning   
-ตรวจสอบผลความถูกต้อง ความ
ครบถ้วน/สมบูรณ์ของชิ้นงานกลุ่ม 

สัปดาห์ที่ 10-15 10 

LO6:
  

CLO5 มีภาวะผู้น า คุณธรรม จริยธรรม และความ
รับผิดชอบ 

-การตรงต่อเวลาของนิสิตใน การเข้าชั้น
เรียน  
- การส่งงานตามก าหนด ระยะเวลาที่
มอบหมายและการ รวมกิจกรรม 

ทุกครั้งของการเรียน 0 

 CLO6 มีจิตอาสา อดทน สู้งาน มีมนุษยส์ัมพันธ์และ
พร้อมเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ แก้ไขปัญหาได้ 

-การมีส่วนรว่ม จิตอาสา มนุษย์สัมพันธ์
และพร้อมเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ แก้ไขปญัหา
ไดใ้นชั้นเรียนและสถานการณ์ที่ส่งเสริม
การเรียนการสอน 

ทุกครั้งของการเรียน 0 

ELO7: CLO7 ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศพื้นฐานใน
การน าข้อมูลสถิติประเมินค่าต่าง ๆ เพื่อใช้วาง
แผนการท างานด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้ง
จัดท ารายงานได้ 

-คุณภาพของชิ้นงานที่มีการประยกุต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศพื้นฐานในการท า
ชิ้นงาน 

ความสมบูรณ์
ครบถ้วนชิ้นงาน 

0 

 CLO8 สื่อสารกบับุคคลต่าง ๆ น าเสนอและ
ประสานงานอนามยัสิ่งแวดล้อมทั้งในภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษเบื้องต้นได ้

-บุคลิกภาพ ความมั่นใจ ความถูกตอ้ง 
สารในการน าเสนอรายเด่ียว/กลุ่ม 

การน าเสนอชิ้นงาน
เด่ียวและกลุ่ม 

0 

 
 
 

 -ตรวจสอบผลความถูกต้อง ความ
ครบถ้วน/สมบูรณ์ของชิ้นงานเด่ียวและ
การน าเสนอ 
 

ความสมบูรณ์
ครบถ้วนชิ้นงาน 

5 

ล าดับ ผลการเรียนรู ้ วิธีประเมิน สัปดาห์ที่ประเมิน สัดส่วนของการประเมินผล (%) 
  -ตรวจสอบผลการท าขอ้สอบยอ่ย ตลอด

ทั้งคอร์ด 
สัปดาห์ที่ 1-15 5 

  จัดท าโครงการนิสิตจัดโครงการบริการ
วิชาการให้สุขศึกษาเพือ่พัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพในโรงเรียน/ชุมชน/
สถานประกอบการ 

 10 

รวม 100 % 

 
ระบบการประเมินผลการเรียน 

1. ชิ้นงานเดี่ยว จ านวน 1 ชิ้นงาน โดยให้นิสิตด าเนินการดังนี้ 



1) นิสิตค้นคว้า เลือก อ่าน และแปลเอกสาร (บทความวิจัย หรือบทความวิชาการ) ตีพิมพ์
ภาษาอังกฤษที่เก่ียวข้องกับสุขศึกษาหรือพฤติกรรมสุขภาพที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาพที่ตนเอง
สนใจ  1 คะแนน 

2) สรุปประเด็นส าคัญที่ได้จากการอ่านเอกสารตีพิมพ์ภาษาอังกฤษ 1 คะแนน 
3) อภิปรายการน าผลการศึกษาจากบทความไปใช้ในฐานะที่นิสิตมีหน้าที่/บทบาทของ จป. ใน

กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพของกลุ่มเป้าหมายในโรงงาน คะแนน 3 คะแนน  
ส่งภายในวันที ่18 มีนาคม 2566 รายงานดังกล่าวให้นิสิตเขียนมาด้วยลายมือและสรุปมาไม่เกิน 5 
หน้ากระดาษ A4 พร้อมส่งต้นฉบับบทความวิจัย (เย็บมุมรายงาน) 
 
โดยให้นิสิตน าส่งรายงานตามรหัสนิสิต ดังนี้ 
ส่ง รศ.ดร.โสมศิริ เดชารัตน์  รหัสนิสิต 652051067 – 652051082 
ส่ง อ.สุธีร์ อินทร์รักษา  รหัสนิสิต 652051083 - 652051097 
ส่ง อ. ปัทมา รักเก้ือ   รหัสนิสิต 652051098 - 652051114  
ส่ง อ.ดร.สุภาพร เมฆสวี  รหัสนิสิต 652051115 - 652051129 

 

2. งานกลุ่ม โดยให้นิสิตท างานกลุ่มและน าเสนอร่วมกันในชั้นเรียน (จ านวนครั้งที่ร่วมปฏิบัติในห้องเรียน
ทั้งหมด 12 ครั้ง) ครั้งละ 10 คะแนน คิดเป็นคะแนนทั้งหมด 30 คะแนน องค์ประกอบได้แก่ 
 - คุณภาพชิ้นงานกลุ่มแต่ละหัวข้อ (ถูกต้อง ตรงประเด็น 5 คะแนน) 
 - การมีส่วนร่วมในการท างานกลุ่ม (ร่วมคิด ร่วมท าร่วมแสดงความคิดเห็น 5 คะแนน) 
 - สื่อที่ใช้ในการน าเสนอและการน าเสนอ (5 คะแนน) 
 

ระบบการประเมินผลการเรียน 
ระบบการประเมินผลการเรียน ใช้ระบบประเมินแบบอิงเกณฑ์ โดยพิจารณาการตัดเกรดตามวิธี
มาตรฐานของมหาวิทยาลัย ดังนี้  

80 คะแนนขึ้นไป = A   75-79 คะแนน = B+ 
  70-74 คะแนน = B   65-69 คะแนน = C+ 
  60-64 คะแนน = C   55-59 คะแนน = D+  
  50-54 คะแนน = D    0-49 คะแนน = F 

 
หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
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