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มคอ.3 รายละเอยีดของรายวชิา 
หมวดที ่1 ข้อมูลทัว่ไป 

 
1. รหัสและช่ือรายวชิา    

ภาษาไทย จิตวทิยาสาธารณสุขเบ้ืองตน้  
 ภาษาองักฤษ Introduction to Public Health Psychology 
2. จ านวนหน่วยกติ 2(2-0-4) 
 (ทฤษฎี 2 ชม.  ปฏิบติั 0 ชม.  ศึกษาดว้ยตนเอง 4 ชม. /สปัดาห์) 
3. หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา     
 3.1 หลกัสูตร  

              ระดบัปริญญาตรี ☐ ระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิต  

  ☐ ระดบัปริญญาโท ☐ ระดบัปริญญาเอก 
 3.2 ประเภทของรายวชิา 

   วชิาพ้ืนฐานวชิาชีพ      ☐ วิชาชีพเฉพาะ ☐ วชิาเลือก  

  ☐ วชิาเลือกเสรี ☐ อ่ืน ๆ ...................... 
4. อาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาและอาจารย์ผู้สอน 
 4.1 อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวชิา  
ล าดบั ช่ือ - สกลุ คณะ/สาขาวชิา โทรศัพท์ E-mail หมายเหตุ 

1. อ.เสาวนีย ์โปษกะบุตร คณะ วสก./สาธารณสุขศาสตร์  0924432323 ssaowane@tsu.ac.th  
 4.2 อาจารยผ์ูส้อน   
ล าดบั ช่ือ - สกลุ คณะ/สาขาวชิา โทรศัพท์ E-mail หมายเหตุ 

1. อ.เสาวนีย ์โปษกะบุตร คณะ วสก./สาธารณสุขศาสตร์  0924432323 ssaowane@tsu.ac.th  
2. ดร.วลัลภา เชยบวัแกว้ คณะ วสก./สาธารณสุขศาสตร์    

5. ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา ช้ันปีทีเ่รียน   
 5.1 ภาคการศึกษาท่ี 2 /ชั้นปีท่ี 1 
 5.2 จ านวนผูเ้รียน  83 คน 
6. รายวชิาทีต้่องเรียนมาก่อน (Pre-requisite)   

 ☐ มี  ระบุ  
  ไม่มี 

7. รายวชิาทีต้่องเรียนพร้อมกนั (Co-requisites)  

 ☐ มี  ระบุ  
  ไม่มี 

8. สถานทีเ่รียน กลุ่ม 1 หอ้ง วสก 1205  
9. วนัทีจ่ดัท าหรือปรับปรุงรายละเอยีดของรายวชิาคร้ังล่าสุด 

วนัท่ี 13 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2566  
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หมวดที ่2 จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค์ 
 

1. จุดมุ่งหมายของรายวชิา (Course Goals) 
การเปล่ียนแปลงของสังคมในปัจจุบนัท าให้บุคคลเกิดปัญหาทางสุขภาพจิตและไม่สามารถจดัการปัญหาไดด้ว้ย

ตนเอง ดงันั้นจุดมุ่งหมายของรายวิชาน้ีเพ่ือใหผู้เ้รียนปรับตวัรับการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ ได ้ รวมทั้งเขา้ใจตนเองและบุคคล
รอบขา้ง และมีแนวทางในการจดัการปัญหาต่างๆของตนเองได ้โดยมีจุดมุ่งหมายของรายวชิาดงัน้ี 

1. เคารพกฎระเบียบสงัคม และมีความผิดชอบต่อตนเองและผูอ่ื้น  
2. เขา้ใจแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยาและการปรับตวั 
3. มีความตระหนกัและสามารถสืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือได ้
4. เขา้ใจลกัษณะของผูมี้ปัญหาสุขภาพจิตและอาการของการเจบ็ป่วยทางจิต 
5. เห็นความส าคญัและใชแ้บบประเมินเพ่ือคดักรองภาวะสุขภาพจิตของบุคคลทัว่ไปได ้ 
6. มีความรู้เก่ียวกบัจิตวทิยาสาธารณสุขเบ้ืองตน้ การปรับตวั และน ามาใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
7. รู้จกัตนเอง เขา้ใจผูอ่ื้น และคิดแกปั้ญหาของตนเอง และมีแนวทางในการพฒันาตนใหเ้ป็นผูท่ี้มีสุขภาพจิตท่ีดี 
8. มีแนวทางในการส่งเสริมสุขภาพจิตบุคคลทัว่ไปได ้
9. เขา้ใจทกัษะและขั้นตอนของกระบวนการใหก้ารปรึกษา และสามารถน าไปใชน้ ามาใชใ้นชีวติประจ าวนัได ้
10. เห็นความส าคญัและตระหนกัในบทบาทของการเป็นผูใ้หก้ารปรึกษาทางสุขภาพ 
การพฒันาปรับปรุงรายวชิา 

จากภาคการศึกษาท่ีผ่านมามีขอ้เสนอส าหรับปรับปรุงการเรียนการสอน 2 ประเด็น คือ 1) การมอบหมาย
งาน อธิบายรายละเอียดงานให้ชดัเจน ในภาคการศึกษาน้ีในทุกหัวขอ้ผูส้อนไดก้ าหนดเวลาของแต่ละกิจกรรมอย่าง
ชดัเจน เพื่อใหมี้เวลาส าหรับการอธิบายงานท่ีมอบหมายและใหผู้เ้รียนสามารถซกัถามขอ้สงสยัไดม้ากข้ึน 2) การศึกษาดู
งาน ซ่ึงผูรั้บผิดชอบรายวิชาแจง้ต่อสาขาวิชาเพ่ือพิจารณาและจดัสรรงบประมาณเพ่ิมเติม (ทั้งน้ีตอ้งรอผลการจดัสรร
งบประมาณของสาขาวชิาฯ) 
2. ผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัรายวชิา (Course-level Learning Outcomes: CLOs) 

เม่ือส้ินสุดการเรียนการสอนแลว้ นิสิตท่ีส าเร็จการศึกษาในรายวชิาสามารถ (CLOs)   
1. CLO1 อธิบายความหมายความ ส าคญั และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยาและการปรับตวัได ้
2. CLO2 อธิบายลกัษณะของผูท่ี้มีสุขภาพจิตดี ผูท่ี้มีปัญหาสุขภาพจิต และแนวทางการส่งเสริมสุขภาพจิตได ้
3. CLO3 สามารถใชแ้บบประเมินเพ่ือการคดักรองและประเมินภาวะสุขภาพจิตเบ้ืองตน้ของบุคคลทัว่ไปได ้
4. CLO4 แสดงความคิดเห็นเชิงบวกในกิจกรรมการคดักรองภาวะสุขภาพจิตของบุคคลทัว่ไปได ้
5. CLO5 คน้ควา้และวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกับปัญหาทางสุขภาพจิตและการส่งเสริมสุขภาพจิตจากแหล่งขอ้มูลท่ี

น่าเช่ือถือได ้
6. CLO6 อธิบายทกัษะการใหก้ารปรึกษา และกระบวนการใหก้ารปรึกษาได ้ 
7. CLO7 วเิคราะห์จุดเด่นและจุดดอ้ยของทกัษะการส่ือสารและการปฏิสมัพนัธ์กบับุคคลอ่ืนของนกัใหก้ารปรึกษาทาง

สุขภาพได ้
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หมวดที ่3 ลกัษณะและการด าเนนิการ 
 

1. ค าอธิบายรายวชิา (Course Description) 
แนวคิดทางจิตวิทยา จิตวิทยาการรับรู้ การจ า การลืม จิตวิทยาพฒันาการ บุคลิกภาพและการปรับตัว

สุขภาพจิตและความผิดปกติทางจิต กลไกการป้องกนัตนเอง การส่งเสริมสุขภาพจิต จิตวทิยาคลินิกเบ้ืองตน้  
Concepts of psychology, Psychology of learning, perception, memory and forgetting and Development 

psychology, Personality and adjustment, Mental Health and Mental disorder, Defense mechanism, Mental health 
promotion, Introduction to Health Psychology. 
2. จ านวนช่ัวโมงทีใ่ช้ต่อภาคการศึกษา 

ภาคทฤษฎ ี
(ชัว่โมง) 

ภาคปฏิบตั ิ
(ชัว่โมง) 

การศึกษาด้วยตนเอง 
(ชัว่โมง) 

30 0 60 

 จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ทีอ่าจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นิสิตเป็นรายกลุ่มหรือรายบุคคล 
วนั เวลา และสถานท่ีส าหรับการให้ค  าปรึกษาจะท าขอ้ลงร่วมกนักบันิสิตในวนัปฐมนิเทศรายวิชา และหากนิสิต

ตอ้งการเขา้พบนอกเวลาท่ีท าขอ้ลงร่วมกนัในวนัปฐมนิเทศรายวชิา ใหป้ระสานเพื่อนดัวนัเวลาก่อนเขา้พบ 
 

หมวดที ่4 การพฒันาผลการเรียนรู้ทีค่าดหวงัระดบัรายวชิาของนิสิต 
 
1. ความรู้ หรือทกัษะทีร่ายวชิามุ่งหวงัทีจ่ะพฒันานิสิต (CLOs)  

เม่ือส้ินสุดการเรียนการสอนแลว้ นิสิตท่ีส าเร็จการศึกษาในรายวชิาน้ีจะสามารถ     
1. CLO1 อธิบายความหมายความ ส าคญั และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยาและการปรับตวัได ้
2. CLO2 อธิบายลกัษณะของผูท่ี้มีสุขภาพจิตดี ผูท่ี้มีปัญหาสุขภาพจิต และแนวทางการส่งเสริมสุขภาพจิตได ้
3. CLO3 สามารถใชแ้บบประเมินเพ่ือการคดักรองและประเมินภาวะสุขภาพจิตเบ้ืองตน้ของบุคคลทัว่ไปได ้
4. CLO4 แสดงความคิดเห็นเชิงบวกในกิจกรรมการคดักรองภาวะสุขภาพจิตของบุคคลทัว่ไปได ้
5. CLO5 คน้ควา้และวเิคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัปัญหาทางสุขภาพจิตและการส่งเสริมสุขภาพจิตจากแหล่งขอ้มูลท่ี

น่าเช่ือถือได ้
6. CLO6 อธิบายทกัษะการใหก้ารปรึกษา และกระบวนการใหก้ารปรึกษาได ้ 
7. CLO7 วเิคราะห์จุดเด่นและจุดดอ้ยของทกัษะการส่ือสารและการปฏิสมัพนัธ์กบับุคคลอ่ืนของนกัใหก้ารปรึกษา

ทางสุขภาพได ้
 

2. วธีิการจดัประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ือพฒันาความรู้ หรือ ทกัษะ ในข้อ 1 และการวดัผลลพัธ์การเรียนรู้ของรายวชิา   
CLOs วธีิสอน/วธีิการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ วธีิการวดัผลลพัธ์การเรียนรู้/เคร่ืองมือในการ

วดัผลลพัธ์การเรียนรู้ 

CLO1 อธิบาย
ความหมายความ 

1. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
2. Active learning นิสิตร่วมอภิปรายกรณีศึกษา ผูมี้

1. ทดสอบยอ่ย /แบบทดสอบ 
    ทดสอบกลางภาค /ขอ้สอบกลางภาค 
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ส าคญั และ
ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัจิตวิทยาและ
การปรับตวัได ้

ปัญหาสุขภาพจิต ผลกระทบ และเก่ียวขอ้งกบั
จิตวทิยาอยา่งไร  

3. Active learning แบ่งกลุ่มนิสิตศึกษาประวติัความ
เป็นมา และวธีิการศึกษาทางจิตวทิยา และน าเสนอ 

4. มอบหมายรายงานแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบั
จิตวทิยา และวเิคราะห์แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัจิตวทิยา 

5. มอบหมายรายงานพฒันาการมนุษยแ์ต่ละช่วงวยั 
และการประเมินพฒันาการเด็กไทย และเพื่อเป็น
ขอ้มูลในการวเิคราะห์กรณีตวัอยา่งในคร้ังถดัไป 

6. Active learning วเิคราะห์กรณีตวัอยา่งพฒันาการ
มนุษยแ์ต่ละช่วงวยั และการประเมินพฒันาการ
เด็กไทย และน าเสนอ 

2. สงัเกตการณ์การอภิปราย / แบบประมินการร่วม
อภิปราย 

3. การน าเสนอ/แบบประเมินการน าเสนอ 
 
4. รายงาน/แบบประเมินรายงาน 
 
 
5. รายงาน/แบบประเมินรายงาน 
 
 
6. สงัเกตการณ์การอภิปราย / แบบประเมินการร่วม
อภิปราย 

 
CLO2 อธิบาย
ลกัษณะของผูท่ี้มี
สุขภาพจิตดี ผูท่ี้มี
ปัญหาสุขภาพจิต 
และแนวทางการ
ส่งเสริม
สุขภาพจิตได ้

1. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
2. Active learning ดูภาพ อ่านบทความลกัษณะบุคคล 

แล้วสะท้อนคิดส่ิงท่ีเห็นและอ่าน และร่วมกัน
แลกเปล่ียนการสะทอ้นคิด 

3. Active learning วิเคราะห์โจทยปั์ญหาความเครียด
และการใชก้ลไกป้องกนัตนเอง และผลท่ีเกิดข้ึน 

1. ทดสอบยอ่ย /แบบทดสอบ 
    ทดสอบกลางภาค /ขอ้สอบกลางภาค 
    ทดสอบปลายภาค /ขอ้สอบปลายภาค 
2. สงัเกตการณ์การสะทอ้นคิด / แบบประเมินการ
สะทอ้นคิด  

3. สงัเกตการณ์การวเิคราะห์ / แบบประเมินการ
วเิคราะห์ 

CLO3 สามารถ
ใชแ้บบประเมิน
เพื่อการคดักรอง
และประเมิน
ภาวะสุขภาพจิต
เบ้ืองตน้ของ
บุคคลทัว่ไปได ้

1. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
2. วเิคราะห์และประเมินบุคลิกภาพของตนเอง 
3. Active learning ประเมินบุคลิกภาพการเป็น

ผู ้ให้การป รึกษาและ ร่วมกันหาแนวทาง
ปรับปรุงพฒันาบุคลิกภาพ และร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกบับุคลิกภาพท่ีเหมาะสมของผูใ้ห้
การปรึกษา และแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

4. มอบหมายงานศึกษาแบบประเมินส าหรับการ
ประเมินคัดกรองภาวะสุขภาพจิตส าหรับบุคคล
ทัว่ไป 

5. Active learning ฝึกประเมินภาวะสุขภาพจิตของ
ตนเอง โดยใช้แบบประเมินท่ี ศึกษามา และ
วเิคราะห์ผลการประเมิน  

6. มอบหมายงานการประเมินภาวะสุขภาพจิตบุคคล
ทัว่ไป  และน ามาแลกเปล่ียน 

1. ทดสอบยอ่ย /แบบทดสอบ 
    ทดสอบกลางภาค /ขอ้สอบกลางภาค 
    ทดสอบปลายภาค /ขอ้สอบปลายภาค 
2. สงัเกตการณ์การวเิคราะห์/ แบบประเมินการ
วเิคราะห์ 

3. สงัเกตการณ์การร่วมแสดงความคิดเห็น/แบบ
ประเมินการแสดงความคิดเห็น 

4. รายงาน/แบบประเมินรายงาน 
5. สงัเกตการณ์การฝึกประเมิน/แบบประเมินการ
ฝึกประเมิน 

6. รายงาน/แบบประเมินรายงาน 
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CLO4 แสดง
ความคิดเห็นเชิง
บวกในกิจกรรม
การคดักรอง
ภาวะสุขภาพจิต
ของบุคคลทัว่ไป
ได ้

1. Active learning แสดงความคิดเห็นเ ก่ียวกับ
กิจกรรมการประเ มินและคัดกรองภาวะ
สุขภาพจิตของบุคคลทัว่ไป 

2. Active learning ท าผังความคิดสรุปรวบยอด
ประโยชน์ ปัญหา การเลือกใชแ้บบ ความจ าเป็น 
ความรู้สึกท่ีตอ้งกิจกรรมการประเมินและคัด
กรองภาวะสุขภาพจิตของบุคคลทั่วไปและ
น าเสนอ 

1.สงัเกตการแสดงความคิดเห็น/แบบประเมินการ
แสดงความคิดเห็น 

2. การน าเสนอผงัความคิด /แบบประเมินผงั
ความคิด 

 

CLO5 คน้ควา้
ขอ้มูลเก่ียวกบั
ปัญหาทาง
สุขภาพจิตและ
การส่งเสริม
สุขภาพจิตจาก
แหล่งขอ้มูลท่ี
น่าเช่ือถือได ้
 

1. มอบหมายรายงานพฒันาการมนุษยแ์ต่ละช่วงวยั 
และการประเมินพฒันาการเด็กไทย 

2. มอบหมายงานศึกษาแบบประเมินส าหรับการ
ประเมินคัดกรองภาวะสุขภาพจิตส าหรับบุคคล
ทัว่ไป 

3. Active learning สืบคน้ขอ้มูลเก่ียวกบัลกัษณะของ
ผูมี้ปัญหาทางสุขภาพจิตและแนวทางการส่งเสริม
สุขภาพจิต ให้นิสิตน าเสนอผลการสืบค้นและ
แหล่งขอ้มูล 

1. รายงาน/แบบประเมินรายงานส่วนของการ
อา้งอิงท่ีมาของแหล่งขอ้มูล 

2. รายงาน/แบบประเมินรายงานส่วนของการ
อา้งอิงท่ีมาของแหล่งขอ้มูล 

 
3. การน าเสนอ/ แบบประเมินการน าเสนอ 

 
 
 

CLO6  อ ธิ บ า ย
การใช้ทกัษะการ
ให้ ก ารป รึกษา 
และกระบวนการ
ให้การปรึกษาได ้ 
 

1. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
2. Active learning วิเคราะห์กรณีศึกษาปัญหาการ

ปฏิสมัพนัธ์ 
3. Active learning ดูวีดิทัศน์การให้ค  าปรึกษาและ

วิเคราะห์คุณสมบติัและการใชท้ักษะการให้การ
ปรึกษาของผูใ้หก้ารปรึกษา 

 

1. ทดสอบยอ่ย /แบบทดสอบ 
    ทดสอบกลางภาค /ขอ้สอบกลางภาค 
    ทดสอบปลายภาค /ขอ้สอบปลายภาค 
2. บนัทึกการปฏิสมัพนัธ์/แบบประเมินการ
วเิคราะห์ 

3. สงัเกตการณ์การวเิคราะห์/ แบบประเมินการ
วเิคราะห์ 

CLO7 วิเคราะห์
จุ ด เ ด่ น และ จุด
ด้อยของทักษะ
การส่ือสารและ
การปฏิสัมพันธ์
กบับุคคลอ่ืนของ
นัก ก า ร ให้ ก าร
ป รึ ก ษ า ท า ง
สุขภาพได ้
 

1. การฝึกทกัษะการส่ือสารทั้งการพดู การฟัง การ
เขียนในระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อนและผูเ้รียนดว้ยกนั 

2. Active learning ดูวดิีทศัน์การใหค้  าปรึกษาและ
วเิคราะห์คุณสมบติัและการใชท้กัษะการใหก้าร
ปรึกษาของผูใ้หก้ารปรึกษา  

3. Active learning แสดงบทบาทสมมุติการใหก้าร
ปรึกษาทางสุขภาพและวเิคราะห์การใชท้กัษะการ
ใหก้ารปรึกษาของผูใ้หก้ารปรึกษา 

4. แลกเปล่ียนเรียนรู้บทบาทหนา้ท่ีและประสบการณ์
การท างานของนกัจิตวทิยา 

1. สงัเกตการส่ือสาร (ไม่มีสดัส่วนคะแนน) 
 
2. สังเกตการณ์การวิเคราะห์/แบบประเมินการ
วเิคราะห์ 
 
3. การแสดงบทบาทสมมุติ/แบบประเมินการบทบาท
สมมุติ 
 
4. การแสดงความคิดเห็น / แบบประเมินการร่วม
แสดงความคิดเห็น 
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หมวดที ่5  แผนการสอนและการประเมนิผล 
1. แผนการสอน (กลุ่ม 101 เรียน วนัศุกร์ คาบ 1-2 กลุ่ม 102 เรียนวนัศุกร์คาบ 3-4) 

คาบที ่
บทที/่หัวข้อ/
รายละเอยีด 

จ านวนชัว่โมง 
วธีิการ : ส่ือทีใ่ช้ 

ผู้สอน 

ภาคทฤษฎ ี
1 
 
 

1. ความหมาย 
ความส าคญัของ
จิตวทิยา  

 
0:40  
 
 
 
 
0:15 
0:45 
 
0:20 

ปฐมนิเทศรายวชิา 
- อาจารยบ์รรยายแผนการเรียน กิจกรรมการทดสอบยอ่ย และ
การประเมินผล 

- นิสิตร่วมอภิปรายและเสนอแนะเก่ียวกบักิจกรรม 
- ท าการตกลงร่วมกนัเก่ียวกบัการประเมินผล 
การสอน 
- ทดสอยยอ่ยและอาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning นิสิตร่วมอภิปรายกรณีศึกษา ผู ้มี ปัญหา
สุขภาพจิต ผลกระทบ และเก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยาอยา่งไร 

- มอบหมายรายงานพฒันาการมนุษย์แต่ละช่วงวยั และการ
ประเมินพัฒนาการเด็กไทย  และเพื่อเป็นข้อมูลในการ
วเิคราะห์กรณีตวัอยา่งในคร้ังถดัไป 

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ส่ือที่ใช้ : 1. power point 2.โจทยบุ์คคลท่ีมีปัญหาสุขภาพจิต 3.
แบบทดสอบยอ่ย 4. ใบงานมอบหมายรายงาน 

อ.เสาวนีย ์ 
โปษกะบุตร 

2 
 
 

2. จิตวทิยา
พฒันาการ 
- ทฤษฎีท่ี
เก่ียวขอ้งกบั
พฒันาการ 

- พฒันาการ
ของมนุษยท่ี์
เก่ียวขอ้งกบั
สุขภาพจิต 

 

0:30 
1:00 
 
0:30 
 

- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning วเิคราะห์กรณีศึกษาพฒันาการกบัสุขภาพจิต 

และร่วมกนัแสดงความคิดเห็น 
- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
- มอบหมายรายงานแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกับจิตวิทยา 

และวิเคราะห์แนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับจิตวิทยาและ
น าเสนอในคร้ังถดัไป  

ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบย่อย 4.ใบงานวิเคราะห์กรณีศึกษาพฒันาการกับ
สุขภาพจิต 

ดร.วนัลภา 
เชยบวัแกว้ 

3 
 
 

3. แนวคิด ทฤษฎี
ท่ีเก่ียวขอ้งกบั
จิตวทิยาและการ
ปรับตวั 
 

0:30 
1:15 
  
 
0:15 
 

- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning น า เสนอผลวิ เคราะห์แนวคิด  ทฤษฎี ท่ี
เก่ียวข้องกับจิตวิทยาท่ีได้รับมอบหมายและร่วมกันแสดง
ความคิดเห็น  

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบยอ่ย 4.ใบงานมอบหมายรายงาน 

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 
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คาบที ่
บทที/่หัวข้อ/
รายละเอยีด 

จ านวนช่ัวโมง 
วธีิการ : ส่ือทีใ่ช้ 

ผู้สอน 

ภาคทฤษฎ ี
4 
 
 

4. วธีิการศึกษา
ทางจิตวทิยา 
 
 

0:30 
 
1.15 
  
0: 15 

- ทดสอยยอ่ย 
- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning ฝึกวิเคราะห์ปัญหาและวิธีการท าความเขา้ใจ
ปัญหาจากกรณีตวัอยา่งและน าเสนอ  
- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
- มอบหมายงานศึกษาแบบประเมินเชาวปั์ญญาและความฉลาด
ทางอารมณ์ส าหรับบุคลทัว่ไป  
ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบยอ่ย 4.กรณีตวัอยา่งพฒันาการมนุษยแ์ต่ละช่วง
วยั 5. ใบงานศึกษาคน้ควา้แบบประเมิน 

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

5-6 
 
 
 

5. จิตวทิยาการ
รับรู้ เชาวปั์ญญา 
ความฉลาดทาง
อารมณ์ การจ า 
การลืม  

1:00 
 
0:30 
 
 
1:00 
 
 
1:15 
 
 
 

 
0:15 

- ทดสอยยอ่ย 
- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning ดูภาพ อ่านบทความลักษณะบุคคล แล้ว
สะท้อนคิดส่ิงท่ีเห็นและอ่าน และร่วมกันแลกเปล่ียนการ
สะทอ้นคิด  

- Active learning ประเมินเชาว์ปัญญาและความฉลาดทาง
อารมณ์ตนเองโดยเลือกใชแ้บบประเมินท่ีเหมาะสม และร่วม
แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัผลการประเมิน 

- มอบหมายงานรู้จกัและรู้เท่าทนัอารมณ์ตนเอง บนัทึกอารมณ์
ของตนเองใน 1 สัปดาห์ วิเคราะห์การเปล่ียนแปลงทาง
อารมณ์ แลว้น ามาแลกเปล่ียนในสปัดาห์ถดัไป  

- น าเสนอบันทึกอารมณ์และวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงทาง
อารมณ์ของตนเอง ร่วมกนัเสนอแนวทางการจดัการอารมณ์ 

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบย่อย 4.รูปภาพ 5.บทความลกัษณะบุคคล 6. ใบ
งานรู้จกัและรู้เท่าทนัอารมณ์ 

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 
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คาบที ่
บทที/่หัวข้อ/
รายละเอยีด 

จ านวนช่ัวโมง 
วธีิการ : ส่ือทีใ่ช้ 

ผู้สอน 

ภาคทฤษฎ ี
7 
 
 
 

6. บุคลิกภาพและ
การปรับตวั  
-ทฤษฎีบุคลิกภาพ 
-บุคลิกภาพ 
-การปรับปรุง
พฒันาบุคลิกภาพ 

0:30  
 
1:15 
 
 
 
 
0:15 
 

- ทดสอบยอ่ย 
- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning วิเคราะห์และประเมินบุคลิกภาพของตนเอง
ประเมินบุคลิกภาพการเป็นผูใ้ห้การปรึกษาและร่วมกนัหา
แนวทางปรับปรุงพัฒนาบุคลิกภาพ และร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมของผูใ้ห้การปรึกษา 
และแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
- มอบหมายงานศึกษาแบบประเมินส าหรับการประเมินคัด
กรองภาวะสุขภาพจิตส าหรับบุคคลทั่วไป  (ความสุข
ความเครียด ซึมเศร้า การด่ืมแอลกอฮอล ์และอ่ืนๆ)  

ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบยอ่ย 4.ใบงานวิเคราะห์บุคลิกภาพ 5.ใบงานศึกษา
แบบประเมินภาวะสุขภาพจิต 

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

8 
 
 
 

7. กลไกการ
ป้องกนัตนเอง 
-ความเครียด 
-กลไกการ
ป้องกนัตนเอง 

0:30 
 
0:45 
 
0:30 
 
 
0:15 

- ทดสอยยอ่ย 
- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning วิเคราะห์โจทยปั์ญหาความเครียดและการใช้
กลไกป้องกนัตนเอง และผลท่ีเกิดข้ึน  

- Active learning ฝึ กประ เ มินดัช นีความ สุข  และภาวะ
ความเครียดของตนเอง โดยใชแ้บบประเมินท่ีศึกษามา และ
วเิคราะห์ผลการประเมิน  

- มอบหมายงานประเมินดชันีความสุข และภาวะความเครียด
บุคคลทัว่ไป  และน ามาแลกเปล่ียนในสปัดาห์หนา้  

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบยอ่ย 4.ใบงานความเครียดและการใชก้ลไกป้องกนั
ตนเอง 5.ใบงานประเมินภาวะสุขภาพจิตของตนเองและ
มอบหมายงานการประเมินภาวะสุขภาพจิตบุคคลทัว่ไป 

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 
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คาบที ่
บทที/่หัวข้อ/
รายละเอยีด 

จ านวนช่ัวโมง 
วธีิการ : ส่ือทีใ่ช้ 

ผู้สอน 

9-10 
 
 
 

8. สุขภาพจิตและ
ความผิดปกติทาง
จิต 
-ลกัษณะของผูมี้
ปัญหาสุขภาพจิต 
และความผิดปกติ
ทางจิต 
- อาการป่วยทาง
จิตและความ
ผิดปกติทางจิต 
ท่ีพบบ่อย 
 

1:00 
 
1:30 
 
 
1:00 
 
 
 
 
 
 
0:30 

- ทดสอยยอ่ย 
- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning วเิคราะห์กรณีตวัอยา่ง สาเหตุ ลกัษณะอาการ
ของการเจ็บป่วยทางจิต แนวทางการป้องกัน การประเมิน
ภาวะสุขภาพจิตของกรณี น าเสนอ และร่วมกนัอภิปราย  

- ฝึกประเมินภาวะสุขภาพจิตของตนเอง (ภาวะซึมเศร้า) โดย
ใชแ้บบประเมินท่ีศึกษามา และวเิคราะห์ผลการประเมิน 

- มอบหมายงานประเมินภาวะเศร้าในบุคคลทัว่ไป และน ามา
แลกเปล่ียนในสปัดาห์ถดัไป  

- น าเสนอการประเมินภาวะสุขภาพจิตบุคคลทัว่ไป และร่วม
แสดงความคิดเห็น เ ก่ียวกับการไปการคัดกรองภาวะ
สุขภาพจิตของบุคคล  

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม สรุปรวบยอดประโยชน์ 
ปัญหา การเลือกใช้แบบ ความจ าเป็น ความรู้สึกท่ีต้อง
กิจกรรมการประเมินและคดักรองภาวะสุขภาพจิตของบุคคล
ทัว่ไป โดยท าเป็นผงัความคิด และน าเสนอ  

- มอบหมายศึกษาคน้งานวจิยัเก่ียวกบัการส่งเสริมสุขภาพจิต 
ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบยอ่ย 4.ใบงานกรณีตวัอยา่ง 5.ใบงานประเมินภาวะ
สุขภาพจิตของตนเอง และมอบหมายงานการประเมินภาวะ
สุขภาพจิตบุคคลทัว่ไป 6. ใบงานท าผงัความคิดสรุปรวบยอด 

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

11 
 
 

9. การส่งเสริม
สุขภาพจิต 
-ความหมายของ
การส่งเสริม
สุขภาพจิต 
-การพฒันาวธีิการ
ส่งเสริม
สุขภาพจิต 

0:30 
 
1:15 
 
 
 
0.15 

- ทดสอยยอ่ย 
- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning สืบคน้ขอ้มูล เก่ียวกบัลกัษณะของผูมี้ปัญหา
ทางสุขภาพจิตและแนวทางการส่งเสริมสุขภาพจิต และร่วม
อภิปราย  

- น าเสนองานวจิยัเก่ียวกบัการส่งเสริมสุขภาพจิตท่ีคน้ควา้มา 
- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบยอ่ย 4.ใบงานสืบคน้ขอ้มูลจากอินเตอร์เน็ต  

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 
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คาบที ่
บทที/่หัวข้อ/
รายละเอยีด 

จ านวนช่ัวโมง 
วธีิการ : ส่ือทีใ่ช้ 

ผู้สอน 

12 
 
 
 

10. จิตวทิยา
คลินิกเบ้ืองตน้ 
-ความหมายของ
จิตวทิยาคลินิก
เบ้ืองตน้ 
-การปฏิสมัพนัธ์
กบับุคล 
 

0:30 
 
1:15 
 
 
 
0.15 

- ทดสอยยอ่ย 
- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning วิเคราะห์กรณีศึกษาปัญหาการปฏิสัมพนัธ์ 
และการปฏิสมัพนัธ์กบับุคคลท่ีมีสุขภาพจิตดี และไม่ดี  

-  มอบหมายงานบันทึกการปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืนและ
แลกเปล่ียนในคร้ังถดัไป  

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบย่อย 4.ใบงานวิเคราะห์กรณีศึกษาปัญหาการ
ปฏิสมัพนัธ์ 5.ใบงานบนัทึกการปฏิสมัพนัธ์กบับุคคลอ่ืน 

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

13 
 

10. จิตวทิยา
คลินิกเบ้ืองตน้ 
(ต่อ) 
- กระบวนการให้
การปรึกษา 
-ทกัษะการใหก้าร
ปรึกษา 

0:45 
 
1:00 
 
 
 
 
0.15 

- ทดสอยยอ่ย 
- อาจารยบ์รรยายแบบมีส่วนร่วม  
- Active learning แลกเปล่ียนการบันทึกการปฏิสัมพนัธ์กับ
บุคคลอ่ืน 

-  Active learning ดูวีดิทัศน์การให้ค  าปรึกษาและวิเคราะห์
คุณสมบติัและการใชท้กัษะการให้การปรึกษาของผูใ้ห้การ
ปรึกษา  

- มอบหมายงานบทบาทสมมุติการใหก้ารปรึกษาทางสุขภาพ 
- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ส่ือที่ ใ ช้  : 1. เอกสารประกอบการสอน  2 .power point  3.
แบบทดสอบย่อย 4.ใบงานวิเคราะห์คุณสมบัติและการใช้
ทักษะการให้การปรึกษา 5.ใบงานบทบาทสมมุติการให้การ
ปรึกษาทางสุขภาพ 

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

14 
 
 

1 0 .  จิ ต วิ ท ย า
ค ลิ นิ ก เ บ้ื อ งต้น 
(ต่อ) 

 

1.45 
 
 
0.15 

- Active learning แสดงบทบาทสมมุติการให้การปรึกษาทาง
สุขภาพและร่วมกนัวิเคราะห์การใชท้กัษะการให้การปรึกษา
ของผูใ้หก้ารปรึกษา  

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
ส่ือที่ใช้ : 1. เอกสารประกอบการสอน 2.power point  3.ใบงาน
วเิคราะห์คุณสมบติัและการใชท้กัษะการใหก้ารปรึกษา  

อ.เสาวนีย ์
โปษกะบุตร 

15 
 
 

10.จิตวิทยาคลินิก
เบ้ืองตน้ (ต่อ) 
 

1.30 
 
0.15 
0.15 

- แลกเปล่ียนเรียนรู้บทบาทหนา้ท่ีและประสบการณ์การท างาน
ของนกัจิตวทิยา  

- สรุปการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
- ประเมินการเรียนการสอนรายวชิา 

วทิยากร 

17-18 สอบปลายภาค 30   
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2. แผนการประเมนิผลลพัธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวงัระดบัรายวชิา CLOs  
 2.1 การวดัและประเมนิผลสัมฤทธ์ิในการเรียนรู้ 
  ก. การประเมนิเพ่ือพฒันาการเรียนรู้ (Formative Assessment) 

การประเมินเพื่อพฒันาการเรียนรู้ระหวา่งเรียน ผูส้อนสงัเกตพฤติกรรมการเขา้เรียน ผลการทดสอบ
ยอ่ย การวเิคราะห์สถานการณ์ ประเมินรายงานและการน าเสนอ การสะทอ้นกลบัผลการประเมินทั้งดา้นบวกท่ีนิสิตท าได้
ดีและหากพบวา่นิสิตตอ้งปรับปรุงและพฒันาจะท าใหแ้นวทางในการพฒันาการเรียนรู้ 
  ข. การประเมนิเพ่ือตดัสินผลการเรียนรู้ (Summative Assessment) 
   (1) วธีิการ/เคร่ืองมือและน ้ าหนกัในการวดัและประเมินผล 

CLOs วธีิสอน/วธีิการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ วธีิการวดัผลลพัธ์การ
เรียนรู้/เคร่ืองมือในการ
วดัผลลพัธ์การเรียนรู้ 

น า้หนัก 

สัดส่วน รวม 

CLO1 อธิบาย
ความ
หมายความ 
ส าคญั และ
ทฤษฎีท่ี
เก่ียวขอ้งกบั
จิตวทิยาและ
การปรับตวัได ้

1. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
2. Active learning นิสิตร่วมอภิปราย

กรณีศึกษา ผูมี้ปัญหาสุขภาพจิต ผลกระทบ 
และเก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยาอยา่งไร  

3. มอบหมายรายงานแนวคิด ทฤษฎีท่ี
เก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยา และวเิคราะห์แนวคิด 
ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัจิตวทิยา 

4. มอบหมายรายงานพฒันาการมนุษยแ์ต่ละ
ช่วงวยั และการประเมินพฒันาการเด็กไทย  

1. ทดสอบยอ่ย /แบบทดสอบ 
2. สงัเกตการณ์การอภิปราย / 
แบบประมินการร่วมอภิปราย 
3. รายงาน/แบบประเมิน
รายงาน 
4. รายงาน/แบบประเมิน
รายงาน 

1.5 
2 
 
10 
 
10 
 
 
 

23.5 

CLO2 อธิบาย
ลกัษณะของผู ้
ท่ีมีสุขภาพจิต
ดี ผูท่ี้มีปัญหา
สุขภาพจิต 
และแนวทาง
การส่งเสริม
สุขภาพจิตได ้

1. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
2. Active learning วเิคราะห์โจทยปั์ญหา
สุขภาพจิต  

1. ทดสอบยอ่ย /แบบทดสอบ 
    ทดสอบปลายภาค /ขอ้สอบ
ปลายภาค 

2. สงัเกตการณ์การวเิคราะห์ / 
แบบประเมินการวเิคราะห์ 

2 
12 
 
6 
 
 
 

20 

CLO3 
สามารถใช้
แบบประเมิน
เพื่อการคดั
กรองและ
ประเมินภาวะ
สุขภาพจิต
เบ้ืองตน้ของ

1. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
2. วเิคราะห์และประเมินบุคลิกภาพของตนเอง 
3. Active learning ประเมินบุคลิกภาพการ

เป็นผูใ้หก้ารปรึกษาและร่วมกนัหา
แนวทางปรับปรุงพฒันาบุคลิกภาพ และ
ร่วมแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบั
บุคลิกภาพท่ีเหมาะสมของผูใ้หก้าร
ปรึกษา และแลกเปล่ียนความคิดเห็น 

1. ทดสอบยอ่ย /แบบทดสอบ     
    ทดสอบปลายภาค /ขอ้สอบ
ปลายภาค 

2. สงัเกตการณ์การ
วเิคราะห์/ แบบประเมิน
การวเิคราะห์ 

3. สงัเกตการณ์การร่วม
แสดงความคิดเห็น/แบบ

0.5 
3.5 
 
2 
 
 
2 
 

13.50 
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บุคคลทัว่ไป
ได ้

4. Active learning ฝึกประเมินภาวะ
สุขภาพจิตของตนเอง โดยใชแ้บบประเมิน
ท่ีศึกษามา และวเิคราะห์ผลการประเมิน  

5. มอบหมายงานการประเมินภาวะสุขภาพจิต
บุคคลทัว่ไป  และน ามาแลกเปล่ียน 

ประเมินการแสดงความ
คิดเห็น 

4. สงัเกตการณ์การฝึก
ประเมิน/แบบประเมิน
การฝึกประเมิน 

5. รายงาน/แบบประเมิน
รายงาน 
 

 
 
3 
 
2.5 

CLO4 แสดง
ความคิดเห็น
เชิงบวกใน
กิจกรรมการ
คดักรองภาวะ
สุขภาพจิตของ
บุคคลทัว่ไป
ได ้

1. Active learning แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบั
กิจกรรมการประเมินและคดักรองภาวะ
สุขภาพจิตของบุคคลทัว่ไป 

2. Active learning ท าผงัความคิดสรุปรวบ
ยอดประโยชน์ ปัญหา การเลือกใชแ้บบ 
ความจ าเป็น ความรู้สึกท่ีตอ้งกิจกรรม
การประเมินและคดักรองภาวะ
สุขภาพจิตของบุคคลทัว่ไปและน าเสนอ 

1.สงัเกตการแสดงความ
คิดเห็น/แบบประเมินการ
แสดงความคิดเห็น 

2. การน าเสนอผงัความคิด /
แบบประเมินผงัความคิด 

 

2.5 
 
 
5 

7.5 

CLO5 คน้ควา้
ขอ้มูลเก่ียวกบั
ปัญหาทาง
สุขภาพจิตและ
การส่งเสริม
สุขภาพจิตจาก
แหล่งขอ้มูลท่ี
น่าเช่ือถือได ้
 

1. มอบหมายรายงานพฒันาการมนุษยแ์ต่ละ
ช่วงวยั และการประเมินพฒันาการเด็กไทย 

2. มอบหมายงานศึกษาแบบประเมินส าหรับ
การประเมินคดักรองภาวะสุขภาพจิต
ส าหรับบุคคลทัว่ไป 

3. Active learning สืบคน้ขอ้มูลเก่ียวกบั
ลกัษณะของผูมี้ปัญหาทางสุขภาพจิตและ
แนวทางการส่งเสริมสุขภาพจิต ใหนิ้สิต
น าเสนอผลการสืบคน้และแหล่งขอ้มูล 

1. รายงาน/แบบประเมิน
รายงานส่วนของการ
อา้งอิงท่ีมาของ
แหล่งขอ้มูล 

2. รายงาน/แบบประเมิน
รายงานส่วนของการ
อ้ า ง อิ ง ท่ี ม า ข อ ง
แหล่งขอ้มูล 

3. การน าเสนอ/ แบบ
ประเมินการน าเสนอ 

5 
 
 
 
2.5 
 
 
 
2.5 

10 

CLO6 อธิบาย
การใช้ทักษะ
ก า ร ใ ห้ ก า ร
ป รึกษา  และ
กระบวนการ
ให้การปรึกษา
ได ้ 
 

1. บรรยายแบบมีส่วนร่วม 
2. Active learning วเิคราะห์กรณีศึกษาปัญหา

การปฏิสมัพนัธ์ 
3. Active learning ดูวดิีทศัน์การใหค้  าปรึกษา

และวเิคราะห์คุณสมบติัและการใชท้กัษะ
การใหก้ารปรึกษาของผูใ้หก้ารปรึกษา 

1. ทดสอบยอ่ย /แบบทดสอบ 
    ทดสอบปลายภาค /ขอ้สอบ
ปลายภาค 

2. บนัทึกการปฏิสมัพนัธ/์
แบบประเมินการ
วเิคราะห์ 

3. สงัเกตการณ์การ
วเิคราะห์/ แบบประเมิน
การวเิคราะห์ 

2 
10.5 
 
1 
 
 
1 
 

14.5 
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CLO7 
วิ เ ค ร า ะ ห์
จุดเด่นและจุด
ดอ้ยของทกัษะ
ก า ร ส่ื อ ส า ร
แ ล ะ ก า ร
ปฏิสัมพนัธ์กบั
บุคคลอ่ืนของ
นักการให้การ
ป รึ ก ษ า ท า ง
สุขภาพได ้
 

1. การฝึกทกัษะการส่ือสารทั้งการพดู การฟัง 
การเขียนในระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อนและ
ผูเ้รียนดว้ยกนั 

2. Active learning ดูวดิีทศัน์การใหค้  าปรึกษา
และวเิคราะห์คุณสมบติัและการใชท้กัษะ
การใหก้ารปรึกษาของผูใ้หก้ารปรึกษา  

3. Active learning แสดงบทบาทสมมุติการให้
การปรึกษาทางสุขภาพและวเิคราะห์การใช้
ทกัษะการใหก้ารปรึกษาของผูใ้หก้าร
ปรึกษา 

4. แลกเปล่ียนเรียนรู้บทบาทหนา้ท่ีและ
ประสบการณ์การท างานของนกัจิตวทิยา 

1. สังเกตการส่ือสาร (ไม่มี
สดัส่วนคะแนน) 
2 .  สั ง เ ก ต ก า ร ณ์ ก า ร
วิเคราะห์/แบบประเมินการ
วเิคราะห์ 
3. การแสดงบทบาทสมมุติ/
แบบประ เ มินก ารบทบาท
สมมุติ 
4.  การแสดงความคิดเห็น / 
แบบประเมินการร่วมแสดง
ความคิดเห็น 

 
 
2 
 
 
3 
 
 
1 

6 

CLO1-7 การเขา้เรียนและพฤติกรรมการมีส่วนร่วม แบบบันทึกเข้าเ รียนและ
พฤติกรรมการมีส่วนร่วม 

5 5 

รวม 100 100 
      (2) ระบบการประเมินผลการเรียนรายวชิา 

- ค่าระดบัขั้นของรายวชิาน้ี คือ A, B+, B, C+, C, D+, D, F, I และ W 
- ความหมาย    

A  =  80  ข้ึนไป  B+  =  75 -79.99 
B =  70 -74-99  C+ = 65-69.99 
C = 60-64.99   D+ = 55-59.99 
D =   50-54.99   F = นอ้ยกวา่ 50  
I =  นิสิตส่งงานไม่ครบ  W =  ถอนรายวชิา 

- ผา่นเกณฑก์ารประเมินของรายวชิา เม่ือไดส้ญัลกัษณ์ A, B+, B, C+, C, D+, D  
- ไม่ผา่นเม่ือไดส้ญัลกัษณ์ F, I และ W 

   (3) การสอบแกต้วั (ถา้รายวชิาก าหนดใหมี้การสอบแกต้วั) 
มีโอกาสสอบแกต้วั ยกเวน้กรณีท่ีสอบสวนทวนความแลว้วา่เป็นผูท่ี้ไม่ตั้งใจเรียน    

3. การอุทธรณ์ของนิสิต 
นิสิตสามารถขออุทธรณ์รายวิชา กรณีพฤติกรรมของผูส้อน/วิธีการจัดการเรียนการ/การสอบ/การประเมินผล ได้

โดยวธีิการโทรศพัทห์รือการส่งขอ้ความ และสามารถแจง้ผา่นทาง  
1) นกัวชิาการ นางสิรินทร ทองตง้ (082-2678931, sirinthon2x@gmail.com)  
2) นกัวทิยาศาสตร์ นางสาวอรณี ศรียา (086-2985456, sorranee@tsu.ac.th)  
3) ผา่นทางช่องทางของคณะฯ ผา่นช่องทาง https://fhss.tsu.ac.th/menu_detial.php?menu=6&mid=716  
**หมายเหตุ ในส่วนของการสอบและการประเมินผล นิสิตควรด าเนินการหลงัทราบผลในช่วงสัปดาห์แรก เพ่ือ

ประโยชน์ของการช่วยเหลือและแกไ้ขปัญหาไดท้นัการณ์ 
 

mailto:sirinthon2x@gmail.com
mailto:sorranee@tsu.ac.th
https://fhss.tsu.ac.th/menu_detial.php?menu=6&mid=716&fbclid=IwAR0WSArf13v88CeErnnwtKZulSPd5hr3XoH1PATzJA4v9hp_QPu5UGaeHcw
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หมวดที ่6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 
1. ต าราและเอกสารหลกั (Required Texts) 

กรมสุขภาพจิต. (2549). คุณเขา้ใจผูอ่ื้นแค่ไหน. กรุงเทพฯ : ส านกังานกิจการโรงพิมพองงก์ารสงเคราะห์ทหารผา่น
ศึก. 

กนัยา สุวรรณแสง. (2550). จิตวทิยาทัว่ไป. กรุงเทพฯ : อกัษรพิทยา. 
ขนิษฐา วเิศษสาธร และคณะ. (2552). จิตวทิยาในชีวติประจ าวนั (PSYCHOLOGY IN DAILY LIFE). กรุงเทพฯ : 

สถานบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้เจา้คุณทหารลาดกระบงั. 
2. เอกสารและข้อมูลแนะน า (Suggested Materials) 

 กรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสุข. (2547).  การดูแลสุขภาพจติครอบครัว  ส าหรับแกนน าครอบครัว.   
 กรุงเทพมหานคร : ส านกัพฒันาสุขภาพจิต. 
ฉววีรรณสตัยธรรม. (2556). การพยาบาลจติเวชและสุขภาพจติ(ฉบับปรับปรุง). พิมพค์ร้ังท่ี1. กรุงเทพฯ: โครงการ 

สวสัดิการ สบช. 
ชะลอศกัด์ิ ลกัษณะวงศศ์รี และคณะ. (2539).  คู่มือการฝึกอบรมการให้การปรึกษาเร่ืองโรคเอดส์เล่ม 6 : การส ารวจ 

ท าความเข้าใจปัญหา สาเหตุ และความต้องการของผู้รับการปรึกษา. กรุงเทพฯ: มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์. 
ประภาศรี บูรณางกรู, ลิศา ไกรคุม้ และดรุณี พฒันขจร. (2539).  คู่มือการฝึกอบรมการใหก้ารปรึกษาเร่ืองโรค

เอดส์เล่ม 8 : การใหก้ารปรึกษาก่อนและหลงัการตรวจหาเช้ือเอช ไอ ว.ีกรุงเทพฯ: มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์. 
ปรีชา อินโท. (2539). คู่มือฝึกอบรมการดูแลทางสงัคมจิตใจส าหรับผูใ้หก้ารปรึกษา. กรุงเทพฯ:กรมสุขภาพจิต 

กระทรวงสาธารณสุข. 
3. ทรัพยากรอ่ืนๆ 

เวปไซต ์กรมสุขภาพจิตรกะทรวงสาธารณสุข : https://dmh.go.th/ 
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หมวดที ่8 การประเมนิและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 
1. กลยุทธ์การประเมนิประสิทธิผลของรายวชิาโดยนิสิต 

1.1 ให้นิสิตประเมินประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนโยผูเ้รียนของมหาวิทยาลัย ซ่ึงประกอบด้วยการ
ประเมินตนเองของผูเ้รียน ประเมินผูส้อน ครอบคลุม การตั้งวตัถุประสงคร์ายวิชา วิธีการสอน การจดัการประสิทธิผล และ
ส่ิงสนบัสนุนการสอน โดยนิสิตประเมินผา่นระบบคอมพิวเตอร์ของมหาวทิยาลยั  

1.2  ใหนิ้สิตแสดงความคิดเห็นผา่น web board ท่ีมหาวทิยาลยัจดัใหส่ื้อสารกนัระหวา่งอาจารยก์บันิสิต 
1.3  ใหนิ้สิตประเมินผลอยา่งต่อเน่ืองจนจบภาคการศึกษา โดยแสดงความคิดเห็นทางจดหมายไม่ตอ้งระบุช่ือนิสิต

ถึงอาจารยผ์ูส้อนหรือแสดงความคิดเห็นทา้ยคาบเรียน 
1.4 ให้นิสิตทุกคนประเมินกิจกรรมการเรียนการสอนในคาบสุดทา้ยของการเรียนการสอนดว้ยวาจา และ

บนัทึกในกระดาษ 
2. กลยุทธ์การประเมนิการสอน  

2.1  ผูส้อนประเมินผลการเรียนรู้ของผูเ้รียนตามวตัถุประสงคท่ี์สอน และกิจกรรมการเรียนรู้ เพ่ือปรับปรุงการเรียน
การสอนในคร้ังต่อไป 

2.2 ประเมินโดยคณะกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา ซ่ึงประเมินไดจ้าก
สงัเกตการสอนจริง หรือสมัภาษณ์ผูเ้รียน 
3. การปรับปรุงการสอน 

3.1  น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากนิสิต จดหมาย และ web board ของมหาวิทยาลยั มาประมวลผลเพื่อปรับปรุงการเรียนการ
สอน 

3.2  ผูส้อนเขา้ร่วม อบรม สมัมนา การประเมินผลการเรียนการสอน เพ่ือพฒันาการสอน 
3.3  ผูส้อนจดัท า มคอ. 5 เสนอกรรมการบริหารหลกัสูตรเพื่อปรับปรุงการเรียนการสอน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนิสิตในรายวชิา 
4.1  การประกนัคุณภาพระดบัสาขาวชิา โดยอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรและคณะอนุกรรมการประกนัคุณภาพ

หลกัสูตร พิจารณาขอ้สอบ และการใหค้่าระดบัคะแนน  
4.2 การประกนัคุณภาพระดบัคณะฯ โดยคณะกรรมการประกนัคุณภาพระดบัคณะตรวจสอบความเหมาะสม

ของการใหค้่าระดบัคะแนน เม่ือมีขอ้สงสยัใหท้วนสอบความเหมาะสมของการใหค้ะแนนทั้งหมดอีกคร้ัง 
5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 

5.1  ปรับปรุงรายวิชาทุก 1 ปีตามรายงานผลการด าเนินการของรายวิชา (มคอ. 5)หมวด 2 ขอ้ท่ี 4 ขอ้เสนอการ
ด าเนินการเพื่อปรับปรุงวธีิการสอน 

5.2  ปรับปรุงรายวชิาตามขอ้เสนอแนะและผลการทวนสอบตามมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนิสิตตามขอ้ 4 
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ภาคผนวก 
ความสอดคล้องระหว่างรายวชิากบัหมวดวชิาเฉพาะของหลกัสูตร 

 
ตารางที ่1 แสดงความสมัพนัธ์ระหวา่ง CLOs ระดบัรายวชิา และผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร (PLOs) 
(หมายเลขในตาราง = Sub LOs) 

 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ (PLOs) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 PLO7 
Sub 
1A 

Sub 
1B 

Sub 
1C 

Sub 
2A 

Sub 
2B 

Sub 
2C 

Sub 
3A 

Sub 
3B 

Sub 
3C 

Sub 
4A 

Sub 
4B 

Sub 
4C 

Sub 
5A 

Sub 
5B 

Sub 
6A 

Sub 
6B 

Sub 
6C 

Sub 
7A 

Sub 
7B 

Sub 
7C 

CLO1                      
CLO2                      
CLO3                      
CLO4                      
CLO5                     
CLO6                      
CLO7                     

 
ตารางที ่2  แสดงผลลพัธ์การเรียนรู้ระดบัหลกัสูตร (PLOs) ทีร่ายวชิารับผดิชอบ 
 (โดยพิจารณาจาก เล่ม มคอ.2 หมวดท่ี 2) 

CLOs ผลลพัธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวงั 
ของหลกัสูตร (PLOs)  

[สมรรถนะ] 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ย่อย 
(Sub PLOs)  

[รู้และเข้าใจ (know) ทกัษะ (skills) เจต
คต ิ(attitude)] 

CLO1 อธิบายความหมายความ ส าคญั และทฤษฎีท่ี
เก่ียวขอ้งกบัจิตวิทยาและการปรับตวัได ้
CLO2 อธิบายลักษณะของผูท่ี้มีสุขภาพจิตดี ผู ้ท่ีมี
ปัญหาสุขภาพ จิต  และแนวทางการ ส่ง เ ส ริม
สุขภาพจิตได ้
CLO3 สามารถใชแ้บบประเมินเพื่อการคดักรองและ
ประเมินภาวะสุขภาพจิตเบ้ืองตน้ของบุคคลทัว่ไปได ้
CLO4 แสดงความคิดเห็นเชิงบวกในกิจกรรมการคดั
กรองภาวะสุขภาพจิตของบุคคลทัว่ไปได ้

PLO 2: ให้บริการบ าบดัรักษาโรคเบ้ืองตน้และการ
ส่งต่อ ภายใต้ขอบเขตพระราชบัญญัติ  วิชาชีพการ
สาธารณสุขชุมชน พ.ศ. 2556 
         Sub PLO 2A สามารถรวบรวมข้อมูลเพื่ อการ
ประเมิน/ตรวจภาวะสุขภาพเบ้ืองตน้ได ้

K1 การเจบ็ป่วยและการดูแลรักษาเบ้ืองตน้  

K2 พยาธิสภาพโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ  
K3 หลกัการการตรวจประเมินภาวะสุขภาพเบ้ืองตน้ 
S1 ตรวจประเมินภาวะสุขภาพและดูแลสุขภาพเบ้ืองตน้ 
A1 เห็นความส าคัญของการประเมินภาวะ สุขภาพท่ี

ส่งผลต่อความเจบ็ป่วย  

CLO5 คน้ควา้และวิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัปัญหาทาง
สุ ข ภ าพ จิ ต และก า ร ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภาพ จิตจ าก
แหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือได ้

PLO 4: ผลิตผลงานทางวชิาการ วจิยั หรือนวตักรรม
สังคม ท่ีมีประสิทธิภาพภายใตห้ลัก มาตรฐานการวิจยั
และจริยธรรมการวจิยัในมนุษย ์
       Sub PLO 4A ทบทวนขอ้มูล เอกสารงานวิชาการ
และงานวิจัย น าไปสู่การคิดวิเคราะห์ วางแผน เพื่อ
พฒันาโครงการ หรือโครงร่า งการวิจยั หรือนวตักรรม
สังคม 

K1 แนวทางการศึกษาค้นควา้และเลือกใช้เอกสารงาน
วชิาการ  
S1 ทกัษะการคน้ควา้และท าความเขา้ใจขอ้มูล เอกสาร
งานวชิาการหรืองานวจิยั 
A1 ตระหนักในการค้นควา้และท าความเข้าใจข้อมูล 
เอกสารงานวชิาการหรืองานวจิยั 
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CLOs ผลลพัธ์การเรียนรู้ทีค่าดหวงั 
ของหลกัสูตร (PLOs)  

[สมรรถนะ] 

ผลลพัธ์การเรียนรู้ย่อย 
(Sub PLOs)  

[รู้และเข้าใจ (know) ทกัษะ (skills) เจต
คต ิ(attitude)] 

CLO6  อ ธิบายทักษะการให้ก ารป รึกษา  และ
กระบวนการใหก้ารปรึกษาได ้ 
CLO7 วิเคราะห์จุดเด่นและจุดด้อยของทักษะการ
ส่ือสารและการปฏิสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืนของนักให้
การปรึกษาทางสุขภาพได ้
 

PLO 7 ส่ือสารข้อมูลทางสุขภาพให้ผู ้รับบริการทาง
สาธารณสุขและทีมสหวชิาชีพตามสถานการณ์ไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
        Sub PLO 7A วิ เคราะห์องค์ประกอบของการ
ส่ือสารไดอ้ยา่งครบถว้น 

K1 หลกัการและความส าคญัของการส่ือสารดา้นสุขภาพ
และการปฏิสัมพนัธระหวา่งบุคคล 
S1 สามารถวิเคราะห์องคป์ระกอบของการส่ือสาร เพื่อ
การใชส่ื้ออยา่งสอดคลอ้งกบัช่องทางการ ส่ือสาร 
A1 มีมุมมองและทศันคติท่ีดีในการส่ือสาร ดา้นสุขภาพ 

 
 


